Deliberacdes da 122 Reuni&o Ordinaria, realizada em 30/09/2011

1 - Foram homologados os ad referendum abaixo relacionados:

a) — Termo de convénio de cooperacao institucional entre o Nosso Lar e a UFSCar. PARECER COAD
139;

b) - Criacdo da Secretaria de Apoio Académico da USE. RESOL. COAD N° 18;
¢) — Criacdo da Coordenadoria de Infraestrutura para Pesquisa. RESOL. COAD N° 19.

2 — Admisséo no Programa de Docéncia Voluntaria da UFSCar:
- Dr. Tiago Henrique Picon no DM. PARECER COAD N° 140;

- Dra. Alessandra Aparecida Verri no DM. PARECER COAD N° 141.

3 — Admissao no Programa de Servi¢o Voluntério da UFSCar:
- Walter Ansanello Netto na USE. PARECER COAD N° 142;

- Marco Antonio Militdo de Lima Prieto. PARECER COAD N° 143.
4 — Solicitacdo do DTPP/CECH para realizar concurso para professor titular. PARECER COAD N° 144,

5 — Solicitagdo do DPSi de ampliagdo da propor¢éo de professores voluntarios. PARECER COAD N°
145.

6 — Criacdo da Vice-Diretoria da Biblioteca Comunitaria. RESOL. COAD N° 20.
7 — Aprova Regimento interno da Comissédo Permanente de Seguranca. RESOL. COAD N° 21.

8 — Politica para realiza¢do de concursos de professores titulares. PARECER COAD N° 146.



CONSELHO DE ADMINISTRACAO
PARECER N° 139

Ref.: Proc. n® 2554/2011-76
Interessado: Reitoria

Assunto: Termo de convénio de cooperacao institucional entre o Nosso Lar e a UFSCar.

O Conselho de Administracdo, reunido nesta data para sua 122 reunido

ordinaria, apés analise da documentacdo em referéncia,

DELIBEROU

Homologar a aprovacdo ad referendum dada pela Presidéncia referente ao
Convénio de Cooperagéo Institucional com o Nosso Lar, entidade filantrépica, visando ao

descarte de lixo eletronico da UFSCar, para utilizagdo no projeto Recicl@tesc.

A Reitoria,
Para providéncias

Em 30/09/2011

Prof. Dr. Targino de Araujo Filho

Presidente do Conselho de Administracéo



CONSELHO DE ADMINISTRACAO
PARECER N° 140

Ref.: Of. DM-CH n° 113/2011
Interessado: DM

Assunto: Admissao do Dr. Tiago Henrique Picon no programa de docéncia voluntaria da

UFSCar.

O Conselho de Administracdo, reunido nesta data para sua 122 reunido
ordinaria, apo6s verificar que a documentacdo em referéncia encontra-se em consonancia
com a Portaria GR n°® 1034/11, que dispbe sobre o Programa de Docéncia Voluntaria na
UFSCar,

DELIBEROU

Aprovar a adesao ao programa de docéncia voluntaria do Dr. Tiago Henrique Picon, no

Departamento de Matematica da UFSCar.

A ProGPe,
Para providéncias

Em 30/09/2011

Prof. Dr. Targino de Araujo Filho
Presidente do Conselho de Administracao



CONSELHO DE ADMINISTRACAO
PARECER N° 141

Ref.: Of. DM-CH n° 114/2011
Interessado: DM

Assunto: Admissdo da Dra. Alessandra Aparecida Verri no programa de docéncia

voluntaria da UFSCar.

O Conselho de Administracdo, reunido nesta data para sua 122 reunido
ordinaria, apo6s verificar que a documentacdo em referéncia encontra-se em consonancia
com a Portaria GR n°® 1034/11, que dispde sobre o Programa de Docéncia Voluntaria na
UFSCar,

DELIBEROU

Aprovar a adesdo ao programa de docéncia voluntaria da Dra. Alessandra Aparecida

Verri, no Departamento de Matematica da UFSCar.

A ProGPe,
Para providéncias

Em 30/09/2011

Prof. Dr. Targino de Araujo Filho
Presidente do Conselho de Administracéo



CONSELHO DE ADMINISTRACAO
PARECER N° 142

Ref.: Of. DEFisio n°133/2011
Interessado: DFisio

Assunto: Admissdo do Sr. Walter Ansanello Netto (Fisioterapeuta) no Programa de

Servigo Voluntario da UFSCar.

O Conselho de Administragdo, reunido nesta data para sua 122 reunido
ordinaria, apos verificar que a documentacdo em referéncia encontra-se em consonancia
com a Portaria GR n° 258, de 15/02/02, que dispde sobre o Programa de Servico
Voluntério da UFSCar,

DELIBEROU

1 — Aprovar a admissédo do Sr. Walter Ansanello Neto no Programa de Servico
Voluntadrio da UFSCar, para atuar na Unidade Salde Escola, no equipamento
dinamdmetro isocinético Biodex II.

2 — Encaminhar a solicitagdo de servigo voluntario do Sr. Walter Ansanello Neto

para analise junto ao Conselho Gestor da USE.

3 — Apoés analise do Conselho Gestor, encaminhar a documentacdo para a

ProGPe para providéncias.

Ao DFisio,
Para ciéncia e providéncias quanto ao item
2 AUSE

Para analise e providéncias quanto ao item

3. Em 30/09/2011

Prof. Dr. Targino de Araujo Filho
Presidente do Conselho de Administracéo



CONSELHO DE ADMINISTRACAO
PARECER N° 143

Ref.: Of. DEMa n° 81/2011
Interessado: DEMa

Assunto: Admissdo do Sr.Marco Antonio Militdo de Lima Prieto no Programa de Servico

Voluntario da UFSCar.

O Conselho de Administracdo, reunido nesta data para sua 122 reunido
ordinaria, apos verificar que a documentacdo em referéncia encontra-se em consonancia
com a Portaria GR n°® 258, de 15/02/02, que dispde sobre o Programa de Servico
Voluntario da UFSCar,

DELIBEROU

Aprovar a admissdo do Sr. Marco Antonio Militdo de Lima Prieto, no Programa
de Servico Voluntario da UFSCar, para atuar no Departamento de Engenharia de

Materiais.

A ProGPe

Para providéncias

Em 30/09/2011

Prof. Dr. Targino de Araujo Filho

Presidente do Conselho de Administracéo



CONSELHO DE ADMINISTRACAO
PARECER N° 144

Ref.: Of. DTPP n° 34/2011
Interessado: DTPP

Assunto: Solicitacdo do DTPP para realizar concurso para Professor Titular

O Conselho de Administracdo, reunido nesta data para sua 122 reunido

ordinéria, apds andlise da documentacdo em referéncia,

DELIBEROU

Aprovar a solicitacdo do Departamento de Teorias e Praticas Pedagdgicas
quanto a realizacdo de um concurso para contratacdo de um Professor Titular quando

puder dispor de uma vaga vacante de professor efetivo.

A ProGPe e SPDI

Para ciéncia

Ao DTPP
Para ciéncia
Em 30/09/2011

Prof. Dr. Targino de Araujo Filho
Presidente do Conselho de Administracéo



CONSELHO DE ADMINISTRACAO
PARECER N° 145

Ref.: Of. DPSi n® 125/2011
Interessado: Departamento de Psicologia

Assunto: Solicitacdo do DPSi de ampliacéo da proporcéo de professores voluntarios.

O Conselho de Administragdo, reunido nesta data para sua 122 reunido
ordinaria, ap0s analise da documentacdo em referéncia e da necessidade do
Departamento de Psicologia, responsavel pela disciplina Introducdo a Lingua Brasileira de

Sinais — LIBRAS, em atender 14 turmas sem aula até a presente data,

DELIBEROU

N&o computar neste 2° semestre de 2011, no quadro geral de docentes
voluntarios do Departamento de Psicologia, os docentes voluntarios responséaveis pela

disciplina LIBRAS, considerando o carater de excepcionalidade da referida disciplina.

A ProGPe

Para ciéncia e providéncias

Ao DPSi

Para ciéncia

Em 30/09/2011

Prof. Dr. Targino de Araujo Filho

Presidente do Conselho de Administracéo



CONSELHO DE ADMINISTRACAO
PARECER N° 146

Assunto: Proposta de politica para realiza¢do de concursos de professores titulares

O Conselho de Administracdo, reunido nesta data para sua 122 reunido
ordinaria, e considerando que alguns Centros e nao tiveram possibilidade de discutir a

proposta apresentada na 102 reunido do CoAd,

DELIBEROU

1 - Analisar a proposta final de politica para realizacdo de concursos de

professores titulares na reunido do CoAd agendada para o dia 25/11/2011.

2 - A Comissao receberd as propostas/sugestbes dos departamentos e dos

Centros até o dia 14/11/2011. As propostas deverao ser coletivas.

Aos diretores de Centro

Para informar aos departamentos

Em 30/09/2011

Prof. Dr. Targino de Araujo Filho
Presidente do Conselho de Administracéo



RESOLUCAO CoAd n° 18, de 30 de setembro de 2011.

DispOe sobre a criagcdo da Secretaria de Apoio Académico

da Unidade Saude Escola - SeAA

O Conselho de Administracdo da Universidade Federal de Sao Carlos, no uso
das atribuicGes legais e estatutarias, e considerando a deliberacdo do colegiado em sua

122 reunido ordinaria, realizada nesta data e a Portaria GR n° 1083 de 22/08/2011,

RESOLVE

Art. 1°. Homologar a aprovacédo dada ad referendum pela Presidéncia referente a

criacdo da Secretaria de Apoio Académico da Unidade Saude Escola.

Art. 2° - Esta Resolucédo entra em vigor nesta data, revogando-se as disposicoes

em contrario.

Prof. Dr. Targino de Araujo Filho
Presidente do Conselho de Administracéo



RESOLUCAO CoAd n° 19, de 30 de setembro de 2011.

DispGe sobre a criacdo da Coordenadoria de Infraestrutura

para Pesquisa na Pro-Reitoria de Pesquisa — CIPq.

O Conselho de Administracdo da Universidade Federal de Séo Carlos, no uso
das atribuicGes legais e estatutarias, e considerando a deliberacdo do colegiado em sua

122 reunido ordinaria, realizada nesta data e a Portaria GR n° 1105 de 13/09/2011,
RESOLVE

Art. 1°. Homologar a aprovacédo dada ad referendum pela Presidéncia referente a

criacdo da Coordenadoria de Infraestrutura para Pesquisa na Pro-Reitoria de Pesquisa.

Art. 2° - Esta Resolugédo entra em vigor nesta data, revogando-se as disposicoes

em contrario.

Prof. Dr. Targino de Araujo Filho
Presidente do Conselho de Administracéo



RESOLUCAO CoAd n° 20, de 30 de setembro de 2011.

DispGe sobre a criagdo da Vice-Diretoria da Biblioteca
Comunitéria da UFSCar.

O Conselho de Administracdo da Universidade Federal de Séo Carlos, no uso
das atribuicGes legais e estatutarias, e considerando a deliberacdo do colegiado em sua

122 reuniao ordinaria, realizada nesta data,

RESOLVE

Art. 1°. Aprovar a criacdo da Vice-Diretoria da Biblioteca Comunitaria da UFSCar.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogando-se as disposi¢cdes
em contrario.

Prof. Dr. Targino de Araujo Filho

Presidente do Conselho de Administracao



RESOLUCAO CoAd n° 21, de 30 de setembro de 2011.

Dispde sobre o Regimento Interno da Comissao

Permanente de Seguranca — CPSeg.

O Conselho de Administracdo da Universidade Federal de S3o Carlos, no uso das
atribuicdes legais e estatutdrias, e considerando a deliberacdo do colegiado em sua 122 reunido

ordinaria, realizada nesta data,

RESOLVE

Art. 1°. Aprovar o Regimento Interno da Comisséo Permanente de Seguranca - CPSeg,

nos termos da presente Resolucao.
CAPITULO |

DA DENOMINAGAO, NATUREZA E FINALIDADE

Art. 2°. A Comissdo Permanente de Seguranca da Universidade Federal de So Carlos —
doravante denominada CPSeg — UFSCar, de natureza consultiva e deliberativa, vinculada
ao Conselho de Administracdo da UFSCar e instituida pela Portaria GR n°® 846/11, de 22
de fevereiro de 2011, sera regida pelo Estatuto da UFSCar e por este Regimento Interno.

Art 3°. Compete & CPSeg — UFSCar :

I. Definir a politica e as diretrizes institucionais de seguranga patrimonial e comunitaria, submetendo-
as para deliberagao dos colegiados competentes;

Il. Planejar um sistema institucional de seguranga, de cardter integrado e intersetorial, priorizando agdes
preventivas para obtencdo de melhor qualidade de vida, maior percepcao de riscos e aumento da
sensacdo de seguranca dos docentes, servidores, alunos e usudrios da Universidade;

lll. Monitorar e avaliar o desenvolvimento de programas, projetos e medidas operacionais de seguranca
institucional, garantindo mecanismos permanentes de participagdao dos membros da comunidade;

IV. Assessorar a administracdo da Universidade na busca de novas e diferentes fontes de financiamento
a programas de seguranca institucional;

V. Articular, interna e externamente, parcerias com instituicbes publicas e/ou privadas, nacionais e/ou



internacionais, encaminhando as propostas ao Conselho de Administracao para
deliberacgdo; VI. Aprovar o planejamento anual das agdes;
VII. Criar mecanismos de planejamento estratégico, gestdo e avaliacdo dos Programas e Projetos;

VIII. Elaborar relatdrio anual das atividades realizadas, bem como aquelas planejadas para o ano
subseqliente, submetendo-o ao Conselho de Administragao;

IX. Exercer as demais atribuicGes conferidas pelos 6rgdos colegiados da UFSCar.
Art. 4°. O planejamento das ac¢des da CPSeg — UFSCar estara condicionado a existéncia de Dotagéo

Orcamentaria de projetos e programas previamente aprovados pelo Conselho de Administragédo.

CAPITULO II
DA COMPOSICAO E ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 5°. A CPSeg — UFSCar , nomeada por ato do Reitor, tem a seguinte composicao:
I. Prefeito Universitario do Campus Sé&o Carlos, que a

presidira; Il. Pro-Reitor de Assuntos Comunitarios e Estudantis;
[ll. Pro-Reitor de Extenséo;

IV. Pré-Reitor de Administracao;

V. Prefeito Universitario do Campus Araras;

VI. Diretor da Divisédo de Infraestrutura e Desenvolvimento Fisico do Campus
Sorocaba; VII. Diretor da Divisao de Servicos Gerais da Prefeitura Universitaria do
Campus Sao Carlos; VIII. 1 (um) representante do Conselho Universitario;

IX. 1 (um) representante do Conselho de Administracgéo;

X. 1 (um) representante de cada Centro Académico; XI.

1 (um) servidor técnico-administrativo;

XIl. 1 (um) representante discente, indicado pelo Diretério Central dos Estudantes;

XIll. 1 (um) representante discente, indicado pela Associagéo Atlética Académica;

XIV. 1 (um) representante discente, indicado pela Associagcéo de Pds-Graduagéo.

81°. Os representantes de que tratam os incisos VIl e IX seréo indicados pelos respectivos
colegiados, para exercer um mandato de 02 anos, sendo permitida a reconducao.
82°. Os representantes de que trata o inciso X serdo indicados pelos Diretores dos
respectivos Centros e do inciso Xl pelo Sindicato dos Trabalhadores da Universidade Federal
de S&o Carlos, para exercer um mandato de 02 anos, sendo permitida a reconducao.

83°. Os representantes de que tratam os incisos Xll a XIV serdo indicados para exercer

mandato de 01 ano, sendo permitida a reconducéao.



84° Cada membro representante titular sera indicado com seu respectivo suplente, o qual

substituira o titular em suas auséncias ou impedimentos.

Art. 6°. As instancias gestoras da CPSeg — UFSCar s&o:
I. Presidéncia;

1. Plenério;

lll. Grupos de Trabalho;

IV. Secretaria Executiva.

Art. 72. A Presidéncia, 6rgao executivo superior da CPSeg — UFSCar , é exercida pelo Presidente,
gue, em suas auséncias e impedimentos, serd substituido pelo Pré-Reitor de Assuntos

Comunitarios e Estudantis.

Paragrafo Unico. Na auséncia ou impedimento de ambos, o Plenario deliberara a quem

competird conduzir as atividades da Comissao.

Art. 8°. A Presidéncia da CPSeg — UFSCar compete:

I. Representar, dirigir e supervisionar as atividades da Comissao;
II. Convocar e presidir as reunides plenarias ordinarias e extraordinarias;
lll. Tomar parte nas discussfes e exercer, nas reunides plenarias, apenas o voto de qualidade,
guando houver empate;
IV. Baixar atos decorrentes de deliberagéo da
Comisséo; V. Constituir Grupos de Trabalho;
VI. Delegar competéncias, desde que previamente submetidas a aprovagao do Plenario;
VII. Encaminhar, para deliberacdo do Conselho de Administracéo, propostas de parcerias
com instituicdes publicas e/ou privadas, nacionais e/ou internacionais;
VIIl. Encaminhar, para deliberacéo do Conselho de Administracao, o relatorio anual das
atividades realizadas e o planejamento das a¢cfes para o exercicio subsequente;
IX. Encaminhar, para deliberacdo do Conselho de Administracéo, propostas de alteracédo
no presente Regimento;

X. Cumprir e fazer cumprir as normas institucionais e este Regimento Interno.

Art. 92 . O Plendrio é 6rgdo superior, de carater deliberativo no ambito da CPSeg — UFSCar.

Art. 10 . Compete ao Plenario da CPSeg — UFSCar:

I. Aprovar o calendario das sessdes ordinarias;

Il. Analisar e deliberar sobre os assuntos encaminhados a apreciacdo da Comissao;



lll. Aprovar a criacdo de Grupos de Trabalho, bem como estabelecer seus objetivos,
composic¢éo, coordenacéo e prazos de duracao;
IV. Propor, quando for o caso, a revisdo deste Regimento Interno.

Art. 11 . O Grupo de Trabalho, constituido por ato do Presidente da CPSeg — UFSCar a

partir de deliberagédo do Plenério, é 6rgdo de carater consultivo ao colegiado.

Art. 12 . Cada Grupo de Trabalho sera dirigido por um Coordenador, indicado pela
Presidéncia e aprovado pelo Plenéario, a quem compete:
I. Conduzir os trabalhos do grupo;

Il. Coordenar as reunides do grupo;

lll. Assinar expedientes, encaminhando-os a Presidéncia.

Art. 13 . A Secretaria Executiva é 6rgao de apoio administrativo da CPSeg — UFSCar , e

sera exercida por servidor lotado na Secretaria dos Orgédos Colegiados (SOC).

Art. 14 . A Secretaria Executiva da CPSeg — UFSCar compete:

I. Executar as atividades técnico-administrativas de apoio;
Il. Expedir e publicar os atos de convocacéao das reunides plenarias;
[ll. Auxiliar a Presidéncia na preparacdo das pautas das reunides plenarias;
IV. Secretariar as reunides, lavrar atas e promover as medidas necessarias ao
cumprimento das decisdes do Plenério;

V. Dar publicidade as reunifes e as deliberacdes da Comissao.
Art. 15 . Aos membros da CPSeg — UFSCar compete:

I. Participar do Plenario e dos Grupos de Trabalho;

II. Propor a criacédo de Grupos de Trabalho;
lll. Estudar e relatar, nos prazos estabelecidos, as matérias que |hes forem
distribuidas; IV. Deliberar sobre assuntos encaminhados a aprecia¢cdo da Comissao;

V. Apresentar mog¢des ou proposi¢cdes sobre assuntos de interesse da Comisséao;
VI. Apresentar proposicdes para alteracdes no Regimento Interno.

VII. Executar outras atividades que Ihes sejam atribuidas pela Presidéncia e pelo

Plenério, desde que vinculadas aos objetivos da Comisséo;

CAPITULO IlI
DAS REUNIOES PLENARIAS

Art. 16 . O Plenario da Comissao reunir-se-a, ordinariamente a cada dois meses, de acordo com



calendario previamente aprovado e, extraordinariamente, mediante convocacdo de seu Presidente ou

por requerimento subscrito pela maioria simples de seus conselheiros no exercicio da titularidade.

Art. 17 - As convocacdes para as reunides plenarias ordinarias, com as matérias
constantes da Ordem do Dia, serdo enviadas por via eletronica, para os membros titulares
e suplentes, respeitando-se o prazo minimo de antecedéncia de 7 (sete) dias

8§ 1° — As convocacgles para as reunides plenarias extraordinarias serdo enviadas por via
eletrbnica, para os membros titulares e suplentes, com, no minimo, 48 horas de antecedéncia.

§ 2°. Os representantes suplentes substituirdo os respectivos titulares em suas auséncias
e afastamentos temporarios, mediante comunicagao prévia dos ultimos.
Art. 18 . As reunides deverdo ocorrer com a presenca da maioria de seus membros,

conforme composicao descrita no artigo 4°.

8§ 1° - Considerar-se- a presente a reunido o membro do colegiado lotado em outro
campus da UFSCar, que nao o de Sao Carlos, com a plena participacdo virtual a distancia
como previsto no Regimento Geral da UFSCar.

§2° — Em néo havendo quérum, depois de decorridos 30 minutos do horario previsto para

o0 inicio da reunido, esta acontecera com os presentes, qualquer que seja 0 seu numero.

Art. 19 . As deliberacdes do plenario serdo tomadas por maioria simples de votos.

Art. 20 . Os trabalhos do Plenario terdo a seguinte seqliéncia:

Verificacdo de presenca e de existéncia de quorum para instalacéo do

Plenério; Il. Leitura, votacdo e assinatura de ata da sessao anterior;

[1l. Expediente, com comunicacdes ou informes da presidéncia e dos membros;

V.
V.

Ordem do Dia, compreendendo a apresentacao, discusséo e votacdo das matérias;
Encerramento.
Art. 21 . A votacao podera ser simbolica ou nominal e cada membro no exercicio da
titularidade tera direito a um voto.
§1°. A Presidéncia exercera o direito ao voto nos termos do inciso Il do art. 8°.
§2°. Os votos divergentes poderdo ser expressos na ata da reunido, a pedido dos
membros que os proferirem, com as devidas justificativas.

Art. 22 . As decisdes do Plenario serdo formalizadas por meio de Pareceres.



Art. 23 . Para cada reunido plendria, a Secretaria Executiva lavrara uma ata, com exposi¢ao sucinta
dos trabalhos e das deliberacbes, que deverd ser aprovada e assinada pelos membros

presentes e devidamente arquivada.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 24 . Os casos omissos neste Regimento Interno serdo submetidos ao Plenario da

CPSEg - UFSCar.

Art. 25 . Esta Resolugdo entra em vigor nesta data, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Prof. Dr. Targino de Araujo Filho

Presidente do Conselho de Administracao
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