
Sinopse da 27ª Reunião Ordinária do CoAd, realizada em 26/09/2014 

1 -  Homologadas as aprovações ad referendum dadas pela Presidência abaixo relacionadas:  

1.1 – Adesão ao Programa de Professor Sênior: 

a) - Profa. Dra. Regina Maria Simões P. Tancredi junto ao Departamento de Teorias e Práticas 

Pedagógicas.  

b) - Profa. Dra. Tânia Pellegrini junto ao Departamento de Letras.  

1.2 – Adesão ao Programa de Docência Voluntária: 

a) Dra. Liliana Lopes Sanjurjo junto ao Departamento de Ciências Sociais. 

b) Dra. Caroline Silva Neubern de Oliveira junto ao Departamento de Hidrobiologia.  

c) Dra. Julieta Bramorski junto ao Departamento de Ciências Ambientais do campus Sorocaba.  

d) Dra. Samira Feldman Marzochi junto ao Departamento de Ciências Sociais.  

e) Dra. Claúdia Jotto Kawachi Furlan junto ao Departamento de Letras.  

f) Dr. Sidnei Gonçalves da Silva junto ao Departamento de Química.  

g) Dr. Ricardo Francisco Brocenschi junto ao Departamento de Química.  

h) Dr. Luiz Fernando Gorup junto ao Departamento de Química.  

i) Dr. Luis Gustavo Gonçalves junto ao Departamento de Física.  

j) Dra. Barbara Sayuri Bellete junto ao Departamento de Química.  

k) Dra. Kelly Regina Serafim junto ao Departamento de Morfologia e Patologia.  

l) Dra. Débora Ferri junto ao Departamento de Letras.  

m) Dra. Iasmin Zanchi Boueri junto ao Departamento de Psicologia.  

1.3 – Adesão ao Programa de Serviço Voluntário: 

a) Sra. Vera Aparecida Dorsa Periotto junto ao Departamento de Psicologia, para desenvolver 

atividades na Unidade de Iniciação à Leitura.  

b) Dr. Ubiratan Cardinalli Adler, para atuar como técnico no Ambulatório de Homeopatia da 

USE.  

c) Sr. Celso Antonio T. Morais da Silva para desenvolver atividades na USE, na área de 

Fisioterapia em Neurologia.  

d) Srta. Bruna Capriolli, Psicóloga, para desenvolver atividades na USE, na área de Saúde 

Mental. 

e) Srta. Luciana Schettino Silva, Psicóloga, para desenvolver atividades na USE .  



1.4 – Termo de Cessão de uso de bens móveis entre a UFSCar/SEaD e a Prefeitura Municipal 

de São Carlos para desenvolver atividades coordenadas para a futura implantação e 

acompanhamento de sistemas de coleta e análises e disseminação de dados geográficos.  

1.5 – Afastamento da Profa. Liliane Cristine Schlemer Alcântara, lotada no CCA, para que 

realize doutorado sanduíche na Mondragón Universitatea  (Facultad de Humanidades y 

Ciencias de La Educacion), na Espanha. A eventual e futura repercussão desse afastamento 

nos autos da Ação Judicial proposta pela interessada é de sua inteira responsabilidade, já que 

o afastamento foi concedido a partir de ato de sua exclusiva iniciativa.  

 
2 – Aprovada a adesão ao Programa de docência voluntária dos (a) pesquisadores(a): 

-  Dr. Aleksey Kuznetsov junto ao Departamento de Química.  

- Ms. Viviane da Costa Correia e Ms. Erika Yukari Nakanishi, em caráter excepcional, por não 

atender o disposto  no § 2º do Art. 3º da Portaria GR nº 1034 de 11/07/11, que dispõe sobre o 

Programa de Docência Voluntária na UFSCar. 

 

3 – Aprovada a reestruturação organizacional das Pró-Reitorias de Pós-Graduação e: de 

Graduação.  

3.1 - Criar na  Pró-Reitoria de Pós-Graduação as  seguintes unidades: 

- Coordenadoria Multicampi de Acompanhamento de Programas de Pós-Graduação - 

CMAPPG; 

- Serviço de Administração, Finanças e Contratos – SerAFC. 

3.2 - Criar na Pró-Reitoria de Graduação as seguintes unidades: 

- Seção de Administração, Finanças e Contratos – SeAFC.  

- Coordenadoria de Estágio e Mobilidade – CEM. 

- Departamento de Ensino de Graduação campus Lagoa do Sino – DeEG-LS. 

- Serviço de Planejamento, Desenvolvimento e Autoavaliação dos Cursos de Graduação – 

SerPDACG. 

- Serviço de Formação Continuada de Docentes – SerFCD. 

3.3 - Alterar a mudança de nomenclatura das seguintes unidades da ProGrad: 

-  A Divisão de Controle Acadêmico passa a denominar-se Divisão de Gestão e Registro 

Acadêmico – DiGRA; 

- A Seção de Apoio Administrativo e Acadêmico passa a denominar-se Seção de Gestão 

Acadêmica – SeGA; 

- A Coordenadoria do Vestibular passa a denominar-se Coordenadoria de Ingresso na 

Graduação – CIG; 



- A Seção de Apoio Acadêmico dos campi Sorocaba e Araras passa a denominar-se Seção de 

Gestão Administrativa ( SeGAd-So, SeGAd-Ar); 

- A Seção de Apoio Pedagógico dos campi Sorocaba e Araras passa a denominar-se Seção de 

Desenvolvimento Pedagógico e Formação Docente (SeDPFD – So, SeDPDF-Ar); 

- A Seção de Controle Acadêmico dos campi Sorocaba e Araras passa a denominar-se Seção 

de Gestão Acadêmica (SeGA – So, SeGA-Ar). 

4 – Aprovar a criação no campus Lagoa do Sino das seguintes unidades: 

- Departamento de Gestão de Pessoas da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas; 

- Departamento de Administração da Pró-Reitoria de Administração; 

- Prefeitura Universitária. 

5 – Aprovar a criação da Prefeitura Universitária Adjunta no campus São Carlos. 

6 - Homologados os laudos técnicos das condições ambientais de trabalho dos seguintes 

departamentos:   

- Ambientes compartilhados e áreas de apoio do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde; 

- Departamento de Educação Física e Motricidade Humana; 

- Departamento de Computação; 

- Unidade de Atendimento à Criança. 

 

7 - Acatar o recurso interposto pela candidata Mariana Campana, com anulação do Edital nº 

049 de 11/04/2014, publicado no DOU do dia 14/04/2014, pelo qual a UFSCar anulou o 

concurso  público para provimento ao Cargo de Professor Assistente A-DE, realizado pelo 

Departamento de Desenvolvimento Rural do Centro de Ciências Agrárias. Anular somente a 

sessão pública de arguição dos Planos de Trabalho em Ensino, Pesquisa e Extensão dos 

candidatos habilitados a participar da 3ª fase do concurso, ocorrida em 13.03.2014, 

determinando-se o refazimento da sessão. 

 

8 – A proposta de normas e procedimentos para o uso de recursos de Tecnologia de 

Informação e Comunicação – TIC foi apresentada ao CoAd para conhecimento. Referida 

norma será encaminhada aos Diretores de Centro pra ampla discussão junto aos 

Departamentos afetos ao seu Centro e as sugestões deverão ser encaminhadas à secretaria 

do  CoAd até o final de Outubro/2014.  

 

9 - Aprovar o novo Projeto Pedagógico  - PPC do Curso de Bacharelado em Administração que 

amplia a integralização do curso de 4 para 5 anos  a partir de 2015/1.  Ressaltar que a referida 

aprovação não está condicionada à contratação de docentes e nem à ampliação da 

infraestrutura de ensino.  



10 - Aprovar a ampliação do prazo estabelecido no Ato Administrativo CoAd nº 102, que 

constituiu Comissão com o objetivo de desenvolver estudo sobre o esforço docente. A 

Comissão deverá entregar estudo até Outubro/2015. Durante este período será mantido o 

acordo estabelecido anteriormente, entre os Diretores de Centro e a Administração, para 

reposição automática de vagas motivadas por aposentadorias, falecimentos  e demissões nos 

departamentos acadêmicos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


