Sinopse da 302 Reunido Ordinaria do CoAd, realizada em 12/06/2015

1 - Homologadas as aprovacdes ad referendum dadas pela Presidéncia abaixo relacionadas:

1.1 — Adesé&o ao Programa de Professor Sénior:

- Prof. Dr. Elson Longo junto ao Departamento de Quimica. Proc. n® 000045/2004-69.

- Prof. Dr. Nivaldo Antonio Parizotto junto ao Departamento de Fisioterapia. Proc. n°
1305/2015-61..

- Profa. Dra. Susana Trivinho Strixino junto ao Departamento de Hidrobiologia. Proc. n°
1304/2015-17.

- Prof. Dr. Timothy John Broncksom junto ao Departamento de Quimica. Proc. n°® 1623/2013-61
- Prof. Dr. José Angelo Rodrigues Gregolin junto ao Departamento de Engenharia de Materiais.
Proc. n°® 4032/2012-64

1.2 — Adesdo ao Programa de Docéncia Voluntaria dos(a) pesquisadores(a) abaixo
relacionados:

a) Dra. Andréia Marcia Cassiano junto ao Departamento de Ciéncias Ambientais. Proc. n°
1361/2015-04.

b) Dra. Inessa Lacativa Bagatini junto ao Departamento de Botanica. Proc. n® 1338/2015-10.

c) Dra. Paolla Mangioni Santini junto ao Departamento de Psicologia. Proc. n°® 1552/2015-68.

d) Dra. Dhayana Inthamoussu junto ao Departamento de Psicologia. Proc. n® 1147/2015-40.

e) Dr. Nathan Dias Martins junto ao Departamento de Ciéncias Fisioldgicas. Proc. n°
1148/2015-94.

f) Dra. Beatriz Aparecida dos Reis Turetta junto ao Departamento de Psicologia. Proc. n°
1146/2015-03.

1.3 — Convénio n° 30/2015 entre a FUFSCar e a SAHUDES com o objetivo de operacionalizar a
gestdo hospitalar e executar agBes de assisténcia a saude, ensino e pesquisa no ambito do

Hospital Universitario Prof. Dr. Horacio Carlos Panepucci. Proc. n°® 942/2015-11.

2 - Indeferido o recurso administrativo interposto pela empresa Objetiva Administragcdo em
Recursos Humanos Ltda. Mantida a decisdo de aplicacdo de penalidade, revendo apenas a
exclusdo das antigas sécias, mantendo o atual s6cio.

3 - Homologado Laudo Técnico das CondigBes Ambientais de Trabalho dos Campi:

- Sorocaba;

- Lagoa do Sino

4 — Aprovada estrutura organizacional da Secretaria Geral de A¢bes Afirmativas, Diversidade e

Equidades.



