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M1 01/2017

Séo Carlos, 26 de abril de 2017.

Sr. Presidente da Comissdo de Avaliagdo de Progressdo Docente

Considerando minha solicitagdo para progressao funcional de professor
associado | para I, venho aqui apresentar alguns esclarecimentos no gue tange ao nio
cumprimento da carga hordria em aulas:

1) Com a criagdo da PROACE, surgiu a possibilidade de vir prestar
colaboragdo junto a esta unidade, visto que desenvolvia cargo semelhante na UFMS
(IFES que fui concursada como docente e mantive vinculo trabalhista até 22 de
dezembro de 2015). Na PROACE, exerci a fungao de diretora da Divisao de Saude e
Esportes de 25/04/2014 a 19/12/2015, fun¢do esta que era responsavel pelo
planejamento, promog¢do, execu¢do e coordenagdo de a¢des junto aos Departamentos
de Saude e Esportes, nos quatro campi da UFSCar. Esta fungdo exigia o desenvolvimento
de indmeras atividades, tais como: planejamento de atividades e orcamentario;
elaboracdo de planos de gestdo (inclusive com mapeamento de fluxos); publicagdo de
relatérios; manuteng¢do de dados atualizados juntoc ac SIMEC; participagao da
elaboracdo de editais e do processo de sele¢do para bolsas PROMISAES; participagao da
elaboracdo dos editais de bolsas assistenciais; mabilizacdo da comunidade para o
programa de vacinacdo; organizagdo e realizacdo da eleigdo de membros para o COACE;
organizagdo e condugao de reunides setoriais; participagdo em reunides de equipe;
participacdo em reunides que envolviam assuntos pertinentes a PROACE com diferentes
representacdes sociais; participagao e representacao junto ao Conselho de Assuntos

Comunitarios e Estudantis (COACE) e Forum Nacional de Assuntos Comunitarios e



estudantis; incentivo aos servidores para capacitagao; visita periddica aos campi. Apesar

das inUmeras atividades e responsabilidades, nos quatro campi, recebia FG1, pois n3c
havia no “banco” CD disponivel.

2} A partir de dezembro de 2015, uma liminar me garantiu o direito de
regressar a vida docente junto a um Departamento da UFSCar; no entanto, para minha
surpresa e desapontamento, a UFSCar, até a presente data, ndo conseguiu me inserir
em nenhum Departamentc, mesmo tendo eu uma formacdo em Educacdo Fisica,
Educacio e Educacio Especial. Desde da referida data inimeros esforcos foram feitos
para que esta insercdo se concretizasse, mas infelizmente e contra minha vontade,
quase um ano e meio depois, permane¢o sem vinculo académico.

3) Nesse interim, busquei novas possibilidades de formacao e atuagdo e me
vinculei a um poés-doutorado junto ao Programa de pds-graduacgdo em Fisioterapia, onde
permanego com afastamento integral até a presente data.

Sem mais para 0 momento, agradeg¢o antecipadamente a atengdo.

Sinceramente.

v)i_/cu&‘\xakc'\ ‘Té RSt G N

Profa. Dra. Claudia Aparecida Stefane

Gabinete do CCBS
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MI 02/2017

S&do Carlos, 01 de junho de 2017.

Sr. Presidente da Comissdo de Avaliagdo de Progressao Docente Associado

Solicito a V.Sa. a reconsideracdo do indeferimento da minha progressaoc
funcional de professor associado | para ll, tendo em vista que a falta de atividades de
ensino acontece por motivos alheios a minha vontade e competéncia.

Conforme exposto na MI/2017 encaminhada por mim, fui Diretora de Saude e
Esportes e o fato de ndo receber CD, entendo que ndo deva ser um impeditivo, visto que
desempenhei as fungbes de tal cargo. Além disto, desde que fui removida para a UFSCar,
solicito a inser¢3o em Departamento académico junto a Pré-Reitoria de Gestdo de
Pessoas, conforme a Comissdo pode verificar em documentados encaminhados a equipe
da gestdo da UFSCar passada e atual. Como é de conhecimento desta comissao a minha
lotagdo inclusive se dd no Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude, o qual é
impossibilitado atribuir atividades de ensino.

Assim, aprecio a compreensdo desta dignissima comissdo em reavaliar a minha
progressao funcional.

Sem mais para 0 momento, agradego antecipadamente a atengao.

Sinceramente.

\'-«\A_. ' u Rk ‘__EL' e -~ "L'\"- j.\ 4"‘ [P
Profa. Dra. Claudia Aparecida Stefane
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MI 05/2017 Protocolo n@

S30 Carlos, 12 de junho de 2017.

Assunto: recurso da Avaliagdo de Progressao Docente Associado
Sr. Presidente da Conselho de Administragdo

Solicito a V.Sa. a analise da avaliagdo da minha progressdo funcional de docente
associado | para Il, em carater de recurso, tendo em vista a negativa apresentada pela
Comissdo de Avaliagdo em seu posicionafnento inicial e em pedido de reconsideragdo.

A justificativa apresentada pela referida Comissdo & que nao apresento
atividades de ensino; no entanto, a Resolugdo ConsUni 819 de 26 de agosto de 2015
prevé a dispensa destas atividades quando no cargo de Diregac {a qual exerci no biénio
correspondente (até dezembro de 2015}, assim como, cursar pds doutorado, 0 qual
ainda estou vinculada.

Esclarego que o ndo envolvimento em atividades de ensino acontece por
motivos alheios a minha vontade e competéncia, pois desde dezembro de 2015 foram
feitas indmeras tentativas e tratativas junto a Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas
{gestdo passada e atual) e as direcBes do CCBS e CECH para a minha insercao
Departamental, conforme documentos constantes no processo de remogao.

Assim, aprecio a compreensao deste Conselho em reavaliar a minha progressao
funcional.

Sem mais para o momento, agradeco antecipadamente a atencgao.

Sinceramente.

Profa. Dra. Claudia Aparecida S

L zoretalia Uos Organs mmos
Ranghido em _Jo L CE_ /7
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Gabinete do CCBS
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S3o Carlos, 21 de Junho de 2017

Prezado Pro-Reitor,

O Conselho de Centro do Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude (CoC/CCBS} apreciou, em sua
90°. Reunido Ordinaria, reatizada em 20 de Junho de 2017, o pedido de prorrogagdo do afastamento para
capacitagio (pos-doutorado) da Profa. Dra. Claudia Aparecida Stefane. Como é de seu conhecimento, a
Profa. Claudia esta lotada na Diretoria do CCBS e, até 0 momento, nao foi possivel inseri-la em atividades
de ensinoc no dmbito deste centro. Algumas tratativas para inser¢do da Profa. Claudia estio em
andamento no d&mbito do Centro de Educagdo e Ciéncias Humanas (CECH). Frente a essa dificuldade, a
Profa. Claudia solicitou afastamento para capacitagio no primeiro semestre de 2016 e, tendo em vista
gue a questdo ainda ndo foi solucionada, apresentou pedido de renovac¢io do referido afastamento. 0
CoC/CCBS entendeu como legitimo o pedido com base no relatdrio de atividades apresentado e na
justificativa para prorrogacdo. No entanto, o conselho manifestou preocupacio com a situagdo da
docente. Nesse sentido, deliberou por solicitar a esta Pro-Reitoria atengdo especial ao caso, no sentido
de garantir agilidade na tramita¢io do processo. O CoC/CCBS também refletiu sobre a possibilidade de
estudo de uma solu¢do definitiva para casos dessa natureza, a ser pensado com apoio da Procuradoria
Federal. Entendemos que a ProGPe pode avaliar essa possibilidade e, se for o caso, dar
encaminhamento.

Certa de contar com seu apoio para os encaminhamentos necessarios, coloco-me a disposi¢ao
para quaisquer esclarecimentos e renovo meus votos de estima e consideragdo.

Atenciosamente,

Prof. Dr. ltamar Aparecido Lorenzon
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAQ CARLOS - CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE
Rod. Washington Luiz, km 235 | CEP, 13565-905 | Sao Carlos - 5P | tel. 16-33518301 | fax. 16-33518302
e-mail. ccbsdir@ufscar.br




UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS  Proc. n° 1928/2017-04
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Orgao: SOC/CoAd

Assunto: Solicitagdo de progressao funcional da Profa. Dra. Claudia Aparecida
Stefane.

A ProGPe (Sr. Pré-Reitor de Gestao de Pessoas Adjunto)

Considerando a solicitacdo, em carater de recurso junto a este CoAd, de analise da
avaliacdo da progressao funcional de docente Associado | para Il, da Profa. Dra.
Claudia Ap. Stefane, solicito dessa ProGPe, um relatdrio detalhado da atuagdo da

docente junto & UFSCar desde sua vinda da UFMS até o momento.

Em 02/08/2017

: A7 |
A et Asr M
Profa. Dra. Wanda Ap. Maciado Hoffmann

Presidente do CoAd
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Processo n2: 001928/2017-04
Folha n%.: 37

Rubrica:

Despacho ProGPe n2 070/2017, de 10/11/2017.
Referente: Recurso Progressio docente Claudia Aparecida Stefane.

A
S0C,

Com a finalidade de instruir o presente processo, atendendo solicitagdo da Presidéncia do
CoAd e a fim de esclarecer aos conselheiros sobre a situagdo funcional e académica da docente
Profa. Dra. Claudia Aparecida Stefane, bem como posiciona-los sobre o recurso interposto,
cumpre informar o que segue:

Historico de atuacio e lotacdo da servidora docente:

A Profa. Dra. Claudia Aparecida Stefane integra o quadro de docentes da UFSCar por forca
de decisdo judicial liminar da 42 Vara Federal de Campo Grande/MS, proferida em 22/09/2015
(processo 0006208.95.2015.403.6000}), sendo sua instituicdo de origem a UFMS.

A docente ja estava em colaboragdo junto a UFSCar, tendo exercido a fungdo de Diretora
de Saude e Esportes junto a ProACE, no periodo de 25/04/14 a 19/12/15.

Desde que foi removida judicialmente para a UFSCar em 2015, iniciou varias tratativas
com Departamentos Académicos visando sua lotagdo. As unidades académicas mostraram-se
relutantes em receber a servidora docente. As providéncias e encaminhamentos passaram entdo
a ser tomadas no dmbito das diretorias do CCBS, CECH e ProGPe, no intuito de viabilizar a atuagdo
da docente.

De 2015 até outubro do corrente ano, a docente esteve lotada no gabinete do CCBS.
Durante tal periodo, realizou pds-doutoramento junto ao DFisio-UFSCar. Encerrado o periodo,
requereu a prorrogacio do pds-doc. O pedido foi analisado pelo CoC-CCBS e CoPQ, sendo
deferida a prorrogacdo do pds-doc até 21/06/2018.

Atualmente, apds aprovacdo no Conselho Departamental do Departamento de Medicina,
a docente foi removida e lotada no DeMed, onde esta em tratativas sobre o inicio de suas
atividades.




vy

Recurso ao CoAd sobre a solicita¢do de progressdo de docente associado | para ass\d\é@g_o I

e

Em 26/04/2017 a docente solicitou sua progressdo do nivel associado 1 para associado 2.
Apods andlise pela comissio competente, seu requerimento de progressdo foi indeferido pois,
conforme art.27, | da Resolucdo 819/15, a interessada ndo atingiu a pontuagdo minima exigida
para alcangar a pretendida progressdo. Pediu reconsideragdo a comissdo, que manteve 0

entendimento em nao conceder a progressao.
Recorre ao CoAd buscando a reversdo dessa decisdo, alegando em sintese gue exerceu

cargo de Direciio antigamente, sustentando ainda que ndo lhe foram atribuidas disciplinas e
atividades na graduagio para que pudesse aferir tais pontos.

Em, 28/11/2017.

s

Rafget Porto Santi
Pr6-Reitoria de Gestao de Pessoas Adjunto

UFSCar

Secretaria dos Orgdos Colegiados
Recebida em =& / 1] /243




