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Séo Carlos, 20 de Dezembro de 2018

Prezada Diretora,

Dirigimo-nos a V. Sa. para encaminhar proposta de Professor Sénior do
Prof. Dr. Jodo Alberto Camarotto junto ao DEP/UFSCar, tal solicitagdo foi
aprovada por um periodo de 2 (dois) anos, de 19/12/2018 a 19/12/2020.

Sendo s6 para 0 momento, aproveitamos a oportunidade para reiterarmos
nossos protestos de estima e aprego.

Atenciosamente,
/ s
Prof. Dr. Hildo Melr les de Souza Filho deg a
Chefd do DEP $05
e
V(OYS.
[lma.Sra.
Prof’. Dr”. Sheyla Mara Baptista Serra
Diretora do CCET
UFSCar

CCET.- Gabinete / UFSCar
Recebiem NO 4 OA 149

Nalwo

Protocolo Tram/te




UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS

Centro de Ciéncias Exatas e de Tecnologia

e DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE PRODUGAO
T RS Eo,

Rod. Washington Luiz, Km. 235 - Caixa Postal 676
CEP. 13565-905 - Sao Carlos - SP - Brasil
Fones: (16) 3351-8237 - 3351-8238 - 3351-8239
Fax: (16) 3351-8240
Email : dep@power.ufscar.br

by

AD REFERENDUM

Foi aprovada AD REFEENDUM a documentacdo da proposta de Professor
Sénior do Prof. Dr. Jodo Alberto Camarotto junto ao DEP/UFSCar, tal
solicitagdo foi aprovada por um periodo de 2 (dois) anos, de 19/12/2018 a
19/12/2020.

Toda a documentagdo que acompanha o referido processo foi analisada e
aprovada.

—

| &
Prof. Dr. Hildo irellles de Souza Filho
Chefe do DlEP \J
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Sdo Carlos, 18 de dezembro

Prof. Dr. Hildo Meirelles de Souza Filho
Chefe do Departamento de Engenharia de Produgdo/CCET

Prezado Professor Hildo

Tendo sido publicada no DOU minha aposentadoria como professor Titular da UFSCar,
cargo que exerci neste Departamento de Engenharia de Produgo; apresento minha solicitagdo de
continuidade de trabalho junto ao DEP, na qualidade de Professor Sénior, de acordo com a
PORTARIA GR n°248/13, de 06 de junho de 2013.

Segue em anexo os seguintes documentos:

a) Proposta de adesdo ao programa de professor sénior

b) Plano de trabalho em ensino, pesquisa ¢ extenséo.

Atenciosamente,

Prof. Dr. Jodo Alberto Camarotto
Email:camarotto@dep.ufscar.br



PLANO DE TRABALHO - Professor Sénior

Prof. Dr. Jodo Alberto Camarotto - Professor Titular
Departamento de Engenharia de Producio
Programa de Pés-Graduagdo em Engenharia de Produgdo

INTRODUCAO

O presente plano de trabalho € uma proposta de participagdo como professor sénior
junto ao Departamento de Engenharia de Producéo, na érea de Tecnologia e Trabalho,
em atividades de ensino de graduagdo ¢ de pos-graduacio, orientagdo de trabalhos de
conclusdo de curso; orientagdo de teses e dissertagdes junto ao Programa de Pds
Graduagdo em Engenharia de Producio; e em atividades de extensdo junto ao
Laboratorio de Ergonomia, Simulagfo e Projeto de Situagdes Produtivas/DEP.

I-ATIVIDADES DE ENSINO (disciplinas, metodologia e orienta¢iio)
1.1-Projeto de Unidades Produtivas (Graduagio)

Objetivos: Esta disciplina tem por objetivo fornecer subsidios para o desenvolvimento
de projeto de unidade produtiva (industrial ou servigos), utilizando metodologia e
técnicas de projeto de engenharia/produto, arranjo fisico (layout), organiza¢do do
trabalho, organizagdo da producdo, qualidade, estratégia, simula¢do de sistemas,
ergonomia e seguranga do trabalho. O resultado final da disciplina é a confeccdo de
projeto de unidade produtiva contendo etapas de um projeto profissional, inclusive em
sua apresenta¢do final.

Método de desenvolvimento da disciplina:

Aulas teéricas - sobre o contetdo de cada etapa conceitual do projeto e de assuntos que
complementem o projeto, visando fornecer maior abrangéncia e compreensdo sobre a
atividade de projeto de fabrica. Compreende também aulas de conceitos basicos sobre a
construgdo de areas de produgo (em 2d) utilizando-se AutoCAD.

O tempo de aula serd sempre dividido em aulas de teoria, execugdo e discussdo do
desenvolvimento do projeto modelo e do projeto de campo.

Projeto de classe (modelo) — Desenvolvido, em grande parte, no horario da aula.

Projeto de campo — Desenvolvido a partir de uma situagfo real de empresa (ver roteito
inicial em anexo).

Semindrio de gestdo da producdio — Sobre areas de gestdo da producdo (qualidade,
organizacdo do trabalho, engenharia econdmica, modelo de organizagdo da produgio,
estratégia de produgdo, seguranga do trabalho/ergonomia, modelo de estoques, sistema
de movimentagdo de materiais) aplicado ao projeto de classe ou de campo

Avaliacio:

- Projeto modelo (60%)

- Trabalho de Campo (30%)

- Seminario (10%) — avaliado pelo uso de teoria sobre a area de gestdo escolhida e
aplicabilidade no projeto.

Os projetos (classe e campo) e o seminario serdo avaliados pelos seguintes critérios:-
Pelo desenvolvimento do projeto - a partir de reunides periddicas com o grupo, no
hordrio de aula; -Pela incorporacdo dos conceitos da EP e os vistos em aula; -Pela




projeto; -Pela apresentagdo final, seguindo roteiro apresentado.

1.2-Ergonomia (Graduacio e Pés-Graduaciio)

Objetivos: - Aplicagdo da metodologia e fundamentos da ergonomia da atividade no
estudo do trabalho, - Compreender a execu¢do das operagdes produtivas a partir da
atividade real de trabalho, - Aplica¢io da ergonomia nos projetos de situacdes de
trabalho

Ementa:

- Ergonomia e Seguranga do Trabalho: aspectos da legislaciio Brasileira

- Fundamentos da Analise Ergondmica do Trabalho (AET)

- Método da AET

- Variaveis em ergonomia

- Técnicas de analise do trabalho em ergonomia

- Ergonomia e doengas do trabalho

-Aplicagdes da ergonomia na pratica: industria, servigos, agricultura.

Método:

- Aulas explanatorias

- Discuss@o de conceitos e fundamentos

- Exercicios de fixag@o de conceitos e de aplicagdo de técnicas

- Exploragéo de situacdo real de trabalho para aplica¢do de métodos e técnicas

- Prova sobre teoria

Avaliacio da disciplina:

- Acompanhamento das atividades de sala: discussdes e exercicios — 20 %

- Desenvolvimento das etapas de andlise de situagdo real de trabalho e relatdrio — 40%

1.3-Projeto do Trabalho (graduacio e Pos-Graduacio)

Objetivo Principal: Fornecer métodos e técnicas para o projeto de tarefas de produgio
visando a eficiéncia da produgdo e conforto dos operadores.

Objetivos especificos: - Dimensionamento de centro de produgdo/posto de trabalho, -
Organizacio de documentos de producfo, - Estratégias e racionalidade técnica da
producéo, - Modelos na produgdo

Temas abordados: A) Expressdes de produtividade, efic4cia e eficiéncia na produgao.
B) Modelos esquematicos de representagdo de operagdes e tarefas de produgdo, C)
Antropometria, biomecanica e espagos de trabalho — Ergonomia, D) Estudo de tempos,
E) Organizacdo formal do trabalho e da producdo, F) Riscos no trabalho: Higiene e
seguranca do trabalho, G) Capacidade de produg¢do, indicadores da produgdo e do
trabalho.

Metodologia: Aulas tedricas, Semindrios, Exercicios, Trabalho pratico.

Avaliacio: Exercicios e trabalho empresa- 40%, Seminarios — 30%, prova - 30 %

1.4- Metodologia e Analise de Projeto do Trabalho (Pos-Graduacio)

Objetivos: - Compreender o processo histérico recente dos modelos conceituais de
projeto do trabalho que s@o adotados por organizagdes formais de trabalho, -
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Compreender o conceito de trabalho para a ergonomia e da analise ergoném}’gg°da %
atividade. (2 ~
Método de desenvolvimento: -Aulas teoricas sobre os temas da disciplina: - e 11‘1_ %0 @% )
do projeto do processo do trabalho, - abordagens racionalistas no projeto do trabalho, -
0s novos modelos no projeto do trabalho: humanizagdo?, - trabalho e ergonomi Sdo
andlise ergonémica do trabalho, -Apresentagdo dos textos selecionados em conjunto
professor e alunos, com posterior discussio direcionada por questdes sobre o0s textos.
Avaliago: -Participagdo nas aulas com discussdes, -Apresentacdo de Semindrio sobre
temas da disciplina, -elaboragdo de um texto, na forma de artigo, sobre temas
relacionados com a disciplina.

1.2-Orientacio de Trabalho de Conclusio de Curso (TCC)

Disponibilidade para orientagio de TCC na area de Tecnologia e trabalho, que
compreende estudos de atividades produtivas visando compreender os efeitos do
trabalho sobre a satde dos trabalhadores e sobre a produtividade das empresas para
conceber, avaliar e implantar melhorias no trabalho. O projeto do trabalho requer um
arcabougo metodoldgico que integre os aspectos proprios da ergonomia, as questdes de
projeto de engenharia e os processos de mudangas nas organizacdes. A metodologia
utilizada pelo grupo Ergo & Ac#o considera a base conceitual de trés campos do
conhecimento: Anélise Ergonémica do Trabalho (AET), Projeto de Engenharia e
Pesquisa Participativa.

11- PESQUISA E POS-GRADUACAO

A Engenharia de Produgio tem como objeto de investigagdo a concepcdo e coordenagdo
de situagdes produtivas, no interior das quais se articulam os processos de produgdo e de
trabalho. A Engenharia de Produgfo expressa sua singularidade, frente as demais ramos
da Engenharia, por ter o Trabalho como objeto de pesquisa e produgdo de
conhecimento.  Distingue-se também das Ciéncias do Trabalho por considerar o
trabalho em suas condi¢des concretas de realizac3o.

Dessa forma, o Trabalho é a atividade humana singular, histérica e socialmente
contextualizada, constituindo-se, a0 mesmo tempo, em centro da andlise e elemento
estruturante e organizador das situagdes produtivas. Além disso, o Trabalho deve ser
compreendido considerando-se os condicionantes postos pela Tecnologia, pela
Organizacdo e pela sociedade.

As relagdes entre Trabalho, Tecnologia e Organizagio sdo compreendidas a partir dos
seus aspectos descritivos, relativos a uma racionalidade instrumental voltada para a
eficiéncia e eficacia, bem como, dos aspectos normativos, relativos as normas ou
critérios socialmente definidos, que orientam as escolhas de projetistas e organizadores.

As investigagdes nesta linha de pesquisa produzem conhecimentos no campo do Projeto
de Engenharia voltado para a produgdo de modelos descritivos, explicativos e/ou
propositivos para a atividade de concepgdo de produtos, processos e trabalho,
envolvendo:



a) Pesquisas que contribuam para a compreensao das relacdes entre pess
tecnologias e formas de organizacio do trabalho nos processos de concep¢io
contribuam para a teoria do projeto de engenharia e ciéncia do projeto. Interesse
especial nas bases de conhecimento, cognicéo compartilhada, abordagens dialégicas,
construtivistas e construgéo social do projeto.

b) Pesquisas que contribuam para a instrumentaliza¢do dos processos de projeto
de engenharia, em especial aquelas voltadas para as metodologias de projeto que
integrem as perspectivas ascendentes ¢ descendentes, favorecendo os a comunicagio
¢ interagdes dos atores sociais nos processos de concepgdo. Interesse especial
articulagdes com tecnologias digitais envolvendo computagdo grafica, captura de
cendrios, construgdo de cendrios evolutivos, simulagdo discreta, simulagio baseada em
agentes, simulagdo humana, captura de movimentos e o uso de games em projetos de
engenharia.

¢) Pesquisas que contribuam para a compreensio dos processos de projeto de
situagdes produtivas, enquanto campo especifico do projeto de engenharia,
considerando como os modelos de racionalidade produtiva sdo transpostos para as
condigdes objetivas e concretas de um sistema de produgéo especifico, envolvendo as
estratégias de producdo na inddstria de processos continuos, produgdo repetitiva,
agricultura e servigos. Interesse especial nos métodos de modelagem qualitativos e
quantitativos, layout, logistica interna e externa, sistemas de movimentacio, unidades
de armazenagem e sistemas de distribuicio.

d) Pesquisas contribuam para producio de projetos inovadores de produtos (bens
ou servigos) e instrumentos de trabalho, em especial aquelas que consideram a
perspectiva dos usudrios por meio da analise ¢ ponto de vista da atividade. Interesse
especial em ergonomia situada, ergonomia de concepgdo, ergonomia prospectiva,
projeto continuado no uso e design universal.

Atualmente participo da orientagdo dos seguintes alunos:
Doutorado: Larissa Brentine Rodrigues, Henrique Sacomano Nasser e Renato Luvizoto.
Mestrado: Taisa Trevisani e Eweline Silva

III1 - EXTENSAO

As atividades de extensdo exercidas de forma conjunta e indissocidvel com o ensino e a
pesquisa se desenvolverd em continuidade as atividades na drea de Tecnologia e
Trabalho, concentradas no Laboratério de Ergonomia, Simulac@o e Projeto de Situacdes
Produtivas.

O tema em questdo esta contextualizado na formagdo e atua¢do dos grupos Ergo&Acéo
e Simucad desde o inicio de 1995, vinculados ao Departamento de Engenharia de
Produgéo da UFSCar, no interior dos quais sempre desenvolvi minhas atividades de
Ensino, Pesquisa e Extensdo; na linha tematica:

Ergonomia e Projeto em Unidades Produtivas: Estudos de situacées de trabalho
para adequacio de saide, conforto e desempenho operacional.

Objetivo: Estudo das atividades produtivas, com énfase na andlise ergondmica do
trabalho, visando compreender os efeitos do trabalho sobre a satde dos trabalhadores e
na produtividade das organizagdes no diagndstico dos aspectos determinantes das




situagdes de trabalho; na concepgio, testes e implantagdo de melhorias no trabdllio; e O

difusdo da prética ergondmica nos projetos industriais.
Resulta em um conjunto de agdes integradas sobre ergonomia e projeto de situagdes de
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trabalho pela utilizagio da base conceitual, dos métodos e das técnicas na concepgao det0 AR

situagdes de trabalho contextualizadas em estratégias operacionais especificas; geracdo
de conhecimento acerca da realidade das situagdes de trabalho e dos processos de
introduc@o de mudangas positivas neste campo.

No atendimento ao objetivo proposto derivam-se atividades em ensino, pesquisa e
extensdo realizadas por meio de participagio em eventos de carater cientifico em
coordenagdo, organizagdo, palestras, conferencias; na parceria com entidades publicas e
privadas no estudo e projeto de melhorias de situagdes de trabalho; emissdo de
pareceres em processos de auditorias solicitados por empresas publicas ou privadas
relacionadas com condigdes de execucio de trabalho.

O processo de andlise das propostas encaminhadas por estes grupos em mais de 20 anos
foi conduzido inicialmente por um grupo interdepartamental (Infraestrutura, Recursos
Humanos e Produgo), teve como base comum as seguintes caracteristicas: objetivaram
equacionar problemas de saude e produtividade; desenvolver competéncias no interior
das organizagdes parceiras; e, envolveram a realizagdo de pesquisas gerando
conhecimento acerca da realidade das atividades de trabalho; e, aplicag¢des voltadas para
a introdugdo de novos dispositivos técnicos e mudancas na organizagdo do trabalho,
contribuindo de forma significativa na formagdo de alunos de graduacdo, mestrado e
doutorado.

Estas atividades cumprem papel importante na difusio de érea de conhecimento
Ergonomia e Projeto, bem como, produzem efeitos positivos na divulgacdo das
atividades e competéncias reunidas: no Laboratério de Ergonomia, Simulagéo e Projeto
de Situagdes Produtivas (PSPLab); no Departamento de Engenharia de Produgio; e por
conseguinte, na UFSCar. Agrupé-las num projeto de extensdo ¢ uma forma eficaz para a
amplificacdo das possibilidades de realizagdo, bem como, contribui para a valoriza¢do
das mesmas.

Ainda, a existéncia de um projeto dedicado a esta categoria de atividades pode ser fonte
de recursos para suportar as atividades de ensino, pesquisa e extensio realizadas no

PSPLab/DEP/UFSCar.
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Despacho DePM/DiDP n2 008/2019

REF.: Adesdo ao Programa de Professor Sénior do Prof. Dr. Jodo Alberto Camarotto junto ao
DEP/CCET.
A

Secretaria de Orgdos Colegiados,

Considerando a solicitagdo de Ades3o ao Programa de Professor Sénior pelo Prof. Dr.
Jodo Alberto Camarotto, servidor aposentado do Quadro de Pessoal da UFSCar, junto ao
Departamento de engenharia de Produgdo/CCET.

Considerando a Portaria GR n? 248 de 06 de junho de 2013 que dispGe sobre o
Programa de Professor Sénior no &mbito da UFSCar;

Considerando que apresentou o plano de atividades de Ensino, Pesquisa e Extens3do as
fls. 06-09;

Considerando a aprovagdo do Conselho Departamental em 20/12/2018 e aprovacdo
do Centro em 10/01/2019.

Face ao exposto, encaminhamos o processo para apreciacio quanto ao solicitado.

Em 23/01/2019.

' \l'c\;v\\\&’ Lo

V\Ana Cléudia do Pra
Chefe do DePM/DiDP/ProGPe

/\,u.g,u_/'

Karime Vieira Albuquerque

Assistente em Administragao
DePM/DIDPProGPReAJFSCar

Ciente, / /

Prof. Dr. Itamar Aparecido Lorenzon
Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas
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