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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS

Orgéo: SOC/CoAd

Assunto: Solicitagdo de adesdo ao Programa de Servigo Voluntario, nos termos
da Port. GR 258/2002, da Psicologa Paula Mazzetti Lapa, junto ao
Departamento de Assuntos Comunitarios e Estudantis do campus
Sorocaba (DeACE-So).

Autorizo ad referendum do Conselho de Administragéo.
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Para inclusdo na pauta da préxima reunidao do CoAd.
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Sorocaba, 24 de abril de 2019.

Oficio 018/2019 DeACE-So

Ao
Prof. Dr. Leonardo Anténio de Andrade

Pro-Reitor de Assuntos Comunitarios e Estudantis — ProACE

Assunto: Proposta de Trabalho Voluntario

Prezado Sr. Pro-Reitor,

Encaminho processo referente a proposta de trabalho voluntario da psicologa Paula
Mazzetti Lapa para apreciagao no Conselho de Assuntos Comunitarios e Estudantis - CoACE.

Caso a proposta de voluntariado seja aprovada, a psicéloga ficara atrelada ao
Departamento de Assuntos Comunitarios e Estudantis do campus UFSCar Sorocaba, devido &
natureza da atividade a ser realizada pela voluntaria — atendimentos em Psicologia a
estudantes indigenas do campus UFSCar Sorocaba.

Conforme instrugdes sobre trabalho voluntario no sitio eletrénico da Pro-Reitoria de
Gestao de Pessoas da UFSCar, caso aprovacao da proposta pelo Conselho Superior da

«unidade a qual a voluntaria ficara vinculada, o processo devera ser encaminhado ao Protocolo

da Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas para providéncias e encaminhamentos ao CoAd.

Atenciosamente,

jﬁ‘ A s
Fabiana Midori Oikawa
Chefe do DeACE- So
UFSCar Campus Sorocaba




Docente Voluntario
Professor Senior
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FORMULARIO DE PROPOSTA DE VOLUNTARIADO

1 - IDENTIFICACAO DO PROPONENTE

Paula Mazzetti Lapa

Nome Social:

19.503.166-0 157.316.198/59

Passaporte n°(caso haja): 05/10/1970
Sao Paulo N Brasil
casada

Avenida Pica Pau, nimero 5 Pirapordao
18.160-000 Salto de Pirapora sp

15 98107 6555

Isménia da Conceicdo Costa Mazzetti

Gilberto Mazzetti

paulamazzetti@hotmail.com

Portador de Necessidades Especiais? Se sim, qual?

Cor/raga/Etnia:

Il - FORMAGAO ACADEMICA
Ps’ ~logia
Mescrado:

Doutorado:

Campus Sorocaba

IV - PLANO DE TRABALHO

IV.1 - Descrigdo das atividades a serem desenvolvidas

Segue a descricdo das atividades do trabalho voluntério que se pretende realizar com atendimentos em psicologia, no intento de beneficiar os alunos
indigenas do Centro de Convivéncia Indigena da UFSCAR-Campus Sorocaba.

Os atendimentos objetivam identificar e atender demandas psicoldgicas em carater grupal, na modalidade de oficinas de criatividade, estimulando por meio
de recursos expressivos e artisticos, a criatividade para solucionar questdes do dia a dia. Esse modelo permitird que o aluno indigena resgate suas
experiéncias que o fazem sofrer para o aqui agora, durantes as atividades propostas, assim possibilitando que os participantes revivam juntos a experiéncia,
colaborem com solugdes criativas, proporcionando que a pessoa reviva, ressignifique e amplie seu repertdrio, instrumentalizando-a com a finalidade de
operacionalizar o seu cotidiano. Permite ainda que durante as atividades surjam tematicas que possibilitem abertura para reflexdo e discussio.

S

V.2 - Justificativa académica

Os alunos indigenas, de diferentes localidades do pais e pluralidade étnica, ao chegarem ao espago universitario encontram barreiras culturais, académicas,
lingisticas (oral e escrita), sociais, psicoldgicas entre outras, que dificultam a sua adaptagdo ao novo ambiente.

O beneficio de atendimentos psicoldgicos assegura acolhimento, adaptacdo, interacdo, inclusdo dos alunos indigenas no espago universitario e na
comunidade, diminuindo assim os conflitos gerados pelo novo contexto em que ser4 inserido. Criar um espaco de didlogos, trocas e afeto, norteados por uma
metodologia aberta, livre e eficaz que possa fortalecer essa populagdo a suportar a jornada académica. A metodologia que servird de supote para a
compreensdo e pratica da atuag3o é a proposta fenomenoldgica que, segundo Dichtcheknian(2017), é um desafio constante e permanente de se construir um
caminho para se chegar a casa daquele que I3 habita, ou seja, o encontro com si mesmo, o que garante a construcao de novas possibiliddes de ser e estar no
mundo. A atuagdo também serd norteada pelos principios éticos e pelas diretrizes vigentes no Conselho Federal de Psicologia, que orientam o psicélogo em
sua atuagdo com povos originarios brasileiros.

V.3 - Periodo e horario das atividades

Cs atendimentos serdo realizados uma vez por semana pelo perido de uma hora, a serem combinados com o grupo.

(Sendo insuficiente o espago, o Planc de Trabalho podera ser apresentado em anexo)
O FORMULARIO DEVE SER ENTREGUE DIGITADO.
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DECLARAGAQ

O proponente deciarz astar ciente das condicdes de exercicic _Psule Mazzetti Lapa CRP 06/15
0882___, em espacial sau cardter voluntaro, ndo remunerado, sem vinculo empragaticio ou obrigagio
de naiureza trabalhista, previdencidria ou 2fim, de conformidade com a Ler n® €608, de 1958 & a
Resolugio/Partaria GR que norlesa cssa categoria

Declara, ainda. que naz condic3o de servidor pUblicolempregado  publico  winculado 3
(UFSCar ou outro érode da  Administragio

Publica Federal) realizara as atividades voluntérias em horério distinto da jornada de trabatho que deve

cumpzir pare @ execugdo das atividades de seu carge efelivo. havende, pois, compatibilidade de
horérios de que frata o artigo 2°, inciso |. da ON/CGU n° 022014

Szlto de Rjrapora. 3 de abril de 2019
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APROVACAO DO CONSELHO DE CENTRO
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS |PROC. Ne:
|[FOLHANE: O
ORGAO: DePM/DiDP/ProGPe |RUBRICA: ¥

Despacho DePM/DiDP n2 082/2019
REF.: Adesdo ao Programa de Servico Voluntdrio na UFSCar de Paula Mazzetti Lapa.

A

Secretaria de Orgdos Colegiados,

Considerando a solicitagdo de Adesdo ao Programa de Servigo Voluntario na UFSCar
por Paula Mazzetti Lapa, psicdloga, junto ao Departamento de Assuntos Comunitdrios e
Estudantis do Campus Sorocaba;

Considerando a Portaria GR n? 258 de 15 de fevereiro de 2002 que dispde sobre o
Programa;

Considerando que apresentou a proposta fundamentada das atividades que ird
desenvolver junto a Unidade;

Considerando que a voluntdria pretende realizar atendimentos em psicologia, no
intento de beneficiar os alunos indigenas do Centro de Convivéncia Indigena da UFSCar —
Campus Sorocaba;

Considerando que a aprovagdo da ProACE se deu em 26/04/2019;

Face ao exposto, encaminhamos o processo para apreciagdo quanto ao solicitado.
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Ricardo Dgnizeti Lourenco
Chefe do DePM/“DiDP/ProGPe

Prof. Dr. itamar Aparecido Lorenzon
Pro-Reitor de Gest3o de Pessoas U F SC ar

Secretaria dos Orgdos Colegiados

Recebida em _i3 oS 124
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