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CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
ATA DA 632 REUNIAO ORDINARIA

Data e horario: 19/08/2022 — 9h via google meet

Presidéncia: Profa. Dra. Maria de Jesus Dutra dos Reis

Secretaria: Adriane C. de Oliveira Garcia

Membros presentes: Conforme lista de assinaturas anexa.

Inicialmente a Presidéncia agradeceu a presenca de todos(a) os/as representantes do colegiado e
convidados(a) que se encontravam conectados. Justificou a auséncia da Profa. Dra. Ana Beatriz de Oliveira,
por encontrar-se em periodo de férias; informou sobre a presenca de intérpretes de libras na transmisséo da
reunido pelas redes oficiais, solicitando que as falas fossem pausadas e tranquilas para facilitar o trabalho
desses profissionais. Registrou as boas vindas aos novos membros junto ao CoAd: Profs. Drs. Alexandre
Lopes Gomes e Geraldo Silva, representantes do Conselho do Centro de Ciéncias e Gestdo de Tecnologia,
CCGT, na qualidade de efetivo e suplente, respectivamente; Profa. Dra. Eliana Coster e Prof. Dr. Dirceu Cleber
Conde, representantes do Conselho de Centro de Educacao e Ciéncias Humanas, CECH, na qualidade de
efetivo e suplente, respectivamente; - Prof. Dr. Guilherme Henrigue M. Rodrigo Ribeiro, representante do
Conselho de Centro de Ciéncias Agrérias - CCA, na qualidade de suplente; - Profa. Dra. Isabella Mendes
Santana Santos, representante do Conselho de Centro de Ciéncias Humanas e Bioldgicas, CCHB, na

gualidade de suplente.

Na sequéncia a Presidéncia solicitou inversdo de pauta, do assunto 3.3 para 3.2, com renumeracdo dos

assuntos da Ordem do Dia. Aprovada por unanimidade.

1 - APRECIACAO DE ATAS

Apos apreciacéo, foram aprovadas por unanimidade as atas da 622 reunido ordinaria de 06/05/2022 e da
reunido extraordinaria de 13/05/2022.

2. EXPEDIENTE

2.1 - Comunicag¢des da Presidéncia
- Apresentacdo do balango das aquisi¢cfes e acbes da Coordenadoria de Suprimentos e Logistica — CSLog-
ProAd.

Dando inicio a apresentacéo, o Sr. Marcio Villa, da CSLog destacou o aumento em 2021 da demanda de
EPIs devido a pandemia: - 92.200 EPIS totalizando R $207.900,00; - equipamentos de apoio ao trabalho
remoto, investimento de R$ 104.712,00; - 2.000 Testes de Antigeno COVID-19, totalizando R$ 12 mil.
Informou sobre a mudanca no sistema de requisicdes de estoque que sera pelo SAGUI e também da
ampliacdo dos itens de estoque para todos os campi. Dando sequéncia a apresentacao, o Sr. Fabio Silvatti,
disse que o foco deste ano foi de atendimento a demanda das aulas praticas, os materiais para aulas
praticas foram divididos em quatro grandes grupos: Ferramentas, Vidrarias, Reagentes e Eletroeletrdnicos,
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as atas desses materiais ja estéo finalizadas e os itens estardo disponiveis no SAGUI. A demanda das
mascaras continua em 2022. O valor total necessario para aquisicdo dos itens informados € de
R$ 1.080.672,15, total de 550 itens disponiveis em Atas de Registro de Precos. Houve também as
aquisicbes de materiais de estoque via Almoxarifado Virtual que totalizaram R$ 157.829,79. Informa que
em Janeiro 2021 tinham 179 itens disponiveis em estoque; nesse momento estdo disponiveis 320 em
estoque ou programado para entrega em 15 dias. No total estdo cadastrados um total de 870 itens.
Apresentou as aquisicdes em andamento cuja previsdo de conclusdo é de 40 a 60 dias. A Presidéncia
agradeceu toda a equipe pelo trabalho.

2.2 - Comunicag¢des dos Membros

A Profa. Dra. Luciana Marcia Gongalves, da Secretaria de Gestédo do Espaco Fisico- SEGEF, deu o
seguinte informe:

- Edital de Cadastramento e selecdo de demandas de projetos para obras. Informou que o referido edital
lancado pela SEGEF teve como objetivo a organizacado interna das demandas recebidas pela Secretaria.
Foram recebidas 250 demandas de necessidade entre obras de acessibilidade, reformas e coberturas. Os
resultados ja estao disponiveis em processo no SEI. As obras deverao ser realizadas na medida que foram
disponibilizados recursos. A Presidéncia agradeceu pelo trabalho que foi exaustivo mas de qualidade. A Sra.
Edna Augusto, Pro-Reitoria de Administracéo, parabenizou a SEGEF e destacou que as verbas para obras

tém vindo majoritariamente de emendas parlamentares na forma de TED. Informa que a burocracia é grande

e que para o seu pleno cumprimento tem sido fundamental o trabalho feito pela SEGEF.
A Profa. Dra. Jeanne Michel, Pré-Reitora de Gestédo de Pessoas, deu os seguintes informes:

- Concursos. Os Assistentes em Administragdo aprovados no concurso ja estdo sendo contratados. Ao
longo do semestre deverd ser organizado um grande concurso para as demais vagas de técnicos-
administrativos, planejado de forma tal a aumentar a eficiéncia e tornar menos oneroso sua execu¢ao, com
a implementag&o de uma uUnica banca organizadora. Sera realizado também concurso para docentes, 0
Conselho de Gestéo de Pessoas - CoGePe instituiu um grupo de trabalho formado pelos diretores de centro
e os representantes docentes do CoGePe, com o intuito de trabalhar nos critérios e definir quem recebera
as vagas primeiro. Este grupo discutirad também a politica de incentivo & ampliagéo da diversidade no corpo
docente da universidade por meio de praticas nos concursos publicos.

A Profa. Dra. Natalia Stofel, Secretaria de A¢bes Afirmativas, Diversidade e Equidade apresentou os
seguintes informes:

- Publicacdo de edital conjunto entre a ProACE e a SAADE no ambito dos recursos disponiveis do
Programa de Acessibilidade na Educacédo Superior (INCLUIR). Serdo aproximadamente 20 bolsas que
compBem o Programa de Agente Comunitério Universitario de Promog&o de Incluséo e Acessibilidade, no
valor de R$ 300,00 com duragdo de 10 meses, com inicio em novembro de 2022.

- Intérprete de libras. Foi publicado edital de credenciamento de intérpretes de libras. Foi um trabalho
conjunto entre SAADE e ProAd.

3- ORDEM DO DIA

3.1 - Homologacéo das aprovacdes dadas ad referendum pela Presidéncia, abaixo relacionadas:
3.1.1 — Adesdes ao Programa de Prof. Sénior:
a)- Profa. Dra. Aline Maria de Medeiros Rodrigues Reali junto ao Departamento de Teorias e Praticas

Pedagdgicas e ao Programa de Pds-Graduacdo em Educacédo da UFSCar. Proc. n®23112.015029/2022-.
Deliberagcédo exarada em Ato Administrativo CoAd n° 210
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b)- Prof. Dr. Judlio Zukerman Schpector junto ao Departamento de Quimica — DQ. Proc. n°
23112.014274/2022-38. Deliberacdo exarada em Ato Administrativo CoAd n°® 211

c)- Profa. Dra. Claudia Raimundo Reyes junto ao Departamento de Teorias e Praticas Pedagdégicas - DTPP.
Proc. n° 23112.024538/2022-61. Deliberacéo exarada em Ato Administrativo CoAd n°® 212

d)- Profa. Dra. Silvia Del Lama junto ao Departamento de Teorias e Praticas Pedagégicas - DTPP. Proc. n°
23112.028690/2022-13. Deliberacao exarada em Ato Administrativo CoAd n°® 213

e)- Profa. Dra Sandra Regina B. Gattolin de Paula, junto ao Departamento de Letras e ao Programa de
P6s-Graduagcdo em Linguistica. Proc. n° 23112.024447/2022-26. Deliberacdo exarada em Ato
Administrativo CoAd n° 214

As adesdes ao Programa de Prof. Sénior, a a e, foram homologadas por unanimidade.

3.1.2 — Adesao ao Programa de Servico Voluntario nos termos da Portaria GR n°® 258/2002, do servidor
aposentado Sr. Angelo Carnelosi junto ao Departamento de Ciéncias Fisiolégicas — DCF. Proc. n° 23112.
013576/2022-99. Deliberacdo exarada em Ato Administrativo CoAd n° 215.

A adesdo ao Programa de Servigo Voluntario foi homologada por unanimidade.
3.1.3 — Adesdes ao Programa de docéncia voluntaria:

a) - Dra. Maira Carolina Lixandréo, junto ao Departamento de Fisioterapia. — DFisio/CCBS Proc. n°
23112.011942/2022-75. Deliberacdo exarada em Ato Administrativo CoAd n°216.

b) - Dra. Wéania Tedeschi, junto ao Departamento de Metodologia de Ensino - DME/CECH; Proc. n°
23112.015399/2022-85. Deliberacdo exarada em Ato Administrativo CoAd n° 217.

c¢) - Dr. Alexandre Gabriel Franchin junto ao Departamento de Ciéncias Ambientais - DCA-So, Proc. n°
23112.019372/2022-61. Deliberacdo exarada em Ato Administrativo CoAd n° 218.

As adesdes ao Programa de docéncia voluntéria, de a a ¢, foram homologadas por unanimidade.

3.1.4 — Aquisicao de materiais permanentes com recurso de ressarcimento, oriundo de projetos financiados
pela iniciativa privada, dos seguintes departamentos:

a) — Departamento de Quimica: 1 mesa de escritério, 2 balancas semi-analiticas. Valor total estimado:
R$ 6.650,00 Proc. n°23112.015451/2022-01. Deliberag¢éo exarada em Ato Administrativo CoAd n° 219

b) - Departamento de Engenharia de Materiais: Proc. n° 23112.020809/2022-18: - 1 cadeira de escritdrio.
Valor total estimado: R$ 574,65; - Proc. n° 23112.023877/2022-21 - 1 geladeira/refrigerador Top Freezer
474 Litros. Valor total estimado: R$ 3.449,00. Deliberacdo exarada em Atos Administrativos CoAd n°s 220
e 221.

c) - Departamento de Ciéncias Ambientais — DCA-So: 1 micro-ondas 20l; - 1 monitor de 23,8". Valor total
estimado: R$ 2.209,34. Proc. n° 23112.026098/2022-87. Deliberacdo exarada em Ato Administrativo CoAd
n° 222

d) - Departamento de Ciéncias Ambientais — DCAm — 4 tablets. Valor total estimado: R$ 4.266,00. Proc. n°
23112.027556/2022-03. Deliberacéo exarada em Ato Administrativo CoAd n° 223.

As aquisicdes de materiais permanentes, de a a d, foram homologadas por unanimidade.

3.1.5 - 1° Termo Aditivo ao Acordo de Cooperacédo Institucional n® 06/2022 entre a UFSCar e a FAI ,
referente ao Projeto de Desenvolvimento Institucional - ProDIn para enfrentamento & Pandemia da COVID-
19 ( substituicdo do Plano de Trabalho). Proc. n® 23112.017409/2021-36. Deliberacéo exarada em Ato
Administrativo CoAd n° 224. Homologado por unanimidade.
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3.1.6 - Criacdo da Secretaria de Apoio ao Conselho de Extenséo, com a sigla SA/CoEX, vinculada a Pr6-
Reitoria de Extensdo. Proc. n° 23112.009398/2022-00. Deliberagdo exarada em Resolucdo CoAd n° 51.
Homologada por unanimidade.

3.1.7 - Resolucao CoAd n° 50 de 15/07/2022: “Regulamenta as condigbes de contratagido e de prestagéo
de servicos terceirizados sob demanda na UFSCar". Proc. n° 23112.004171/2020-06. Homologada por
unanimidade.

3.2 — Andlise do Relatério Final do Projeto de Desenvolvimento Institucional — ProDIn - “Ampliagdo do
parque de usinas solares fotovoltaicas na UFSCar” (Contrato n°® 002/2020) Proc. n° 23112.111864/2019-
11.

A pedido da Presidéncia a apresentagdo do relatério foi realizada pelo Prof. Dr. Ronaldo C. Faria,
Coordenador do Projeto. O responsavel explicou que este ProDIn ficou paralisado por um periodo devido
a pandemia e em 2021. Quando a nova equipe de gestao assumiu houve uma reunido com a equipe técnica
da FAI (executora do projeto) para tratar da implementacdo do projeto e uso dos seus recursos. Nesta
reunido foi apontado inviabilidades do uso de alguns recursos previstos no projeto, em especial com
referéncia a alinea 33.90.39 que se destina a contratagéo de pessoas juridicas para prestacéo de servicos.
Concomitantemente ndo seria possivel concluir a termo a usina projetada, considerando que ndo foram
previstos e faltariam recursos para a aquisicdo de parte de equipamentos obrigatdrios e essenciais para
sua consecucdo, tais como modelos solares fotovoltaicos e inversores. Adicionalmente seria impossivel
contratar os servicos de engenharia (adequacdes e construgfes) para que as usinas fossem construidas
e colocadas em funcionamento, pelo limite apresentado pela alinea programada. Diante da situacéo
apresentada foi feita reunido entre a gestéo e a equipe técnica da SESU para explicar o ocorrido que estava
inviabilizando o projeto e solicitar novas alteracdes no plano de trabalho. A UFSCar se comprometeu a
complementar o TED com outras fontes, adquirindo os equipamentos necessarios; o valor do TED
previamente aprovado o valor deste TED ficaria para os servigos atrelados a implementacao da usina e o
objeto seria integralmente cumprido exigindo, portanto, somente a redefinicdo de alinea. As condi¢fes
apresentadas pela instituicdo foram negadas pela SESU. Sendo apreciado que o projeto como inicialmente
aprovado inviabilizada a conclusdo plena da obra foi decidido, com plena concordancia de todos os
envolvidos, a devolugéo desses recursos e a ndo execugdo da usina. A Sra. Edna Augusto, Pré-Reitora
de Graduagédo destacou que esse ProDIn veio de um Termo de Execuc¢do Descentralizada — TED explicou
mais detalhadamente as condi¢des de aplicagdo em alineas dos recursos que foram implementadas pela
prépria SESU e que levaram a inviabilizagédo o projeto. No entanto informa que um programa de desenho
de eficiéncia energética continua. Encerradas as manifestacdes, em regime de votagao, o CoAd aprovou
por unanimidade o Relatdrio Final do Projeto de Desenvolvimento Institucional — ProDIn - “Ampliagéo do
parque de usinas solares fotovoltaicas na UFSCar”. Deliberagdo exarada em Ato Administrativo CoAd n°
226.

3.3 — Analise do Projeto de Desenvolvimento Institucional — ProDIn - proposto pela ProAd denominado:
“Melhorias de eficiéncia energética na UFSCar”. Valor do ProDIn: R$ 1.499.261,24. Proc. n°
23112.024443/2022-48.

A Sra. Edna Pré-Reitora de Administracédo fez uma breve apresentacédo sobre o ProDIn proposto pela Pré-
Reitoria de Administragdo e Prefeituras Universitarias de Sorocaba e Sdo Carlos. Este projeto tem como
objetivo viabilizar o desenvolvimento de ac¢8es institucionais para melhorias de eficiéncia energética nos
guatro campi da UFSCar, visando otimizar a aplicagdo de recursos orgamentarios e financeiros, bem como
ampliar acdes de sustentabilidade ambiental. Destacou que ha varias formas de atingir a eficiéncia
energética e a troca de equipamentos pode representar uma economia que pode variar de 40 a 60%. Entre
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0S equipamentos que consomem bastante energia nos campi da UFSCar estdo os aparelhos de ar-
condicionado. Este ProDIn visara substituir equipamentos obsoletos que consomem muita energia. A
verba para sua implementacdo veio oriunda de emenda de bancada de 2021, verba que visava
complementar o ProDIn das usinas solares fotovoltaicas, analisado no ponto de pauta anterior. Como o
projeto esta na FAI, sera feito um termo aditivo sem custo adicional. O carater deste ProDIn
€ multidisciplinar porque envolve diferentes areas da gestdo, tanto o aspecto administrativo (PROAD)
guanto o aspecto técnico (Engenharia Elétrica), formado por um grupo de servidores da UFSCar (técnicos
e docentes) em busca de um objetivo comum, contando ainda com a colaboracdo de docentes externos e
de engenheiro eletricista da FAI. O grupo de trabalho vinculado a este PRODIN fard um diagnéstico do
conjunto de equipamentos da UFSCar, a partir da planilha disponibilizada pela Coordenacéo de Patriménio
e que traz o ano de aquisicdo de cada equipamento e 0s engenheiros eletricistas em parceria com as
Coordenacdes de Suprimento e Logistica (CSLog) e de Patriménio (CPat) elaborardo uma lista com os
equipamentos a serem substituidos, na qual devera constar o consumo de energia elétrica dos
equipamentos obsoletos e o consumo dos equipamentos que os substituirdo. O GT multidisciplinar ainda
contar4d com o apoio da Secretaria de Gestdo Ambiental e Sustentabilidade (SGAS) para a destinagéo
correta dos equipamentos que serdo substituidos. Nao havendo manifestacdes, em regime de votacdo o
CoAd aprovou por unanimidade o ProDIn denominado: “Melhorias de eficiéncia energética na UFSCar”.
Deliberagéo exarada em Ato Administrativo CoAd n° 225.

3.4 - Proposta de nomeacao de uma Comisséo, recomendada pelo Comité de Governanca Digital, que tera
como objetivo analisar os dados do acervo académico e propor diretrizes para a implantacdo do acervo
académico digital no ambito da Universidade. Proc. n° 23112.006037/2020-31.

A Presidéncia destacou a Portaria n°® 360-MEC, de 18/05/2022, que disp&e sobre a conversao do acervo
académico para o meio digital. Esta portaria dispde sobre transformar toda a documentacao académica
em acervo digital e estabelece um cronograma até 1° de agosto/2022. Destacou a importancia de dar
inicio a este trabalho o mais rapido possivel pois a digitalizagdo de documentos veio para ficar. Esta
portaria foi analisada pelo Comité de Governanca Digital e na discusséo desse Conselho, a Secretaria de
Informética avaliou a demanda de digitalizacdo e elaborou um parecer indicando uma dificuldade essencial
para as condi¢gbes técnicas da digitalizacdo a ser implementada. A Sra. Claudia Mello, representante
da Sin explicou que em 2018 houve uma portaria do MEC orientando as instituicdes que se preparassem
para o acervo digital e que agora trata-se de uma nova recomendacao. A questéo é que quando comecam
a avaliar a natureza do documento identificam a necessidade de uma politica na gestdo de dados, ndo é
s6 a plataforma tecnoldgica a solucdo. Embora a plataforma seja uma ponta, se faz fundamental uma
definicdo de quais sdo os documentos que compdem o acervo académico tanto da graduacdo como da
pés lato sensu, quanto tempo esses documentos deverdo ficar disponiveis, quem tera acesso, qual vai ser
a origem; existem varias normas relacionadas ao tema e todas essas precisam se atendidas antes de
caminharmos para a sua implementacdo enquanto dados digitalizados. Nesse sentido, antes de ter a
proposta de uma solucéo tecnolégica é preciso ter uma definicdo politica sobre esses dados. Recomenda-
se ao CoAd nomear um Grupo de Trabalho e ter um olhar para a Lei Geral de Protecéo de Dados - LGPD
pois toda a documentacéo de dados esta relacionada a LGPD. A Sra. Presidente disse que é preciso olhar
para duas dimensdes: atender as necessidades da instituicdo de apresentar informacgfes auditaveis e
transparente para a comunidade e ao mesmo tempo atender minimamente a LGPD. Trouxe para este
Conselho a proposta de compor uma comissdo que possa analisar essas informacgdes, com indicagéo de
representantes da ProGrad, ProPG, ProEx, Sin; sugere que a comisséo tenha um profissional da area de
documentacdo, porque ha normas especificas. O CoAd pode incluir outras representagfes se achar
necessario. Propds que os membros que serdo indicados pelas instancias sejam servidores qualificados
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para esse trabalho. Profa. Natalia Stofel, secretaria da SAADE destacou a importancia de um representante
da SAADE na Comisséo. A Sra. Edna Augusto propds a participacdo da ProAd como acompanhante ou
uma Assessoria. A Profa. Dra. Jeanne Michel, Pro-Reitora de Gestao de Pessoas disse que a ProGPe nao
precisa participar desta Comissao, porque ja existe um processo de digitalizacao de dados dos servidores
dentro do programa federal do assentamento federal — AFD, a UFSCar esta bastante avancada em relacao
a outras universidades federais. Foi proposto pela Sra. Claudia Mello a inclusdo da ProACE na Comissao,
considerando que eles tém o compartihamento de dados de alunos que estd bem préximo da
SAADE. Encerradas as manifestacdes, a Presidéncia colocou em votacdo a proposta inicial da Presidéncia
de nomear uma comissao com representantes indicados pela ProGrad, ProPG, ProEXx, Sin, 1 representante
da area de documentagéo e incluir na Comissdo um representante da SAADE e da ProACE. Devera ser
feita uma consulta a UMMA para apresentacao de representante especialista na area de acervo académico.
Encerradas as manifestacdes, em regime de votagdo, o CoAd aprovou por unanimidade a constituicdo de
Comissdo com objetivo de analisar os dados do acervo académico, bem como identificar as exigéncias
legais que deverdo ser atendidas pelas unidades e propor diretrizes para a implantacdo do acervo
académico digital no ambito da Universidade Federal de S&o Carlos. Propds que sejam enviados nos
proximos 15 dias pelas unidades os nomes de representantes para compor a comissdo. Prop6s ainda que
essa Comissdo, em sua primeira reunido, autoindique a sua Presidéncia. Deliberagdo exarada em Ato
Administrativo CoAd n° 227.

3.5 - Pedido de ajustes no Plano de Aplicacdo do Projeto de Desenvolvimento Institucional para
Enfrentamento a Pandemia da COVID-19 na UFSCar. Proc. n°® 23112.017409/2021-36.

A Profa. Dra. Maria de Jesus, Coordenadora do Projeto informa sobre ajustes demandados nas politicas
do ProDIn para enfrentamento & pandemia da COVID-19, pois com o retorno presencial outras demandas
foram surgindo e precisam ser atendidas. Com o aumento do nimero de casos a testagem precisou ser
redesenhada assim como o acompanhamento, foi necesséario contratar mais dois profissionais de
enfermagem para dar conta de toda a complexidade que foi o retorno, desde as condicdes de identificacéo,
de acompanhamento com relagdo a COVID, a producdo de material de apoio, organiza¢do do manual de
vigilancia, ida aos campi para testagem. As alteragdes propostas no plano sdo: 1- Estender o periodo de
execucdao de tal forma que o término seja alterado de 31/12/2022 para 31/12/2023; 2- Remanejar verbas
excedentes para manter e fortalecer agbes na promoc¢do do cuidado em saude e qualidade de vida,
direcionadas para todos os membros da nossa comunidade. O projeto devera ser considerado encerrado
na condi¢cdo de uso pleno dos seus recursos financeiros ou, a qualquer momento, com a declaracéo da
OMS do final da pandemia. Com esta ampliagcao foram redesenhados os gastos. Nenhuma alinea nova
foi criada; foram feitos ajustes manutencdo e o remanejamento que permitem atender demandas referentes
especialmente ao funcionamento do NEVS, em especial bolsistas. Nao havendo manifestacdes, em regime
de votacdo o CoAd aprovou por unanimidade os ajustes no Plano de Aplicacdo do Projeto de
Desenvolvimento Institucional para Enfrentamento & Pandemia da COVID-19 na UFSCar. Deliberacéo
lavrada em Ato Administrativo CoAd n° 228

Nada mais havendo a tratar, a Presidéncia agradeceu a presenca e colabora¢éo dos (a) conselheiros (a) e
demais presentes, declarando encerrada a presente reunido, da qual, eu, Adriane Cristina de O. Garcia, na
qualidade de secretaria, redigi a presente ata, que assino, apds ser assinada pela Presidéncia e demais
membros presentes.

Profa. Dra. Maria de Jesus D. Reis Prof. Dr. Daniel R. Leiva Prof. Dr. Rodrigo C. Martins



248  Edna Hércules Augusto Djalma Ribeiro Jr. Profa. Dra. Jeanne Liliane M. Michel

249 Prof. Dr. Marcio Luis L. Viola  Prof. Dr. Fernando Augusto Vasilceac Rogério Fortunato Jr.
250 Fabia Zanon N. Farbelow Ademir Padilha Arruda Jr. Prof. Dr. Pedro Carlos Oprime
251 Erick Lazaro de Melo Profa. Dra. Cleonice Maria Tomazetti Profa. Dra. Natalia S. Stofel
252 Profa. Dra. Luciana M. Gongalves Prof. Dr. Luiz Fernando O. Paulillo

253 Profa. Dra. Maria da Graga G. Meldo  Profa. Dra. Ana Cristina J. da Cruz Prof. Dr. Ricardo T. Fujihara

254  Profa. Dra. Ana Lucia Brand| Prof. Dr. André Cordeiro Alves dos Santos  Prof. Dr. Rodrigo V. Rodrigues
255  Profa. Dra. Giulianna R. Carmassi Profa. Dra. Amanda Dourado S. Akahosi Fernandes

256  Profa. Dra. Eliane Coster Profa. Dra. Roberta Cornélio F. Nocelli

257  Profa. Dra. Izabella Mendes Sant'Ana Santos Daniel Profiti Moretti

258  Também estiveram presentes:

259  Profa. Dra. Karina Martins Prof. Dr. Luiz Manoel de M. C. Almeida Gisele Ap. Zutin Castelani

260 Prof. Dr. Fabio Gongalves Pinto Prof. Dr. Luiz Eduardo Moschini Lourdes de Souza Moraes

261 Prof. Dr. Adélcio Camilo Machado Profa. Dra. Adriana Cavalieri Sais



