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Imprimir

Nº. processo:
—

Nº. processo anterior:
Não

Nº. processo referência SEI:
—

Título da Atividade:
Articulação comunidade-universidade: o papel do Observatório Mulheres dentro e fora da UFSCar

Coordenador:
Diana Junkes Bueno Martha

Setor do coordenador:
DL - Departamento de Letras

Ingresso na universidade:
24/02/2015

Cargo:
Professor Ensino Superior

Titulação do coordenador:
Doutorado

Setor responsável:
R - Reitoria

Abrangência na UFSCar:
Interunidade

Inicio da atividade:
22/03/2024

Término da atividade:
22/01/2025

Outros setores envolvidos:
CCN, DAC, DCHE-So, DCNME-Ar, DCSo, DEc-So, DEnf, DEs, DFQM-So, DL, DME, DPsi, DQ, DTO,
ProACE, SIBi

Linha programática:
Direitos de Grupos Sociais
"Questão de gênero, etnia e inclusão social de grupos sociais."

Grande Área: (Classificação CNPQ)
Multidisciplinar

Área Temática principal:
Direitos Humanos e Justiça

Área Temática secundária:
Educação

ODS Principal (Objetivos de Desenvolvimento
Sustentável):
Igualdade de gênero

ODS Secundário (Objetivos de Desenvolvimento
Sustentável):
Redução das desigualdades

Tipo de atividade:
Projeto

Subtipo de atividade:
-

Resumo:
Este projeto de extensão, situado no âmbito do Programa de Extensão "Observatório Mulheres UFSCar,
tem por objetivo principal o desenvolvimento de ações de articulação institucional entre diversas instâncias
que atuam pela promoção da equidade de gênero e combate À violência contra a mulher. Desse modo,
Grupos de Pesquisa que atuem nessa área, bem como setores específicos da universidade (PROACE,
SAADE, Ouvidoria), DCE, APG, Associações poderão ser convidados a compor atividades em prol da
promoção/definição de um marco referencial de equidade de gênero na UFSCar.
Ao mesmo tempo, este projeto visa ultrapassar a comunidade interna para buscar parcerias e atuações
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conjuntas com órgãos públicos municipais, ongs e outras IES, por meio de ações formativas, campanhas,
ações culturais e eventos.

Publico Alvo:
INTERNO: Docentes, TAEs, estudantes, profissionais das empresas terceirizadas.

EXTERNO: Professoras e professores da rede pública de ensino, quadros atuantes em órgãos municipais
que promovam equidade de gênero, profissionais de ongs, artistas e pessoas interessadas pelo tema de
um modo geral

Previsão de público / Entidade alvo:
200

Previsão do número de exames, perícias e laudos realizados em laboratórios / depto:
—

Comunidade Atingida:
Interna e externa

Parceria Externa:
Outros (Projeto oriundo de emenda parlaentar concedida pelo gabinete da Deputada Estadual Tainara
Faria)

Tipo de Financiamento:
Outros

Recurso:
ProEx: 0.00 - Externos: 200,000.00

Palavras-chave:
1 - "gênero", 2 - "equidade" e 3 - "universidade/comunidade"

Local da atividade:
Na UFSCar e Fora da UFSCar - escolas, centros culturais, espaços públicos

Informações complementares:

Informações para contato:
observatorio.mulheres@ufscar.br
Instagram: @observatoriomulheres.ufscar

Status:
em tramitação - 25/02/2024

Data da Aprovação:
-

Apresentação e justificativas:
O estabelecimento do Observatório Mulheres-UFSCar como instância ligada à reitoria, para articular os
esforços voltados para a equidade de gênero e combate à violência contra a mulher existentes na
universidade, tanto no âmbito da gestão superior, quanto nos espaços multicampi (departamentos, grupos
de pesquisa, projetos de extensão).
Cumpre lembrar que este projeto vem â luz depois de 2 anos de trabalho e esforços em prol de sua
consolidação. Em março de 2022, por iniciativa da reitora, Profa. Ana Beatriz Oliveira, foi criado o GT-
Mulheres, com participação das mulheres da gestão superior e coordenação de Diana Junkes. Um ano e 3
meses depois, demos início ao Observatório como desdobramento das ações do GT. Apesar do seu
potencial, sabíamos que sem recursos financeiros para darmos os primeiros passos seria impossível levar
adiante um projeto que se justifica porque além de ser inédito, e a despeito de sua relevância, na história
da UFSCar, busca uma ação afirmativa no que tange à gênero que extrapola a SAADE e políticas
específicas, ja que atua como articulador de eixos como pesquisa, extensão, dados, combate à violência,
voltando-se para todas as categorias e comunidade externa à UFSCar.
Outra justificativa que vale destacar é que a UFSCar tem sido exemplo entre as universidades públicas
paulistas na busca de esforços para consolidar marcos referenciais de gênero.
A chegada da emenda parlamentar oriunda da Deputada Estadual Thainara Faria (PT) vai possibilitar a
consolidação do obsrrvatório,
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Objetivos:
Objetivo Geral: Consolidar o Observatório Mulheres-UFSCar como articulador de políticas institucionais de
equidade de gênero, tais como combate à violência contra a mulher, valorização da carreira, inclusão com
excelência das condições de pesquisa e participação ampla na vida universitária, entre todas as categorias.

Objetivos específicos:
1.Construção do Site do Observatório e de uma estrutura de comunicação via email e redes sociais.
2. Garantir, por meio de sua articulação e atuação, a interseccionalidade em todas as ações, bem como o
respeito e a valorização da diversidade.
2. Promoção de rodas de conversa, ciclos de debates com vistas à formulação de propostas sobre temas
relativos à equidade de gênero, abertos à comunidade interna e/ou interna e externa, a depender da pauta.
3. Articular políticas de observância à maternidade e demandas específicas dessa questão.

Outras Informações Pertinentes:
As informações estão no plano em anexo.

Arquivo:
 Arquivo

Servidores

Natalia Calderan Rissi SECRETARIO EXECUTIVO (ProPq)

Atividades: Ano Previstas Efetivas
Módulo I do Curso de Capacitação no Uso, Manejo e Ciências de Animais
de Laboratório

2022
2023
2024
2025

40 hs
40 hs
40 hs
40 hs

0 hs
0 hs
0 hs
0 hs

Articulação comunidade-universidade: o papel do Observatório Mulheres
dentro e fora da UFSCar

2024
2025

120 hs
60 hs

0 hs
0 hs

Silmara Helena Capovilla ADMINISTRADOR (Ouvidoria)

Atividades: Ano Previstas Efetivas
Coletivo de Mulheres Pretas, Indígenas e Mães 2023

2024
2025

10 hs
10 hs
10 hs

0 hs
0 hs
0 hs

Articulação comunidade-universidade: o papel do Observatório Mulheres
dentro e fora da UFSCar

2024
2025

240 hs
72 hs

0 hs
0 hs

Marystela Ferreira Professor Ensino Superior (DFQM-So)

Atividades: Ano Previstas Efetivas
Global Women's Breakfast - Johanna Döbereiner 2023

2024
2025

15 hs
15 hs
15 hs

0 hs
0 hs
0 hs

Aproximação da escola com a universidade: conhecendo um "cientista". 2023
2024
2025

20 hs
20 hs
20 hs

0 hs
0 hs
0 hs

Estação Ciências 2024 20 hs 0 hs
Articulação comunidade-universidade: o papel do Observatório Mulheres
dentro e fora da UFSCar

2024
2025

240 hs
72 hs

0 hs
0 hs

Gisele Aparecida Zutin Castelani ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO (ProACE)

https://proexweb.ufscar.br/atividade/22791.docx
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Atividades: Ano Previstas Efetivas
Articulação comunidade-universidade: o papel do Observatório Mulheres
dentro e fora da UFSCar

2024
2025

240 hs
72 hs

0 hs
0 hs

Coletivo de Mulheres Pretas, Indígenas e Mães 2023
2024
2025

10 hs
10 hs
10 hs

0 hs
0 hs
0 hs

RTI - Difundindo e popularizando as atividades de ensino, pesquisa e
extensão do CCA

2020
2021
2022

200 hs
300 hs
300 hs

200 hs
0 hs
0 hs

Elaine Gomes Matheus Furlan Professor Ensino Superior (DCNME-Ar)

Atividades: Ano Previstas Efetivas
RTI - Difundindo e popularizando as atividades de ensino, pesquisa e
extensão do CCA

2022 0 hs 100 hs

Articulação comunidade-universidade: o papel do Observatório Mulheres
dentro e fora da UFSCar

2024
2025

240 hs
72 hs

0 hs
0 hs

Daniela Modna dos Reis BIÓLOGO (CCBS)

Atividades: Ano Previstas Efetivas
Articulação comunidade-universidade: o papel do Observatório Mulheres
dentro e fora da UFSCar

2024
2025

240 hs
72 hs

0 hs
0 hs

Despertar da Ciência: Atividades de Alfabetização Científica na Educação
Infantil

2024 240 hs 0 hs

Edna Hercules Augusto SECRETARIO EXECUTIVO (ProAd)

Atividades: Ano Previstas Efetivas
Articulação comunidade-universidade: o papel do Observatório Mulheres
dentro e fora da UFSCar

2024
2025

240 hs
72 hs

0 hs
0 hs

Andrea Rodrigues Ferro Professor Ensino Superior (DEc-So)

Atividades: Ano Previstas Efetivas
MBA Economia & Negócios - EaD [2024] 2024 6 hs 0 hs
Laboratório de estudos em Economia Aplicada (RTI-DEc-So) 2023

2024
2025
2026

50 hs
50 hs
50 hs
50 hs

0 hs
0 hs
0 hs
0 hs

MBA Economia & Negócios - EaD [2023] 2024 18 hs 0 hs
MBA Economia & Negócios - EaD [2022] 2022 12 hs 0 hs
Articulação comunidade-universidade: o papel do Observatório Mulheres
dentro e fora da UFSCar

2024
2025

240 hs
72 hs

0 hs
0 hs

Ana Paula de Lima Batista Professor Ensino Superior (DQ)

Atividades: Ano Previstas Efetivas
Articulação comunidade-universidade: o papel do Observatório Mulheres
dentro e fora da UFSCar

2024
2025

240 hs
72 hs

0 hs
0 hs

44a Escola de Verão em Química “Prof. Dr. José Tércio B. Ferreira” 2023
2024

5 hs
30 hs

0 hs
0 hs

Jaqueline Alcantara Marcelino da Silva Professor Ensino Superior (DEnf)

Atividades: Ano Previstas Efetivas
Comunidade de práticas para Educação Interprofissional em Saúde 2024 150 hs 0 hs
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Articulação comunidade-universidade: o papel do Observatório Mulheres
dentro e fora da UFSCar

2024
2025

240 hs
72 hs

0 hs
0 hs

Trabalho seguro vacinado: imunização e promoção da saúde dos
trabalhadores do Hospital Universitário da UFSCar

2024 150 hs 0 hs

Tatiana Bianchini Pinheiro ADMINISTRADOR (ProPq)

Atividades: Ano Previstas Efetivas
Articulação comunidade-universidade: o papel do Observatório Mulheres
dentro e fora da UFSCar

2024
2025

240 hs
72 hs

0 hs
0 hs

Virginia Custodia da Silva ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO (DEs)

Atividades: Ano Previstas Efetivas
Articulação comunidade-universidade: o papel do Observatório Mulheres
dentro e fora da UFSCar

2024
2025

240 hs
72 hs

0 hs
0 hs

Gleidylucy Oliveira da Silva Professor Ensino Superior (DCSo)

Atividades: Ano Previstas Efetivas
MBA em Informação, Tecnologia e Inovação para Negócios 2022

2023
2024

2 hs
30 hs
30 hs

0 hs
0 hs
0 hs

Articulação comunidade-universidade: o papel do Observatório Mulheres
dentro e fora da UFSCar

2024
2025

240 hs
72 hs

0 hs
0 hs

Curso de Pós-Graduação Lato Sensu - Inovação em Unidades de
Informação

– – –

MBA em Informação, Tecnologia e Inovação para Negócios (Turma 7) 2023
2024
2025
2026

1 hs
1 hs

50 hs
1 hs

0 hs
0 hs
0 hs
0 hs

Laboratório de Dados e Técnicas em Ciência Política - Lab.Pol 2023
2024

15 hs
10 hs

0 hs
0 hs

Isadora Victorino Evangelista Geroto BIBLIOTECARIO-DOCUMENTARISTA (DiTDI)

Atividades: Ano Previstas Efetivas
Articulação comunidade-universidade: o papel do Observatório Mulheres
dentro e fora da UFSCar

2024
2025

240 hs
72 hs

0 hs
0 hs

Lilian Vieira Magalhaes Professor Ensino Superior (DTO)

Atividades: Ano Previstas Efetivas
Articulação comunidade-universidade: o papel do Observatório Mulheres
dentro e fora da UFSCar

2024
2025

120 hs
60 hs

0 hs
0 hs

Dileia Aparecida Martins Professor Ensino Superior (DPsi)

Atividades: Ano Previstas Efetivas
Coletivo de Mulheres Pretas, Indígenas e Mães 2023

2024
2025

10 hs
10 hs
10 hs

0 hs
0 hs
0 hs

Núcleo Ubuntu Libras (reoferta) Dicionário Afro-brasileiro em Língua
Brasileira de Sinais e Língua Portuguesa

2022
2023
2024
2025
2026

10 hs
10 hs
10 hs
10 hs
10 hs

20 hs
10 hs

0 hs
0 hs
0 hs



02/04/24, 17:13

Page 6 of 9https://proexweb.ufscar.br/atividadeVisualizarCompleto.jsp

2027
2028
2029
2030
2031
2032

10 hs
10 hs
10 hs
10 hs
10 hs
10 hs

0 hs
0 hs
0 hs
0 hs
0 hs
0 hs

Articulação comunidade-universidade: o papel do Observatório Mulheres
dentro e fora da UFSCar

2024
2025

240 hs
72 hs

0 hs
0 hs

Lígia Mara Boin Menossi de Araujo Professor Ensino Superior (DL)

Atividades: Ano Previstas Efetivas
Articulação comunidade-universidade: o papel do Observatório Mulheres
dentro e fora da UFSCar

2024
2025

240 hs
72 hs

0 hs
0 hs

Natalia Sevilha Stofel Professor Ensino Superior (DEnf)

Atividades: Ano Previstas Efetivas
Coletivo de Mulheres Pretas, Indígenas e Mães 2023

2024
2025

10 hs
10 hs
10 hs

0 hs
0 hs
0 hs

Articulação comunidade-universidade: o papel do Observatório Mulheres
dentro e fora da UFSCar

2024
2025

240 hs
72 hs

0 hs
0 hs

Daniela Auad Professor Ensino Superior (DCHE-So)

Atividades: Ano Previstas Efetivas
Mulheres Públicas, Mulheres Que Publicam 2024 360 hs 0 hs
Articulação comunidade-universidade: o papel do Observatório Mulheres
dentro e fora da UFSCar

2024
2025

240 hs
72 hs

0 hs
0 hs

Diana Junkes Bueno Martha Coordenador - Professor Ensino Superior (DL)

Atividades: Ano Previstas Efetivas
Articulação comunidade-universidade: o papel do Observatório Mulheres
dentro e fora da UFSCar

2024
2025

360 hs
120 hs

0 hs
0 hs

ACERVOS FLORESTAN FERNANDES E LUIS CARLOS PRESTES -
CONEXÕES INVISÍVEIS: memórias, interpretações, tensões e projetos de
Brasil.

2023
2024
2025

40 hs
80 hs
80 hs

0 hs
0 hs
0 hs

Programa Pluralizar: diversificando perspectivas, pluralizando
conhecimentos (convênio UFSCar - Instituto Serrapilheira)

2022
2023
2024
2025
2026
2027
2028

100 hs
100 hs
100 hs
100 hs
100 hs
100 hs
100 hs

0 hs
0 hs
0 hs
0 hs
0 hs
0 hs
0 hs

Josiane Fernanda Covre TÉCNICO DE LABORATORIO ÁREA (DAC)

Atividades: Ano Previstas Efetivas
Articulação comunidade-universidade: o papel do Observatório Mulheres
dentro e fora da UFSCar

2024
2025

240 hs
72 hs

0 hs
0 hs

RTI: Música na formação humana 2022
2023
2024

30 hs
30 hs
30 hs

0 hs
0 hs
0 hs

Orquestra Experimental 2020 400 hs 0 hs

Fabiana Santos Cotrim Professor Ensino Superior (CCN)
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Atividades: Ano Previstas Efetivas

Você e seu d$nheiro !!! 2024 10 hs 0 hs
Análises Espaciais e de Conectividade para os Ecossistemas Terrestres e
Aquáticos das áreas de influência dos “Dam Breaks” de atividades
minerárias no Sul de Minas Gerais

2023 0 hs 60 hs

ACIEPE - Educação financeira, marketing e comercialização com
comunidades indígenas: trocas de saberes.

2023
2024

40 hs
20 hs

0 hs
0 hs

Articulação comunidade-universidade: o papel do Observatório Mulheres
dentro e fora da UFSCar

2024
2025

240 hs
72 hs

0 hs
0 hs

Pré-Cálculo 2024 2024 20 hs 0 hs

Irai Maria de Campos Teixeira Professor Ensino Superior (DME)

Atividades: Ano Previstas Efetivas
Articulação comunidade-universidade: o papel do Observatório Mulheres
dentro e fora da UFSCar

2024
2025

240 hs
72 hs

0 hs
0 hs

Educação Infantil Indígena 2023
2024

20 hs
20 hs

0 hs
0 hs

Alunos de graduação

Dandara Cecília Oliveira de Moura bolsista PIDICT

Laura Maria Brito de Araujo bolsista PIDICT

Participante a definir

8 ALUNO(S) DE GRADUAÇÃO DA UFSCAR

1 PESQUISADOR VISITANTE

3 ALUNO(S) DE GRADUAÇÃO DA UFSCAR - VOLUNTÁRIOS

1 TÉCNICO(S) ADMINISTRATIVO(S) DA UFSCAR

5 ALUNO(S) DE PÓS DA UFSCAR - VOLUNTÁRIOS

1 DOCENTE(S) DA UFSCAR

Total: 44 participantes

Orçamento

Alínea / Descrição Solicitado Concedido Gasto

Diárias Pessoal Civil:
–    

Material de Consumo:
–    

Material Permanente:
–    

OST Pessoa Física:
–    

OST Pessoa Jurídica:


