Deliberacdes da 1342 Reunido Ordinaria, realizada em 01/03/2002

e Homologacao das aprovacdes ad referenda autorizadas pela Presidéncia:
o Doacao de carteiras universitarias para a Prefeitura Municipal de Séo
Carlos, 11° Esquadréo de Cavalaria Mecanizado e para 0 GRES Rosa de
Prata. Resol. ConsUni n® 413.
o Concessédo remunerada de uso de area do campus da UFScar para
instalacdo de uma segunda agéncia bancaria no campus de Séo
Carlos. Resol. ConsUni n°® 414.

¢ Implantacéo do curso de doutorado junto ao Programa de Pds-Graduagao em
Fisioterapia. Resol. ConsUni n® 415.

e Implantacdo do curso de doutorado junto ao Programa de Pés-Graduacéo em
Filosofia e Metodologia das Ciéncias.

e Criacdo do Programa Especial de Gestdo de Residuos da UFSCar - PAD-
V. Parecer ConsUni n°® 316

e Implementacéo do processo para elaboragéo do Plano de Desenvolvimento
Institucional da UFSCar. Parecer ConsUni n® 317

¢ Regimento Interno do Departamento de Terapia Ocupacional. Resol. ConsUni n°
417




RESOLUGCAO ConsUni n° 413, de 01 de margo de 2002.

Dispde sobre a doacéo de bens méveis de patriménio da UFSCar.

O Conselho Universitario da Universidade Federal de Séo Carlos, reunido nesta data para sua
1342 reunido ordindria, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias que lhe conferem o
Estatuto e o Regimento Geral da UFSCar, considerando a documentacdo constante do Proc. n°
23112.000040/2002-40;

RESOLVE

Art. 1°. Homologar, nos termos da alinea h do Art. 4° do Regimento Geral da UFSCar, a
aprovacao ad referendum dada pela Presidéncia, referente a doacédo de carteiras universitarias
as seguintes unidades:

-Prefeitura Municipal de S&o Carlos;

-11° Esquadréo de Cavalaria Mecanizado;

- Grémio Recreativo Escola de Samba Rosa de Prata.

Art. 2°, Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Prof. Dr. Oswaldo Baptista Duarte Filho
Presidente do Conselho Universitario



RESOLUGCAO ConsUni n° 414, de 01 de margo de 2002.
Dispbe sobre a concesséo remunerada de uso de area do campus

da UFSCar para instalacdo de uma segunda agéncia bancaria.

O Conselho Universitario da Universidade Federal de Séo Carlos, reunido nesta data para sua
1342 reunido ordindria, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias que lhe conferem o
Estatuto e o Regimento Geral da UFSCar,

RESOLVE

Art. 1°. Homologar a aprovagédo ad referendum dada pela Presidéncia, referente a concesséo
remunerada de uso de area do campus da UFSCar para instalacdo de uma segunda agéncia
bancéaria no campus de S&o Carlos.:

Art. 2°. Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogando-se as disposi¢cdes em contrério.

Prof. Dr. Oswaldo Baptista Duarte Filho
Presidente do Conselho Universitario



RESOLUGCAO ConsUni n° 415, de 01 de margo de 2002.

Dispde sobre a implantacéo de curso de doutorado em Fisioterapia.
O Conselho Universitario da Universidade Federal de Sao Carlos, reunido nesta data para sua
1342 reunido ordindria, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias que lhe conferem o
Estatuto e o Regimento Geral da UFSCar,

RESOLVE

Art. 1°. Aprovar, nos termos da alinea a do Art. 4° do Regimento Geral da UFSCar, a
implantacéo de curso de doutorado junto ao Programa de Pds-Graduacédo em Fisioterapia.

Art. 2°. Esta Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicagdo pela Reitoria, revogando-
se as disposi¢bes em contrario. .

Prof. Dr. Oswaldo Baptista Duarte Filho
Presidente do Conselho Universitario



Parecer n°® 316/2002

Ref.: Parecer CANOA 887
Interessado: Reitoria
Assunto: Criacdo do Programa Especial de Gestdo de Residuos da UFSCar - PAD - V.

O Conselho Universitario da Universidade Federal de Séo Carlos, reunido nesta data para sua
1342 reunido ordindria, apds andlise da documentacao em referéncia, e considerando que a
CANOA deliberou pela inclusdo das despesas rotineiras dos servicos de seguranca e de
manutencdo preventiva dos campi como destaque de Recursos do Tesouro Nacional,

DELIBEROU

1) Extinguir os Programas de Ag&o Administrativa | e lll, relativos aos servi¢os de seguranca e
manutenc¢ao preventiva dos campi, respectivamente.

2) Criar o Programa de Ag&o Administrativa - PAD-V, denominado Programa Especial de
Gestdo de Residuos da UFSCar.

A ProAd,
Em 01/03/2002

Prof. Dr. Oswaldo Baptista Duarte Filho
Presidente do Conselho Universitario



Parecer n® 317/2002

Interessado: Reitoria
Assunto: Plano de Desenvolvimento Institucional da UFSCar.

O Conselho Universitario da Universidade Federal de Sdo Carlos, reunido nesta data para sua
1342 reunido ordindria, apds apresentacdo do assunto em referéncia,

DELIBEROU

Aprovar a implementacéo de processo para a elaboracdo do Plano de Desenvolvimento
Institucional da UFSCar, no decorrer do ano de 2002.

A Reitoria,
Em 01/03/2002

Prof. Dr. Oswaldo Baptista Duarte Filho
Presidente do Conselho Universitario



RESOLUGCAO ConsUni n° 417, de 06 de margo de 2002.

Dispde sobre o Regimento Interno do Departamento de
Terapia Ocupacional.

O Conselho Universitario da Universidade Federal de Séo Carlos, reunido para sua 1342
reunido ordindria, em 01/03/2002, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias que lhe
conferem o Estatuto e o Regimento Geral da UFSCar,

RESOLVE

TITULO|
DOS OBJETIVOS E DA CARACTERIZACAO DO DEPARTAMENTO

Art. 1°. O Departamento de Terapia Ocupacional (DTO) do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da
Saude (CCBS) da Universidade Federal de Sdo Carlos (UFSCar), € uma unidade académica
cujos objetivos e responsabilidades, na sua area especifica, sdo: a producéo, o
desenvolvimento e a divulgac@o do conhecimento, através de atividades de ensino, pesquisa e
extensao.

§ 1°. O DTO se caracteriza por desenvolver suas responsabilidades em relagdo ao
conhecimento, estando organizado nas seguintes areas:

| - Atividade e Desenvolvimento:

Linhas: a) o fazer humano: andlise do processo

Il - Cidadania, Politicas Publicas e Terapia Ocupacional:

Linhas: a) politicas publicas de salde, movimentos sociais e as popula¢des alvo da terapia
ocupacional,

b) terapia ocupacional no campo social.

Il - Diferenca e Preconceito:
Linhas: a) deficiéncia fisica a luz do preconceito e das diferencas;
b) criancas e adolescentes em situacdo de risco pessoal e social;

IV - Disfun¢éo Fisica e Saude:
Linhas: a) métodos e recursos terapéuticos;
b) deficiéncia e participacao.

V - Formacdo e Capacitacdo em Terapia Ocupacional:
Linhas: a) formacao e capacitacédo docente;
b) formacéo do profissional terapéuta ocupacional.

VI - Saude Mental:

Linhas: a) saide mental e trabalho;

b) servigos, modelos e métodos de intervencgédo de terapia ocupacional em psiquiatria e saude
mental.

§ 2°, Na medida de necessidades determinadas pelo desenvolvimento (qualitativo e/ou
guantitativo) das atividades do Departamento, poderao ser criadas novas areas e/ou linhas,
bem como poderao ocorrer alteragdes nas ja existentes.

TITULO I
DA ADMINISTRACAO

Art. 2°. As instancias administrativas do DTO s&o:
| - a Chefia Departamental;
Il - o Conselho Departamental (CD).



CAPITULO |
Da Chefia do Departamento
Secéo |
Das Atribuicbes

Art. 3°. Ao Chefe do Departamento, designado de acordo com as normas vigentes no Estatuto
da UFSCar, competira, entre outras funcdes decorrentes dessa condicao:

| - administrar e representar o Departamento;

Il - convocar e presidir as reunides do Conselho Departamental e Assembléia Departamental;
Il - coordenar a elaboracéo do Relatério Anual de Atividades do Departamento, submeté-lo ao
Conselho Departamental e apresenta-lo, em tempo habil, a Diretoria do Centro, sugerindo
providéncias para maior eficacia no desenvolvimento das atividades do Departamento;

IV - providenciar a verificagdo da assiduidade dos docentes e do corpo técnico-administrativo
lotados no departamento, comunicando-a em tempo hébil, a diretoria do centro;

V - zelar pela ordem no &mbito do departamento, adotando as medidas necessarias para isso e
dirigindo-se a Diretoria do Centro, quando se imponha a aplicacdo de san¢des disciplinares;

VI - encaminhar representacdes e recursos de docentes, servidores técnico-administrativos e
discentes aos colegiados e 6rgdos competentes da Universidade;

VII - adotar, em caso de urgéncia, medidas relativas a matérias de competéncia do Conselho
Departamental, submetendo seu ato a ratificac@o do referido colegiado no prazo de 72 (setenta
e duas) horas;

VIII - coordenar a elaboracéo do Plano Diretor Bienal do Departamento, e apresenta-lo a
Diretoria de centro apos a aprovacéo do Conselho Departamental,

IX - encaminhar & Diretoria do Centro, em tempo hébil, com subsidio & elaboracdo da proposta
orcamentéria, a discriminacdo das receitas e despesas necessarias para que o Departamento
cumpra seu Plano Diretor;

X - cumprir e fazer cumprir as disposi¢Bes deste Regimento, do Regimento do Centro, do
Regimento Geral e do Estatuto, assim como as delibera¢des do Conselho Departamental e dos
Orgaos da administracéo setorial e superior da Universidade.

Paragrafo Unico. Ao Suplente da Chefia cabera substituir o chefe em suas auséncias e
impedimentos.

Secéo I
Da Eleigdo e Mandato

Art. 4°. O Chefe do Departamento e seu Suplente, nomeados na forma do Art. 33 do Estatuto
da UFSCar, serdo escolhidos em processo eleitoral com a participacdo do corpo docente,
técnico-administrativo e discente, para um mandato de 02 (dois) anos, permitida uma
reconducéo.

Art. 5°. Poderédo candidatar-se a Chefia do Departamento todos os docentes contratados em
dedicacao exclusiva lotados no Departamento.

Art. 6°. O universo eleitoral sera constituido de:

| - corpo docente (CDO): todos os docentes em atividade quando da realizacdo do processo
eleitoral;

Il - corpo técnico-administrativo (CTA): todos os servidores técnico-administrativos em atividade
quando da realizacdo do processo eleitoral;

Il - corpo discente (CDI): todos os alunos de graduacdo matriculados em disciplinas do
departamento.

Art. 7°. Nas votacBes para a eleicdo de Chefe e seu Suplente, prevalecerdo a votacao
uninominal e o peso de setenta por cento para a manifestacdo do pessoal docente em relacdo
a das demais categorias.

Paragrafo Unico. Nas demais deliberacées tomadas pelo CD, o peso atribuido a cada voto sera
equiparado entre todos os membros do colegiado.

CAPITULO Il
Do Conselho Departamental



Secéo |
Das Atribuicbes

Art. 8°. Cabe ao Conselho Departamental, no sentido de criar as condicdes necessarias a
producéo, ao desenvolvimento e divulgacdo do conhecimento, entre outras, as seguintes
atribuicdes:

| - elaborar e/ou modificar o Regimento do Departamento, apds consulta aos segmentos
envolvidos, em ato a ser aprovado pela Conselho Interdepartamental;

Il - propor abertura de concurso publico para preenchimento de vagas de pessoal docente e
técnico-administrativo e de processo de selecéo para professor substituto e/ou visitante, no seu
ambito, respeitada a legislacdo em vigor e as normas internas;

Il - julgar as indicages feitas para coordenacéo de setores especificos de atividades do
departamento, como Unidade Especial Nucleo de Atencéo e Pesquisa em Saude (UENAPES),
Revista Cadernos de Terapia Ocupacional da UFSCar, coordenacgédo de estagios, ou onde o
Departamento for representado;

IV - atribuir, ao pessoal docente que integra o Departamento, encargos de ensino, pesquisa e
extensdo do conhecimento produzido, de acordo com suas capacidades e especializagfes;

V - julgar, no seu ambito, as solicitacdes de afastamentos e licencas dos docentes e servidores
técnico-administrativos;

VI - julgar os planos de ensino das disciplinas de responsabilidade do Departamento, ouvindo
as Coordenacg6es dos cursos envolvidos;

VII - julgar a adequacéo da oferta das disciplinas oferecidas pelo Departamento, bem como os
respectivos programas, carga horaria, nUmero de créditos, ouvindo a Coordenacédo dos Cursos
envolvidos e submetendo-os ao Conselho Interdepartamental;

VIII - elaborar os Planos de Trabalho do Departamento e a parte que Ihe competir no plano
anual das atividades universitarias;

IX - julgar o Relatorio Anual do Departamento;

X - propor providéncias de ordem didética, cientifica e/ou administrativa que julgar necessarias
para o desenvolvimento adequado das atividades do Departamento;

Xl - julgar proposic¢des de alteragdo, criagdo, eliminagdo e/ou juncao de areas e linhas no
ambito do Departamento;

XII - julgar proposi¢des apresentadas pela Chefia do Departamento, em relacdo a providéncias
académicas ou administrativas afetas ao pessoal docente e técnico-administrativo;

XIII - convocar Assembléia Geral do Departamento por solicitacdo da maioria dos membros do
préprio Conselho;

XIV - propor critérios de distribuicdo interna de &rea fisica, recursos humanos e recursos
materiais do Departamento;

XV - julgar o Plano Diretor do Departamento;

XVI - exercer as demais atribuicdes que se incluam de maneira expressa ou implicita, no
ambito de sua competéncia.

Secéo I
Do Funcionamento

Art. 9°. O Conselho Departamental reunir-se-a mediante convocacao pelo seu Presidente, por
iniciativa propria ou por solicitagdo da maioria absoluta de seus membros, ordinariamente a
cada més e, extraordinariamente, quando para tal for convocado.

§ 1°. As reunides ordinarias e extraordinarias seréo convocadas, com uma antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas, pelo seu Presidente ou pelo seu substituto legal, ou
ainda, por solicitacdo da maioria dos seus membros, mediante indicacdo da pauta dos
assuntos a serem discutidos na reuniéo.

§ 2°. A antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas podera ser abreviada quando ocorrerem
motivos excepcionais a serem justificados no documento de convocacao, ou no inicio da
reunido e aceitos pela maioria absoluta dos membros do colegiado.

Art. 10. O Conselho Departamental reunir-se-4 com a maioria absoluta dos membros,
deliberando pelo voto da maioria simples dos presentes a reunido, salvo nos casos especiais
previstos no Estatuto e Regimento Geral da UFSCar.



Art. 11. O membro do Conselho Departamental que, por motivo justificado ndo puder
comparecer a reunido, devera comunicar a secretaria do Departamento, de maneira a
possibilitar a convocacao de seu suplente.

Art. 12. Na falta ou impedimento justificado do(a) Presidente(a) e do Vice-Presidente(a) do
Conselho Departamental, a presidéncia sera exercida pelo membro docente mais antigo no
magistério da Universidade pertencente ao referido Conselho.

Art. 13. Cada membro do Conselho Departamental tera direito a apenas um voto, excetuando-
se o presidente, que votard apenas nos casos em que for necessario o voto de desempate.

Art. 14. A votacao sera simbdlica ou nominal, adotando-se a primeira forma quando a outra
néo for requerida, nem estiver expressamente prevista.

Paragrafo Unico. Nenhum membro do Conselho Departamental podera votar em assunto que
seja de seu interesse direto.

Art. 15. Das decisfes do Conselho Departamental cabera pedido de reconsideragdo ao préprio
Conselho ou de recurso ao colegiado imediatamente superior, conforme disposto no Art. 18 e
seus incisos do Regimento Geral da UFSCar.

Secéo Il
Da Composicéao

Art. 16. O Conselho Departamental sera composto:

| - pelo Chefe do Departamento (como Presidente);

Il - pelo Suplente da Chefia (como Vice-Presidente);

Il - pelo coordenador do curso de graduagdo em Terapia Ocupacional,

IV - pelo coordenador da Unidade Especial Nucleo de Atencdo e Pesquisa em Saude
(UENAPES);

V - por dois representantes dos docentes;

VI - por um representante do corpo técnico-administrativo do departamento;

VII - por dois representantes discentes.

Secéo IV
Da Eleigdo e Mandato

Art. 17. Os membros titulares e suplentes do Conselho Departamental serdo definidos através
de processo de elei¢do direta, ou indicacdo pela maioria de seus pares.

§ 1°. Os representantes dos docentes e o representante de corpo técnico-administrativo e seus
respectivos suplentes serdo eleitos ou indicados por seus pares, pertencentes ao
Departamento de Terapia Ocupacional (DTO).

§ 2°. Os representantes discentes e seus suplentes serdo eleitos ou indicados por seus pares,
perfazendo 1/5 do total do Conselho. S&o considerados membros do corpo discente do DTO
todos os alunos regularmente matriculados em disciplinas por ele oferecidas.

§ 3°. Cabe a Chefia do Departamento convocar e coordenar o processo eleitoral ou de
indicacao referido no caput deste artigo.

Art. 18. O mandato dos membros titulares e suplentes do Conselho Departamental sera de
dois anos, permitida uma reconducao.

TiTULO 1Nl
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 19. Os casos omissos no presente Regimento serdo resolvidos pelo Conselho
Departamental em reunido ordinaria ou extraordinaria, de acordo com a necessidade que o
assunto exija.



Art. 20. O presente Regimento devera ser avaliado pelo Conselho Departamental, em relacéo
a sua eficacia e adequacéao, no prazo de 02 (dois) anos apés a data de sua entrada em vigor.

Art. 21. Qualquer alteracao no presente Regimento somente podera ser efetuada com
aprovacédo do Conselho Departamental e do Conselho Interdepartamental do Centro de
Ciéncias Bioldgicas e da Saude, e com sua homologacéo pelo Conselho Universitario.

Art. 22. O presente Regimento entrara em vigor na data de sua homologacéo pelos 6rgéos
competentes.

Art. 23. Esta Resolucao entra em vigor nesta data, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Prof. Dr. Oswaldo Baptista Duarte Filho
Presidente do Conselho Universitario
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