Deliberacdes da 1822 Reunido Ordinéria, 32 sesséo, realizada em 15/10/10

Regimento Interno do Nicleo de Formacéao de Professores. Resol. ConsUni n° 675.
Regimento da Comisséo Interna de Biosseguranca da UFSCar. Resol. ConsUni n° 676.

Normas sobre a Preceptoria Voluntaria na area de saude, no ambito da UFSCar. Resol. ConsUni
ne 677.

Deliberacéo a respeito de realizacéo de festa da Taga Universitaria de Sdo Carlos-TUSCA na
UFSCar. Parecer ConsUni n° 456.

Proposta de implantacdo de um novo campus da UFSCar no municipio de Buri-SP. Parecer
ConsUni n° 457.



RESOLUCAO ConsUni n° 675, de 15 de outubro de 2010.

Dispde sobre o Regimento Interno do Nucleo de Formagao de Professores.

O Conselho Universitario da Universidade Federal de Sao Carlos, no uso das atribuicfes legais e
estatutarias que lhe conferem o Estatuto e o Regimento Geral da UFSCar, considerando a deliberagdo do
colegiado nas reunides 1792, 22 sessdo, e na 1822, 32 sessdo, realizadas respectivamente em 09/04 e em
15/10/2010, a respeito da documentacado contida no Processo n° 23112.000756/2010-49,

RESOLVE
CAPITULO |

Da Denominagéo, Natureza e Finalidades
Art. 1° - O Nucleo de Formagédo de Professores, doravante denominado NFP, Unidade Especial de
Ensino, Pesquisa e Extensdo constituido a partir do Parecer CEPE n°. 845/2003, de 09 de maio de 2003 e
vinculado diretamente a Reitoria da Universidade Federal de S&o Carlos (UFSCar), sera regida pelo

Estatuto da UFSCar e por este Regimento Interno.

Art. 2° - O NFP é uma Unidade Multidisciplinar de producdo de conhecimento, formacdo e
aprimoramento profissional e apoio pedagdgico, visando a integracdo da Universidade com os demais

sistemas de ensino e continua melhoria da qualidade da educacéo.

Art. 3° - O NFP reger-se-a pelos seguintes principios:

| - exceléncia Académica;

Il - compromisso Social;

Il - indissociabilidade ensino, pesquisa e extensao;

IV - promogéao de valores democréticos e da cidadania;
V - trabalho interdisciplinar.

Art. 4° - O NFP tem como miss&o:

| - prestar apoio pedagégico qualificado e gratuito aos professores do sistema publico de ensino;

Il - contribuir para a formacéo e qualificagcao de profissionais na area de Educacéo, desenvolvendo
pesquisa e gerando novos conhecimentos;

I - divulgar o conhecimento produzido, tornando-o acessivel a quem de interesse.

Art. 5° - O NFP tem por finalidade desenvolver atividades de pesquisa, ensino e extensao no
ambito da formacéo de professores, integrando diferentes areas do conhecimento e campos de atuacgao de
forma interdisciplinar, indissociavel e compativel com os principios que regem a UFSCar.

Art. 6° - Em consonancia com a sua finalidade, o NFP tem como objetivos principais:

| - desenvolver atividades de ensino, pesquisa e extensao de docentes da UFSCar envolvidos com
os processos de formacdo de professores;

Il - viabilizar a participacéo, nas referidas atividades, de alunos de graduacao e pés-graduacao, de
forma que o Ndcleo seja uma referéncia na UFSCar;

Il - constituir-se em um espaco de troca de experiéncias, de realizacdo de atividades curriculares e



de outras de iniciativa voluntéria;

IV - potencializar experiéncias integradas com as diferentes areas de conhecimento envolvidas na
formacao de professores, propiciadas pelas diferentes licenciaturas desta universidade;

V - possibilitar a participacdo de professores em exercicio na educacédo basica em atividades
organizadas por iniciativa da universidade ou requeridas pela comunidade escolar;

VI - constituir-se em referéncia para a apresentacao e atendimento das demandas da educacéo
basica e vivéncia integrada ao trabalho de docentes e alunos da UFSCar;

VII - desenvolver atividades de ensino e pesquisa visando apoiar pedagogicamente os docentes da

propria instituicdo num processo constante de melhoria no ensino de graduacao da UFSCar.

CAPITULO Il
Das atividades do NFP

Art. 7° - As atividades-fim desenvolvidas no NFP serdo organizadas, preferencialmente, na forma
de Programas de Ensino, Pesquisa e Extensdo em formacgdo inicial e continuada de professores e de

disseminagé&o do conhecimento.

Art. 8° — Entende-se por Programa, para os fins deste Regimento Interno, 0 conjunto de projetos,
construido e conduzido, de forma interdisciplinar, por profissionais de diferentes campos de atuacéo e por
pesquisadores de diferentes areas do conhecimento, e articuladas em relacdo a um tipo de populagéo,
problema ou fendbmeno comum, em relacéo aos quais sdo desenvolvidas as atividades da Unidade.

Paragrafo Unico. Os Programas deverdo ser aprovados pelo Conselho de Extens&o e registrados
na Pro-Reitoria de Extensdo, tendo duragédo indeterminada, desde que mantida a qualidade de suas
atividades e acdes de acordo com as normas de funcionamento do NFP e com as normas institucionais

vigentes.

Art. 9° — As acdes de formacgédo de professores restritas a um Unico campo de atuacao profissional
ou area de conhecimento poderdo ser desenvolvidas no NFP, sob a forma de Projetos.

Paragrafo Unico. Os projetos dever&o ser aprovados pelo Conselho de Extenséo e registrados na
Pré6-Reitoria de Extensdo, de acordo com as normas institucionais vigentes, terdo carater temporario,
devendo seus responséaveis buscar integragdo com outras acdes e sua insercdo em Programas, sejam eles

ja existentes ou novos.

Art. 10 — A constituicdo de programas, e proposi¢cdo de projetos vinculados a programas ja
existentes, podera ser realizada por servidores docentes ou técnico-administrativos com atuacao na area de
formacéo de professores, no ambito da UFSCar, observadas as normas de funcionamento do NFP.

§ 1°. A proposta de constituicdo de programas e proposicéo de projetos deverd ser realizada pelo
interessado, mediante encaminhamento de solicitagéo circunstanciada a Coordenacao Geral do NFP.

§ 2° No caso de programas, a proposta serd submetida a apreciacdo do Conselho Gestor, apés
parecer da Coordenacéo Geral.

§ 3° Quando necessario, a Coordenacdo Geral podera solicitar a prévia andlise do programa ou
projeto a especialista com reconhecida competéncia académica.

§ 4°. Aprovado o programa ou projeto, o interessado devera adotar as providéncias cabiveis
visando a sua aprovacao e credenciamento junto a Pré-Reitoria de Extensao, na condi¢do de programa ou

projeto de extensdo, de acordo com as normas institucionais vigentes.



Art. 11 - A equipe dos programas podera ser composta

por: | - docentes;

Il - servidores técnico-administrativos;

Il - alunos de graduacéo e de pés-graduacao da UFSCar envolvidos com as acdes previstas em
cada programa,;

IV - profissionais externos da UFSCar, na condicdo de parceiros, colaboradores ou pesquisadores,

devidamente credenciados junto a UFSCar, observadas as normas institucionais vigentes.

CAPITULO IlI

Da Estrutura Organizacional

Art. 12 — As instancias gestoras do NFP sao:
| - Conselho Gestor;
Il - Coordenacéo Geral,

Il - Coordenacéo de Programas.

Secao |
Do Conselho Gestor

Art. 13 - O Conselho Gestor € o o0rgdo superior de deliberacdo no ambito do NFP, ao qual
competem as decisGes para execuc¢do das politicas gerais, em conformidade com o estabelecido pelo

presente Regimento e com as normas e determinacdes dos Orgédos Colegiados Superiores da UFSCar.

Art. 14 - O Conselho Gestor € composto pelos seguintes membros:

| - Coordenador Geral;

Il - Coordenadores dos Programas em vigéncia;

Il — Um representante docente, que atue em cursos de licenciatura, de cada centro

académico; IV - Um representante da Secretaria Municipal de Educac¢éo de Sao Carlos;

V - Um representante da Diretoria de Ensino (Estadual);

VI - Representantes discentes da graduacao, dentre os participantes de projetos em vigéncia, em
namero que ndo ultrapasse 10% do total de representantes do Conselho;

VIl - Representantes discentes da pos-graduacao, dentre os participantes de projetos em vigéncia,
em ndimero que nao ultrapasse 10% do total de representantes do Conselho;

VIII - Um representante dos servidores técnico-administrativos lotados no NFP.

§ 1° - Os membros de que trata o inciso Il serdo indicados pelo Conselho do respectivo Centro.

§ 2° - Os membros de que tratam os incisos Ill, IV e V serdo indicados juntamente com seus
respectivos suplentes.

§ 3° — Os representantes de que tratam os incisos VI, VIl e VIII seréo eleitos, com seus respectivos
suplentes, entre seus pares.

§ 4° - O mandato dos representantes mencionados nos incisos lll, IV, V e VIII sera de dois anos,
sendo permitida uma reconducgdo consecutiva, e de um ano os mencionados nos incisos VI e VII, também
permitida uma recondug&o consecutiva.

§ 5° - A auséncia em mais de duas reunides consecutivas ou trés faltas alternadas em um mesmo
ano, de um membro titular e de seu suplente, sem motivo plenamente justificado, implicardo em

afastamento e consequente substituicdo de ambos, junto ao Conselho Gestor.



Art. 15 — Compete ao Conselho Gestor:

| - zelar pela observancia dos principios, missédo, finalidade e objetivos definidos no Capitulo [;

Il - deliberar sobre situagBes administrativas e aspectos do funcionamento do NFP;

Il - aprovar o Regimento Interno do NFP, ou sua proposta de alteracdo, encaminhando-o para
deliberacédo do colegiado competente da UFSCarr;

IV - deliberar sobre propostas de implementacéo de diretrizes, em consonancia com normas da
UFSCar;

V - deliberar sobre a constituicdo ou extincédo de programas;

VI - Exercer as demais atribuicées conferidas pelos demais 6rgaos da UFSCar.

Art 16 - O Conselho Gestor reunir-se-a ordinariamente a cada semestre do calendério letivo, sendo
as datas estabelecidas no inicio de cada ano, com confirmacédo escrita emitida pela Coordenacéo Geral,
com no minimo 48 horas de antecedéncia.

§ 1° - O Conselho Gestor podera, ainda, reunir-se em carater extraordinario, sempre que
convocado, por escrito, pelo Coordenador Geral ou por solicitacdo da maioria de seus membros, com
antecedéncia minima de 24 horas.

§ 2° - As reunides do colegiado serdo abertas a participacdo de qualquer membro do NFP, com

direito a voz e sem direito a voto.

Art. 17 - As deliberag6es do Conselho Gestor serdo feitas por meio de voto publico dos presentes, e
aprovacao mediante maioria simples.

Paragrafo Unico. Teréo direito a voto todos os membros titulares do Conselho, cabendo a

Presidéncia exclusivamente o voto de desempate.

Secao |l
Da Coordenacéo Geral

Art. 18 - A Coordenacéo Geral é composta pelos seguintes membros:

| - Coordenador Geral,

Il - Vice-Coordenador;

11l - Coordenadores de Programas em vigéncia;

IV - Um representante docente, dentre os participantes de projetos em vigéncia;

V - Um representante discente, dentre os participantes de projetos em vigéncia;

VI - Um representante dos servidores técnico-administrativos lotados no NFP.

§ 1° - O Coordenador Geral e o Vice-Coordenador serdo nomeados pelo Reitor.

§ 2° - Os representantes de que tratam os incisos IV, V e VI seréo eleitos, com seus respectivos
suplentes, entre seus pares, para exercer um mandato de um ano, sendo permitida uma reconducgéo

consecutiva.

Art. 19 - Compete a Coordenacao Geral:

| - aprovar a proposta orcamentdéria para encaminhamento aos 6rgaos competentes da UFSCar,
ouvido o Conselho Gestor;

Il - discutir o resultado da avaliagdo dos programas e agdes do periodo com os coordenadores de
acdes e programas;

11l — decidir e emitir pareceres sobre outras questdes de ordem administrativa e disciplinar, no

ambito de sua competéncia;



IV - aprovar os projetos no seu ambito;

V - aprovar o relatério anual apresentado pelo Coordenador Geral.

Art. 20 - Compete ao Coordenador Geral:

| - dirigir, administrar e representar o NFP, em consonancia com seus principios, conduzindo-o de
acordo com a sua proposta de realizac&o de ensino, pesquisa e extensao;

Il - responsabilizar-se pela elaboracdo da proposta orcamentaria para encaminhamento aos 6rgéos
competentes da UFSCar, ouvido o Conselho Gestor;

Il - apresentar anualmente, ao Conselho Gestor e aos 6rgédos competentes da UFSCar, relatério
das atividades e relatério de execucédo orgamentéria do NFP;

IV - delegar competéncias;

V - cumprir e fazer cumprir a legislacéo em vigor, o Estatuto da UFSCar, suas normas de
funcionamento e este Regimento;

VI - representar o NFP junto aos diferentes 6rgéos colegiados da UFSCar, bem como em instancias
externas em que isto seja necessario;

VII - gerenciar a realiza¢é@o das atividades internas do NFP;

VIII - articular os assuntos externos do NFP com o Municipio, Estado e Unido, bem como propor a
UFSCar parcerias de cooperacao entre o NFP e outras instituigcdes, publicas e/ou particulares, observando
0s principios contidos neste regimento e em consonéancia com a politica da UFSCar;

IX - solicitar ao coordenador de cada programa um relatério anual das atividades desenvolvidas;

X - compor o0 Conselho Gestor do NFP;

XI - gerenciar o fluxo de informacdes técnicas, sua sistematizacdo e divulgacéo no a&mbito da
Unidade;

XIl - planejar, organizar, controlar as atividades administrativas do NFP referentes aos recursos
humanos, patrimoniais, materiais e financeiros;

XIII - colaborar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao desenvolvidas no NFP;

XIV - elaborar e administrar projetos orcamentarios e de captagéo de recursos para a Unidade;

XV - administrar os recursos de convénios institucionais aprovados pelo Conselho Gestor,
acompanhando a execucao das metas e indicadores dos mesmos;

XVI - exercer as demais atribuicdes delegadas pelo Conselho Gestor.

Paragrafo Unico. Ao Vice-Coordenador, competira substituir o Coordenador em suas faltas e
impedimentos e encarregar-se de parte da coordenagédo do NFP, por delegagéo expressa do Coordenador
Geral.

Secao Il
Das Coordenacdes de Programas

Art. 21 - As coordenacdes de programas correspondem as instancias de articulacéo dos projetos e
das diferentes agfes de formagdo de professores e/ou disseminagdo do conhecimento cientifico e cultural
integradas em um programa, como condi¢do para garantir a identidade e harmonizacdo destas acfes em

relacdo a um determinado segmento da populacao, problema ou fenémeno em educacao.

Art. 22 - Cada programa aprovado pelo Conselho Gestor e credenciado pelos 6rgdos competentes

da UFSCar tera um Coordenador responsavel.

Art. 23 A Coordenagdo de cada programa sera ocupada por um docente ou técnico de nivel



superior e seu respectivo suplente, definidos por meio de procedimentos e normas internas de cada

programa e de acordo com as normas da UFSCar.

Art. 24 - A gestdo do Coordenador de cada programa é de dois anos, permitida uma reconducao.

Art. 25 - S0 atribuicbes dos Coordenadores de Programas:

| - assegurar os principios, diretrizes e normas do NFP no funcionamento do programa,;

Il - envolver docentes, técnicos e alunos na construgdo e no desenvolvimento dos programas; Ill -

promover a definicdo das a¢Ges do programa, de forma coletiva e democratica;

IV - promover hierarquizacdo das ag6es do programa, de acordo com critérios de prioridade, de
forma coletiva e democratica;

V - coordenar reunifes periédicas de equipe;

VI - acompanhar as atividades do programa em seu cotidiano e responsabilizar-se por

elas; VII - ser responsavel por emitir e receber informacdes sobre o programa,;

VIII - compor e participar das atividades do Conselho do NFP;

IX - representar o programa e suas necessidades diante das insténcias internas e externas do NFP,
em todas as situacdes necessarias;

X - exercer as demais atribuicdes delegadas pelo Conselho Gestor ou pelos 6rgdos competentes da

UFSCar.

CAPITULO IV

Do Patriménio e dos Recursos Financeiros

Art. 26 - Sao de responsabilidade administrativa do NFP as suas instalac¢des fisicas, mobiliario,

equipamentos e bens que lhe sejam destinados, legados ou doados por intermédio da UFSCar.

Art. 27 - Constituem recursos financeiros do NFP:

| - recursos provenientes da UFSCar, definidos em sua matriz orgamentaria anual;

II - auxilios, subvengdes, contribuicdes e doacdes de pessoas fisicas e entidades publicas ou
privadas, nacionais e estrangeiras, obtidos por intermédio da UFSCar;

Il - receitas decorrentes de contratos e convénios para a prestacdo de servicos e/ou
desenvolvimento de projetos nacionais ou internacionais, firmados pela UFSCar com execucdo realizada
pelo NFP;

IV - produtos e receitas de resultados de pesquisa, de acordo com legislacéo especifica.

CAPITULO V

Disposi¢cdes Transitorias

Art. 28 — O Reitor indicara um Coordenador Geral “pro-tempore” para a implantagao do NFP, que
terd as seguintes atribuigdes:

| - Convocar a primeira reunido do Conselho Gestor, ao qual submetera edital de convocacéo a
apresentacéo de propostas de constituicdo de Programas;

Il - implantar as instancias gestoras e a estrutura administrativa do NFP, no prazo de doze meses a
partir da aprovacéo deste regimento;

Il - exercer as fungBes administrativas e de representacéo da Coordenagdo Geral, necessarias para

o cumprimento das atribuicBes acima estabelecidas.



Art. 29 — Esta Resolucao entra em vigor nesta data, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Prof. Dr. Targino de Araujo Filho
Presidente do Conselho Universitario



RESOLUGAO ConsUni n° 676, de 15 de outubro de 2010.

Dispde sobre o Regimento da Comissdo Interna de
Biosseguranca da UFSCar

O Conselho Universitario da Universidade Federal de S&o Carlos, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias que lhe conferem o Estatuto e o Regimento Geral da UFSCar,
considerando:

- que a UFSCar utiliza técnicas e métodos de engenharia genética e realiza pesquisas
com Organismos Geneticamente Modificados e seus derivados;

- a necessidade de regulamentar a Comisséao Interna de Biosseguranca — CIBio, no ambito
da UFSCar, em atendimento a legislacéo vigente, em especial artigos 17 e 18 da Lei n°® 11.105, de
25 de margo de 2005,

- a deliberacéo do colegiado em sua 1822 reunido ordindria, 32 sesséo, realizada nesta

data, a respeito da documentacao contida no Processo n® 23112.005278/2009-65,

RESOLVE

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, NATUREZA E FINALIDADES
Art. 1° - A Comissao Interna de Bioseguranca da UFSCar, doravante denominada CIBio,
orgédo colegiado de natureza consultiva e deliberativa criada pela Portaria GR N° 501/68, de 29 de
julho de 1998 e vinculada diretamente a Pro-Reitoria de Pesquisa da UFSCar, sera regida pelo

Estatuto da UFSCar e por este Regimento Interno.

Art. 2° - Compete a CIBio supervisionar as atividades de ensino, pesquisa e de
extensao realizadas na UFSCar e que envolvam organismos geneticamente modificados

(OGMs) e seus derivados.

Art. 3° - A CIBio tem, ainda, a finalidade de assessorar, fornecer consultoria, analisar e
deliberar a respeito dos procedimentos cientificos, didaticos e de extensdo a serem desenvolvidos
na UFSCar envolvendo a manipulagdo de OGMs, considerando a legislagdo vigente, a relevancia
do propoésito cientifico ou didatico e os impactos de tais atividades sobre o meio ambiente e a

saulde publica.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 4° - A CIBio serad composta pelos seguintes membros:
| - um representante docente do Centro de Ciéncias Biol6gicas e da Saude (CCBS);
Il - um representante docente do Centro de Ciéncias Exatas e de Tecnologia (CCET);
Il - um representante docente do Centro de Ciéncias Agrarias (CCA);

IV - um representante docente do Campus de Sorocaba;



V - um representante docente do Centro de Ciéncias Humanas (CECH);

VI - um representante dos servidores técnicos administrativos.

Art. 5° - Os representantes titulares de que tratam os incisos | a V, e seus respectivos
suplentes, serdo indicados pelo Conselho de Centro do respectivo Centro ou Diretor do Campus

de Sorocaba.

Art. 6° - O representante titular de que trata o inciso VI, e seu respectivo suplente, serdo
eleitos por seus pares.

Art. 7° - Os membros da CIBio serdo nomeados pelo Pro-Reitor de Pesquisa e exercerdo

um mandato de dois anos, admitindo-se reconducdes.

Art. 8° - A CIBio podera recorrer a assessores “ad hoc”, para assessoria, sempre que

julgar necessario.

Art. 9° - A CIBio sera dirigida por um presidente e um vice-presidente, que deverdo ser
eleitos por seus pares dentre os membros titulares da Comisséo, cada um com mandato de dois

anos, permitidas reconducdes.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA

Art. 10 - Compete a ClIBio:

| - requerer o Certificado de Qualidade em Biosseguranca (CQB) e suas eventuais
revisbes a Comissao Técnica Nacional de Biosseguranca - CTNBio;

Il - estabelecer programas preventivos e de inspecdo para garantir o funcionamento das
instalacdes sob sua responsabilidade, dentro dos padrbes e normas de biosseguranca, definidos
pela CTNBio na legislacdo vigente;

Il - encaminhar & CTNBIo os documentos e informagdes exigidas por aquela Comisséo,
para efeito de andlise, registro ou autorizagdo do 6rgdo competente, quando quando couber;

IV - emitir pareceres e certificados quanto aos aspectos éticos das atividades e/ou projetos
em desenvolvimento que envolva OGM ou seus derivados;

V - manter registro do acompanhamento individual de cada atividade ou projeto em
desenvolvimento que envolva OGM ou seus derivados;

VI - notificar a CTNBIo, aos 6rgédos e entidades de registro e fiscalizagdo, em especial
aqgueles referidos no artigo 16 da Lei 11.105, e as entidades representativas dos servidores da
UFSCar , o resultado de avaliagcdes de risco a que estdo submetidas as pessoas expostas, bem
como qualquer acidente ou incidente que possa provocar a disseminacao de agente bioldgico;

VIl - investigar a ocorréncia de acidentes e as enfermidades possivelmente relacionados a
OGM e seus derivados e natificar suas conclusdes e providéncias a CTNBIo;

VIII - expedir, no ambito de suas atribui¢des, certificados que se fizerem necessarios junto
aos 6rgaos de fomento a pesquisa, periodicos cientificos e outros;

IX - orientar os pesquisadores/docentes sobre procedimentos éticos de pesquisa, ensino e

extensdo, bem como sobre as instalagdes necessarias para a gestao de OGMs;



X - organizar, estimular e apoiar a realizacdo de eventos e atividades educativas
relacionados aos aspectos técnicos e éticos que envolvam a gestdo de OGMs em atividades de
ensino e pesquisa e extensao.

Xl - inspecionar e atestar a seguranca de laboratérios e outras instalagdes antes e durante
a utilizacdo para trabalhos ou experimentos com OGMs, mantendo-se um registro das inspecdes,
recomendacdes e acbes decorrentes;

XII - rever a qualificacao e a experiéncia do pessoal envolvido nas pesquisas propostas a
fim de assegurar que sejam adequadas para boas praticas laboratoriais;

XIlI - encaminhar Relatério Anual & CTNBIo sobre as atividades envolvendo OGMs
desenvolvidas na UFSCar, conforme a legislacéo vigente;

XIV — exercer as demais atribuicbes conferidas pelo Conselho de Pesquisa e pelo

Conselho Universitario da UFSCar.

Art. 11 - Compete aos membros da CIBio:

| - comparecer as reunides ordinarias e extraordinarias; Il -

eleger o presidente e o vice-presidente da Comisséo;

Il - analisar projetos e emitir pareceres, relatando-os aos demais membros da Comissao
para discusséo e deliberacéo;

IV — justificar sua auséncia as reunides, com

antecedéncia; V - indicar assessores “ad hoc” a Comissao;

VI - apreciar o Relatério de Atividades da Comisséo e o planejamento de futuras;

VII — propor, a Presidéncia, as medidas que julgar necessarias ao bom andamento dos

trabalhos.

Art. 12 - Compete a Presidéncia da CIBio:

| - convocar reunides ordinarias e extraordinarias, coordenando os

trabalhos; Il - indicar membros para fungdes ou tarefas especificas;

Il - submeter a aprovacao da comisséo as propostas de admisséo de novos membros
ou desligamento de membros;

IV - representar a CIBio ou indicar

representantes; V - exercer o voto de desempate;

VI - supervisionar e assinar os atos, relatérios, notas oficiais, convites, atas e

convocacdes.

Art. 13 - Compete a Vice-Presidéncia da ClIBio:
| - substituir o Presidente, em suas auséncias e impedimentos;
Il - auxiliar o Presidente em suas tarefas;

Il - desempenhar tarefas que Ihe sejam delegadas pela Presidéncia.



CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 14 - A CIBio devera se reunir ordinariamente, no minimo uma vez por bimestre ou,
extraordinariamente, sempre que necessario, a juizo do Presidente ou por convocagédo da maioria

de seus membros.

Art. 15 - A convocacao para as sessoes ordinarias devera ser feita por escrito no minimo

de trés dias de antecedéncia, dela constando a pauta.

Art. 16 - As reunifes extraordinarias deverao ser convocadas com antecedéncia minima

de 24 horas.

Art. 17 - As reunides ordinarias e extraordinarias da CIBio serdo instaladas, em primeira
chamada, com a presenca da maioria de seus membros e em segunda chamada, com qualquer

namero de presentes.

Art. 18 - Os pesquisadores responséveis por procedimentos de ensino, pesquisa e
extensdo, a serem realizados na UFSCar, que envolvam organismos geneticamente modificados

deverao encaminhar & CIBio os documentos exigidos pela legislacéo atual.

Art. 19 - A CIBio tera um prazo méximo de 60 dias para expedir manifestacdo a respeito

das solicitagbes encaminhadas para sua andlise.

Art. 20 — As manifestacfes emanadas do CIBio poderéo ser as seguintes;

a) parecer favoravel, o qual sera encaminhado a CTNBIio e ao pesquisador interessado,
para ciéncia;

b) parecer desfavoravel, o qual sera encaminhado ao pesquisador interessado para
ciéncia.

¢) pedido de diligéncia, por meio do qual a CIBio solicita informa¢Bes complementares
para emissao de parecer.

Art. 21 — A partir do parecer desfavoravel expedido pela CIBio, podera, o pesquisador
interessado, requerer sua revisao no prazo de até 30 (trinta) dias apds a ciéncia de seu teor,

apresentando, para tanto, novos fatos e informacdes.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 22 - O presente regimento somente podera ser alterado por proposta de pelo menos
2/3 (dois tercos) dos membros da CIBio, e com aprovacdo do Conselho de Pesquisa.
Art. 23 - Os casos omissos ao presente regimento serdo resolvidos pela CIBio, sempre

em consonéancia com o Estatuto e Regimento Geral da UFSCar, diretrizes da CTNBIo e legislacédo

vigente aplicavel.



Art. 24 - Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogando-se as disposicdes em

contrario.

Prof. Dr. Targino de Araujo Filho
Presidente do Conselho Universitario



RESOLUGAO ConsUni n° 677, de 15 de outubro de 2010.

Disp6e sobre o Programa de Preceptoria Voluntéaria, nas
areas de saude, no ambito da UFSCar

O Conselho Universitario da Universidade Federal de Sao Carlos, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias que lhe conferem o Estatuto e o Regimento Geral da UFSCar,
considerando

- o disposto na Lei n° 9.608/98, a qual veio possibilitar a prestacdo de servicos em
carater voluntario por pessoas fisicas a entidades publicas de qualquer natureza, sem o
estabelecimento de vinculo empregaticio;

- 0s contelidos programéticos e metodologia de ensino dos cursos da UFSCar, na area
das ciéncias da saude, em nivel de graduacado e pds-graduacgdo, os quais prevéem a inser¢ao do
estudante em servigos do Sistema Unico de Salde,

- que a preceptoria € uma atividade de supervisdo de formacédo em servigo atribuida aos
profissionais de saulde inseridos e/ou responsaveis pelos servicos de saude vinculados ao
Sistema Unico de Saude;

- as diretrizes constantes do relatério elaborado pelo Conselho de Parceria, anexo;

- a deliberacdo do colegiado em sua 1822 reunido ordinaria, 32 sesséo, realizada nesta

data, a respeito da documentacao contida no Processo n® 23112.000235/2010-00,

RESOLVE

Art. 1°. Fica instituido na Universidade Federal de Sdo Carlos o Programa de Preceptoria
Voluntaria, o qual tem por objetivo possibilitar a prestacdo de servicos, a Instituicdo, por
profissionais de saude inseridos e/ou responsaveis por servicos de salde vinculados ao Sistema

Unico de Salde, sem 6nus financeiro & UFSCar e sem vinculo empregaticio.

Art. 2°. Os profissionais de salde admitidos a prestacdo de servigos voluntarios serdo

identificados como preceptores da UFSCar.

Art. 3°. A preceptoria voluntaria serd prestada em estabelecimentos e servigos de saude
integrantes do Sistema Unico de Salide com os quais a Universidade mantenha convénios de
cooperacéo, observadas as condi¢cdes e disciplina estabelecidas na Lei n° 9.608/98 e nesta
Portaria.

§ 1°. A preceptoria voluntaria consistira no acompanhamento de estudantes de graduagéo
e de poés-graduacdo lato sensu (inclusive Residéncia), e implicara, obrigatoriamente, a execugéo
de atividades educacionais relacionadas as atividades de atencdo a saude em campo, em area

especifica de atuacéo ou de especialidade profissional.



§ 2°. Para o desenvolvimento de atividades de preceptoria voluntaria, seré exigido dos
interessados:

a) ter concluido curso de graduacao na area de salude em que atuarg;

b) possuir registro profissional valido no conselho profissional correspondente;

€) possuir, no minimo, trés anos de experiéncia em area de atuacdo ou titulo de
especialista.

§ 3°. Para os preceptores médicos, vinculados ao Curso de Medicina, além dos requisitos
previstos no paragrafo anterior, serdo, ainda, exigido dos interessados ter concluido programa de
Residéncia Médica em instituicdo credenciada pelo MEC, ou possuir titulo de especialista em area

de atuacao.

Art. 4°. As unidades interessadas na recepgdo de preceptores voluntarios devem
encaminhar, ao colegiado respectivo, proposta fundamentada, visando celebracdo de Convénio,
para analise do mérito académico.

Paragrafo Unico. A proposta de recepcdo de docentes voluntarios deve conter, no
minimo:

a) a natureza e o periodo das atividades a serem desenvolvidas pelo preceptor voluntario
nas instalacdes da entidade a ser conveniada;

b) a justificativa técnica para a proposta;

c) quantitativo de estudantes que serdo alocados no ambito do Convénio, com
identificacdo do curso e do conteddo programético que se pretende cumprir por meio das
atividades de treinamento em servicos (descricdo de habilidades e de conceitos técnicos

almejados).

Art. 5°. Devera ser celebrado um Termo de Adesdo com cada preceptor voluntario, com

prazo de vigéncia determinado, conforme modelo anexo a esta Portaria.

Art. 6°. Fica delegada aos Chefes das unidades de que trata o artigo 4° a competéncia
para assinar os termos de adesédo e acompanhar a sua execucéo, sempre sob a Coordenacgéo da

Pré-Reitoria correspondente.

Art. 7°. Competira ao preceptor voluntario da UFSCar:

a) participar do servico de saude no qual a atividade curricular e/ou estagio é realizada e
responder pela assisténcia relacionada ao treinamento supervisionado, segundo sua area de
especialidade no servigo;

b) ser co-responsavel pelos estagios ou atividades curriculares de estudantes da UFSCar
nos servicos de saude, inclusive no acompanhamento de planos de melhoria e de recuperacéao,
guando houver;

c) ser co-responsavel nas atividades de reflexao de pratica, quando se aplica;

d) submeter-se a selecéo, segundo critérios estabelecidos pelas entidades conveniadas a
UFSCar,;

e) participar de capacitacdes pedagdgicas, reunides de educacdo permanente, atividades

de desenvolvimento profissional continuo e de planejamento;



f) participar de encontros para atualizacéo e de oficinas para a elaboracéo de protocolos
em sua area de especialidade;

g) acompanhar o desenvolvimento de competéncias dos estudantes a ele vinculados;

h) realizar as avaliacbes de desempenho dos estudantes nas atividades sob sua
responsabilidade, devendo informar esses dados a unidade académica de que trata o artigo 4°,
dentro dos prazos estabelecidos, conforme organizacdo de cada curriculo;

i) anotar presengas/auséncias dos estudantes, devendo informar esses dados & UFSCar
dentro dos prazos estabelecidos;

j) realizar processo de avaliagdo previsto no Projeto Politico-Pedagégico de cada
curso/programa;

k) programar férias fora do periodo letivo ou dos periodos de atividade curricular
complementar dos estudantes, salvo na possibilidade de substituicdo formal por outro preceptor
da mesma érea;

I) atuar nos termos das diretrizes dos Projetos Politico Pedagdgicos dos cursos e
programas da area da Saude da UFSCar, aos quais se vincularem;

m) ser proativo, visando ao crescimento profissional e a melhoria na atuacéo educacional.

Art. 8°. O preceptor terd os seguintes direitos:

a) ser reconhecido e certificado pela UFSCar como preceptor;

b) ter previstos e reservados, em sua carga horaria regular, os horarios de supervisao
semanal direta com os estudantes, de participagdo em Educacdo Permanente e Pequeno Grupo
de Reflexao, conforme Projeto Politico-Pedagdgico de cada curso/programa;

c) acessar as bases de dados da UFSCar, segundo os mesmos critérios dos docentes da
Universidade;

d) participar de cursos, palestras, simpdésios, desde que autorizado pela chefia imediata
com antecedéncia e que ndo haja prejuizo de sua atividade educacional e/ou assistencial,

e) realizar pesquisa, preferencialmente em colaboracdo com um docente da UFSCar,
seguindo as regras oficiais da UFSCar ou de outra instituicdo para esse fim;

f) co-orientar estudantes de iniciagcao cientifica, desde que tenha a titulacdo necessaria
obtida em curso reconhecido pelo Ministério da Educacéo;

g) oferecer atividades -curriculares complementares para estudantes, desde que
avalizadas pelo docente orientador e aprovados pelo curso/programa;

Paragrafo Unico. A emiss&o de certificados seré feita anualmente sob responsabilidade

das Pro-Reitorias de Graduacéo e de Extensao.

Art. 9°. Os preceptores voluntarios serdo periodicamente avaliados pela UFSCar e pela
entidade conveniada, de acordo com os parametros fixados pelas instituicbes parceiras, visando

sua continuidade ou ndo na condigdo de preceptores voluntarios.

Art. 10. As atividades curriculares realizadas pelos estudantes da UFSCar, sob a
supervisao direta dos preceptores voluntarios, serdo acompanhadas e avaliadas, sob o aspecto

académico, pelos docentes da UFSCar.



Art. 11. A UFSCar contratara seguro de acidentes pessoais para cada preceptor

voluntério, pelo tempo de vigéncia do respectivo termo de adeséo.

Art. 12. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo pela Reitoria.

Prof. Dr. Targino de Araujo Filho

Presidente do Conselho Universitario



FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS

TERMO DE ADESAO

Termo de Adeséo firmado em .../ ... /... entre a Fundacéo
Universidade Federal de Séo Carlos
R, , para a prestacdo de

docéncia voluntaria

A FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS , com sede na Rodovia Washington
Luiz, Km 235, Sdo Carlos - SP, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 45.358.058/0001-40 neste ato

representada por (nome) , (cargo) , doravante denominada FUFSCar, e
(nome) , de nacionalidade brasileira, (estado civil) , residente a
, S@o Carlos - SP, portador do RG n°. e CPF-MF n°. ,

doravante denominado PRECEPTOR VOLUNTARIO,

CONSIDERANDO os termos da Lei n°. 9.608/98, a qual dispde sobre o servi¢o voluntario em
entidades publicas e privadas;

CONSIDERANDO o disposto na - Portaria GR n°® >>>>, de >>>>>>>>>> que disple sobre o
Programa de Preceptoria Voluntaria na UFSCar;

CONSIDERANDO o Parecer n® >>>>, do Conselho >>>>>>>>

CONSIDERANDO o Termo de Convénio de Cooperac¢éo Institucional n® >>>>>>, firmado entre a
UFSCar e >>>>>>>>>>>>>>>>>>>> (estabelecimento conveniado);

CELEBRAM O PRESENTE TERMO DE ADESAO, conforme a seguir estabelecido:

Clausula Primeira - DO OBJETIVO

Constitui OBJETIVO deste Termo a prestagdo de servi¢o voluntario a UFSCar, na condicao de
Preceptor Voluntario, na area de

Clausula Segunda - DA EXECUCAO
I.1. Os servicos serdo prestados pelo PRECEPTOR VOLUNTARIO no

(identificacdo da arealestabelecimento de salde conveniado), sob a coordenacdo de
(nome e cargo).

I.2. Os servicos a serem executados pelo PRECEPTOR VOLUNTARIO compreendem, em
especial, as seguintes atividades: (de acordo com o Projeto Politico Pedagogico, com identificacao
das habilidades e conhecimentos técnicos almejados)

a) ;
b) ;

C) ;




Clausula Terceira - DA VIGENCIA

Este Termo de Adeséo vigorara pelo prazo de __ (-) meses, a contar da data de sua assinatura,
podendo ser rescindido a qualquer momento por qualquer das partes mediante comunicagéo
escrita com antecedéncia minima de 30 dias.

Clausula Quarta - DAS RESPONSABILIDADES DO PRECEPTOR VOLUNTARIO

IV.1. O PRECEPTOR VOLUNTARIO declara estar ciente das condi¢cbes de exercicio da
preceptoria voluntaria, em especial quanto a inexisténcia de énus financeiro a cargo da UFSCar e
a inexisténcia de vinculo empregaticio, nos termos da legislagao aplicavel;

IV.2. O PRECEPTOR VOLUNTARIO declara ainda estar ciente da responsabilidade civil e criminal
decorrente dos atos que praticar no exercicio de fungao publica, nos termos do art. 327, do Cédigo
Penal Brasileiro.

E POR ESTAREM ASSIM AJUSTADAS, as partes firmam o presente, em 03 (trés) vias, de igual
teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

Sé&o Carlos, __de de

Departamento - FUFSCar

PRECEPTOR VOLUNTARIO

Testemunhas:

1. 2.

Nome: Nome:
RG: RG:




CONSELHO UNIVERSITARIO
PARECER N° 456

Assunto: Realizacdo de festa do TUSCA no Centro de Eventos Culturais da UFSCar.

O Conselho Universitario da Universidade Federal de Sao Carlos, reunido nesta data para sua

1822 reunido ordinaria, 32 sesséo, apds analise do assunto em referéncia,

DELIBEROU

Solicitar & Comisséo de Seguranca, instituida nos termos da Portaria GR 133/01, ampla analise da

solicitacdo em tela, para apresentacéo ao ConsUni, em sua proxima reunido ordinaria.

Em 15/10/2010

Prof. Dr. Targino de Araujo Filho
Presidente do Conselho Universitario



CONSELHO UNIVERSITARIO
PARECER N° 457

Assunto: Proposta de Implantacdo do Campus Rural Lagoa do Sino.
Interessado: Reitoria

O Conselho Universitario da Universidade Federal de Séo Carlos, reunido nesta data para sua

1822 reunido ordinaria, 32 sesséo, apds tomar conhecimento da proposta em referéncia,

DELIBEROU

Disponibilizar o relatério apresentado pela Comissao responséavel pela elaboracdo da proposta
para implantacdo do Campus Rural Lagoa do Sino da UFSCar (Buri-SP), para conhecimento da
comunidade universitaria e posterior apreciacdo deste colegiado, em reunido extraordindria, para deliberar

sobre o tema.

Em 15/10/2010

Prof. Dr. Targino de Araujo Filho
Presidente do Conselho Universitario
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