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CONSELHO UNIVERSITARIO
PAUTA DA 211° REUNIAO ORDINARIA

Data e horario: 29/05/2015 - 09:00 horas

Local: Anfiteatro da Reitoria

Presidéncia: Prof. Dr. Adilson Jesus A. de Oliveira
Membros presentes: Conforme lista de assinaturas anexa.

1. APRECIACAO DE ATAS

Apo6s analise, foi aprovada, por unanimidade, a ata da 210 reuniao
ordinaria, realizada em 24/04/2015.

2. EXPEDIENTE

2.1. Comunicacoes da Presidéncia

Inicialmente, com profundo pesar, o Sr. Presidente solicitou um minuto de
siléncio em homenagem a servidora Eveli Mhirdaui Sanches, falecida no dia
28/05. Registrou a contribuicao da servidora na realizacao de atividades
administrativas da Instituicdo, de forma generosa e com seu trabalho dedicado e
competente, por mais de trinta anos. Conforme solicitado pelo Cons. Fernando
M. F. Petrilli, foi acatado o encaminhamento de carta de condoléncias a familia
da servidora em reconhecimento a sua contribuicao para a Instituicao.

Registrou a auséncia do Reitor, Prof. Dr. Targino de Araujo Filho, por encontrar-
se em Boston, Estados Unidos, integrando delegacdo brasileira em missao
educacional.

Repasses financeiros. O MEC comecou regularizar a questao dos repasses
financeiros as universidades, com compromisso de que até o més de julho seja
liberado 70% dos recursos de custeio; quanto aos recursos destinados para
investimento, sera discutido em reunido com os reitores no proximo dia 03/06.

Greve. Foi aprovada, em 28/05, em assembléia, a greve dos servidores técnico-
administrativos da UFSCar. No ambito da Reitoria, como questao emergencial, foi
permitida a abertura do Restaurante Universitario, RU, para que os alunos que
recebem bolsa alimentacdo fossem atendidos, mas, infelizmente, houve
problemas, com forcamento para abertura da catraca para que todos
entrassem, dificultando assim o funcionamento do RU. A Administracdo devera
decidir como proceder com a questao do restaurante, cujo funcionamento é de
extrema importancia para os estudantes e atualmente funciona com quase 95%
de funcionarios terceirizados.

SBPC. Informou que até o final do més de junho serao recebidas as inscri¢oes
para a 672 Reuniao anual da Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciéncia, a
realizar-se na UFSCar, de 12 a 18/07 p.f. Ja foram confirmadas as participacoes
dos Ministros da Educacao e da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao. Registrou o apoio
da FAI/UFSCar como primordial para a realizacdo do evento desta magnitude.

2.2. Comunicacoes dos Membros

Prof. Dr. Walter Libardi. Registrou que o Conselho do Departamento de
Engenharia de Materiais aprovou, por unanimidade, homenagear o Prof. Dr.
Munir Rachid dando seu nome ao Laboratério de Corrosdao do DEMa, por
considerar a importancia do professor a UFSCar, principalmente no periodo em
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que foi Reitor (1984 a 1988), em que teve atuacao corajosa de enfrentamento, em
um periodo muito conturbado vivenciado na Instituicao.

Prof. Dr. Néocles Alves Pereira, Pré-Reitor de Administragcdo. 1. Informou que o
orcamento de 2015 foi sancionado pela Presidenta Dilma Roussef, em 20/04,
p.p.; em 21/05 foi publicado o decreto 8456 que contingencia o orcamento/2015;
para o MEC o contingenciamento devera ficar em torno de 19%; assim, estudos
estavam sendo realizados pelo MEC e também pelo Férum de Pro-Reitores de
Administracdo para entender essa limitacdo. Internamente, foram agendadas
reunioes com os diretores vinculados a ProAd para discutir o contingenciamento.
Lembrou que a Administracdo sempre prioriza eventuais cortes na area
administrativa e somente, se necessario, leva algum tipo de corte para a area
académica. 2) Em nome da comunidade de Sorocaba, estendendo também para
Araras e em breve para Lagoa do Sino, solicitou as pessoas que ao se
manifestarem nas reunides transmitidas via videoconferéncia se identifiquem de
forma que os conselheiros que acompanham a reunido dos outros campi saibam
quem esta falando, pois eles ndao tem a visdo de todo o plenario, somente da
mesa.

Cons. Wagner Souza dos Santos. Informou que, a convite do Prof. Dr. Carlos A. F.
Martins, Diretor do Instituto de Arquitetura e Urbanismo-USP/Sao Carlos,
participou juntamente com outros colegas de trabalho representando a ProGrad,
de uma reunido cujo tema versava sobre a utilizacdo do ENEM no processo
seletivo da USP, a qual esta com uma proposta bastante adiantada sobre a
utilizacdo das vagas, ou ao menos de parte delas pelo Sistema de Selecao
Unificada, SiSU, que utiliza o ENEM como critério de selecdo. Comentou que foi
com muita satisfacdo que participaram da reunido apresentando dados; inclusive
o convite se deu por indicacdo da Dra. Maria Paula Dallari Bucci,
(Superintendente Juridica da USP, no cargo de Procuradora Geral, ex-Secretaria
de Educacao Superior do MEC - 2008-2010), de que a UFSCar estivesse
representada pela ProGrad, para relatar a experiéncia desta Universidade sobre a
utilizacao do Exame.

Prof. Dr. Jozivaldo P. G. de Morais, Diretor do CCA. Registrou a posicao do
Conselho do Centro de Ciéncias Agrarias sobre a unidade organizacional
denominada Diretoria de Campus nos campi fora da sede da UFSCar (criada no
final de 2013, durante o processo de atualizacdo do Plano de Desenvolvimento
Institucional da UFSCar com implantacdo prevista para ocorrer na posse da
nova gestdo da Reitoria, em novembro de 2016, ou mesmo antes do periodo
previsto por prerrogativa do Reitor). Informou que, tendo em vista a recente
nomeacao da Diretora do Campus de Sorocaba, o CoC-CCA deliberou pelo
seguinte encaminhamento: 1. que nao seja nomeado Diretor para o Campus
Araras até a posse do novo Reitor; 2. que o nome do Diretor de Campus nao
conste da Chapa para eleicao da Reitoria; 3. que a nomeacao seja dialogada
antecipadamente com o CoC-CCA.

3. ORDEM DO DIA

Com a anuéncia do plenario foram incluidos em pauta a criacao do
Doutorado em Ciéncias da Saude no Programa de Pos-Graduacdo em
Enfermagem e do Doutorado no Programa de Poés-Graduacdo em Terapia
Ocupacional.

3.1. Afastamento do Pais do Prof. Dr. Targino de Araujo Filho no periodo de 25 a
31/05/2015. Ato ConsUni n°® 221.
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Apods analise, foi homologado, por unanimidade dos membros presentes, o
ad referendum ao afastamento do Pais do Prof. Dr. Targino de Araujo Filho no
periodo de 25 a 31/05/2015, para integrar delegacdo brasileira em misséo
educacional de alto nivel no contexto da NAFSA, em Boston, Estados Unidos.

3.2. Proposta de concessao do Titulo de Professor Emérito ao Prof. Dr.
Francisco Tadeu Rantin. Proc. n° 1668/2015-05.

O Sr. Presidente lembrou que, na reunido anterior deste colegiado,
acordou-se retirar este assunto da pauta para que os proponentes fizessem
uma apresentacdo sobre o homenageado, procedimento este que sera adotado em
futuras proposicoes de concessoes de titulos honorificos na UFSCar. Lembrou
ainda, que, a concessao de titulo honorifico € uma das poucas excecoes do
Regimento Geral da UFSCar em que o voto € secreto. A Profa. Dra. Ana Beatriz
de Oliveira, Diretora do CCBS, informou que a solicitacdo foi encaminhada pela
gestao anterior do Centro, portanto, a nova diretoria nao tinha muita afinidade
com a proposta enviada, assim, foi solicitado ao departamento proponente fazer a
apresentacado do homenageado. A apresentacao foi realizada pela Profa. Dra. Ana
Lacia Kalinin e pelo Prof. Dr. Cleo Alcantara Costa Leite, ambos docentes do
Departamento de Ciéncias Fisiologicas, DCF, os quais apresentaram ampla
defesa sobre o mérito da concessao do titulo, considerando a relevancia da
atuacao profissional como docente e pesquisador, refletida nacional e
internacionalmente, bem como a sua dedicacado a formacao de novas geracoes de
profissionais, além de suas inestimaveis contribuicoes a UFSCar. Apos
apresentacao da exitosa carreira do Prof. Rantin, em regime de votacdo, foram
distribuidas as cédulas para votacdo, mas para preservar a votacao secreta e
considerando que em Araras apenas dois membros acompanhavam a reuniao por
videoconferéncia, acordou-se realizar a apuracao apos os votos dos membros de
Araras e de Sorocaba, acondicionados em envelope lacrado, serem enviados a
secretaria do Colegiado, SOC, ocasido em que a apuracao seria realizada com a
presenca de um representante do CCBS. Tal procedimento foi acatado pelo
plenario. Assim, em apuracio realizada na Secretaria dos Orgaos Colegiados, no
dia 03/06, com a presenca da Profa. Dra. Ana Beatriz de Oliveira, Diretora do
CCBS, os votos recebidos dos campi Araras e Sorocaba, devidamente
acondicionados em envelopes lacrados foram colocados na urna, juntamente com
os demais votos colhidos no plenario, no Anfiteatro da Reitoria, durante a
reuniao (29/05). Na sequéncia foi realizada a apuracao, obtendo-se os seguintes
dados: total geral de votantes: 36; sendo 26 do Campus Sao Carlos, 08 do
Campus Sorocaba e 02 do Campus Araras; registrou-se 30 votos favoraveis a
concesséao do titulo e 06 abstencdes. Ficou entdo aprovada a concessao do titulo
de ‘Professor Emérito’ ao Prof. Dr. Francisco Tadeu Rantin, com outorga do titulo
a ser efetivada em sessao solene do ConsUni em data a ser estabelecida.

3.3. Homologacao dos regimentos internos dos seguintes departamentos:
- Departamento de Biotecnologia e Producao Vegetal e Animal, DBPVA/CCA.
Proc. n°® 2649/2014-15.
- Departamento de Ciéncias Ambientais, DCA/CCTS. Proc. n°® 0998/2014-94.
- Departamento de Morfologia e Patologia, DMP/CCBS. Proc. n® 1265/2015-
58.

A Dra. Patricia Ruy Vieira, Procuradora Geral — PF-UFSCar, informou que,
a partir da minuta padrao estabelecida por este Conselho, em sua 206® reuniao
ordinaria, os departamentos tém feito seus regimentos de acordo com a mesma e
sdo encaminhados para analise juridica no ambito da Procuradoria, sendo que,
em alguns casos, as propostas sao devolvidas com recomendacoes e
justificativas. Nestas trés propostas em apreciacao, informou que as mesmas
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atenderam a minuta padrao, com as adequacoes necessarias de acordo com as
peculiaridades de cada departamento, ou seja, basicamente quanto a questao de
composicdo do conselho departamental, pelo fato de alguns departamentos
serem pequenos e outros grandes, particularidades estas asseguradas pela
minuta padrao. No ambito da Procuradoria, constatou-se que as trés propostas
encontravam-se compativeis com a minuta aprovada pelo ConsUni e em
conformidade com a legislacdo federal e normas institucionais; assim, a PF
encaminhou para aprovacdo dos regimentos. Em discussdo, nao havendo
manifestacoes, as propostas foram submetidas a votacdo, as quais foram
aprovadas, por unanimidade, dos membros presentes.

3.4. Proposta de norma relativa a expedicao e registro de documentos, de interesse
dos ex-alunos das Faculdades Integradas de Sao Carlos, FADISC, pela UFSCar.
Proc. n°® 2403/2013-54.

A Profa. Dra. Elisabeth Marcia Martucci, Chefe de Gabinete da Reitoria,
historiou o processo informando que a FADISC, Faculdades Integradas de Sao
Carlos, foi descredenciada pelo MEC em 2011, por ter descuidado severamente
de suas obrigacdes como instituicao de ensino superior. A faculdade nao so6
fechou como foi abandonada, ocasidao em que o prédio foi invadido por moradores
de rua e usuarios de drogas, com extravio do acervo académico da instituicao,
devido a fogo e chuvas no local. Isso tudo foi comprovado por representantes do
MEC, em visita in loco, juntamente com um servidor da ProGrad. A UFSCar, que
sempre registrou os diplomas da FADISC, foi entao autorizada a expedir
diplomas e outros documentos académicos dos alunos dos cursos de graduacao
daquela Instituicdo, inclusive dos alunos ja formados ou com matricula
trancada, com base nas informacdées e documentos encontrados nas
dependéncias da FADISC, bem como naquelas apresentadas pelos alunos. Esta
autorizacao se deu por meio de Portaria conjunta SERES/SESu/MEC n° 1, de
29/01/2015, expedida em resultado a medida liminar proferida nos autos de
Acédo Cautelar Inominada Coletiva, proposta pelo Ministério Publico Federal em
face da Unido Federal. Do acervo académico, apenas 10 caixas (3 com
documentos de alunos e 7 com livros de colacdo de grau) em posse de um
advogado da familia proprietaria da Faculdade, foram depositadas na Justica
Federal de Sao Carlos e entregues a UFSCar. Foi, entdao, designada uma
comissao composta pelos servidores Vera Luicia Céscia (Bibliotecaria), Roseli A. F.
Barbosa (Diretora da Divisdo de Registro de Diplomas) e Fernando M. F. Petrilli
(Diretor da Divisdo de Gestdo e Registro Académico) para realizar relatorio do
material recebido, indicando os tipos de documentos constantes do acervo, as
condicbes de preservacao e a viabilidade de emissdo de documentos aos ex-
alunos daquela Instituicdo. Em complementacdo, a Dra. Patricia Ruy Vieira,
Procuradora Federal, informou que a UFSCar ao receber o legado por
determinacao do MEC, de imediato preocupou-se por nao ter o acervo e também
pela inseguranca de expedir diplomas e documentos académicos com base em
documentos fornecidos diretamente pelos interessados, conforme disposto na
Portaria conjunta. O pequeno acervo somente foi entregue a UFSCar no final do
meés de marco por determinacao judicial. Além de constituir a comissao, a qual
foi acompanhada pela Profa. Elisabeth Martucci e pela Procuradoria Federal, foi
feita uma consulta ao MEC sobre a inseguranca juridica, da qual até o momento
nao houve resposta. Foi solicitada também uma audiéncia com o Ministério
Puablico Federal, que estava justamente acompanhando toda a situacdo da
FADISC, para explicitar a preocupacao em expedir documentos, e deixar claro ao
Procurador que a Universidade herdou um problema que néo foi gerado aqui, e
sim por uma ma gestdo da FADISC e pelo ndo acompanhamento e supervisao
por parte do MEC; portanto, os dois falharam e a UFSCar recebeu o problema.
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Essa situacao ficou esclarecida, inclusive, o Dr. Ronaldo Ruffo Bartolomazi,
Procurador da Republica em Sao Carlos, foi muito compreensivo com a situacao
da inseguranca juridica e naquela reunido foi-lhe informado que a comissao
nomeada internamente na UFSCar faria o relatério/inventario sobre o contetido e
teor dos documentos existentes no pequeno acervo e também que seria proposta
uma regulamentacdao a este Conselho para emissao dos documentos aos ex-
alunos. Registrou que a comissado realizou um relatorio exemplar, do qual o
Procurador ficou impressionado, parabenizando intimeras vezes o trabalho da
comissdo. A minuta de regulamentacdo para emissao dos documentos aos ex-
alunos foi encaminhada para apreciacao do Procurador, que nao se opds ao
texto. Informou, ainda, que a UFSCar nao emitira documentos como
aproveitamento de disciplinas por ndo ter base documental para isso. Apoés
analise da minuta apresentada, o colegiado, por unanimidade dos membros
presentes, aprovou a norma que dispoe sobre a expedicdo e registro de
documentos, de interesse dos ex-alunos das Faculdades Integradas de Sao
Carlos (FADISC) pela UFSCar, a qual foi lavrada em Resolucao do colegiado sob
n° 805.

3.5. Proposta de criacdo da Secretaria de Acdes Afirmativas, Diversidade e
Equidade.

A Profa. Dra. Claudia Raymundo Reyes, Pro-Reitora de Graduacao, fez um
breve relato histoérico, lembrando que a proposta se constitui em uma expansao
das atividades desenvolvidas no ambito da Coordenadoria de Acoes Afirmativas e
Politicas de Equidade da ProGrad, para atendimento das demandas dos
estudantes de graduacdo, mas que, se ampliou e a ProGrad passou a receber
também solicitagcoes para atendimento a docentes e técnico-administrativos, que
nao era de sua competéncia. Assim, com objetivo de fortalecer e ampliar as acoes
ja desenvolvidas no ambito do Programa de Acdes Afirmativas da UFSCar, PAA,
criado em 2007, bem como concretizar uma série de diretrizes inseridas no Plano
de Desenvolvimento Institucional (PDI) da Universidade em seu processo de
atualizacao, em 2013, e ainda, a necessidade de acolhimento e enfrentamento de
diversas questdes que tém emergido em diferentes canais de comunicacdao com a
comunidade interna e externa a Universidade, a presente proposta foi elaborada
conjuntamente por representantes da ProGrad, ProEx, ProACE e SPDI. Na
sequéncia, apresentou a proposta de criacdo da nova unidade de apoio
administrativo, vinculada diretamente a Reitoria, responsavel pela
implementacao de politicas de acoes afirmativas, diversidade e equidade para a
UFSCar, em consonancia com os aspectos legais e normativos vigentes, bem
como a criacdo de mecanismos permanentes de acompanhamento, visando
verificar a eficacia dos procedimentos e a qualidade e repercussao dos resultados
alcancados. Na estrutura organizacional da Secretaria proposta estao previstas
trés coordenadorias: de Relacdes Etnico-Raciais, de Inclusao e Direitos Humanos
e de Diversidade e Género, todas responsaveis pelo acolhimento e promocéao de
politicas, reflexdes e acdes em suas areas especificas e pelo combate ao
preconceito, a intolerancia e a violéncia. A proposta também apresenta a
constituicdo de um Conselho Gestor, em substituicdo ao atual Grupo Gestor do
Programa de Acoes Afirmativas e uma Secretaria Executiva. Informou ainda que
a nova Secretaria sera instalada em 100 m2, em edificio localizado na area Sul
do Campus Sao Carlos, proximo as Pro-Reitorias de Graduacao e de Extensao,
sendo que, a Coordenadoria de Inclusdo e Direitos Humanos contara com 50
m2, em espaco localizado na sede da antiga Divisdo de Controle Académico
(DiCA), na area Norte do Campus. Durante apresentacdo da proposta, foi
destacada a relevancia atribuida a nova Secretaria, no combate a todas as
formas de discriminacao, dentre outros desafios e propostas relacionados a
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promocao da equidade na Universidade, permitindo assim, avancar na
institucionalizacdo de uma série de acoes e politicas, além de constituir um
espacgo privilegiado para o acolhimento e enfrentamento de novas demandas e
necessidades apresentadas a UFSCar. Em discussao, foram registrados varios
elogios a proposta apresentada, com destaque pelos conselheiros a importancia
dos avancos na institucionalizacao do combate a desigualdade, a discriminacao,
ao preconceito e todas as formas de violéncia, sinalizando como a criacdo da
Secretaria dara visibilidade, inclusive, ao fato dessas questbes serem
transversais a todos os espacos e integrantes da comunidade universitaria.
Durante analise, registrou-se pequenas adequacoes de redacao na proposta, os
quais foram acatados, além da solicitacdo da Ouvidora da UFSCar, Silvana A.
Perseguino, quanto a inclusdao do Ouvidor no Conselho Gestor, assim como
também pela Diretora do CCET, Profa. Dra. Sheyla Mara B. Serra, de
representantes dos Centros. Quanto a inclusdao do Ouvidor no Conselho Gestor,
apesar de varias manifestacoes favoraveis, a Profa. Dra. Alice H.C. Pierson
sugeriu pensar com mais cautela, devido ao trabalho extremamente importante
da Ouvidoria e pelo fato de que as pessoas se sentem a vontade para se
colocarem a Ouvidoria justamente pelo fato de ndo fazer parte de nenhum
orgao/conselho da Instituicdo; acrescentou que, teoricamente, o Ouvidor nao
poderia fazer parte de nenhum comité da Universidade para nao distorcer o
papel da propria Ouvidoria. Conforme proposicdo da Profa. Dra. Claudia R.
Reyes, que além do Conselho Gestor, de carater mais executivo, também fosse
criado um conselho consultivo com representacao dos diferentes segmentos que
compdem a comunidade universitaria, ficou acordado que, com base no debate
realizado, a proposta tera alguns ajustes com relacao a sua estrutura
organizacional, com detalhamento a ser analisado no ambito do Conselho de
Administracao. Apdés, em regime de votacdo, por unanimidade dos membros
presentes, foi aprovada a criacdo da Secretaria Geral de Acodes Afirmativas,
Diversidade e Equidade, SAADE, vinculada a Reitoria, com estrutura
organizacional a ser definida pelo CoAd. A deliberacao foi lavrada em Resolucéao
do colegiado sob n°® 809.

3.6. Apreciacdao dos documentos, abaixo especificados, encaminhados pela FAI-
UFSCar, em atendimento ao Decreto 7423, de 31/12/2010, e manifestacao
de prévia concordancia com o credenciamento como sua fundacédo de apoio
junto ao MEC. Of. FAI 869/2015.

- Relatério Anual de Atividades da FAI — 2014;
- Avaliacao de Desempenho e Demonstrativos Contabeis - exercicio 2014;
- Alteracoes no Estatuto da FAI-UFSCar.

Inicialmente, o Prof. Dr. Adilson J. A. de Oliveira, Presidente em exercicio,
informou que o Relatério Anual de Atividades e o Demonstrativo Contabil da
Fundacao de Apoio Institucional, Cientifico e Tecnologico — FAL.UFSCar, exercicio
2014, foram analisados pelo Conselho Deliberativo da FALUFSCar, em
15/05/15, e pelo Conselho Fiscal da Fundacdo, em reunido ocorrida em
23/03/2015, obtendo pareceres favoraveis em ambos Conselhos. A Sra. Lourdes
de Souza Moraes, Diretora Executiva da FALUFSCar, em complementacao,
apresentou todos os documentos encaminhados pela Fundacao, descritos no
caput deste item, bem como as alteracoes efetuadas no Estatuto da FAI,
relativas a composicao de seu Conselho Deliberativo, com inclusao das alineas
‘0’e ‘p’no inciso I do Art. 14, referentes aos cargos dos diretores do Centro de
Ciéncias Humanas e Biologicas (CCHB) e do Centro de Ciéncias da Natureza
(CCN). Na sequiéncia, colocou-se a disposicdo, bem como dos membros presentes
de sua equipe, para os esclarecimentos necessarios. ApoOs analise, a
documentacao apresentada foi submetida a apreciacdo do colegiado, registrando-
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se unanimidade dos membros presentes, as seguintes deliberacoes: 1. ratificou o
Relatério Anual de Atividades e o Demonstrativo Contabil da FAIL.UFSCar,
exercicio 2014; 2. aprovou, com base nos indicadores econdémicos e parametros
que demonstram os ganhos de eficiéncia obtidos na gestao de projetos realizados,
o desempenho da Fundacao, no exercicio 2014. 3. manifestou-se favoravelmente
a renovacao do certificado de registro e credenciamento da Fundacao de Apoio
Institucional — FAL.UFSCar, junto a Secretaria de Educacao Superior-SESu-MEC;
4. aprovou as alteracoes no Estatuto da FAIL.UFSCar. As deliberacoes foram
lavradas no Ato Administrativo do ConsUni n® 222 e na Resolucao ConsUni n°
806.

3.7. Proposta de Criacao dos seguintes Cursos de Pos-Graduacao:
- Doutorado em Ciéncias da Saude no Programa de Po6s-Graduacdo em
Enfermagem. Proc. n°® 1960/2014-39.
- Doutorado no Programa de Pos-Graduacao em Terapia Ocupacional. Proc.
n® 1963/2014-72.

O Prof. Dr. Guilhermo A. L. Villagra, Pro-Reitor Adjunto de Pos-Graduacao,
apresentou as propostas, informando que ambas foram aprovadas pelo
Conselho de Poés-Graduacdo, analisadas por este Conselho em sua 2042
reunido, de 18/07/2014 e encaminhadas para apreciacao no ambito da CAPES,
as quais foram aprovadas com conceito 4. Nao havendo manifestacoes, em
votacdo, foram aprovadas, por unanimidade, a criacdo dos cursos de pos-
graduacao cima explicitados.

Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente agradeceu a presenca e
colaboracdo dos senhores conselheiros, declarando encerrada a presente
reunido, da qual, eu, Aparecida Regina Firmino Canhete, na qualidade de
secretaria, redigi a presente ata, que assino, apos ser assinada
pelo Sr. Presidente e demais membros presentes.

Prof.Dr. Adilson J.A.de Oliveira Prof. Dr. Néocles A. Pereira Profa.Dra. Claudia R. Reyes

Prof.Dr. Guillermo A.L. Villagra  Profa.Dra. Heloisa S.S. Araujo Profa.Dra. Claudia M.S. Martinez

Ivanildo da Silva Marcia Cristina S. B. de Oliveira Prof. Dr. Thiago L de Russo

Prof. Dr. Marcos Arduin  Profa.Dra. Maria Cristina C. Ferraz Profa.Dra.Sheyla M.B. Serra

Profa.Dra. Ana B. de Oliveira Profa.Dra.Wanda A.M. Hoffmann Prof. Dr. Sérgio D. Campos

Prof.Dr. Jozivaldo P.G. de Morais Profa.Dra. Kelen C. Leite Prof.Dr. Danilo R. Dias Aguiar

Prof.Dr. Luiz Manoel de M.C. Almeida  Prof. Dr. Walter Libardi Prof.Dr. Francis de M.F. Nunes

Profa.Dra. Janice R.P. Borges  Prof.Dr. Francisco T. Strixino Profa.Dra. Ménica F.B.M.Thiersch
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Prof.Dr. Claudio S. Kiminami Profa.Dra. Alice H. C. Pierson

Profa.Dra. Ana C. Lessinger Prof.Dr. José Marcos N. Novelli

Prof.Dr. Flavio Y. Watanabe Prof.Dr. Claudionor F. do Nascimento

Suelen Rodrigues Joaquim A. Machado

Grads:Livia Pavini Zeviani

Manoela A.S. Marins

Prof. Dr. Paulo E. G. Bento

Prof.Dr. Ismail B.N. de Melo

TA’s: Fernando M.F. Petrilli

Wagner Souza dos Santos



