CONSELHO UNIVERSITARIO

Deliberacbes da 2312 reunido ordinaria, realizada em 23 e 26/02/2018

1. Regulamento para elaboracéo das listas triplices aos cargos de Diretor e Vice-Diretor do Centro

de Ciéncias Humanas e Biolégicas, CCHB. Resol. ConsUni n° 893.

2. Aprovacao da constituicdo de comissédo para eleicdo de representantes discentes junto aos

colegiados superiores da UFSCar. Ato ConsUni n° 360.

3. Aprovacao da Proposta Orgamentaria, exercicio 2018. Ato ConsUni 361.




RESOLUCAO ConsUni n° 893, de 23 de fevereiro de 2018.

Dispde sobre o regulamento para elaboragcdo das listas triplices para
escolha de Diretor e Vice-Diretor do CCHB.

O Conselho Universitario da Universidade Federal de Sao Carlos, no uso das atribuicdes
legais e estatutarias que Ihe conferem o Estatuto e o Regimento Geral da UFSCar, reunido nesta
data para sua 2312 reunido ordindria, apés analise da proposta de regulamento para elaboracao
das listas triplices para escolha da nova diretoria do Centro de Ciéncias Humanas e Bioldgicas,
CCHB, elaborada nos termos da Lei 9192, de 21/12/1995, com regulamento editado pelo Decreto
1916, de 23/05/1996, que disciplinam o processo de escolha de dirigentes universitarios, e a
documentacéo anexa ao Of. 001/2018-CCHB, de 05/01/2018,

RESOLVE

Art. 1°. Homologar, nos termos do Art. 33 do Estatuto da UFSCar, o ad referendum
autorizado pela Presidéncia, ao regulamento para elaboracéo das listas triplices para escolha do

Diretor e Vice-Diretor do Centro de Ciéncias Humanas e Biol6gicas, CCHB, anexo.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor nesta data, revogando-se as disposicbes em

contrario.

Profa. Dra. Wanda Aparecida Machado Hoffmann

Presidente do Conselho Universitario



Regulamento para elaboracéo da lista triplice ao cargo de Diretor e Vice-Diretor
do Centro de Ciéncias Humanas e Bioldgicas, gestdo 2018-2022.

O Conselho de Centro do Centro de Ciéncias Humanas e Biolégicas — CoC-CCHB, em sua 402
Reunido Ordinaria, realizada em 20 de dezembro de 2017, com fundamento no disposto na Lei
n® 9192, de 21 de dezembro de 1995, e em seu regulamento, editado pelo Decreto n°® 1916, de
23 de maio de 1996, bem como no Artigo 33 do Estatuto da UFSCar, aprovado pela Portaria n°
984, SESu, de 29/11/2007 e com base em seu Regimento Interno deliberou aprovar o seguinte
Regulamento para elaboragéo da lista triplice aos cargos de Diretor e Vice-Diretor do CCHB,
gestdo 2018-2022, a ser submetido a consideracéo do Conselho Universitario:

Art. 1°. O Colégio Eleitoral tera composicdo idéntica & do CoC-CCHB atual e sera
convocado nos termos deste Regulamento, para elaboracéo das listas triplices para escolha do
Diretor e Vice-Diretor do CCHB/UFSCar, gestdo 2018-2022, e desenvolverd seus trabalhos

obedecendo ao disposto na legislacdo federal referida no preAmbulo deste Regulamento.

Art. 2°. A reunido do Colégio Eleitoral dar-se-a no dia 07 de marco de 2018, em sessao

Unica, a partir das 14h, na sala de reuniées do CCHB.

§ 1° A sessdo destinar-se-a a indicacao e habilitagdo dos candidatos, a votacdo, a

apuracgéo dos votos e a promulgacédo dos resultados.

§ 2°. Ocorrendo fato de forga maior que impeca o desenvolvimento de todas as etapas
dos trabalhos, o Colégio Eleitoral designar4d nova data para a conclusdo, no menor

espaco de tempo possivel.

§ 3° A func¢éo do Colégio Eleitoral exaure-se com a promulgac¢éo dos resultados,

quando estara extinto, para todos os efeitos.

Art. 3°. O Colégio Eleitoral somente podera se reunir e proceder a votagdo valida com a

presenca de 2/3 (dois ter¢os) de seus membros.

Art. 4° A reunido do Colégio Eleitoral sera presidida pelo(a) Diretor(a) do CCHB,

secretariada pelo(a) titular da Secretaria do mesmo 6érgéo.

Art. 5°. A primeira etapa dos trabalhos sera constituida pela indica¢éo de candidatos a
comporem a lista triplice para a escolha e nomeacdo ao cargo de Diretor(a), dentre os(as)
docentes integrantes da Carreira de Magistério Superior da UFSCar, ocupantes dos cargos de
Professor(a) Titular, de Professor(a) Associado nivel 4, ou que sejam portadores do titulo de

doutor(a), neste caso independentemente do nivel ou da classe do cargo ocupado.



Paragrafo Unico. A indicacdo de cada candidato(a) devera ser feita oralmente, por

membro do Colégio Eleitoral, estando o candidato presente.

Art. 6°. O Plenario do Colégio Eleitoral indicara trés dentre seus membros, néo indicados
como candidatos, nem com qualquer deles relacionado por consanglinidade ou afinidade até
segundo grau, para a composicdo da Mesa Eleitoral responséavel pela recepgéo e apuracédo dos

votos.

Art. 7°. Conferido pela Mesa o atendimento, pelos(as) candidatos(as) indicados(as), a

todos os requisitos legais, serdo declarados(as) habilitados(as) a concorrer a eleicao.

Art. 8°. A escolha dos nomes para a composicao da lista triplice sera efetuada mediante
escrutinio secreto, Unico e uninominal, devendo as listas serem compostas com os trés
primeiros nomes mais votados em escrutinio Unico, onde cada eleitor vota em apenas um nome

para cada cargo a ser preenchido.

Paragrafo Unico. A Mesa Eleitoral convocara por chamada nominal cada um dos

membros do Colégio para que assine a lista prépria e proceda a votagao.

Art. 9°. Os votos em branco e os votos nulos serdo registrados como tal, ndo sendo

computados em beneficio de qualquer candidato.

Art. 10. Os procedimentos previstos nos artigos 5°, 6°, 7° e 8° para elaboracdo da lista
triplice destinada a escolha e nomeacédo do(a) Diretor(a) do CCHB serdo ato continuo,
reproduzidos para elaboracdo da lista triplice destinada & escolha e nomeacdo do Vice-

Diretor(a), mantida a Mesa Eleitoral e obedecidas as demais disposi¢des deste Regulamento.

Art. 11. Os trés candidatos que obtiverem o maior nimero de votos validos integrardo a

lista triplice a qual concorreram, na ordem determinada pelo resultado apurado.

Paragrafo Unico. Havendo empate em qualquer posicdo da lista, serdo repetidos os

procedimentos previstos neste Regulamento até o efetivo preenchimento das listas triplices.

Art. 12. Apurados os votos pela Mesa Eleitoral, esta fara ata circunstanciada de seus

trabalhos, dirigida ao Presidente do Colégio Eleitoral, o qual proclamara os resultados.
Art. 13. Os casos omissos serdo decididos pelo Plenario do Colégio Eleitoral.

Art. 14. Este Regulamento entrard em vigor na data de sua aprovacao pelo Conselho

Universitario.

Profa. Dra. Kelen Christina Leite
Presidente do Conselho de Centro de Ciéncias Humanas e Biol4gicas



CONSELHO UNIVERSITARIO
Ato Administrativo n°® 360

A Presidente do Conselho Universitario da Universidade Federal de S&o Carlos, no uso
das atribuicdes legais e estatutarias que Ihe conferem o Estatuto e o Regimento Geral da UFSCar

e a deliberacao do Conselho Universitario em sua 2312 reunido ordinaria, realizada nesta data,
RESOLVE

1. Designar a Comissao Eleitoral responsavel para promover as elei¢cdes para escolha de
representantes discentes junto aos Conselhos Universitario, de Administracéo, de Graduagéo, de
Pés-Graduacao, de Pesquisa, de Extensao, de Assuntos Comunitarios e Estudantis e da Camara
Assessora de Tecnologia da Informacéo, composta pelos seguintes membros:

- Prof. Dr. Luiz Manoel de M. C. Almeida, Presidente;

- Profa. Dra. Sheyla Mara B. Serra;

- Prof. Dr. Jozivaldo P. Gomes de Morais;

- Profa. Dra. Karina Martins;

- Luciano Mitidieri Bento Garcia;

- Luciane Cristina de Oliveira;

- Claudete Schiabel;

- Ademir André da Silva;

- PGs-Grad. Denis Pereira de Lima;

- Grad. Victor Hugo da Silva;

- Grad. Luiza Ferreira Lopes;

- Grad. Rafael D"Angelo.

2. Revogar o Ato Administrativo do Conselho Universitario n°® 352, de 09/11/2017.

S&o Carlos, 23 de fevereiro de 2018.

Profa. Dra. Wanda Aparecida Machado Hoffmann

Presidente do Conselho Universitario



CONSELHO UNIVERSITARIO
Ato Administrativo n°® 361

O Conselho Universitario da Universidade Federal de Séo Carlos, reunido para sua 2312
reunido ordinaria, 12 e 2% sessbes, em 23 e 26/02/2018, no uso das atribuicdes legais e
estatutarias que lhe conferem o Estatuto e o Regimento Geral da UFSCar, apés apreciacdo do
relatério de orcamento e execucgdo de despesas de 2017, bem como da proposta orgamentaria
para o presente exercicio, elaborada pela Pré-Reitoria de Administracdo, que consiste em
alocacdo macro baseada nos principios de: - limitagcdes legais e operacionais para reducao de
diversos sub-elementos de despesas; - necessidade de ampliagdo de recursos devido ao
aumento de demandas; - necessidade de se definir reducdes orcamentdrias de modo a

compatibilizar despesas totais com o or¢amento disponivel na LOA-2018,
RESOLVE

Aprovar, nos termos do inciso XII, Art. 15 do Estatuto da UFSCar, a integra da Proposta
Orcamentéria, exercicio 2018, anexa. Nesta proposta destaca-se a redugdo dos seguintes itens do
orgamento:

a) 37: LOCACAO DE MAO-DE-OBRA: reducdo de R$ 2.300.000,00, resultando em
valor total alocado de R$ 21.620.000,00;

b) 39: OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PJ - OP.INT.ORC. (Sub-Elemento de
Despesas: Fornecimento de Alimentagéo): reducao de R$ 2.900.000,00, resultando em
valor total alocado de R$ 21.093.939,33. Consequentemente, determina-se o teto de R$ R$
3.052.000,00 para o montante disponivel como subsidio aos pregcos praticados nos
restaurantes universitarios para os usuarios ndo enquadrados nas agfes de permanéncia
estudantil (alunos nado bolsistas, servidores docentes e técnico-administrativos e

estagiarios).

A ProAd,
Em 26/02/2018

Profa. Dra. Wanda Aparecida Machado Hoffmann
Presidente do Conselho Universitario



14:DIARIAS - PESSOAL CIVIL
Principais itens:
Didrias para servidores em viagem a trabalho

Despesas 2017 - PROAP

18:AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES
Principais itens:
Bolsas Assistenciais: ProACE, Outras Bolsas: PREx, ProGrad

ProACE - Balsa Moradia Espécie

ProACE - Aumento Bolsa Moradia: 300 -> 350
ProACE -Bolsa Emergencial

ProACE -Bolsa Mae/Pai

ProACE -Bolsa Atividade

ProACE - Bolsa Transporte

ProaACE - Bolsa Jantar - LS

QOutras Bolsas e Auxilios (PROEX, PROGRAD, etc)

20:AUXILIO FINANCEIRO A PESQUISADORES
Principais itens:
Diversos

Despesas 2017 - PROAP

30:MATERIAL DE CONSUMO
Principais itens:
Mouaterial de Expediente, pora Manutengio, Combustiveis, Diversos

Despesa 2017 - Alimentos RU - PROAP

33:PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO
Principais itens:
Passagens Aéreas, Locagdo de Transporte Terrestre

Despesa 2017 - PROAP

36:0UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - P.FISICA
Principais itens:
Estagidrios, Médicos Preceptores, Aluguel Moradia, Diversos

Despesa 2017 - Outras Fontes

37:LOCACADO DE MAO-DE-OBRA
Principais itens:
Vigildncia, Limpeza, Portaria, Zelodoria, Manutengdo Predial

Valor Atual dos Contratos
Corregéo IPCA

200.000,00
200.000,00

4.800.000,00
800.000,00
745.000,00
190.000,00
240.000,00
250.000,00
476.000,00

1.000.000,00
£.501.000,00

20.000,00
20.000,00

2.400.000,00
2.400.000,00

800.000,00
£00.000,00

2.750.000,00
2.750.000,00

23.000.000,00
920.000,00

Redugdo de Contratos P

Vigildnica Séo Carlos: RS 403 mil p/ RS 250 mil/més

Limpeza Sdo Carlos: RS 302 mil p/ RS 250 mil més

Seguranga Sorocaba: RS 215 mil p/ RS 150mil més

Portaria Sorocaba: RS 191 mil p/ RS 150 mil/més

Limpeza Areas Verdes S&o Carlos: RS 90 mil p/ RS 60 mil/més



39:0UTROS SERVICOS DE TERCEIROS P] - OP.INT.ORC.
Principais itens:
Energia Elétrica, Agua e Esgoto, Internato Santa Casa,Didrio Oficial
Manutengdo Predial, de Vefculos e Equipamentos, Restourantes, Diversos

Despesa 2017 - TEDs - PROAP 17.800.000,00

Encerramento Contrato Telefonia Sopho - 1.000.000,00

Desconsideragdio Rus AR, 50R, LS flancados abaixo) - 3.466.404,49
Corregdo IPCA 533.343,82

ProvisGo: Aumento SAAE em negociacdo 600.000,00

Contrato Refeigdes UAC 450.000,00

ProACE - Restaurante Almogo,/Jantar p/ Bolsitas 2.750.000,00

ProACE - Restourante Café da Manhd p/ Bolsitas Séo Carlos 375.000,00

Restaurante Universitdrio - Subsidios:
Alunos ndo bolsistas, TAs,Estagidrios, Docentes

41:CONTRIBUICOES
Principais itens:
Associagdes Cientificas, de Classe, etc

Subsidio RU apés redugédo:
—5.852.000.00 3.052.000.00

23.993.939,33

Despesa 2017 +IPCA 50.000,00

50.000,00

47.0BRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS

Principuais itens:
PIS/PASEP

Despesa 2017 +IPCA 3.120.000,00

3.120.000,00

92:DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

Principais itens:

Custeio
Valor Projetado 3.000.000,00
3.000.000,00
51:0BRAS E INSTALACOES
Principais itens:
Obras em andamente, Reformas
Novas Obras, dependendo de disponibilidade orcomentdria
Previsto no LOA 2018 4.000.000,00
MEC: Liberaco extra ndio confirmada -
4.000.000,00
S52:EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
Principais itens:
Infraestrutura da Universidade
Distribuicdo Centros Académicos, Unidades Administrativas
Previsto na LOA 2018 2.000.000,00

2.000.000,00



CUSTEIO 2018

14:DIARIAS - PESSOAL CIVIL

18:AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES
20:AUXILIO FINANCEIRO A PESQUISADORES
30:MATERIAL DE CONSUMO

33:PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAD
36:0UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - P.FISICA
37:LOCACAD DE MAD-DE-DBRA
39:0UTROS SERVICOS DE TERCEIROS PJ - OP.INT.ORC.
41:CONTRIBUICOES
47-:0BRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
Total Custeio

52:DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

INVESTIMENTO 2018

51:0BRAS E INSTALACOES
S52:EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMAMNENTE
Total Investimento

ProACE - 2018
ProACE - Bolsa Moradia Espécie
ProACE - Aumento Bolsa Moradia: 300 -> 350
ProACE -Bolsa Emergencial
ProACE -Bolsa Mae/Pai
ProACE -Bolsa Atividade
ProACE - Bolsa Transporte
ProaACE - Bolsa lantar - LS

ProACE - Restaurante Almogo/Jantar p/ Bolsitas
ProACE - Restaurante Café da Manh3 p/ Bolsitas $3o Carlos

ProaACE - Aluguel Moradias
ProaACE - Esporte / Salde
ProaACE - Transporte

Total Custeio

Subsidio RU:
ProACE + Subsidio RU:

200.000,00
8.501.000,00
20.000,00
2.400.000,00
800.000,00
2.750.000,00
23.920.000,00
23.993.939,33
50.000.00
3.120.000,00
65.754.939,33

3.000.000,00

4.000.000,00
2.000.000,00
6.000.000,00

4.800.000,00
800.000,00
745.000,00
190.000,00
240.000,00
250.000,00
476.000,00

2.750.000,00
375.000,00

500.000,00
100.000,00
30.000,00

11.256.000,00

5.952.000,00
17.208.000,00

LOA 2018: 60.571.118,00
Deéficit 5.183.821,33
Redugdes Simuladas:
2.300.000,00
2.900.000,00
Déficit apos redugdes: - 16.178,67



