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CONSELHO UNIVERSITARIO
ATA DA 234* REUNIAO ORDINARIA

Data e horario: 26/10/2018 — 08:30 horas

Local: Auditério I da Biblioteca Comunitaria da UFSCar, BCo
Presidéncia: Profa. Dra. Wanda A. Machado Hoffmann
Secretaria: Aparecida Regina F. Canhete

Membros presentes: Conforme lista de presenca anexa.

Apobs congratular-se com os membros presentes no plenario e com aqueles
que acompanhavam a reunido no formato de videoconferéncia nos demais campi
da UFSCar, a Sra. Presidente justificou a realizacado da reuniao nas dependéncia
daquele Auditoério em virtude dos danos causados no Anfiteatro da Reitoria com
as recentes chuvas, comprometendo realizacado de reunides, com danos no teto,
mesas, carpete, fiacdo elétrica envolvendo toda a parte técnica para realizacao de
video conferéncia no local. Portanto, as reunides do colegiado provavelmente
seriam realizadas naquele local, pelos proximos seis meses, aproximadamente.

1. ORDEM DO DIA

1.1. Ad referendum autorizados pela Presidéncia do ConsUni:
1.1.1. composicdo da Banca Examinadora responsavel pela avaliacdo do
desempenho académico dos docentes pleiteantes a promocéo para a Classe D,
com denominacdo de Professor Associado, e respectivas progressoes
funcionais dentro desta Classe. Ato ConsUni n°® 401.
1.1.2. regulamento para elaboracao das listas triplices aos cargos de Diretor e
Vice-Diretor do CCGT.
1.1.3. regulamento para elaboracao das listas triplices aos cargos de Diretor e
Vice-Diretor do CCBS.
Apos apreciacdo, em votacdo em bloco, foram homologados, por
unanimidade dos membros presentes, os ad referendum aos assuntos acima
explicitados.

1.2. Ad referendum autorizados pela Vice-Presidéncia do ConsUni aos
afastamentos do Pais da Profa. Dra. Wanda A. M. Hoffmann:
1.2.1. no periodo de 30/10 a 02/11/2018 para participar do Seminario
Internacional Universidade, Sociedade e Estado: ‘Formacao Superior e o
futuro do trabalho’ e da LXXIV Reuniao do Conselho de Reitores da Associacao
de Universidades Grupo Montevidéu, AUGM, em Rosario, Argentina. Ato
ConsUni n° 405. Proc. n°® 3467/2018-87.
1.2.2. no periodo de 09 a 14/11/2018 para participar do XIX Encontro de
Reitores do Grupo Tordesilhas, em Granada, Espanha. Ato ConsUni 403. Proc.
n°® 3468/2018-21.

Apoés apreciacdo, foram homologados por unanimidade dos membros
presentes, os ad referendum aos afastamentos acima explicitados.

1.3. Baixa patrimonial de bem inservivel (revolver calibre 32 - patriménio 13893).
Proc. n® 958/2015-23.

A Presidéncia explicou que a baixa patrimonial referia-se a um revolver
calibre 32 (balas de festim), pertencente ao Departamento de Esportes, utilizado
em competicoes de atletismo, mas ha muito tempo sem utilizacado, portanto,
inservivel; explicou ainda, que, mediante autorizacdo deste colegiado, o mesmo
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seria encaminhado a Unidade da Policia Federal no municipio de Araraquara,
conforme legislacdo especifica vigente. Em votacdo, foi homologado, por
unanimidade dos membros presentes, a baixa patrimonial e respectivo
desfazimento do patrimoénio n°® 13893. A deliberacao foi lavrada em Resolucao do
colegiado sob n°® 905.

1.4. Apreciacao da extincdo do Programa de Pos-Graduacdao em Diversidade
Biolégica e Conservacao, PPGDBC. Proc. n® 1525/2017-57.

O Prof. Dr. Tiago da Silva Alexandre, representando a Pr6-Reitoria de Pos-
Graduacao, explicou que na avaliacao do triénio 2010-2012 pela CAPES, o
programa em questao obteve nota 2; no momento de sua criacao o programa
pertencia a area de concentracdo de ecologia onde haviam somente oito
programas; posteriormente foram migrados para a area de Biodiversidade
passando a totalizar 120 programas, ocasido em que o sistema tornou-se mais
competitivo, resultando na nota 2. No inicio de 2014 foi solicitado recurso junto a
CAPES, mas foi negado. Em funcao dos alunos matriculados, o curso prosseguiu
até janeiro de 2016 quando ocorreu a ultima defesa pelo programa. Em
marco/2017 o coordenador do programa emitiu relatério solicitando o
encerramento do programa, cujo processo seguiu todos os tramites internos. O
Prof. Dr. Paulo Estevao Cruvinel, representante da comunidade externa,
inicialmente agradeceu o gentil convite para compor este egrégio Conselho
juntamente com o Prof. Dr. Vanderlei S. Bagnato; disse ter grande honra em
participar deste Conselho e a expectativa efetiva de trazer as melhores
contribuicoes. Sobre o assunto em pauta, dada a importancia do tema -
diversidade biolégica, como se sabe o Brasil € um dos paises mais ricos em
biodiversidade e isso passa pelo tema diversidade biologica, tema este
atualmente na ordem do dia nas principais pautas mundiais, portanto, ponderou
nao no sentido de se colocar contra, muito pelo contrario dado o
encaminhamento muito bem conduzido, mas considerou importante que em
momento adequado a UFSCar possa refletir sobre a absorcdo deste tema
eventualmente em outros programas que estdo em pauta para que isso nao deixe
de ser parte das prioridades hora colocadas, tendo em vista a grande relevancia
do tema para o Pais. Agradecendo as colocacoes, o Prof. Tiago informou que no
Campus Sorocaba os Programas de Poés-Graduacdo em Biotecnologia e
Monitoramento Ambiental, Planejamento e Uso de Recursos Renovaveis e de
Sustentabilidade na Gestao Ambiental tratam desta tematica, inclusive os varios
docentes do programa em analise e algumas linhas migraram para esses outros
programas. A Sra. Presidente comentou que a diversidade biologica esta inserida
em areas do conhecimento de diversos programas da UFSCar e que esta
Universidade atua fortemente na area de diversidade biolégica com areas bem
consistentes, e que portanto, esta area esta inserida em outros programas. Apos
apreciacao, em votacao, foi aprovado por unanimidade dos membros presentes, a
extincdo do Programa de Pos-Graduacao em Diversidade Biologica e
Conservacdao, PPGDBC, vinculado ao Centro de Ciéncias e Tecnologias para
Sustentabilidade, CCTS, Campus Sorocaba. Referida deliberacao foi lavrada em
Resolucao do colegiado sob n° 906.

1.5. Criacao de Cursos de Pos-Graduacao e respectivos Programas vinculados
ao Centro de Ciéncias Exatas e de Tecnologia, CCET:
1.5.1. em Engenharia Elétrica, nivel Mestrado Académico. Of. ProPG
211/2018. Proc. n® 914/2018-46.
1.5.2. em Engenharia Mecanica, nivel Mestrado Académico. Of. ProPG n°
230/18. Proc. n° 1612/2017-12.
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A Sra. Presidente iniciou lembrando que a proposicao de novos cursos de
pos-graduacao, apos toda tramitacdo interna, sdo analisados por este colegiado
antes de serem enviados para submissido da CAPES; apo6s avaliacdo e aprovacgao
daquela Coordenacao, respectivas propostas retornam para efetiva criacado. As
duas propostas em tela obtiveram avaliacoes positivas, portanto, submeteu a
consideracao do colegiado a apreciacao de criacdo dos novos cursos e dos
respectivos programas que conduzirdo os cursos, no organograma da
Universidade. A Profa. Dra. Sheyla M. B. Serra, Diretora do CCET, registrou a
satisfacdo em apresentar a proposicdo desses dois programas do ambito do
Centro, os dois Unicos faltantes no CCET. Comentou que serao varios desafios a
enfrentar, mas que os professores estdo muito engajados e que certamente
encontrardo as melhores solucoes para que esses programas possam funcionar.
Pretende-se que no proximo ano os mesmos sejam efetivados para receber as
primeiras turmas e contribuir para a formacao de engenheiros, tdo necessaria
para o desenvolvimento do Pais. O Prof. Carlos Eiji H. Ventura, coordenador da
APCN para o curso de Mestrado em Engenharia Mecanica, informou que a
proposta passou por todos os tramites internos institucionais; que houve uma
parceria entre os professores das engenharias mecanica e de materiais,
resultando no parecer bastante positivo da CAPES, pois o grupo constituido
possui infraestrutura muito boa e a intencao de colaborar com a formacao de
recursos humanos na UFSCar. Em complementacao, o Prof. Dr. Fabricio T.
Paziani, docente do Departamento de Engenharia Mecanica, agradeceu todo
apoio institucional que resultou no sucesso junto a CAPES. O Prof. Dr. Itamar A.
Lorenzon, Pro-Retior de Gestao de Pessoas, comentou sobre a falta de servidores
técnico-administrativos para atender os novos programas, os quais geralmente
sao criados sem a alocacao de servidor. A Presidéncia informou que no ambito da
Pro-Reitoria de Pés-Graduacao encontrava-se em estudos uma forma para
amenizar o problema, com solucdes criativas, como secretaria compartilhada, a
exemplo de outras universidades, na tentativa de superar o desafio com relacdo a
falta de contratacdo de servidores tanto de docentes quanto de ta’s. O Prof.
Tiago S. Alexandre comentou ser extremamente importante essa iniciativa, visto
as varias solicitacoes recebidas para alocacao de servidores ta’s aos programas; e
reunir os servidores em um Unico local para que possam atender varios
programas vem sendo uma forma de solucdo para a questdo. Informou que a
ProPG estava realizando um levantamento da situacdo, mas registrou a
importancia do apoio dos diretores de centro nessa empreitada, com discussao
conjunta, na tentativa de buscar a melhor posicao dentro das necessidades de
cada centro. Concluidas as manifestacoes, foram aprovadas por unanimidade
dos membros presentes a criacdo dos seguintes cursos vinculados ao Centro de
Ciéncias Exatas e de Tecnologia, CCET, Campus Sao Carlos: 1. Curso de Pos-
Graduacdao em Engenharia Elétrica, nivel Mestrado Académico, e respectivo
Programa de Po6s-Graduacao em Engenharia Elétrica, com a sigla PPGEE; 2.
Curso de Pos-Graduacao em Engenharia Mecanica, nivel Mestrado Académico, e
respectivo Programa de Pos-Graduacao em Engenharia Mecanica, com a sigla
PPGEMec. As deliberacoes foram lavradas em Resolucdes do colegiado sob n°s
907 e 908, respectivamente. A Sra. Presidente congratulou-se com as equipes
envolvidas na proposicao dos cursos.

1.6. Indicacao de representantes docentes (1 efetivo e 1 suplente) para compor o
Conselho do Sistema Integrado de Bibliotecas - Co/SIBi. Of. SIBi 023/2018.

Em discussao, o plenario acordou-se que referida indicacao sera pautada
em reuniao posterior do colegiado, apds conclusao dos processos eleitorais para
escolha de representantes junto ao ConsUni, ocasido em que o colegiado devera
estar com respectivas representacoes preenchidas.
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1.7. Proposta de criacao da Camara deliberativa de carater temporario para
analise de recursos de estudantes no segundo semestre de 2018. Resolucao
CoG n° 180, de 28/08/2018.

A Sra. Presidente apresentou a proposicao do Conselho de Graduacao
relativa a criacdo da Camara deliberativa de carater temporario para analise de
recursos de estudantes no segundo semestre de 2018, composta por um
conjunto de docentes e servidores técnico-administrativos, conforme Resolucao
CoG n° 180, de 28/08/2018. Nao havendo manifestacoes, foi aprovada, por
unanimidade dos membros presentes, a criacao da referida Camara temporaria.
A deliberacao foi lavrada em Resolucao ConsUni sob n°® 909

1.8. Apreciacao dos regimentos internos dos seguintes departamentos:
1.8.1. Departamento de Teorias e Praticas Pedagoégicas, DTPP. Proc. n°
4327/2017-45.
1.8.2. Departamento de Fisica, DF. Proc. n® 4645/2017-14.
1.8.3. Departamento de Educacao Fisica e Motricidade Humana, DEFMH.
Proc. n® 2679/2018-47.

Em apreciacdo, a Sra. Presidente lembrou da minuta padrao para
elaboracdo de regimento de departamentos académicos aprovada por este
Conselho, a qual tém sido seguida pelos departamentos, de acordo com as
especificidades de cada departamento. As propostas em analise seguiram as
tramitacoes internas, ou seja, aprovacao pelo respectivo conselho departamental
e conselho de centro, além de analise juridica da Procuradoria Federal junto a
UFSCar. Em analise, a Profa. Dra. Maria de Jesus D. de Jesus, Diretora do
CECH, informou que a analise do regimento do DTPP ocorreu de forma muita
tranquila no CoC-CECH. Quanto ao regimento do DF, a Profa. Dra. Sheyla M.
B. Serra, Diretora do CCET, observou que o Departamento de Fisica é o segundo
maior em termos de docentes com quantidade expressiva de servidores técnico-
administrativos e de estudantes de graduacao e de poés-graduacao, com 4 cursos
de graduacao, ou seja, com amplitude significativa para a UFSCar, portanto, que
era com muita satisfacdo que via cumprir esta etapa regimental; registrou os
cumprimentos ao departamento pela minuta apresentada. A Profa. Dra. Maria da
Graca G. Melao, Diretora do CCBS, acenou positivamente para a minuta de
regimento do DEFMH. Apoés, foram homologados, por unanimidade dos membros
presentes, os regimentos internos dos Departamentos de Teorias e Praticas
Pedagogicas, DTTP, de Fisica, DF, e de Educacao Fisica e Motricidade Humana,
DEFMH.

1.9. Revogacao da Resolugao ConsUni n® 733, de 14/12/2012, que dispoe sobre
o Regimento Interno da Comissao Permanente de Etica, CPE-UFSCar. Of. CPE
024/2018.

A Sra. Presidente explicou que o regimento da Comissdao Permanente de
Etica da UFSCar foi aprovado por este Conselho em 2012, posteriormente com a
execucdo de acdes e maijor envolvimento com a Comissdo de Etica Nacional,
verificou-se que era desnecessaria a aprovacdo pelo colegiado maximo da
instituicdo, visto que as comissoes de ética sdo independentes para elaborarem e
aprovarem seus proprios regimentos, seguindo no entanto, a orientacdo da
Comissao Nacional, a qual compete identificar se as comissoes de ética a ela
vinculadas atuam dentro de sua missao. Portanto, se constitui em um
procedimento de ajuste para que o novo regimento interno da Comissao de Etica
da UFSCar possa entrar em vigor; inclusive justificou a auséncia do Presidente
da CPE que encontrava-se em atividades académicas fora da sede. Em
discussao, a Profa. Dra. Flavia B. de M. H. Vale comentou a necessidade de
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maiores esclarecimentos sobre o assunto pelo fato da comissao ter ficado sem
atividades durante algum tempo e também com relacdo a sua composicao visto
causar estranheza a justificativa da revogacdo em que a comissao tem que ser
independente e o seu presidente ocupar o cargo de Diretor do Instituo de
Linguas que € vinculado a Reitoria; sugeriu que este ponto de pauta fosse
discutido quando este Conselho estivesse com sua representacdo completa. A
Sra. Presidente informou que a Presidente anterior da CPE foi removida para o
Campus Sorocaba e logo na sequéncia solicitou sua saida da Comissédo; a propria
Comissao tém autonomia para indicar seus membros e definir o presidente, nao
ha interferéncia nenhuma da Reitoria, inclusive se ficaram sem atividades algum
tempo, também foi definido pela propria CPE; nao ha interferéncia da
Administracdo. Assim, sugeriu que qualquer sugestao ou questionamento fosse
encaminhado diretamente a Comissdo, que toma suas proprias decisdes e €
acompanhada pela Comissao Nacional. Portanto, afirmou que a Reitoria ndo tem
nenhuma interferéncia sobre a CPE, a Unica coisa que a Instituicao faz &€ dar
apoio, com alocacao de uma sala para que a Comissao possa ser reunir e se
organizar. O Prof.Dr. Marcio M. Fernandes complementou dizendo que ambos
comentarios sao pertinentes, visto que a maioria nao tem conhecimento sobre a
Comissao de Etica, no entanto, comentou que do seu ponto de vista o atual
regimento € inocuo tendo em vista a existéncia de um regimento externo que se
sobrepode, assim, a necessidade de revogacao do atual regimento. A Profa. Flavia
Hirata-Valea gradeceu os esclarecimentos, afirmou nao estar questionando nada
a respeito da comissdo, mas que gostaria de ter maiores esclarecimentos
prestados pela Presidéncia da CPE, portanto, desconfortavel em votar o assunto,
inclusive por nao conhecer o novo regimento que substituira o atual. A Sra.
Presidente comentou que sera solicitado a Comissdo que divulgue o que puder
ser divulgado. Considerando a proposicao de que o assunto fosse apreciado em
reunido posterior do colegiado, colocado em votacao, por 15 votos favoraveis, 03
contrarios e 03 abstencodes, ficou aprovado que a votacao fosse realizada naquele
momento. Em votacdo simbélica, com 15 votos favoraveis e 06 abstencoes, foi
revogada a Resolucao ConsUni n°® 733, de 14/12/2012, relativa ao Regimento
Interno da Comissdo Permanente de Etica, CPE/UFSCar.

1.10. Apreciacdo do recurso interporto por servidor técnico-administrativo face
ao Relatorio Final da Comissdao de Processo Administrativo Disciplinar e
Termo de Julgamento emitido pela Reitoria. Proc. n® 23112.002095/2015-29.

Apos verificar que o envolvido e seu representante legal encontravam-se
presentes, a Sra. Presidente solicitou ao Pro-Reitor de Gestao de Pessoas
Adjunto, proceder sintese do assunto em tela. O Sr. Rafael Porto Santi, em
resumo, informou que o processo iniciou em 2015 e originado a partir de oficio
encaminhado pela chefia do Departamento de Engenharia Quimica, DEQ, local
de lotacdo do servidor, relatando sobre auséncias injustificadas do servidor, Sr.
Adilson Mota, no periodo vespertino, por tempo consideravel, razao pela qual foi
iniciado processo administrativo para apurar eventual infracao cometida pelo
servidor. O processo seguiu de acordo com os procedimentos da Coordenadoria
de Processos Administrativos Disciplinas, CPAD, sendo o servidor notificado e
nomeado seu advogado, Dr. Rafael Duarte Moya, para apresentar sua defesa.
Durante os trabalhos da Comissao nomeada, o servidor afirmou que tinha outro
vinculo empregaticio em horario incompativel com suas atividades na UFSCar,
tal incompatibilidade também foi afirmada pela empresa privada que o servidor
trabalhava. A Comissao apods requisitar informacées, documentos diversos e
depoimentos do indiciado e de testemunhas, sugeriu em seu relatério final a
aplicacdo da pena de demissao ao servidor. A Procuradoria Federal junto a
UFSCar, PF, instada a se manifestar, apés analise do processo e verificar a
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adequacao dos procedimentos adotados pela Comissao, opinou pelo acolhimento
integral do relatorio apresentado. Na sequéncia, com base no relatorio final da
comissao e do Parecer da PF, a Reitoria emitiu Termo de Julgamento para
demissdo do servidor. Ao ser notificado, o servidor, por meio de seu
representante legal, com base no direito de ampla defesa e contraditorio,
encaminhou solicitacao em grau de recurso junto a este Conselho, para analise,
bem como depoimento pessoal do acusado e apresentacao de defesa oral e escrita
pelo advogado. O Sr. Rafael Santi explicou que, quanto ao pedido de ‘defesa oral
e por escrito’ como nada havia sido entregue quanto a defesa escrita e
considerando que caso fosse entregue naquele momento a mesma ficaria
prejudicada por nao ser possivel fazer uma analise mais minuciosa e também
pela composicao deste Conselho, principalmente em relacdo a falta de servidores
técnico-administrativos, visto que as eleicoes para representantes encontravam-
se em andamento. Assim, acordou-se que a analise do recurso seria realizada em
reuniao posterior, com o Conselho com sua representacdo completa, ocasiao em
que podera ser apresentada a defesa oral e escrita, acordando-se o prazo de 15
(quinze) dias para que o representante legal do servidor encaminhasse defesa
escrita para analise do plenario.

2. EXPEDIENTE
2.1. Comunicacoes da Presidéncia

Eleicoes para os colegiados superiores da UFSCar. A Sra. Presidente informou que
os processos eleitorais para representantes docentes, discentes e técnico-
administrativos para os Conselhos Universitario, de Administracdo, de
Graduacédo, de Extensdo, de Pesquisa e de Assuntos comunitarios e Estudantis,
encontravam-se em andamento e acompanhadas pelo Ministério Pablico Federal
em todas as etapas dos Editais. O Conselho de Pés-Graduacao era o Uinico que
nao estava participando conjuntamente, havia iniciado o processo eleitoral
anteriormente, e que a Secretaria dos Orgdos Colegiados estava auxiliando as
Comissodes nos respectivos processos eleitorais.

Programa Institucional de Internacionalizacdo, Print-CAPES. Informou que a
UFSCar foi contemplada no Programa Print com R$ 24 milhdes a serem
utilizados em um periodo de 4 anos, cerca de R$ 6 milhdées por ano, para o
fortalecimento da internacionalizacdo. Foi uma estruturacdo bem coletiva com
participacdo de varios programa de pos-graduacao e de centros. Informou que
mais de cem universidades haviam submetido projetos; em um primeiro
momento a UFSCar ndo havia conseguido parecer muito adequado, mas foram
submetidos recursos por tematicas resultando na aprovacao definitiva. Solicitou
ao Prof. Dr. Tiago S. Alexandre transmitir os agradecimentos a toda equipe da
ProPG que realizou a mediacdo para obtencdo desse avanco.

Obras FINEP. Por meio de carta convite da FINEP para conclusao de algumas
obras, a UFSCar foi contemplada com quase 30% do total. Registrou
parabenizacoes ao Pro-Reitor de Pesquisa e seu Adjunto, Profs. Drs. Jodo Batista
Fernandes e Ronaldo Censi Faria, que estdo a frente dos projetos. Comentou que
esses recursos sao muito bem vindos e que a disputa é muito acirrada ja que a
contencao de recursos atinge do norte ao sul do Pais; lembrou que nos ultimos
anos, os recursos para investimento da UFSCar pela matriz orcamentaria
passou de R$ 18 milhdes para pouco mais de R$ 3 milhdes para atender os 4
campus. Relembrou que em 2017 a UFSCar trabalhou com o montante de R$ 10
milhoées de investimentos oriundos da FINEP, com requisito de que fosse licitado
mais de 80% desse valor para se obter a segunda parcela no mesmo valor; o
requisito foi atendido e a segunda parcela foi efetuada, totalizando o valor de
R$ 20 milhées do projeto, o qual estava sendo finalizado. Na sequéncia com a
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carta convite, no valor em torno de R$ 5 milhées, foi possivel a conclusao de 3
obras; assim, nesses dois anos foram em torno de R$ 26 milhoes de recursos via
FINEP. Registrou agradecimentos a todos os envolvidos na conducdo dos
projetos: pesquisadores, grupos de pesquisas, toda equipe da FAI-UFSCar, ProAd
e EDF.

Barragem do Lago, Campus Sdo Carlos. Por solicitacao da Presidéncia, o Prof. Dr.
Walter Libardi explanou o assunto informando sobre a necessidade de
manutencdo da barragem e o que tem sido feito. Informou que o processo €
antigo com documentos enviados pelo SAAE em 1999 solicitando controlar o
nivel da agua do lago para nao comprometer a captacado de agua; outros oficios
também recebidos no mesmo teor, ou seja, todos os reitores foram notificados,
inclusive a atual gestado, ocasidao em que soube do problema. Continuou
historiando dizendo que, em 2006 o Departamento de Agua e Energia Elétrica,
DAAE, emitiu portaria autorizando a UFSCar a captar agua subterranea por
meio de pocos que possui, mas com a obrigacdo de construir uma nova
barragem, visto que a existente corria sérios riscos. Nenhuma providéncia foi
tomada até 2013, ocasiao que em um unico dia choveu 116 mm e foi o suficiente
para transbordar o lago e baseado nisso foi elaborado um novo projeto para a
barragem o qual foi aprovado pelo DAE em 2015 com prazo de dois anos para
sua construcao; prazo este que venceu em outubro/2017 ocasido em que a
UFSCar recebeu a notificacao de multa e a atual gestao tomou conhecimento do
problema. Comentou ter ido ao local e constatado o problema, apesar de nao
ser especialista nesta area; foi entdo convocada uma equipe de especialistas de
Sao Paulo que constatou o problema e irregularidades. Assim optou-se por
esvaziar o lago, o que nao foi possivel pelo fato da comporta estar bloqueada pelo
assoreamento com 23 mil m3 de sedimento, cuja profundidade diminuiu de 5
metros para 2 metros. Seguiram entdo varias tentativas com bombeamento,
sifonamento; até que em operacdo que contou com participacdo do SAAE,
bombeiro, defesa civil e DAE foi possivel baixar o nivel por meio de duas
comportas laterais, as quais ndo esgotaram totalmente pelo fato do lago estar
muito raso e que somente essas comportas laterais estavam em funcionamento.
Em 25/07 pp, em audiéncia no Ministério Publico Federal, MPF, juntamente com
a Defesa Civil de Sao Carlos, foi exigido o esvaziamento do lago; comentou ser
com muita tristeza que fazia esta comunicacao, pelo fato do lago fazer parte da
UFSCar. Continuou dizendo que, naquele momento, discutia-se uma forma
para esvaziar o lago que estava com a comporta do fundo bloqueada e para isso
necessitara muito cuidado, pois se descer muito sedimento havera impacto
ambiental; varias empresas foram consultadas para fazer o desbloqueamento da
comporta mas os recursos envolvidos eram muito altos e a UFSCar nao dispunha
dos mesmos; assim, informou que estava sendo elaborado um projeto para
proceder o esvaziamento do lago com servidores da UFSCar. O problema também
é que no local se constitui em uma APP, Area de Protecio Ambiental, e qualquer
acao a ser realizada implicara em problemas com a CETESB. De qualquer forma
sera preciso esvaziar o lago e depois analisar as possibilidades realizando ampla
discussao no campus, pois uma nova barragem de acordo com a legislacdo em
vigor necessitara de uma comissao de seguranca para a barragem para realizar
monitoramento constante, para isso, possivelmente demandara contratacdo de
empresa terceirizada. A Sra. Presidente lembrou que a partir de 2014 as
instituicoes comecaram a perder recursos principalmente de investimentos, e o
custo para uma nova barragem esta em torno de R$ 5 milhées; portanto, o grupo
de trabalho integrado por pessoas de varias areas estavam estudando e tentando
solucoes paliativas passiveis de aceitacdo pelos o6rgaos envolvidos, como limpeza
antes da barragem, escoamento, retirada dos peixes pelo IBAMA, etc.



360
361
362
363
364
365
366
367
368
369
370
371
372
373
374
375
376
377
378
379
380
381
382
383
384

385
386
387
388
389
390
391
392
393
394
395
396
397
398
399

400
401

402

403
404
405
406
407
408
409
410
411

Paralelamente varias acdoes na tentativa de conseguir recursos para a nova
barragem estavam sendo feitas, visto que a barragem atual tem mais de 40 anos.
Comentou ainda existir uma série de variaveis nesse processo, como o mal cheiro
ocasionado pelo esvaziamento do lago, prejudicando uma série de atividades, o
esgoto, a retirada de peixes, a APP; ou seja, o assunto de alto grau de
complexidade exige muito envolvimento. O Prof. Walter Libardi informou ainda,
que, estavam realizando gestdes junto a varios o6rgaos como Ministério da
Integracdo Social, Comité de Bacias, Ministério da Justica (com submissao de
dois projetos - da barragem e da acessibilidade- cujo recurso deste Ministério
sao captados por multas ambientais); conversa com governador do Estado de Sao
Paulo em sua vinda a Sao Carlos onde lhe foi proposto o projeto da UFSCar para
controle de agua para o municipio, visto que o lago da UFSCar tem grande
importancia no alagamento da cidade; como neste dia haviam muitos prefeitos
da regiao, nao foi possivel conversar muito, mas tdo breve as eleicoes terminem
sera solicitada audiéncia com o governador para melhor apresentacdao do
projeto. A Sra. Presidente informou que além de mensalmente participar das
reunidoes da Andifes na tentativa de restabelecer o orcamento das universidades,
inclusive os recursos para investimento, informou que havia conversado com 27
parlamentares, realizado varias gestdes, encaminhado projetos e solicitado
recursos, dentre eles, para a barragem e que nos proximos dias estaria
novamente em Brasilia reiterando a solicitacdo de um conjunto de acbdes para a
UFSCar. Acenando favoravelmente a sugestdao da Profa. Dra. Sabrina H. Ferigato
para consultar os Ministérios da Saude, do Meio Ambiente e da Educacao para
uma integracado conjunta, a Sra. Presidente solicitou ao Prof. Libardi verificar
tal possibilidade.

Desafios politicos. Face a eminéncia das eleicoes no ambito do governo federal e
estadual, o Pais tem vivido um momento de polarizacdo politica e as relacoes
entre as pessoas acirraram muito com reflexos nas universidades. Na UFSCar
registrou-se diversos episodios de intolerancia por meio de cartazes, bilhetes
com ameacas, pichacoes e outros, tendo a reitoria recebido varias solicitacoes de
procedimento em relacdo a essas acoes muito radicais e inadequadas para a
universidade. Comentou que casos desses tipos estavam ocorrendo de norte a sul
do Pais e as universidades publicas estavam sofrendo estes impactos, mas que
as instituicéoes nao podiam deixar se levar e enfraquecer, que precisavam de
muita forca para superar os desafios. No ambito da reitoria foram respondidos
varios emails e oficios, além da emissdo de nota da Reitoria enfatizando o
convivio harmonioso com pessoas de culturas, ideologias ou crencas diferentes.
Além disso informou sobre parcerias com orgaos de inteligéncia atuante no
Estado, com a possibilidade de maior investigacdo dos casos, por meio da coleta
de digitais, por exemplo.

Dia do Servidor Publico, 28/10. Cumprimentou a todos os servidores publicos,
principalmente os envolvidos na construcao e conducao da UFSCar.

2.2. Comunicacoes dos Membros

Profa. Dra. Sabrina H. Ferigato. Face aos acontecimentos nas universidades,
principalmente nas federais, relacionadas as manifestacoes, com mandados de
busca e apreensao pela Policia Federal, ocasionando repudio de determinadas
frentes, solicitou, na qualidade de chefe de departamento, orientacoes de como
proceder com relacdo as situacoes de manifestacbes de estudantes na
universidade, colocacado de cartazes e se houve algum envolvimento da reitoria
na pauta nacional. Em resposta, o Prof. Dr. Roberto Ferrari Jr., Pr6-Reitor de
Extensdo, informou sobre a cartilha ‘Condutas vedadas aos agentes publicos,
2018’, da Controladoria Geral da Unido, CGU, divulgada pelo Inforede da
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UFSCar, disponivel na pagina eletronica da ProGPe, contendo orientacoes sobre
as condutas dos agentes publicos em especial em anos eleitorais. Comentou ser o
tema bastante sensivel, orienta sobre a nao utilizacdo de espacos publicos em
manifestacoes de cunho eleitoral, ponto este subjetivo e obviamente com
diferentes interpretacoes sobre as orientacoes. Sugeriu a leitura da cartilha de
forma que a as pessoas se sintam mais orientados sobre o assunto.

Profa. Dra. Maria de Jesus D. dos Reis, Diretora do CECH. Informou que em
reunido do CoC-CECH realizada naquela semana, foi conduzida discussao sobre
os episodios como a questdo do bilhete, de ameacas a docentes e outros, com
debate realizado de forma educativa, tendo em vista a funcao da universidade
de formar futuros cidadaos, de discutir de forma construtiva e de entender que
uma coisa é discordar de idéias politicas e outra € cometer crimes constitucionais
como preconceitos, homofobia, etc, ou seja, que as pessoas podem discordar de
temas mas sem ferir preconceitos constitucionais importantes; pois ameacar
pessoas por diferenca de cor, etnia, religido nao se configura como debate
ideologico mas como crime. Diante dessas questdes, a Secretaria de Acoes
Afirmativas, Diversidade e Equidade, SAADE, foi demandada e que prontamente
atendeu a solicitacdo, com realizacdo de evento para discutir questdes
relacionadas a diversidade, cidadania e respeito, além de conduzir discussao
nos departamentos em que ocorreram conflitos. O evento no CECH estava
previsto para acontecer no dia 07/11 p.f. A Sra. Presidente informou que a
SAADE juntamente com a CCS estavam realizando uma série de campanhas
continuas ligadas as questoes de respeito, assédio, drogas, etc, inclusive com
liberacao de recursos para as mesmas, que iniciaram antes da Taca Universitaria
Sao Carlos, TUSCA, com previsdao de continuidade também durante a calourada.
Comentou que as questoes estavam sendo analisadas, mas para casos de crimes,
a universidade poderia encaminhar e mediar mas néao poderia tomar medidas,
visto que existe o local correto para crimes. No ambito nacional informou que
desde que assumiu a reitoria, nunca havia a faltado a reunides da Andifes, que
participava em todos os momentos no sentido de buscar uma integracao nacional
na tentativa de superar os desafios colocados para as universidades publicas e
gratuitas; que a Andifes estava participando de todos os foruns em defesa da
democracia e das universidades publicas e gratuitas, portanto, que a reitora, o
vice-reitor e sua equipe estavam envolvidos juntamente com as forcas nacionais
em defesa da universidade em todos os seus aspectos e principalmente em
periodos complicados.

Profa. Dra. Flavia B. M. Hirata Vale. Informou que no dia anterior havia sido
realizada uma roda de conversa com os alunos do curso de Letras, justamente
sobre o tema diversidade étnico-racial e respeito, que contou com a presenca do
Sr. Djalma Nery Jr, Secretario Geral da SAADE, e da Profa. Natalia,
Departamento de Enfermagem, que tratou também da questao de género e saude
da mulher. Registrou agradecimentos pela presenca dos dois, recomendando que
outros cursos e departamentos também organizassem tais atividades e, que de
fato, a UFSCar consiga preservar todas as acoes de inclusao implementadas até
o momento.

Com pesar, a Sra. Presidente registrou a informacao recebida naquele momento,
sobre o falecimento, do aluno de graduacdo do Curso de Engenharia
Agronomica, do Campus de Araras, jovem de 18 anos, apdés envolver-se em
acidente durante aquela madrugada na rodovia préoximo ao municipio de Rio
Claro. Solicitou as providéncias cabiveis a Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarios
e Estudantis. Lembrou também de outros quatro estudantes da UFSCar
falecidos recentemente: no Campus Araras: um estudante ingressante por meio
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de vestibular de refugiado politico; Campus Sao Carlos: um aluno do curso de
Medicina e outro do curso de Computacao; no Campus Lagoa do Sino, estudante
do curso de Engenharia Agronémica. O Prof. Dr. Luiz Manoel de M. C. Almeida,
Diretor do CCN, comentando ter sido o momento mais triste do Campus Lagoa do
Sino, com o afogamento do aluno no rio Paranapanema, registrou os
agradecimentos a toda comunidade da UFSCar e do municipio que muito
trabalhou nas buscas; agradeceu em especial a psicologa pelo apoio aos
estudantes que estavam junto ao aluno falecido quando ele estava sendo levado
pela correnteza e também ao apoio financeiro da instituicdo para atendimento a
familia do estudante e destinacdo de combustivel para o corpo de bombeiros
local. Registrou também a preocupacao com a rodovia de acesso ao Campus que
ja era muito precaria e com as obras em andamento e chuvas a rodovia estava
ainda mais complicada; portanto, a esperanca para que nenhum problema maior
acontecesse. A Sra. Presidente informou que varios deputados haviam se
comprometido com a duplicacdo da Rodovia Raposo Tavares, a qual espera-se
que seja em breve.

Prof. Dr. Itamar A. Lorenzon, Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas. Insalubridade.
Informou que recentemente houve migracao do moédulo de insalubridade, sendo
necessario descadastrar todos os servidores que recebiam o beneficio e depois
efetua-lo novamente; no momento de efetuar o novo cadastramento, por questoes
técnicas nao foi possivel fazé-lo de imediato visto que a folha encontrava-se em
aberto, o que foi possivel somente no dia seguinte. No entanto, ocorreu que,
algumas pessoas conseguiram acessar a prévia da folha de pagamento e
verificaram que faltava a parcela relativa ao beneficio, situacdo que ocasionou
varios comentarios em rede social. Assim, solicitou que qualquer questao
relacionada a folha de pagamento que seja esclarecida junto a ProGPe.

Nada mais havendo a tratar, as 11h 30min, a Sra. Presidente agradeceu a
presenca e colaboracdo dos senhores conselheiros, declarando encerada a
presente reunido, da qual, eu, Aparecida Regina Firmino Canhete, redigi a
presente e ata, que assino, apos ser assinada pela Presidéncia e demais membros
presentes.

Profa.Dra. Wanda A. Machado Hoffmann Prof.Dr. Walter Libardi Prof. Dr. Marcio M. Fernandes

Prof.Dr. Ademir D. Caldeira Prof.Dr. Tiago da S. Alexandre Prof. Dr. Jodo Batista Fernandes

Prof. Dr. Roberto Ferrari Jr. Prof.Dr. Leonardo A. de Andrade Prof. Dr. Itamar A. Lorenzon

Profa.Dra. Sheyla M.B. Serra  Profa.Dra. Maria da Raca G.Meldo Profa.Dra. Marystela Ferreira

Profa.Dra. Maria de Jesus D.dos Reis Prof.Dr. Emerson M.Arruda Prof.Dr. Luiz M.de M.C. Almeida

Prof.Dr. Wanderson F. Maia  Profa.Dra. Ana Claudia G.O.Duarte Prof.Dr. Fabricio T. Paziani

Profa.Dra. Sabrina H.Ferigato Profa.Dra. Flavia B.M. Hirata Vale Prof.Dr. Jerénimo A.dos Santos

Prof.Dr. Eduardo R. Castro Prof. Dr. Leandro de Lima Santos Prof. Dr. Paulo Estevao Cruvinel
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