o~ Ww N

~N

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35

CONSELHO UNIVERSITARIO
Ata da 242? Reuniao Ordinaria
Data e horario: 21/02/2020 - 08:30 horas
Local: Auditorio 1 da Biblioteca Comunitaria da UFSCar
Presidéncia: Profa. Dra. Wanda Aparecida Machado Hoffmann
Secretaria: Aparecida Regina Firmino Canhete

Apbs congratular-se com os membros presentes no plenario e também
com aqueles que acompanhavam a reunido por videoconferéncia nos campi
Araras, Sorocaba e Lagoa do Sino, a Sra. Presidente iniciou a reunido que
transcorreu conforme explicitado a seguir. Considerando problemas técnicos
verificados no Campus Sorocaba (elétrico e internet), e considerando que os
membros daquele Campus acompanhavam a reuniao via facebook, até resolucao
dos problemas, acordou-se iniciar a reunido com os itens iniciais da pauta até
resolucdo dos problemas , os quais foram resolvidos durante analise do item
1.1.2.

Inicialmente, a Sra. Presidente deu as boas vindas aos novos
representantes junto ao Conselho: Profa. Dra. Fernanda dos Santos Castelano
Rodrigues, representante efetiva do Conselho de Assuntos Comunitarios e
Estudantis; Profa. Dra. Helka Fabri B. Ozelo e Prof. Dr. Jodo Teles de Carvalho
Neto, representantes do Conselho do Centro de Ciéncias Agrarias, efetiva e

suplente, respectivamente.

1. ORDEM DO DIA
1.1. Ad referendum autorizados pela Presidéncia:

1.1.1. Indicacao da Profa.Dra. Sandra Abib como Ouvidora da UFSCar. Proc.
n®23112.112299/2019-09.

Homologado por unanimidade o ad referendum a indicacao da Profa. Dra.
Sandra Abib como Ouvidora Geral da Ouvidoria da UFSCar. Deliberacéao
lavrada em Ato Administrativo do colegiado sob n® 41.

1.1.2. Composicao da Banca Examinadora responsavel pela avaliacao do
desempenho académico dos docentes pleiteantes a promocao para a
Classe D, com denominacdo de Professor Associado e respectivas
progressoes funcionais dentro desta Classe. Ato ConsUni n°® 35. Proc. n°
23112.105183/2019-13.

Homologado por unanimidade o ad referendum a composicdo da Banca

Examinadora acima explicitada, conforme Ato ConsUni n® 35.
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1.1.3. Designacao da Comissao Eleitoral responsavel pela escolha de membros
para compor a CISTAE - Comissao Interna de Supervisdo do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos. Atos ConsUni n°s 36 e 37,
de 28/01 e 05/02/2020, respectivamente.

Homologados os ad referendum relativos a designacao da Comissao
Eleitoral acima explicitada, constante dos Atos ConsUni n°s 36 e 37. Durante
apreciacao, foi encaminhado pelo Sr. Sérgio R. P. Nunes, Presidente da
Comissao, documento de substituicdo de um dos membros da comissdao. Em
apreciacao, foi aprovada a designacdo do Sr. Jorge Luiz Ranieri para integrar
referida Comissao Eleitoral, responsavel pelo processo eleitoral para escolha
de membros que deverao compor a CISTAE em substituicdo ao Sr. Leandro

Gongcalves Bastos. Deliberacdo lavrada no Ato Administrativo ConsUni n® 39.

1.2. Apresentacao do relatorio de prestacao de contas de 2019 (Anexos 1 a 3) e
Proposta Orcamentaria de 2020.

O Prof. Dr. Marcio M. Fernandes, Pro-Reitor de Administracado, apresentou
o relatorio de carater gerencial, contendo dados e consideracoes a respeito da
prestacao de contas e execucao orcamentaria da UFSCar em 2019, informando
que a maior parte dos dados foram obtidos nos sistemas SIOP (Sistema Integrado
de Planejamento e Orcamento) e Tesouro Gerencial, ambos do Governo Federal,
aléem de dados obtidos por meio de controles internos, informando que a
prestacao de contas do exercicio anterior balizava a proposta orcamentaria para
2020.
Apbés minuciosa apresentacdo do relatorio exercicio 2019, disponibilizado na
pagina eletrénica do colegiado, em complementacao, a Sra. Presidente ressaltou
algumas atividades realizadas no exercicio anterior. Na sequéncia, o Prof. Marcio
M. Fernandes apresentou a proposta orcamentaria da UFSCar para 2020,
lembrando que o Projeto de Lei Orcamentaria Anual, PLOA, para 2020 havia sido
enviado ao Congresso Nacional em meados do més de agosto/2019 e somente em
20/01/2020 havia sido publicada a LOA, Lei Orcamentaria Anual, em que a
UFSCar perdeu cerca de R$ 2 milhées em custeio entre o valor indicado
inicialmente no Projeto e a Lei definitiva; informou que a estimativa de despesas
para 2020 baseava-se no relatorio de prestacdo de contas de 2019, ajustado
para a disponibilidade orcamentaria prevista, e ainda que, considerando os
varios valores condicionados no orcamento, a aprovacao da proposta
orcamentaria para 2020 implicaria em assumir que os valores condicionados

seriam disponibilizados ao longo do ano. Aberto a discussdo, registrou -se
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solicitacoes de esclarecimentos a proposta apresentada, as quais foram todas
esclarecidas pelo Prof. Marcio e pela Sra. Presidente. Foram registradas ainda:
Prof. Dr. André C. A. dos Santos: parabenizacdo a explanacdo do Prof. Marcio e
questionamento se haveria aumento no valor das refeicoes servidas nos
restaurantes universitarios, tendo o Prof. Marcio informado que a proposta ja
estava absorvendo os recursos para o restaurante e, portanto, sem alteracdo no
valor das refeicoes. Profa. Dra. Ana Beatriz de Oliveira: agradecimento a
apresentacao e registro de satisfacdo na defesa estudantil pela gestao
administrativa da Universidade; sugeriu que constasse do relatério uma espécie
de ‘linha do tempo’ para melhor entendimento do fluxo de dotacoes
orcamentarias, financeiras e contingenciamento dos recursos ao longo do ano.
Profa. Dra. Ana Claudia G. de O. Duarte: elogiou a centralizacdo de aquisicao de
produtos de laboratérios e materiais esportivos por meio de atas de compras, por
facilitar todo o processo. Apods esclarecimentos, em regime de votacao, foi
aprovada por unanimidade a Proposta Orcamentaria para 2020, relativamente as
despesas com assisténcia estudantil, funcionamento, manutencdo e
investimento, vinculadas ao estabelecido na Lei Orcamentaria Anual, LOA-2020,
bem como os recursos sob supervisdo da FUFSCar, condicionados a aprovacao
legislativa, conforme inciso III do Art. 167 da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, serdo disponibilizados ao longo do exercicio. Deliberacao

lavrada em Ato administrativo do colegiado sob n° 40.

2. EXPEDIENTE

2.1. Comunicacées da Presidéncia

UFSCar 50 Anos. A Presidéncia registrou convite para as comemoracoes alusiva
aos 50 Anos da UFSCar, informando uma série de atividades programadas para
comemoracao, cuja presenca dos membros deste Conselho seria muito

importante para a Universidade.

Instrugdo MEC. Informou que todo ano por questdes de crescimento vegetativo da
folha com promocodes, progressoes e outros direitos dos servidores, sempre foi
preciso complementar o orcamento com crédito suplementar aprovado pelo
Congresso Nacional. Estas sdo consideradas despesas obrigatorias que sempre
foram de responsabilidade do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao,
atual Ministério da Economia. No entanto, recentemente, por meio de um oficio
MEC houve um alerta de que tal responsabilidade cabia aos reitores. Foi uma

surpresa para todo mundo; internamente foram realizadas reunides com toda
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equipe administrativa no sentido de ter muito clara a situacao que remete para a
questao fiscal e a chamada Tegra de ouro’ em que os gestores precisam cumprir
as leis. Informou que no ambito da Andifes as leis estavam sendo analisadas e
que todos os direitos dos servidores seriam mantidos, bem como as contratacoes
de professores substitutos para nao afetar atividades de ensino, pesquisa e
extensdo. Apos informacdo, solicitou a Diretora do SinTUFSCar, membro deste
colegiado, esclarecimentos sobre o boletim divulgado por aquela entidade, com o
titulo ‘reitoria suspende direito de servidores da UFSCar’. Disse que tal titulo era
mentira e que a universidade estava sofrendo muitas pressoes externas de toda
natureza e que tais ataques internos nao levava a nada e que seria preciso muita
uniao para conduzir com muita tranquilidade todas as questoes que afetam a
universidade, inclusive para conseguir vencer o ano de 2020 como a
universidade sempre o fez. A Sra. Vania Helena Goncalves inicialmente registrou
esperar que o SintUFSCar tenha o mesmo espaco para outras demandas da
categoria que nao sao ouvidas pela Reitoria assim como foi dado esse espaco
aqui para explicacoes, face aos constantes e-mails e oficios enviados solicitando
reuniodes em que a categoria tem sido ignorada pela administracao. Informou que
o documento em questao foi elaborado com base no relato de uma conselheira
técnico-administrativa junto ao Conselho de Administracdo, em que na reuniao
daquele colegiado havia sido informado que tudo estava suspenso até que
houvesse negociacao com o MEC, e que enquanto todas as reitorias pelo Pais
divulgavam documentos repudiando o oficio do MEC, o Conselho de
Administracao desta Universidade informava sobre suspensao de todas as
promocoes. Apos o recebimento pelo MEC de varios questionamentos sobre tal
atitude, o Ministério divulgou um video sobre a situacao, ocasido em que a
reitoria voltou atras. Registrou que o SinTUFSCar € uma entidade autonoma que
tem o direito de defender sua categoria e que nao deve satisfacdo a este
Conselho, deve satisfacdo a categoria dos servidores técnico-administrativos,
portanto, esclarecer que a entidade ndo mente em seus documentos; registrou o
pedido para uma reunido com a reitoria para discutir as demandas da categoria,
visto que a entidade tem o direito de representa-los oficialmente junto a
administracdo e que nao gostaria que fosse negado novamente esse direito da
categoria. Em resposta, a Sra Presidente lembrou que as reunides do CoAd sao
gravadas, portanto, possivel verificar tudo o que ficou definido; que nada foi

falado sobre suspensao de promocodes/progressoes de servidores.

2.2. Comunicacoes dos Membros
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Profa. Dra. Audrey Borghy e Silva, Pré-Reitora de Pés-Graduagdo. Novo modelo de
distribuicao de bolsas. Informou que desde o exercicio anterior havia
contingenciamento de bolsas por parte da CAPES; na ocasidao havia um
comprometimento daquela Coordenacao no sentido de fazer uma reorganizacao
das cotas de bolsas; houve entdao nova confirmacao da CAPES que esse modelo
ira rodar no préoximo més de marco, sendo que os programas com notas 3 e 4 e
que tiveram contingenciamento de bolsas, o modelo devera ser rodado com
critérios que se referem a nota dos programas, indice de desenvolvimento
humano, IDH, e tempo do aluno no programa. Todos esses critérios serao
observados, mas a oscilacdo dentro do programa nao deve aumentar e nem
diminuir, o que trouxe certo alivio porque desapareciam todas as bolsas dos
programas com queda de nota. Nao se sabe ainda se o modelo seria rodado com
as cotas atuais ou com as cotas antigas. Assim, informou a demanda
apresentada no Conselho de Pés-Graduacao pelos estudantes de pés-graduacao,
no sentido de ter estratégias de apoio da administracdo para bolsas moradias aos
alunos de poés-graduacdo, apesar do orcamento da universidade estar muito
enxuto, que se possa pensar na possibilidade de distribuicdo de cotas, visto as
varias acoes ja apoiadas pela administracdo nas acoes para a graduacao e

extensao.

Prof. Dr. Itamar A. Lorenzon, Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas. Informou sobre o
aumento na aliquota da contribuicao previdenciaria para o més subsequente, o

qual sera progressivo, nos moldes do Imposto de Renda,

Prof. Dr. Water Libardi, Vice-Presidente do ConsUni. Reforcando as informacodes
relativa as comemoracgoes dos 50 anos da UFSCar, informou que na semana de
09 a 14/03 estavam programadas atividades intensas na UFSCar; destacou a
reedicao da ‘sessdao maldita’ (como antigamente que toda quinta-feira era
projetado um filme, seguido de debate), e almoco de ex-alunos no RU, além de

varias outras atividades programadas.

Sra. Vania Helena Gongalves. Registrou a situacao relativa aos servidores
técnico-administrativos alocados nos programas de pods-graduacdo, que ha
algum tempo estes estavam se reunindo e se organizando face a grande
demanda de trabalho e o Sintufscar auxiliando nessa organizacado, tendo
solicitado a ProPG e ProGPe uma reunido conjunta para discutir as demandas
dos secretarios, com envio de varios oficios. Em resposta a informacao de que os

servidores deveriam convocar outros atores para tentativa de solucao do
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problema, no caso a Secretaria de Informatica e ProGPe, mas o entendimento é
que quem deveria chamar esses outros atores seria a administracdo e nao os
servidores, pois estes ndo tem forca para convocar uma reunido. Registrou apelo
para que a administracdo se organize e encontre os atores necessarios para
agendamento de reunido na tentativa de solucao do problema, pois a demanda

destes servidores esta exaustiva, com servidores adoecendo.

Pés-Graduando Iberé Araujo da Conceicdo. 1. Solidarizou-se com o SintUFSCar
para que o dialogo seja estabelecido com agendamento de reunides para as
demandas da categoria. 2. Agradeceu a Profa. Audrey por registrar a proposta
dos estudantes de poés-graduacdo no sentido de apoio da administracao para
bolsas moradias aos pos-graduandos, face a sua importancia neste momento
de corte de bolsas. Quanto a nota emitida pelo MEC comentou que nao havia
sido possivel ter acesso, mas que o discurso embasado na meritocracia, com
algumas coisas que pareciam interessantes no documento como a idéia de
pensar a distribuicao e bolsa para idh’s mais baixos, mas que nao se sabia como
isso iria acontecer. 3. Comentou sobre uma denuncia de plagio ocorrido no
Campus Sorocaba, que deve ter sido protocolado na Ouvidoria da UFSCar, que o
caso era grave e precisaria ter celeridade no processo. A Sra. Presidente
comentou que os pro-reitores de poés-graduacao também nao tinham tido acesso
ao modelo de distribuicdo de bolsas e a questdo da transicdo com mnovo
presidente da CAPES e sua equipe também pode causar impacto; mas que no
Forum de Pré6-Reitores de Pés-Graduacao das IFES estavam monitorando essa

questao face aos impactos na pos-graduacao.

A Profa. Dra. Audrey B. e Silva, em resposta a questdo exposta sobre os
secretarios de pos-graduacao, fez um relato sobre as secretarias compartilhadas
informando que desde o inicio da atual gestdao a ProPG havia naquele momento
varias secretarias de pos-graduacao sem servidores, esta situacao sempre foi algo
perene e os programas mais novos sempre sem servidores e ndo havia clareza na
distribuicao desses servidores nas secretarias. Naquele momento a ProPG se
propos a estudar a situacao e foi realizado levantamento do nimero de servidores
existentes nas secretarias, verificando que havia desigualdade muito grande, do
tipo: aqueles programas com notas mais baixas eram os que tinham mais
servidores; havia programas de mestrados profissionais que nao tinham bolsas
para administrar mas tinham servidores e outros programas de mestrado

académico sem servidores; ou seja, uma desigualdade muito grande. Assim, foi
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levado para consideracao do Conselho de Pos-Graduacao a proposicao do modelo
de compartilhamento, ocasido que foram realizadas inimeras discussdes com 0s
diretores de centro e conselhos de centro, por entender que o centro que realiza
a distribuicdo de infraestrutura de pessoal no ambito do respectivo centro.
Deixou claro que a ProPG tém trabalhado no sentido de pensar possibilidades e
melhorias nos sistemas e assim com reunides com Secretaria de Informatica
para melhoria do ProPGWeb com vistas a facilitar o trabalho nas secretarias de
pos-graduacao, mas que infelizmente as coisas nem sempre acontecem como se
imagina. Informou os contratempos desde o recebimento do oficio encaminhado
pelo SInTUFSCar, como seu afastamento médico, solicitacdes quanto aos topicos
de pauta e quais as pessoas que estavam solicitando a reunidao de forma a
conhecer todos os envolvidos. Disse que a ProPG jamais se posicionou contra o
dialogo; que foram realizadas varias reunides com diretores de centro, ProGPe e
SIn ao longo desses anos com muitas discussdes, mas sem conseguir avancar.
Comentou que gostaria muito de trazer a possibilidade que possa ajudar os
servidores a melhorar o funcionamento da secretaria, ajudar nos processos e
reduzir o retrabalho. Colocou-se a disposicdo e comentou que gostaria que a
reuniao fosse agendada em data oportuna para que todos pudessem participar e
trazer o que de fato seja o melhor para melhorar o trabalho dos servidores. A
Sra. Vania H. Gongalves informou que desde o ano passado lhes foram passadas
algumas datas em que a ProPG e ProGPe poderriam participar de reunides; mas
que toda a discussao realizada juntamente com os centros nao houve
participacdo dos secretarios envolvidos, ou seja, as pessoas mais interessadas
nao haviam sido ouvidas. Questionou quem iria fazer a convocacdo para a
reunidao caso nao fosse a ProPG, pois o secretario ndo tem forca para tal
convocacao e se fosse institucionalmente seria muito mais rapido. Comentou
ainda que o sindicato estava apenas solicitando a realizacdo dessa reunido, da
qual todos os secretarios de poés devem participar. A Sra. Presidente registrou

que certamente a reunido seria realizada.

Nada mais havendo a tratar, as 11h 50 min, a Sra. Presidente agradeceu a
presenca e colaboracdo dos senhores conselheiros, declarando encerrada a
presente reunido, da qual, eu, Aparecida Regina F. Canhete, na qualidade de
secretaria, redigi a presente ata, que assino, juntamente com a Sra. Presidente e

demais membros presentes.

Profa. Dra. Wanda A. M. Hoffmann Prof.Dr. Walter Libardi Prof.Dr. Marcio M. Fernandes
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Profa.Dra. Claudia M.G. Moussa Profa.Dra. Audrey B e Silva Prof.Dr. Jodo B. Fernandes

Prof.Dr. José M. Novo Jr. Prof.Dr. Itamar A. Lorenzon Prof.Dr. Luiz F. de O. e Paulillo

Profa.Dra. Maria de Jesus D.dos Reis Prof.Dr. Ricardo T. Fujihara Profa.Dra. Ana L.Brandl

Prof.Dr. André C. A. dos Santos  Prof. Dr. Leandro I. L. de Faria Prof. Dr. Edivaldo L. dos Santos

Profa.Dra. Ana Claudia G.O. Duarte Profa.Dra. Maria S.de A. Moura Profa.Dra. Ana B. de Oliveira

Profa.Dra. Flavia B. de M.H. Vale  Prof.Dr. Edmar Benedetti Filho Profa.Dra. Rita de C. Lana

Prof.Dr. Bernardo A. do N. Teixeira  Prof.Dr. José Eduardo M. Baioni = Profa.Dra. Ignez Caracelli

Profa.Dra. Camila Hofling Prof.Dr. Wanderson F. Maia Prof.Dr. Rafael Vidal Aroca

Prof.Dr. Marcos de O. Soares Prof. Dr. Tiago da Silva Alexandre Prof.Dr. Marcelo Suetake

Profa.Dra. Meliza Goi Roscani Prof.Dr. Vanderlei S. Bagnato TA’s: Vania H. Gongalves

Sérgio R. Pinheiro Nunes Augusto C. H. Pinha Manoela A. S. Marins Pedro D. Cordebello

P6s-Grads: Iberé A. da Conceicédo Gabriela Giusti Rafael A. Michelato Jussara R. de Oliveira

Fabio L. da Silva  Grads: Joao Victor T.B. Alves Judimar S. Fernandes Fernanda Y. Yuamoto



