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CONSELHO UNIVERSITARIO
Ata da 272? Reuniao Ordinaria

Data e horario: 25/08/2023 - 09:00 h

Local: Anfiteatro da Reitoria (formato hibrido)

Link de acesso: link: <meet.google.com/qeg-evpx-nvi>

Presidéncia: Profa. Dra. Maria de Jesus Dutra dos Reis

Secretaria: Aparecida Regina F. Canhete

Membros presentes: Conforme lista de presenca/relatério de participacao

Inicialmente a Presidéncia agradeceu a presenca de todos(a) os/as
representantes do colegiado e convidados(a) que se encontravam no plenario, bem
como na sala virtual e que acompanhavam a transmissao no Canal UFSCar Oficial
no Youtube pelo link: https://www.youtube.com /watch?v=kvsm2UkXT4c&t=106s
Lamentou a impossibilidade de contar com a traducédo simultanea em libras para
esta sessao. Justificou ainda a auséncia da Reitora, Profa. Dra. Ana Beatriz de
Oliveira, por encontrar-se em afastamento de saude.

Na sequéncia, registrou as boas-vindas aos seguintes representantes junto
ao ConsUni: Prof. Dr. Rafael Henrique Longaresi, representante efetivo do Centro
de Ciéncias e Tecnologia para Sustentabilidade (CCTS); Profa. Dra. Karina Nogueira
Zambone Pinto Rossi, como representante suplente do Conselho de Graduacéao
(CoG); Prof. Dr. Fabio Grigoletto, Diretor do Centro de Ciéncias da Natureza (CCN);
Prof. Dr. Marcelo Coutinho Vargas e Profa. Dra. Sandra Aparecida Riscal,
representantes do Centro de Educacao e Ciéncias Humanas (CECH), na qualidade
de efetivo e suplente, respectivamente. Desejou sucesso ao Prof. Fabio na gestao do
CCN juntamente com a Vice-Diretora Profa. Dra. Julia Silva Silveira Borges.

1. APRECIACAO DE ATAS
Apods apreciacao, foram registrados os seguintes resultados:
- 2622 Reuniao Ordinaria, de 01/07 /2022, aprovada, com duas abstencoes;
- Reuniao Extraordinaria, de 02/09/2022, aprovada com uma abstencao;
- 271% Reuniao Ordinaria, de 30/06/2023, aprovada por unanimidade.

2. EXPEDIENTE

2.1. Comunicacoes da Presidéncia

Relatério de Atividades da Auditoria Interna - RAINT 2023-1. Proc. n
23112.025741/2023-36. A Coordenadora da Auditoria Interna da UFSCar (Audln),
Jaqueline Contarin, informou que o relatorio contém todas as atividades realizadas
pela Auditoria Interna no 1° semestre de 2023. Dada a vinculacao da Audln ao
ConsUni, o relatorio se constitui em uma prestacao de contas ao colegiado de todos
os trabalhos realizados pela Unidade, garantindo a transparéncia de sua atuacao.
Nao havendo solicitacao de esclarecimentos, a Presidéncia agradeceu a presenca da
Sra. Jaqueline.

o

Aula Magna. Reagendada a Aula Magna com o Ministro de Estado dos Direitos
Humanos e da Cidadania, Silvio Luiz de Almeida, para o inicio do proximo semestre
letivo, no dia 06 de outubro de 2023, no formato presencial no Campus Sao Carlos,
com transmissao simultanea para todos os campi da UFSCar pelo Canal UFSCar
Oficial no Youtube.

Mudanca de gestores na Secretaria de Acées Afirmativas, Diversidade e Equidade
(SAADE). Registrou agradecimentos a Profa. Dra. Natalia Sevilha Stofel e sua equipe
de coordenadoras, por toda contribuicdo e empenho no periodo que esteve a frente
da Unidade. Apresentou as boas-vindas ao novo Secretario Prof. Dr. Marcos
Vinicius Batista Nascimento, do Departamento de Psicologia, bem como a sua
equipe de coordenadores, em formacdo naquele momento.
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Portaria GR 6355, de 11/07/2023. Informou que a publicacao da portaria relativa a
restricdo ao acesso aos campi e suspensao temporaria na realizacao de festas com
elevado numero de pessoas (superior a 50) nas dependéncias da UFSCar originou-
se em funcao de alguns incidentes que exigiram cuidados na instituicdo. Informou
que no ambito do CoACE, a partir do eixo 4 da Resolucao ConsUni 81, de
05/10/2022, que institui a Politica de Seguranca da UFSCar, foi constituida uma
comissdo integrada por representantes docentes, discentes e técnicos-
administrativos para proposicdo de minuta de regramento complementar para
realizacao de eventos culturais, académicos e de carater institucional nas
dependéncias da Universidade, para posterior apreciacdo e deliberacao deste
colegiado.

Andifes. No dia 28/07/2023, em reunidao do Conselho Pleno da Andifes, realizada
em Curitiba, foi eleita a nova diretoria, tendo como Presidente da entidade a Profa.
Dra. Marcia Abrahédo, da Universidade de Brasilia. Além da posse da nova diretoria,
a reunido foi muito produtiva e rica em termos de discussao. Na ocasido, com a
presenca do Ministro da Educacao, Camilo Santana, foi discutida a questao da lista
triplice para escolha dos dirigentes das universidades, tendo ele se comprometido
em priorizar a proposta que foi discutida, aprovada e encaminhada pela Andifes.
Lembrou que a proposta da autonomia as universidades na escolha de seus
dirigentes e foi elaborada por Comissao da Andifes, sob a Presidéncia da Reitora da
UFSCar, Profa. Ana Beatriz de Oliveira.

Hospital Universitario (HU) contemplado com recursos PAC. Informou que o novo
Programa de Aceleracdo do Crescimento (PAC), lancado pelo Governo Federal,
destinara aos hospitais universitarios investimentos totalizando R$ 1,5 bilhdo no
periodo 2024-2027. Este investimento visa melhorar e ampliar o atendimento aos
pacientes do Sistema Unico de Saude (SUS), bem como aumentar sua capacidade
de ensino, pesquisa e inovacdo. Para o HU/UFSCar o valor liberado é de cerca de
R$ 24 milhdes, para investimento em obras e construcdo da UTI Coronariana,
Unidade de Hemodinamica, Hospital-dia, Setor de Hemodialise Ambulatorial e do
Centro de Parto Normal. Adicionalmente vai possibilitar a finalizacao de 91 novos
leitos de enfermaria, bem como a reestruturacao da Unidade de Apoio Diagnostico e
da Unidade de Urgéncia e Emergéncia. Agradeceu aos Profs. Drs. Fabio Fernandes
Neves e Thiago Luiz de Russo, pelo trabalho incansavel de discussdo, construcao,
planejamentos e de aperfeicoamento do HU.

Rede Interuniversitdria para o Desenvolvimento do Setor Sucroenergético (RIDESA).
Informa que a UFSCar integra esta Rede por meio da atuacao do Centro de
Ciéncias Agrarias (CCA), do Campus Araras. Como representante da Reitoria, a
Vice-Reitora Maria de Jesus Dutra dos Reis participou da reunido anual da
RIDESA realizada em Maceio, Alagoas. Esteve presente, também como
representante da UFSCar, o Prof. Dr. Hermann Paulo Hoffmann, docente do
campus Araras e Coordenador Geral da RIDESA. No encontro foram apresentados o
panorama atual e o historico da Rede aos reitores e reitoras das universidades
federais que integram o grupo, originado do extinto Programa Nacional de
Melhoramento da Cana-de-Acucar, o Planalsucar, criado em 1971 para renovar o
elenco de variedades de cana-de-acucar disponiveis no Pais. Os participantes
visitaram a estacao de florescimento e cruzamento de cana da Serra do Ouro para
conhecer de perto o trabalho da rede no desenvolvimento de novas variedades de
cana-de-acucar. A Ridesa é responsavel pelo desenvolvimento das variedades RB de
cana de acucar que ocupam 65% do cultivo de cana do Brasil

A Universidade para o Futuro. Sob organizacao do Instituto de Estudos Avancados e
Estratégicos (IEAE), foi iniciado o ciclo de Conferéncias programadas para
acontecer no periodo de 12 meses, com previsdo de seis conferéncias. A intencao €
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refletir sobre como a Universidade, o Brasil e o mundo precisam se repensar a
partir das varias crises vivenciadas, como politica, sanitaria, de desinformacao, e
da emergéncia climatica. A programacéao foi inaugurada com o tema ‘Universidade
no Brasil - Desafios Futuros’ e contou com a presenca do Prof. Dr. Marcelo Knobel,
ex-reitor da Unicamp, e da Profa. Dra. Soraya Soubhi Smaili, ex-reitora da Unifesp,
com apresentacdo de dados extremamente interessantes e fundamentais que
contribuirao nas reflexdes sobre pesquisa, ensino, e extensao da Instituicao.

Academia Brasileira de Ciéncias (ABC). Que no dia 29/08/2023 acontece a
cerimodnia de diplomacdao do novo membro afiliado da Academia Brasileira de
Ciéncias, o Prof. Dr. Bruno Campos Janegitz, docente do Departamento de Ciéncias
da Natureza, Matematica e Educacao (DCNME/Araras). Parabenizou o docente,
expressando ser uma honra a UFSCar ter representante participando de uma
instituicao extremamente importante como a ABC.

10° Encontro de Estudos Rurais, de 27 a 31/08/2023. O evento a ser realizado no
Campus Sao Carlos, contara no encerramento (31/08) com a presenca do Ministro
do Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar, Paulo Teixeira, na ocasiao
prevé-se a assinatura de um protocolo de intencado de acdo colaborativa entre a
UFSCar e o Ministério de Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar, portanto,
momento politico importante para a UFSCar.

Orcamento. O Prof. Dr. Luiz Manoel, Pré-Reitor de Administracdo Adjunto,
inicialmente informou que toda a equipe da Coordenadoria de Orcamento da ProAd
se fazia presente no plenario para compartilhar as informacoes relacionadas ao
orcamento da UFSCar, relativamente ao que foi executado no primeiro semestre,
bem como o planejamento que havia sido feito e o replanejamento para o segundo
semestre/2023. Informou sobre o modelo desenvolvido no ambito da ProAd, que
apesar de ser bastante simples, tém se mostrado muito efetivo para entender a
margem de erro que se trabalha, o que foi bastante satisfatorio. Apresentou
detalhadamente todos os valores de Recursos do Tesouro Nacional no valor de R$
60,665 milhodes, e as alineas que compdem esses recursos, bem como os valores
autorizados, executados e empenhados. Também apresentou o montante de
recursos proprios advindos de projetos e do registro de diplomas, sendo autorizado
para a UFSCar o valor de R$ 4,852 milhées, com arrecadacao até aquele momento
de R$ 2,594 milhoes, restando ainda a possibilidade de arrecadar mais R$ 2,2
milhdes. Apresentou os seguintes destaques: - todo orcamento destinado a custeio
advindo de RP, RTN e emendas de parlamentares para funcionamento nao
carimbada para determinada finalidade, tem sido destinado para o funcionamento
da Instituicdo, inclusive o remanejamento de recursos de capital destinados a
investimentos no valor de R$ 3,312 milhdes, também foi revertido para custeio da
universidade; - a execucao do orcamento de RTN (até 15/08) em 55,53%, numero
este considerado satisfatorio para o primeiro semestre, para o segundo semestre a
previsao de alguns acréscimos em virtude da volta a normalidade da universidade;
- modernizacao dos contratos com as empresas terceirizadas, para melhoria da
manutencado dos campi, dos espacos e funcionamento da universidade, no entanto,
com custo adicional em alguns deles, como exemplo, o contrato de limpeza para o
campus Sao Carlos com custo adicional de 52%; - diferenciacao na distribuicao de
recursos aos departamentos, garantindo as atividades didaticas de forma
centralizada na ProAd, com distribuicao de parte dos recursos para os centros e
departamentos utilizarem de acordo com suas necessidades; - dos recursos
provenientes principalmente de emendas da bancada paulista, em torno de R$ 10
milhoes, desse total R$ 8 milhdes foram destinados para obras, gerando em 2023
em torno de 20 licitagoes; os outros R$ 2 milhdes destinados para subsidiar a
estrutura de informatica, suprimentos e logistica; - aumento significativo no valor
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das bolsas da ProGrad, categoria esta que ganhou mais proporcao em relacao a
execucdo orcamentaria, salientando que os recursos finais da assisténcia
estudantil é carimbado para bolsas; - que o RU apresenta custo em torno de 20%
do orcamento e tem sido custeado com recursos de RTN, registrando que sao
poucas universidades que fazem isso; salientou que a assisténcia estudantil esta
no mesmo patamar dos grandes contratos da universidade; - que em percentuais,
no primeiro semestre foram gastos 51,58% do orcamento total, resultado este
considerado excelente, mas esse percentual nao se repetira no segundo semestre, o
que tem preocupado a Administracdo. Para o segundo semestre a previsao de
custeio em torno de R$ 6,750 milhées/més, resultando em R$ 40,513 milhées para
o semestre, em funcado do retorno a normalidade das atividades da universidade
com novos contratos e servicos para o RU, para a vigilancia, para areas verdes,
para motoristas para os campi, entre outros. No resultado final o orcamento total
da UFSCar juntamente com a arrecadacdo de RP e a emenda destinada para a
assisténcia estudantil, ficara em R$ R$ 66, 294 milhdes, mas com uma previsdo de
gastos de R$ 74 milhoes, ou seja, um déficit de R$ 8,538 milhées; portanto, alguns
movimentos serdo necessarios para ndo paralisar a universidade, mas levando em
conta um segundo semestre com melhorias consideraveis nos contratos. A Sra.
Edna Augusto Hércules, Pro-Reitora de Administracdao, complementou informando
sobre a importancia do trabalho de planejamento orcamentario para a Instituicao,
bem como o quanto a manutencdo da universidade vem sendo prejudicada ano
apos ano, dada a falta de recursos para realizar essas operacoes; no entanto,
registrou importantes conquistas como a compra de persianas para a universidade,
a licitacao para instalacao e manutencao de aparelhos de ar condicionado, além do
contrato de manutencao vinculado a Prefeitura Universitaria. Destacou que no
cenario nacional, verifica-se a UFSCar com equilibrios em suas contas, em relacao
a maioria das universidades que apresenta déficit orcamentario de trés a quatro
meses; a UFSCar apresenta déficit em torno de 40 dias. Portanto, apesar de toda a
dificuldade orcamentaria, houve um grande movimento para manutencao da
universidade, com esforco de toda equipe da ProAd, equipe do orcamento, Centros
Académicos, pessoal a frente dos contratos, enfim, registrou agradecimentos a
todas as pessoas envolvidas neste processo. Com relacao as obras, o Prof. Luiz
Manoel registrou agradecimento especial a Profa. Maria de Jesus, a toda equipe da
Secretaria Geral de Gestdo do Espaco Fisico, SeGEF, e a equipe do Departamento
de Compras. Na sequéncia foram solicitados alguns esclarecimentos e registros de
parabenizacoes a equipe da ProAd. A Presidéncia expressou a dedicacdo e o
trabalho realizado, registrando congratulacdes a toda equipe da ProAd.

Politica de Saude Mental. Inicialmente o Pro-Reitor de Assuntos Comunitarios e
Estudantis, Sr. Djalma Ribeiro Jr., apresentou breve historico sobre a Politica de
Saude Mental na UFSCar, informando sobre sua construcdo sistematica, desde
2017 juntamente com o CoACE; a participacao ativa de diferentes coletivos e
grupos de trabalho ao longo desses anos, as varias contribuicoes recebidas,
inclusive deste Conselho, culminando na formacdo de uma nova comissao e
indicacao da ProACE para ser o espaco de planejamento, operacionalizacao e
estruturacao dessa Politica; a constituicdo da Comissao Permanente de Promocao,
Prevencao, e Cuidado da Saude Mental - importante espaco de reflexdo, debate e
aprimoramento da pratica no dia a dia, que engloba varios setores, servidores(a) e
estudantes da UFSCar, e também com as Redes de Apoio Psicossocial das cidades
onde a UFSCar tem campus; e a reorganizacdo administrativa no ambito da ProACE
para criacao da Coordenadoria de Articulacdo de Saude Mental e finalmente a
aprovacao da Politica pelo CoACE. Em continuidade ao tema, a Profa. Dra.
Sabrina H. Ferigato, Coordenadora da Coordenadoria de Articulacdo de Saude
Mental, CASM, apresentou a forma como a Unidade estava se estruturando para
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colocar em pratica a operacionalizacao de todos os eixos da Politica de Saude
Mental, a partir de um conjunto de muitas gestdes sequenciais, como as reunioes
mensais da Comissao de Promocao, Prevencao e Cuidado de Saude Mental, com
ampla representacao multicampi e vinculacao direta com a coordenacao da CASM.
Informou sobre as atividades no ambito da CASM, a partir de sua instituicao oficial
no meés de abril de 2023, sendo: aprovacao do regimento interno da Comissao com
planejamento e definicdo de trés Grupos de Trabalhos, incluindo: a producao de
indicadores; acdes de promocao e prevencao da saude mental; e, a constituicao de
linhas de cuidado de saude mental universitaria. Apresentou alguns eixos de
atuacao da Coordenadoria, dentre eles: o planejamento e implementacao das acoes
da comissao; acoes de apoio e orientacoes as unidades da UFSCar para situacoes
problemas relacionadas a saude mental universitaria; acoées de articulacdo entre a
UFSCar e a Rede de Acao Psicossocial; acoes de formacao estratégica em saude
mental; mapeamento e articulacdo entre as acdoes de ensino, pesquisa, extensao e
saude mental da universidade; acdes realizadas em parceria com a SAADE, de
enfrentamento a praticas universitarias instituidas, que sao produtoras do
sofrimento psiquico, entre elas, as praticas de violéncia institucional; e qualificacao
da comunicacao de saude mental na universidade. Além disso, também a
articulacao interinstitucional com outras IFES sobre satide mental universitaria.
Pontuou também a articulacado com a linha de atencéao psicossocial do municipio de
Sao Carlos, incluindo a supervisao clinica institucional para todos os CAPS do
municipio; sensibilizacdo da rede em relacdo aos temas de saude mental
universitaria com apoio aos DeACEs; apoio matricial psiquiatrico, especialmente
para Unidade Basica de Saude da Vila Sao José em Sao Carlos, unidade que
atende os estudantes da moradia; participacdo na semana da calourada e na
semana da luta antimanicomial, no sentido de produzir reducao de trotes violentos,
e orientacdo em relacdo a reducdo de danos em festas universitarias e afins;
parceria com a Coordenadoria de Cultura para articulacao de acdes de promocao e
intervencao de saude mental; articulacao com as pro-reitorias, em especial ProEx,
ProGrad e ProGPe, sendo esta ultima especificamente para atencao a satide mental
do servidor; além de uma série de acoes de apoio institucional a departamentos e
unidades de graduacao, pos-graduacao e entidades; inicio do mapeamento de acoes
de ensino, pesquisa, extensdo e saude mental na UFSCar, juntamente com o
Nucleo de Saude da Extensao, na tentativa de identificar uma forma mais apurada
de realizar esse mapeamento das atividades de extensdo que envolvem saude
mental, dado o conjunto amplo dessas acoes realizadas pela UFSCar, mas sem um
fluxo organizado. Cientificou sobre a atuacdao da CASM em uma frente voltada
para formacao, com oferta de cursos de primeiros socorros em saude mental; com
relacdo a saude do servidor informou sobre a elaboragcdo de um termo de
cooperacao com a Fundacentro, do Ministério do Trabalho, na tentativa de trazer o
apoio daquela Fundacdo para a sistematizacdo de um nucleo sociojuridico e
também para fomentar pesquisas relacionados a satde e trabalho, nado s6 mental,
mas também saude de forma geral, além de pleitear investimentos na area de
cuidados da saude do trabalhador, em especial, dado que a questdo da saude
mental € a que mais ocasiona afastamentos na UFSCar. Noticiou a destinacao de
emendas dos parlamentares Samia Bonfim e Paulo Teixeira a UFSCar, com
destaque de valores especificos para a saude mental, totalizando R$ 488 mil,;
verbas estas que serdo operacionalizadas na forma de um Projeto de
Desenvolvimento Institucional (ProDIn), com objeto central no tema relacionado a
promocao da saude mental e cultura de paz, com enfrentamento a reducao do
sofrimento psiquico e da violéncia institucional na UFSCar. Comunicou ainda,
que, a CASM nao tem funcao assistencial, como terapia ou cuidado direto com a
pessoa, mas apoia as unidades na construcdo de redes com orientacdes aos
encaminhamentos necessariosrelacionados a saude mental. Colocando-se a
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disposicao para apresentacao da Politica de Satide Mental pela CASM nas unidades
que desejarem, registrou agradecimentos as varias pessoas envolvidas na
construcdo dessa Politica, resultante nos desdobramentos apresentados, como
criacdo da CASM, da Comissao de Promocao de Prevencao e Cuidados de Saude
Mental; do forte apoio da Profa. Dra. Maria de Jesus, Vice-Reitora; bem como da
ProACE, tendo a frente o Sr. Djalma Ribeiro Jr e Gisele A.Z. Castelani. Na
sequéncia, foram registrados depoimentos de reconhecimento da importancia,
enaltecendo o trabalho envolvendo as questdes de saude mental; bem como
parabenizacoes a Profa. Sabrina, pela competéncia e lideranca na conducao do
trabalho junto a CASM.

2.2. Comunicacoes dos Membros

Prof. Dr. Pedro Sérgio Fadini, Pro-Reitor de Pesquisa. 1. Que foram divulgados os
resultados para atribuicdo de bolsas relativas ao edital de iniciacdo cientifica,
sendo que, dentre as 1053 submissodes, 37% foram contempladas, totalizando 390
bolsas atribuidas da seguinte forma: 267 bolsas PIBIC, 52 bolsas PIBITI, 30 bolsas
PIBIC de acoes afirmativas, e 41 bolsas de PIBIC para o ensino médio. Destacou
que o programa PIBIC - acodes afirmativas para indigenas foi implementado em
2022 com destinacdo de 6 bolsas; no presente ano esta cota foi mantida, sendo
registradas 11 submissoes. Observa-se sucesso no programa em termos de procura
e de inclusao da comunidade indigena. 2. Que o Programa Pluralizar, programa
institucional que visa a inclusdo na ciéncia de grupos sub-representados,
financiado pelo Instituto Serrapilheira, iniciou com um edital para atribuicdo de
bolsas para pessoas Trans, sendo atribuidas quatro bolsas, com projetos em
execucao. Assim, a UFSCar recebeu representantes do Instituto Serrapilheira, que
estdo visitando instituicoes de todo o pais que possuem programas
complementares, para conhecer o programa e avaliar in loco os trabalhos em
andamento. Durante a visita, além de varias conversas houve apresentacdo dos
trabalhos dos alunos. A Comissao informou que os trabalhos atenderam aos
requisitos, sendo de altissimo nivel, se equiparando a trabalhos de poés-graduacao.
Os resultados obtidos demonstraram a importancia desse programa. Informa,
ainda, que a expectativa de duracao do programa € de seis anos, e ao final espera-
se ter formado 24 pessoas que tenham feito ao menos a iniciacao cientifica, e 8
delas que tenham chegado ao final do mestrado, ou seja, prevé-se a formacao de 24
cientistas e de pelo menos 8 mestres. Parabenizou todos os envolvidos, aos
orientadores e orientadoras, e aos estudantes que estdao conduzindo esse trabalho
de maneira fantastica. Informou ainda, que, o programa conta também com apoio
da FAI-UFSCar; com perspectivas de evoluir bem e continuar além dos 6 anos
previstos inicialmente. Que esta primeira versdo de atribuicdo de bolsas foi
destinada ao grupo de pessoas sub-representadas, para pessoas Trans, mas outros
grupos também serao incluidos. 3. Que no dia 17/08/2023 o Presidente da Finep,
Celso Pansera, esteve em Sao Carlos realizando uma série de visitas: na fabrica de
drones, na UFSCar, na USP, na EMBRAPA; se reuniu também com empresarios da
cidade. Na UFSCar, a Reitora Ana Beatriz, mesmo com uma limitacdo por conta de
uma fratura no pé, veio recebé-lo para tratar da parceria continua com a Finep,
sobre os investimentos, como por exemplo a transformacdao do Centro de
Convencoes, que € um projeto ainda incipiente, mas que sera discutido mais
amplamente, inclusive neste forum. Portanto, foi uma oportunidade de estreitar as
relacoes com esse importante 6rgdo governamental. Outro grande tépico discutido
foi o Projeto de Agricultura Familiar do Campus Lagoa do Sino, no qual o Prof.
Alberto Carmassi tem desempenhado um papel fundamental na interlocucdo com a
Finep e com o Incra. A parceria abarca recursos para projetos contemplando o uso
de maquinas agricolas adequadas a pequenos produtores, ao plantio de sementes;
ou seja, projetos de inclusdao da populacao agricola local, com forte impacto
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econdmico e principalmente social. 4. Que em recente palestra, o Presidente da
Finep apresentou intencoes de investimento e declarou a retomada dos projetos de
infraestrutura, com construcdo e estrutura fisica de prédios. Adicionalmente,
juntamente com o Prof. Moacir Rossi Forim, Coordenador de Infraestrutura para
Pesquisa, tém feito visitas a Finep para discutir in loco o gerenciamento dos
recursos dos projetos da Universidade financiados com recursos Finep, estando
vigente no momento na UFSCar R$ 58 milhées para projetos, os quais
frequentemente precisam de planejamentos, realocacoes, mudancas de rubricas,
pois um dos desafios tem sido terminar as construcoes para que nao fiquem
somente na estrutura, pois caso nao seja possivel a conclusdao da obra, ha duas
opcoes: conclusao da obra com recursos proprios ou devolucao dos recursos do
investimento. Portanto, muito empenho no gerenciamento dos recursos, com apoio
da ProAd e equipe de engenharia da FAI. Parabenizou o Prof. Moacir, pela excelente
conducédo dos trabalhos. Comentou ainda que a interlocucdo com a Finep é uma
oportunidade muito boa para tirar duvidas sobre procedimentos e pequenos
detalhes na submissao de projetos aos editais lancados por aquela Financiadora.

Antonio Roberto de Carvalho, Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas Adjunto. 1. Convénio
com o SESC: a partir do dia 10 de agosto, as inscricoes passaram a ser feitas e
validadas diretamente com o SESC, sem a interferéncia da UFSCar ou das
entidades. 2. Concursos e selecoes: - com o aporte financeiro recebido por meio
dos recursos orcamentarios, foi possivel ampliar o quadro de estagiarios em mais
57 vagas, das quais foram convocados 26 candidatos, com previsdo de convocacao
dos demais 31 candidatos até o final do presente exercicio; - para o segundo
semestre/2023, a iniciar no més de outubro, prevé-se a contratacdo de professores
substitutos para preenchimento de 29 vagas; - com relacao aos concursos para
técnicos administrativos, as inscricoes encerraram no dia 11/08, com 1300
candidatos inscritos para concorrer as 45 vagas em 25 cargos; a prova objetiva
para a realizacdo dos concursos se dara no dia 22/10/2023, com contratacdo de
servidores prevista para ocorrer até janeiro/2024; - as inscricoes nos concursos
para docentes efetivos para preenchimento de 16 vagas, se encerram no meés de
outubro, com realizacdo dos concursos para ocorrerem entre os meses de janeiro a
abril/2024.

Profa. Dra. Fernanda dos Santos Castelano Rodrigues, ADUFSCar. Em nome da
diretoria da ADUFSCar informou sobre o processo eleitoral no ambito da entidade,
previsto para o periodo de 01 a 06/09/2023, para escolha da proxima diretoria,
biénio 2023-2025, tendo duas chapas inscritas no processo. Informou que a
entidade tem 1474 associados(a), dos quais aproximadamente 1000 docentes estao
na ativa, portanto, a importancia de contar com uma votacdo expressiva, para que
de fato a proxima diretoria da entidade seja representativa. O processo sera
exclusivamente por votacao eletronica, como aquele realizado anteriormente,
referenciando o pioneirismo da ADUFSCar na universidade pela instauracao de
processos eletronicos de votacdo. Informou que a atual diretoria solicitou a
comissao eleitoral presidida pelo Prof. Dr. Daniel Vendruscolo, Departamento de
Matematica. Informa que o processo eleitoral conta com auditoria desde a
constituicdo das urnas eletronicas até a apuracdo: Prof. Dr. Paulo Mathias,
Departamento de Computacdo, e do Prof. Roberto Araujo (UFPR), como auditor
externo do processo. Ambos auditores sao especialistas em seguranca cibernética
e consultores do Tribunal Superior Eleitoral no que diz respeito a seguranca das
urnas eletronicas no pais. Portanto, a certeza de que este processo de 2023 na
escolha da proxima diretoria da ADUFSCar Sindicato, sera um processo com total
seguranca, do inicio ao fim, com a maior lisura e de maneira democratica. Assim,
convidou a todos e todas participarem do processo.



367
368
369
370
371
372
373
374
375
376
377
378
379
380
381
382
383
384
385
386
387
388
389
390
391
392
393

394
395
396
397
398
399
400
401
402
403
404
405
406

407
408
409
410
411
412
413
414
415

416

Djalma Ribeiro Jr. Pré-Reitor de Assuntos Comunitdrios e Estudantis. Registrou os
15 anos do Programa de Acoes Afirmativas na UFSCar, a partir da normativa
publicada em 2007, com os primeiros ingressantes no programa tendo ocorrido em
2008. Portanto, uma data bastante importante para se lembrar, marcar, celebrar,
refletir e melhorar. Cientificou sobre a realizacdo da “Semana dos Estudantes
Indigenas”, atividade recentemente realizada, marcando os 15 anos da presenca
indigena na UFSCar. Aproveitou o momento para marcar essa memoria,
relembrando da votacdo do programa neste colegiado, da dificuldade em garantir o
acesso e também a permanéncia; que daquele momento muito se avancou,
inclusive a UFSCar foi uma das primeiras junto com outras instituicoes a
implantar as acoes afirmativas, muito antes da lei publicada em 2012, que
inclusive encontra-se em debate, em conformidade com o novo projeto de lei para
aprimorar a reserva de vagas. No bojo dessa memoria, compartilhou a informacao
sobre a visita de Edinaldo Santos Rodrigues, do Povo Xucuru de Pernambuco, um
dos primeiros indigenas, ingressante em 2008 no curso de Psicologia pelo
Programa de Acoes Afirmativas, formado em 2013, atualmente trabalhando como
coordenador das Nacoes de Saude Mental no Estado de Pernambuco. Na ocasido,
esses pioneiros passaram por muito ‘perrengue’ para poder afofar o chao para
outras pessoas virem. Foram quatro dias em uma agenda de trabalho junto aos
profissionais do servico social e da psicologia, com presenca muito importante,
trazendo um pouco de experiéncia e elementos como contribuicao ao
aprimoramento aos cuidados de saude mental dos estudantes indigenas da
UFSCar, e também com o reconhecimento do sucesso dessa politica. Concluiu
enfatizando a importancia de se optar em atuar na frente das politicas de acdes
afirmativas, o quanto se democratiza nao apenas o acesso, mas também a propria
sociedade, com profissionais que se formam e ocupam varios espacos importantes
dentro da prépria sociedade.

Prof. Dr. Daniel Rodrigo Leiva, Pré-Reitor de Graduacdo. Informou sobre a realizacao
no ambito do Colégio de Pro-Reitores de Graduacao (COGRAD/Andifes), do
trabalho de fortalecimento e melhoria do SISu, com relacao ao importante processo
de ingresso na graduacdo em todas as universidades federais, com especial
relevancia no cenario atual, dado os desafios para proporcionar o acesso dos jovens
nas universidades publicas federais. Este tema em discussao pelos pro-reitores e
equipe do SISu, objetiva apresentacdo de propostas e identificacdo de pontos
criticos com perspectivas de novidades para a proxima edicao do SISu. Na ocasido
estara presente a Presidente da CAPES, Mercedes Bustamante, para tratar de
temas relativos ao Programa PIBID de residéncia pedagoégica e ao Programa UAB.
Comentou avaliar que essa reunido deve marcar uma interlocucédo e articulacao
com as equipes técnicas do Ministério da Educacao, considerado fundamental para
avancar em pautas de processos internos.

Prof. Dr. Luiz Fernando de O. e Paulillo, Diretor do Centro de Ciéncias Exatas e de
Tecnologia. Parabenizando a apresentacdo orcamentaria elaborada pela ProAd,
com relacdo ao mercado de energia elétrica que esta partindo do monopdlio para
concorréncia pura com empresas que intermediam a compra de energia elétrica e
distribuicdo por parte de varios produtores de energia elétrica, por exemplo usinas
de bagaco de cana, as fazendas produtores de painéis solares, e assim por diante,
deixou como sugestdo a possibilidade de realizacao de contrato com empresas
desse setor, visando reducao dos gastos com energia elétrica da UFSCar o qual é
muito significativo, em torno de 15% do custeio geral da universidade.

3. ORDEM DO DIA
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3.1. Regulamento para elaboracao das listas triplices aos cargos de Diretor e Vice-
Diretor do Centro de Ciéncias da Natureza, CCN, gestao 2023-2027. Ad referendum
autorizado pela Presidéncia. Proc. n® 23112.021095/2023-38.

A Presidéncia explicou que em funcado do ad referendum ao regulamento
para elaboracao das listas triplices aos cargos de Diretor e Vice-Diretor do Centro
de Ciéncias da Natureza, CCN, o processo foi realizado, culminando na indicacéao
do nome do Prof. Fabio Grigoletto e da Profa. Julia Silva Silveira Borges, como
Diretor e Vice-Diretora, respectivamente. Sem registro de solicitacao de
esclarecimentos ou manifestacoes, em regime de votacao, foi homologado por
unanimidade o ad referendum constante do caput do item. A deliberacao foi lavrada
em Resolucao do colegiado sob n® 110 (SEI 1163898). A Presidéncia registrou as
boas vindas aos novos diretores e agradecimentos a Profa. Giulianna R. Carmassi e
ao Prof. Henrique Carmona Duval, pela parceria e conducdo do CCN com muita
probidade e responsabilidade.

3.2. Proposta de reunido extraordinaria hibrida no dia 29/09/2023 para
encaminhamento de pautas remanescentes.

A Presidéncia lembrou que as reunides voltaram a ser realizadas a cada dois
meses, mas que em funcdo de um conjunto de temas a serem apreciados pelo
colegiado, a proposta € de realizacdo de uma reuniao extraordinaria no proximo dia
29/09 para encaminhamento de pautas remanescentes. Sem registro de
manifestacoes, foi acatada a proposta de reunido extraordinaria hibrida para a data
sugerida.

3.3. Apreciacdao da doacdo de bens permanentes pertencentes ao patrimonio da
UFSCar, para a Universidade Federal Fluminense - UFF. Proc. n°
23112.043039/2022-73.

Para explicitar a doacdo de bens permanentes ociosos pertencentes ao
patriménio da UFSCar, para a Universidade Federal Fluminense - UFF, a Profa.
Dra. Quézia Bezerra Cass informou serem 4 médulos de um equipamento; que os
mesmos estdo obsoletos e que embora estejam em uso dado o cuidado com o
patriménio, eles ndo se ajustam mais aos novos equipamentos. Com a sua
aposentadoria, em tratativas com a chefia do departamento, chegou-se ao consenso
de que o equipamento teria mais utilidade se fosse doado, no caso para o grupo de
pesquisas do departamento de Quimica da Universidade Federal Fluminense, na
pessoa da Profa. Alessandra, que é sua colaboradora, com varios trabalhos
publicados juntas e que continuara com os projetos; portanto, uma boa destinacao.
Comentou que o equipamento por algum motivo estava patrimoniado para a chefia
do departamento e ndo em seu patrimonio pessoal; assim, o processo se estendeu,
mas tramitou em todas as instancias e procuradoria federal, cumprindo todas as
exigéncias legais. Sem registro de manifestacdoes ou maiores esclarecimentos, em
regime de votacdo, foi homologado por unanimidade, a doacdo dos equipamentos
relacionados no documento (SEI 1155264), de patrimoénio da UFSCar para a
Universidade Federal Fluminense, UFF. A deliberacao foi lavrada na Resolucao
ConsUni n°® 111 (SEI 1163931). A Presidéncia aproveitou para informar sobre o
desenvolvimento de wum sistema relacionado ao patrimoénio totalmente
automatizado, com maior eficiéncia e que muito facilitara as questdes envolvendo
bens patrimoniais.

3.4. Revogacao da Resolucdo ConsUni n° 786, de 31 de outubro de 2014, que
dispoe sobre o exercicio das atividades de Pesquisador Visitante na UFSCar. Proc.
n° 23112.030815/2023-56.

Face a nova normativa exarada no ambito do Conselho de Pesquisa,
Resolucao CoPq n® 4, de 11/08/2023, disciplinando o exercicio das atividades de
Pesquisadores Visitantes na UFSCar se faz necessaria a revogacao da normativa
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anterior do Conselho Universitario, para que a nova norma entre em vigor. O Prof.
Dr. Pedro S. Fadini, Pro-Reitor de Pesquisa, apresentou o tema, informando as
alteracoes na normativa, registrando a organizacado e reformulacdo de normas no
ambito daquela Pro-Reitoria, como a normativa para recebimento de  pos-
doutorandos (homologada anteriormente neste colegiado). Apdos apresentacao, em
discussao, o Prof. Dr. Francis Nunes registrou o avanco significativo na normativa
e a sugestdo para discussao de politicas para insercdo desse pessoal na instituicao,
como o registro do pesquisador visitante nos sistemas UFSCar, na tentativa de
abarcar esse importante publico, altamente qualificado. Apdés manifestacoes e
esclarecimentos, foi aprovada por unanimidade, a revogacao da Resolucao ConsUni
n® 786, de 31 de outubro de 2014. A deliberacao foi lavrada na Resolucao ConsUni
n® 112 (SEI 1163980).

3.5. Criacao de cursos de pos-graduacao:
3.5.1. Doutorado Académico em Engenharia de Producao, no Programa de Poés-
Graduacao em Engenharia de Producao, vinculado ao CCGT. Proc. n°
23112.025175/2022-81.
3.5.2. Mestrado Profissional em Producdo de Contetiddo Multiplataforma, no
Programa de Poés-Graduacdo em Producdo de Conteudo Multiplataforma,
vinculado ao CECH. Proc. n°. 23112.003693/2022-44.
3.5.3. Doutorado Académico em Imagem e Som no Programa de Pos-Graduacao
em Imagem e Som , vinculado ao CECH. Proc. n® 23112.033421/2022-79.
3.5.4. Doutorado Académico em Gerontologia, no Programa de Pos-Graduacao
em Gerontologia, vinculado ao CCBS. Proc. n® 23112.003734/2022-01.

Para a apresentacao, o Prof. Dr. Luiz Eduardo Moschini, Pr6-Reitor de Poés-
Graduacao Adjunto, informou inicialmente que as quatro propostas em apreciacao
haviam sido recomendadas pela CAPES e resultam das nove proposicoes
encaminhadas aquela Coordenacdo. Comentou que nova reunido do Conselho
Técnico Cientifico da CAPES, CTC, estava prevista para o més de dezembro, ocasido
que era esperada a analise das demais propostas encaminhadas anteriormente.
Destacou que de acordo com a Resolucao CAPES 7, de 11/12/2017, os programas
de pos-graduacao passam a existir efetivamente no cenario nacional a partir do
momento da publicacdo no diario oficial, os quais naquele momento, segundo
informacodes obtidas junto a CAPES, ja estavam em vias de publicacdo, portanto,
sem impedimentos ao andamento paralelo da aprovacdo interna neste Conselho.
Comunicou que, com esses quatro novos cursos a UFSCar passa a contar com 60
(sessenta) programas de pos-graduacao e 96 (noventa e seis) cursos de pos-
graduacao. A Sra. Presidente registrou agradecimentos aos proponentes dos
cursos, aos Centros e a equipe da ProPG. Na sequéncia, em regime de votacao,
foram aprovados por unanimidade a criacdo dos seguintes cursos de pos-
graduacao, a saber: 1) Resolucdo ConsUni 113 (SEI 1164051) - Doutorado
Académico em Engenharia de Producdo no Programa de Poés-Graduacao em
Engenharia de Producao, PPGEP-So, vinculado CCGT, Campus Sorocaba; 2)
Resolucao ConsUni 114 (SEI 1164123) - Doutorado Académico em Imagem e Som
no Programa de Pos-Graduacao em Imagem e Som, PPGIS, vinculado ao CECH; 3)
Resolucao ConsUni 115 (SEI 1164154) - Doutorado Académico em Gerontologia, no
Programa de Po6s-Graduacdao em Gerontologia, PPGGero, vinculado ao CCBS; 4)
Resolucao ConsUni 116 (SEI 1164199) - Curso de Pos-Graduacao em Producao de
Conteudo Multiplataforma, nivel Mestrado Profissional e respectivo Programa de
Po6s-Graduacdao em Producao de Contetildo Multiplataforma, com a sigla PPGPCM,
vinculado ao CECH.

3.6. Proposta de alteracdo da Resolucao ConsUni n°® 73/2022 que dispde sobre
normas, requisitos e procedimentos para redistribuicdo de cargos no ambito da
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UFSCar. Resolucao CoGePe n° 2, de 04/08/2023. Proc. n® 23112.024958/2023-
29.

O Sr. Antonio Roberto de Carvalho, Pro6-Reitor de Gestdao de Pessoas
Adjunto, informou tratar de uma readequacdo da normativa existente sobre os
requisitos e procedimentos para redistribuicdo de cargos no ambito da UFSCar
(Resolucao ConsUni n°® 73 de 29/04/2022), a Portaria SEGRT/MGI n°® 619/2023.
Sem registro de esclarecimentos, em regime de votacdo, foi aprovado por
unanimidade a alteracdo da normativa. A deliberacdo foi lavrada na Resolucao
ConsUnin® 117 (SEI 1166679).

Nada mais havendo a tratar, as 12 horas e 17 minutos a Presidéncia
agradeceu a presenca e colaboracao dos(a) conselheiros(a) e demais presentes,
declarando encerrada a presente reunido, da qual, eu, Aparecida Regina F.
Canhete, na qualidade de secretaria, redigi a presente ata, que assino, apds ser
assinada pela Presidéncia e demais membros presentes.

Profa. Dra. Maria de Jesus Dutra Dos Reis
Edna Hercules Augusto

Prof. Dr. Daniel Rodrigo Leiva

Prof. Dr. Luiz Eduardo Moschini

Prof. Dr. Pedro Sérgio Fadini

Prof. Dr. Alexandre R. Nishiwaki da Silva
Djalma Ribeiro Junior

Antonio Roberto de Carvalho

Prof. Dr. Luiz Fernando de Oriani e Paulillo
Profa. Dra. Isabela A. de Oliveira Lussi
Profa. Dra. Ana Cristina J. da Cruz

Prof. Dr. Ricardo Toshio Fujihara

Profa. Dra. Ana Lucia Brandl

Profa. Dra. Maria Walburga dos Santos
Prof. Dr. Mario Augusto de Souza Lizier
Prof. Dr. Fabio Grigoletto

Profa. Dra.Karina N. Zambone P. Rossi
Prof. Dr. Francis de Morais Franco Nunes
Profa. Dra. Diléia Aparecida Martins

Prof. Dr. Marcio L. Lanfredi Viola

Prof. Dr. Fabio Molina da Silva

Profa. Dra. Monika Wernet

Prof. Dr. Marcelo Coutinho Vargas

Profa. Dra. Elaine Gomes Matheus Furlan
Prof. Dr. Rafael Henriques Longaresi

Prof. Dr. José Marcos Nayme Novelli

Prof. Dr. Marcos Gongalves Lhano

Prof. Dr. Celso Luiz Aparecido Conti
Profa. Dra. Maria Silvia de Assis Moura
Profa. Dra. Maria Carla Corrochano

Profa. Dra. Leticia Silva Souto

Prof. Dr. Daniel Vendruscolo

Profa. Dra. Carla Alexandra Ferreira
Profa. Dra. Simone Teresinha Protti Zanatta
Prof. Dr. Crispim Antonio Campos

Profa. Dra. Ilka de Oliveira Mota

Prof. Dr. Fabio José Bechara Sanchez
Prof. Dr. Luiz Antonio Tonin
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Prof. Dr. Flavio Adriano Borges

Profa. Dra. Aline Suelen Pires

Fernando Moura Fabbri Petrilli

Antonio Donizetti da Silva

Ailton Bueno Scorsoline

Daiane Freitas Camargo Vaz

José Nelson Martins Diniz

Marcos Antonio Goncalves dos Santos

Joao Paulo Pedroso Ferreira

Matheus Credendio Eiras

Também registraram presenca: Prof. Dr. Luiz Manoel de M. C. Almeida, Gisele A. Z.
Catelani, Profa. Dra. Patricia Domingues de Freitas.
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