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CONSELHO UNIVERSITARIO
Ata da 2752 Reuniao Ordinaria

Data e horario: 23/02/2024 — 09:00 h

Local: Anfiteatro da Reitoria (formato hibrido)

Link de acesso: <meet.google.com/emw-eyjo-cnz>

Presidéncia: Profa. Dra. Ana Beatriz de Oliveira

Secretaria: Aparecida Regina F. Canhete

Membros presentes: Conforme lista de presenca/relatorio de participacao google
meet

A Presidéncia iniciou a sessao agradecendo a presenca de todos(as) os/as
representantes do colegiado e convidados(as) que se encontravam no plenario, bem
como na sala virtual (google meet) ou acompanhando a transmissdo no Canal
UFSCar Oficial no Youtube pelos links:
https:/ /www.youtube.com/watch?v=DCWYYsku5sc periodo da manha.
https:/ /www.youtube.com/watch?v=yoIQWMDBTUw periodo da tarde.

Boas vindas aos novos membros junto ao Conselho: Profas. Dras. Silvia
Carla da Silva André Uehara e Heloisa Sobreiro Selistre de Araujo, representantes
do Conselho de Pos-Graduacéao, efetiva e suplente, respectivamente; Prof. Dr.
Mauro Rocha Cortes, efetivo, e Profa. Dra. Estela Maris Pereira Bereta, suplente,
representantes do Conselho do Centro de Ciéncias Exatas e de Tecnologia; Profa.
Dra. Larissa Campagna Martine Barbosa, efetiva, e Prof. Dr. Juliano Costa
Gongalves, suplente, representando o Conselho do Centro de Ciéncias Biologicas
e da Saude.

Inclusdées em pauta: A Presidéncia apresentou e justificou os seguintes
temas para inclusdo na pauta desta reunido, a saber: 1. criacdo do Curso de
Licenciatura em Pedagogia - Educacdo Escolar Quilombola, no ambito do
Programa Nacional de Fomento a Equidade na Formacdo de Professores da
Educacao Basica - PARFOR Equidade, coordenado pela CAPES e SECADI/MEC;
2. criacao do Curso de Licenciatura em Pedagogia da Terra, das Aguas e das
Florestas, a ser ofertado no ambito do Programa Nacional de Educacao e Reforma
Agraria (PRONERA); 3. criacao do Curso de Administracao a ser ofertado no ambito
do Programa Nacional de Educacao e Reforma Agraria (PRONERA), Campus Lagoa
do Sino; 4. manifestacdo do Conselho Universitario em apoio a proposta de
reestruturacao do programa de carreira dos servidores técnico-administrativos.

O estudante Matheus, representante do DCE, solicitou inclusdo em pauta o apoio
a manifestacdo do DCE em homenagem a estudante Sarah Silva Domingues. Com
anuéncia do plenario, todos os itens foram incluidos em pauta.

Organizacao da reuniao. Conforme acordado anteriormente de voltar a
seguir o regimento do colegiado com realizacao de reunides bimestrais, com
organizacao da reunido nos dois periodos do dia para apreciacdo de toda pauta,
tendo em vista os varios temas constantes da pauta e com objetivo de cumprir com
os compromissos do Conselho, consultou sobre a realizacao desta reuniao nos dois
periodos, manha e tarde, tendo o plenario concordado com a proposicao, razao
pela qual a Presidéncia agradeceu.

1. APRECIACAO DE ATAS
Apés analise, foi aprovada por unanimidade, a ata da 264® Reunidao Ordinaria,
realizada em 30/09/2022.

2. EXPEDIENTE
2.1. Comunicacoes da Presidéncia
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Cendrio Orcamentdrio/2024. Informou sobre o importante movimento da Andifes
pela recomposicao real do orcamento das universidades, solicitando ampliacao de
R$ 2,5 bilhdes nos recursos discricionarios no PLOA 2024, para se equiparar ao
orcamento das universidades em 2023, com a correcao pelo IPCA, dado que o
Projeto de Lei Orcamentaria (PLOA) 2024 contém um orcamento menor para as
universidades federais do que o montante conquistado em 2023. Infelizmente nao
houve recomposicao e ainda a PLOA, durante tramitacdo do projeto, sofreu corte
de aproximadamente R$ 310 milhdes no orcamento da rede das universidades
federais. Na lei orcamentaria de 2024 nao ha nenhum recurso destinado a linha
de investimentos (obras, reformas ou compra de equipamentos); a sinalizacdo do
governo € que esses recursos virdo no ambito do PAC, que ainda nao foi tratado
diretamente com gestores das universidades. Como novidades no orcamento de
2024 esta a destinacdo de R$ 300 mil para financiamento das atividades de
extensao em razao da insercao curricular da extensao e o reajuste do PNAES na
ordem de 22,5%, valor este insuficiente dada a necessidade de dobrar o valor
investido na assisténcia e permanéncia estudantil. Apesar de considerar tal
sinalizacdo importante, ambas destinacées nao sdo verbas novas, mas sim
remanejadas no proprio orcamento. Apresentou planilhas sobre o balanco
orcamentario de 2023 e um planejamento orcamentario preliminar para 2024, com
todas as projecoes indicando aumento muito significativo de recursos. No calculo
do orcamento depreciado em razdo do indice inflacionario, ao comparar o
orcamento de custeio de 2013 a 2023, houve depreciacdo muito importante com
poder de compra equiparado a 45% em relacdo a 2013; em relacdo a capital, o
investimento feito nas federais chegou a menos de 2% no periodo. Destacou a
importancia da Andifes no acompanhamento e participacdo ativa dos debates
sobre a dificil conjuntura socioecondmica e politica nacional e internacional, bem
como o constante dialogo com o Governo Federal e com o Congresso Nacional. No
entanto, frisou que a questao orcamentaria segue desafiadora com enfrentamento
de dificuldades consideraveis. Em complementacao, o Prof. Dr. Luiz Manoel de M.
C. Almeida, Pro6-Reitor Adjunto de Administracdo Multicampi, apresentou
minuciosamente tabelas referentes a execucao orcamentaria da UFSCar em 2023,
bem como o modelo desenvolvido na UFSCar, contendo nédo apenas o balanco
orcamentario, mas também o acompanhamento da execucao e principalmente de
planejamento orcamentario da universidade, sendo este modelo aplicado
trimestralmente e informado neste colegiado de forma transparente. Ao final da
apresentacao, agradeceu as equipes da ProAd, em especial a equipe da
Coordenadoria de Orcamento. A Presidéncia informou que em breve seria
apresentada uma proposta orcamentaria mais definitiva ao Conselho de
Administracao e para este Conselho, com expectativa de que haja uma
recomposicdo real para se trabalhar com mais tranquilidade no decorrer do
exercicio.

PDI - 2024-2028. Sinalizou a provavel convocacao extraordinaria do ConsUni para
apresentar a primeira versdo do PDI, elaborada pelo Grupo de Trabalho, a partir
da série de reunides realizadas em 2023, com posterior apresentacao a
comunidade para discussao e envio de contribuicoes, seguida da apreciacao final
deste colegiado.

Parceria UFSCar e Ministério de Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar
(MDA). Informou sobre a celebracao da parceria com o MDA, no dia 2 de marco, no
Campus Lagoa do Sino, visando o desenvolvimento de projetos em prol da
agricultura familiar e da soberania alimentar, com a presenca do Ministro Paulo
Teixeira, MDA. Expressou a importancia da parceria, justamente neste ano em que
se comemora os 10 anos de inicio das atividades do Campus Lagoa do Sino, com
consolidacao dos eixos e pilares do campus. Também foi convidado para o evento
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o Vice-Presidente da Republica, Geraldo Alckmin. Convidou todas as pessoas com
disponibilidade para participarem do evento.

Residéncia Multiprofissional. Que a UFSCar foi contemplada, no final de 2023, com
bolsas nos trés programas de residéncia multiprofissional, com os/as residentes
em fase de efetivacdo de matricula para inicio das atividades em 1° de marco.
Comunicou a dedicacdo de varias pessoas da area de saude e a importancia na
consolidacdo do Hospital Universitario e do curso de Medicina, fortalecendo
também toda a area académica de saude.

140 Congresso de Educacdo Superior em Havana, Cuba. Informou sobre sua
participacao na delegacao brasileira, no evento realizado no inicio de fevereiro,
para discutir o ensino superior e também a preparatéria da Conferéncia Regional
de Educacao Superior +5, a realizar-se em Brasilia entre os dias 13 a 15 de marco,
reunindo os paises da Ameérica Latina e Caribe, para alinhar e defender os
principios da regiao na discussao mundial sobre o ensino superior. Disse ter sido
também uma oportunidade de aproximacdo da UFSCar com as universidades
cubanas, dado os acordos de cooperacao com varias universidades daquele pais,
com destaque a parceria no desenvolvimento de biofertilizantes cujo projeto
envolve também o Campus Lagoa do Sino. Tendo em vista a aproximacao dos dois
paises e a possibilidade de financiamento de acbes de cooperacao bilateral,
considerou importante a presenca da UFSCar na missao.

Plantio de mudas nativas do cerrado. Por meio do Projeto de extensdo ‘Manejo
Florestal como suporte para a realizacdo de acodes integradas de Educacao e
Cultura Ambiental no Campus Sao Carlos’, criado em 2021 em decorréncia do
incéndio que atingiu parte da area verde envolvendo a regido de eucaliptos e
cerrado no extremo norte do campus, foi realizado o plantio de 9163 mudas de
espécies nativas do Cerrado, em 5,5 hectares para a recomposicdo da area de
reserva legal da universidade.

2.2. Comunicacoes dos Membros

Profa. Dra. Jeanne L. M. Michel, Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas. Programa de
Gestao e Desempenho (PGD). Rememorou a implementacao do PGD na UFSCar
em 2022, por ocasiao do retorno as atividades presenciais, pos periodo pandémico,
como estratégia para melhorar a condicdo de retorno dos servidores técnico-
administrativos; € um programa que muda a concepcao de acompanhamento do
trabalho das pessoas do modelo de registro de entrada e saida para a metodologia
utilizada que leva em consideracao o que a pessoa de fato produz durante o seu
horario de trabalho; é uma forma mais moderna e alinhada de trabalhar e de fazer
a verificacao real dos servicos. Em avaliacao apés um ano e meio de implantacao,
observou-se que algumas questoes precisam ser revistas; além disso, o Ministério
da Gestao e Inovacao em Servicos Publicos (MGI) publicou a IN 24/2023
reformulando esse modelo, inclusive apresentado no Forum de Gestores de
Pessoas em Brasilia. Assim, se faz necessaria uma reflexdo sobre o modo de
trabalho a partir daquilo que a universidade tem por missao que € o acolhimento
e atendimento das necessidades dos estudantes, e o fortalecimento das atividades
de ensino, pesquisa e extensao. No ambito do Conselho de Gestdo de Pessoas
(CoGePe) tem sido discutida a busca e a implementacdo das novas etapas do
programa de forma gradual, com descentralizacdo das decisoes, dada a
complexidade da instituicdo, inviabilizando a adocdo de um modelo Unico;
portanto, a necessidade de discussao de forma madura e sensata em cada unidade
com suas respectivas caracteristicas, bem como o alinhamento das unidades
similares onde as entregas sao idénticas, pactuando o que € melhor para o servico,
pois esse &€ o principio basilar do programa, com prioridade na necessidade
institucional, e também acolher todas as possibilidades de flexibilidade para
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melhorar a vida dos servidores TAs e professores EBTTs, incluidos no PGD.
Informou que a IN 24 estipula prazo até o ultimo dia do més de julho para que
todas as universidades apresentem os normativos do seu novo programa; mas ha
uma negociacdo com o governo na tentativa de dilatacdo desse prazo dado que
varias universidades também se encontram em processo de rediscusséo interna
de seus programas. Informou ainda, que o MGI tem pressionado a implementacao
de um sistema informatizado de monitoramento, em desenvolvimento pela
Secretaria Geral de Informatica (SIn), ainda nao implantado na UFSCar.

Prof. Dr. Marcos de Oliveira Soares. Comunicou o ataque sofrido pela AAUFSCar e
SintUFSCar no dia 05/02, com corte das faixas dessas duas entidades com pautas
sindicais afixadas a entrada do Campus. Lembrou ndo ser esta a primeira
ocorréncia do tipo no Campus Sao Carlos, portanto, comentou do empenho nesta
questao como reacao a este tipo de pratica, cuja motivacdo mais provavel seja por
intolerancia politica. Mencionando o estado democratico de direito, disse que os
sindicatos sao livres em suas manifestacées que representam o seu coletivo,
portanto, um ato como este deve ser duramente reprovado. Foi redigida uma nota
comunicando o fato a Reitoria. A Presidéncia considerando ser um fato lamentavel,
ofereceu apoio nesse processo, lembrando que a luta pela democracia também
envolve o fortalecimento das entidades.

Prof. Dr. Daniel Rodrigo Leiva, Pré-Reitor de Graduagdo. 1) ingresso no SISU.
Informou sobre sinais positivos na ocupacado das vagas de graduacao, com
aumento de 6% nas matriculas em primeira chamada pelo SISu em relacéo a 2023;
proximo aos patamares de 2022. Ou seja, superacao na ocupacao das vagas, mas
ainda com muito trabalho a fazer para continuar melhorando essa ocupacao,
lembrando do cenario bastante desafiador que nao é a exclusividade da UFSCar,
mas de todo sistema universitario, em particular do sistema federal na regido
sudeste, em que se verifica menor procura pelas vagas, relacionada a crise de
atratividade multifacetada com varios fatores explicando tal situacdo. 2) quanto as
chamadas pelo SISu, informou sobre as dificuldades em relacdo a
operacionalizacao dos sistemas advindos da sua adaptacao a nova lei de cotas e o
tempo exiguo que se utilizou para essa adaptacao; que apesar de ter sido uma acao
necessaria, infelizmente trouxe muitas dificuldades para as equipes de ingresso,
com um quadro bastante desafiador. 3) Conecta Grad - programa de extensao da
ProGrad em parceria com o Instituto da Cultura Cientifica (ICC); o projeto comecou
a ser construido em 2023, com quatro frentes nos enfrentamentos as questoes: do
ingresso (visita as escolas com a finalidade de conectar os alunos de ensino médio
com a universidade em diversas cidades); da permanéncia (com relacdo a questao
da evasao); dos egressos e modernizagcao dos cursos (inovacdo na graduacao). O
Projeto foi encomendado aos centros académicos que apresentaram propostas
para implementacao ao longo de 2024. 4) Informou ainda sobre o ‘Graduacao 10’,
Programa de inovacdo no ensino de graduacdo que conta com financiamento
interno da FAI-UFSCar e externo por meio de emenda de parlamentares. 5) Projeto
em parceria com a Coordenadoria de Articulacdo em Saude Mental (CASM),
vinculada a ProACE, com objetivo de melhorar a satide mental a partir de uma
abordagem do ensino de graduacao. 6) Projeto em parceria com o Instituto de
Cultura Cientifica (ICC), liderado pela jornalista Mariana Pezzo, para divulgacao
da graduacao e da Universidade junto ao publico externo, principalmente com
objetivo de enfrentar essa questdo da menor atratividade.

Mencionou agradecimentos a Reitoria e as unidades envolvidas nas iniciativas.

Prof. Dr. Rodrigo Constante Martins, Pro-Reitor de Pés-Graduagdo. 1) Aprovacao pela
CAPES/SESu, do projeto da UFSCar, elaborado pelas Pro-Reitorias de Pos-
Graduacao e de Extensao, voltado a extensao na pos-graduacao. O projeto com
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orcamento de pouco mais de R$ 818 mil, com duracdo de trés anos sera
desenvolvido na parceria dessas pro-reitorias com o envolvimento dos programas
de pos-graduacao para envio de suas propostas a partir do lancamento de editais
especificos, com previsdo de incorporacdo de um volume de bolsas, ainda em
analise pela CAPES. 2) Aprovacao pela CAPES de novos Cursos de Pos-Graduacao
na UFSCar, sendo quatro cursos de Doutorado: em Gerontologia, em Engenharia
de Producdo, em Ciéncia da Informacdo e em Imagem e Som; e dois novos
programas: Programa de Poés-Graduacao em Producdao de Conteudo
Multiplataforma e o Programa de Poés-Graduacao em Conservacao e
Sustentabilidade, este ultimo no Campus Lagoa dos Sino. 3) Que foi aprovado pelo
CNPq o projeto elaborado pela comissao instituida por membros do CoPG para
obtencao de bolsas; serao 24 bolsas de mestrado e 16 novas bolsas de doutorado
a serem distribuidas a partir de editais especificos da ProPG. 4) Criacdo da
Comissao Permanente de Acompanhamento das Acdes Afirmativas na Poés-
Graduacao, com objetivo de acompanhar a dinamica das ag¢oes afirmativas na pos-
graduacdo, com avaliagcoes peridodicas e contribuicoes para os programas.
Informou que diferentemente da graduacado, as acodes afirmativas na pos-
graduacao sao organizadas pelos programas, dada a dinamica de cada um deles.
5) Que no préximo més de marco esta previsto o lancamento de mais um edital
resultante da parceria da UFSCar/Univesp para bolsas de pos-graduacao, para
distribuicado de pouco mais de 300 bolsas; 50% desse total serdo destinados a
estudantes ingressantes na pos-graduacao por acoes afirmativas ao longo de
2024.

Prof. Dr, Fabio Grigoletto, Diretor do Centro de Ciéncias da Natureza (CCN). Informou
que para as festividades dos 10 anos do Campus Lagoa do Sino ficou definido um
ciclo de comemoracdes ao longo de 2024, com varios eventos e expectativa de um
ano bastante rico em termos de formacao de memoria e também de realizacao de
balanco, avancos e os desafios que permanecem em relacdo a capacidade de incidir
sobre os pilares de implantacdo do campus, de desenvolvimento territorial,
seguranca alimentar e agricultura familiar.

Profa. Dra, Maria de Jesus D. dos Reis, Vice- Reitora. Na qualidade de Presidente
do Comité de Governanca Digital (CGD) da UFSCar, informou que no final de 2023
esta universidade passou por avaliacdo do Ministério da Gestao e Inovacao em
Servicos Publicos (MGI) com relacao aos processos da governanca e da seguranca
digital, a partir de um modelo no qual seis diferentes fatores foram avaliados num
questionario de 310 diferentes itens. Dentre os itens, foram avaliados desde as
condicoes normativas e de funcionamento da Universidade até o aparato de
equipamentos, a forma como ele estd montado, os processos, os firewalls, as
condicoes dos sistemas e de provimento e os ativos digitais. Apesar da preocupacao
com a avaliacdo, que se constitui em um indice geral de governanca de seguranca
digital das instituicoes, o resultado recentemente divulgado, identificou a UFSCar
entre as universidades federais com os melhores indicadores, o que foi uma
agradavel surpresa. No entanto, registrou a necessidade de avancos em termos de
investimentos em hardware, em software e também nas condicoes de governanca
dos sistemas, prioridades estas que estardo elencadas no Plano Diretor de
Tecnologia de Informacdo e Comunicacao (PDTIC), em organizacao.

3 ORDEM DO DIA
3.1 Homologacao do Relatoério Final relativo ao processo eleitoral para escolha de
representantes junto aos colegiados superiores da UFSCar - ConsUni, CoAd,
CoPG, CoPq, CoEx, CoACE e CoGePe. Proc. n° 23112.039118/2023-61.

Por solicitacdo da Presidéncia, o Prof. Dr. Daniel Vendrascolo, Presidente
da Comissao Eleitoral, apresentou o relatério do processo eleitoral, informando
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que o mesmo ocorreu de forma bastante tranquila, tendo a comissao optado em
utilizar modelos de editais muito proximos aos editais dos processos eleitorais
anteriores, sendo que somente o Conselho de Graduacao optou em nao aderir ao
processo conjunto, dado a realizacdo recente de processo proprio daquele
colegiado. O edital previa término de todo o processo ainda em 2023, mas devido
o baixo numero de inscritos, as inscri¢coes foram prorrogadas até meados do més
de janeiro/2024, apds retorno do periodo letivo. Nem todas as vagas foram
preenchidas, mas com numero consideravel de inscritos, sendo possivel realizar o
processo eleitoral que ocorreu sem problemas e sem interposicao de recursos
durante o processo. Registrou como lamentavel a baixa participacdo da
comunidade tanto no processo de inscricdées quanto de votacao, sendo dificil fazer
um diagnostico desse desinteresse; mas sugeriu como possibilidade, a promocao
de um debate para demonstrar o papel desses colegiados na universidade, visando
melhor participacdo da comunidade em futuros processos eleitorais. Aberto ao
plenario, foi registrado debate generalizado sobre o assunto. Apoés, foi homologado,
por unanimidade, o Relatorio final do processo eleitoral para escolha de
representantes junto aos colegiados superiores da UFSCar - ConsUni, CoAd,
CoPG, CoPq, CoEx, CoACE e CoGePe, lavrado em Ato Administrativo do ConsUni,
sob n° 306 (SEI 1369584). Apds agradecimentos a Comissdo Eleitoral, a
Presidéncia, mencionando as boas vindas aos novos representantes junto ao
ConsUni, agradeceu a disposicdo em contribuir com o colegiado, a saber: como
representantes efetivos do corpo discente da graduacdo: Juli Libanio Grigolon,
Joao Paulo Pedroso Ferreira, Luana Peratelli, Camila Fernandes de Oliveira,
Tatiana Nicéas de Moraes, Pontal Sereuwazaowe Xavante; como membros
suplentes: Larissa Aparecida Landim Brisola Pereira, Maria Auxiliadora Francisco
Brazao, Aaron Rozemwinkel, Pablo Vinicius Nogueira e Edmar Lima Salgado
Soares. Como representantes efetivos do corpo discente da pés-graduacao: Priscila
Kauana Barelli Forcel e Vinicius Rainer Boniolo.

3.2 Homologacao dos ad referendum a seguir especificados:

3.2.1 Afastamento do Pais da Profa. Dra. Ana Beatriz de Oliveira, no periodo de

04 a 11/02/2024, para participar de missao académica dos Reitores,

organizada pela Associacao Nacional dos Dirigentes das Instituicées de Ensino

Superior (ANDIFES), em alinhamento com a Associacdo das Universidades do

Grupo Montevidéu (AUGM), nas atividades no ambito do 14 Congresso de

Educacao Superior em Havana, Cuba. Proc. n® 23112.000421/2024-54.

Para apreciacdo da documentacao, a Presidéncia retirou-se do recinto para

que o plenario pudesse apreciar sem constrangimentos o ad referendum dado a
sua solicitacao de afastamento do Pais, exarado no Ato Administrativo do colegiado
sob n° 306 (SEI 1323521). A Profa. Dra. Maria de Jesus, Vice-Presidente, procedeu
aos esclarecimentos; apés, em votacao, foi homologado por unanimidade o ad
referendum ao afastamento do Pais da Profa. Dra. Ana Beatriz de Oliveira, Reitora
da UFSCar, no periodo de 04 a 11/02/2024, conforme explicitado no caput do
item

3.2.2 Calendario de reunides ordinarias do Conselho Universitario para 2024.
Apods apreciacao, foi homologado por unanimidade, o ad referendum ao
calendario de reunides ordinarias do ConsUni para 2024, com as seguintes
datas: 23 /fevereiro; 19/abril; 21 /junho; 30/agosto; 18/outubro; 06 /dezembro,
conforme exarado no Ato Administrativo do colegiado sob n°® 302 (SEI 1329194).

3.3. Baixa patrimonial do laptop POSITIVO patriménio 1190469.
0f.4/2024 /ProAd. Proc. n° 23112.013164/2023-30.

3.4. Apreciacao do desfazimento de bens, por doacdo, e respectiva baixa
patrimonial:
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3.4.1. bens pertencentes ao Campus Araras da UFSCar. Proc. n
23112.037255/2023-61.

3.4.2. bens pertencentes ao patrimonio da UFSCar, para o Instituto de Quimica
da Universidade Estadual Paulista, Campus Araraquara. Proc. n°
23112.037276/2022-03.

A Sra. Edna Hércules Augusto, Pro-Reitora de Administracdo, apresentou o
caso (item 3.3), informando que por meio do Programa de Apoio ao Servidor da
UFSCar em trabalho remoto, um docente recebeu o notebook em questao em 2022
como ferramenta para trabalho remoto, para atender as atividades de ensino,
pesquisa e extensdo. Durante uma atividade de pesquisa/extensdo em uma
empresa, o professor ausentou-se da sala de reunides, deixando o lap top dentro
de uma mochila, para visita a ala de producao e laboratorios da empresa. Ao
retornar, o equipamento ja ndo estava mais no local deixado. De acordo com o
relato do professor, a PROAD entendeu nao haver indicios de dolo ou de culpa,
bem como entendeu-se a razoabilidade de documentos constantes do processo,
que o desaparecimento ocorreu por culpa exclusiva de terceiros, o servidor néo
descumpriu seu dever de zelo e estava na empresa no exercicio de suas funcoes, e
também nao ser caso de qualquer investigacao por sindicancia e nem tampouco o
ressarcimento do dano ao erario; diante da auséncia de culpa ou dolo,
encaminhou-se para baixa do equipamento. Em complementacao, o Sr. Alessandro
Luis do Prado, Coordenador de Patriménio, informou que o docente fez boletim de
ocorréncia em delegacia de policia; no entanto, considerando a depreciacdo do
valor do equipamento, que esta abaixo da franquia, nao foi possivel acionar a
seguradora. Na sequéncia foram apresentados por Edna Augusto e Alessandro
Prado, os itens 3.4.1 e 3.4.2, sendo o primeiro relativo aos bens classificados como
inserviveis pertencentes ao Campus Araras e o segundo referente a equipamentos
patrimoniados para o Departamento de Quimica. Sem registro de manifestacoes
ou solicitacao de esclarecimentos, em regime votacao conjunta, foram aprovados
por unanimidade os itens acima especificados, relacionados ao patrimoénio da
UFSCar, com deliberacao lavradas nas seguintes resolucoes: Resolucao ConsUni
n® 126 (SEI 1370417) - referente a baixa patrimonial do Laptop marca POSITIVO,
patrimonio n°® 1190469; Resolucao ConsUni n°® 127 (SEI 1370446) - baixa
patrimonial e respectivo desfazimento dos bens inserviveis pertencentes ao
Campus Araras da UFSCar; Resolucao ConsUni n° 128 (SEI 1370479) - doacao
dos bens permanentes ociosos, para a Instituto de Quimica da Universidade
Estadual Paulista, UNESP, Campus Araraquara.

3.5. Apreciacao da extincdo dos cursos de graduacao abaixo relacionados. Proc. n°
23112.045368/2023-30.
3.5.1. Tecnologia em Producdo Sucroalcooleira, na modalidade a distancia,
codigo e-MEC 109341;
3.5.2. Bacharelado em Sistemas da Informacdo, na modalidade a distancia,
codigo e-MEC 108016;
3.5.3. Licenciatura em Educacdo Musical, na modalidade a distancia, cédigo e-
MEC 109343.
3.5.4. Licenciatura em Pedagogia da Terra, codigo e-MEC 112622.

A Presidéncia iniciou o tema informando tratar de processos envolvendo a
extincao de trés cursos de graduacdo na modalidade a distancia e de um curso
ofertado no ambito do Pronera, para fins de regulacao dos cursos da universidade
junto ao sistema do MEC, e-MEC. O Prof. Dr. Daniel R. Leiva, ProGrad, informou
que os cursos em questao nao estdo em funcionamento, com ofertas encerradas e
sem estudantes nos referidos cursos, tendo o Conselho de Graduacao se
posicionado sobre referida extincaéo, necessaria para tramitacdao junto ao MEC.
Apos, sem registro de maiores esclarecimentos, foram aprovados por unanimidade,
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a extincao dos seguintes cursos de graduacao ofertados na modalidade a distancia:
Tecnologia em Producao Sucroalcooleira, Bacharelado em Sistemas da Informacao
e Licenciatura em Educacao Musical (Resolucao ConsUni n°® 129, SEI 1370551);
curso de Licenciatura em Pedagogia da Terra (Resolucdao ConsUni n® 130, SEI
1370604).

3.14. Apreciacao da criacao dos seguintes Cursos de graduacao:
3.14.1 Licenciatura em Pedagogia — Educacao Escolar Quilombola, no ambito
do Programa Nacional de Fomento a Equidade na Formacao de Professores da
Educacao Basica - PARFOR Equidade, coordenado pela CAPES e SECADI/MEC.
Proc. n°® 23112.040596/2023-13.
3.14.2 Curso de Licenciatura em Pedagogia da Terra, das Aguas e das Florestas,
a ser ofertado no ambito do Programa Nacional de Educacao e Reforma Agraria
(PRONERA). Proc. n° 23112.000669/2024-15.
3.14.3 Curso de Administracdo a ser ofertado no ambito do Programa Nacional
de Educacao e Reforma Agraria (PRONERA), Campus Lagoa do Sino. Proc. n°
23112.004494/2024-15.

Inicialmente a Presidéncia procedeu breve relato informando que desde a
posse do novo governo foram retomados os debates de formacoes especificas, com
a CAPES convidando as instituicoes na oferta de cursos de formacdo para a
populacao quilombola e também a retomada do Incra para a formacao em cursos
de alternancia, caracteristicas de cursos ofertados pelo Pronera, a exemplo de
cursos em que a UFSCar ja participou no passado. O Prof. Luiz Bezerra, docente
do Departamento de Educacdo, informou que o curso de Licenciatura em
Pedagogia da Terra, das Aguas e das Florestas tem as mesmas caracteristicas dos
cursos ofertados anteriormente, em 2008 e 2013, com entrada Unica, financiado
pelo Pronera, com egressos atualmente trabalhando em redes publicas, atuando
como diretores, coordenadores e professores; ou seja, com cursos cumprindo
muito bem o seu papel. A proposta do curso atual, especifico para pessoas da
reforma agraria, atende quilombolas, voltado para a agricultura familiar; com mais
de 150 pessoas desse publico alvo interessadas no curso que ja foi aprovado no
ambito do INCRA. Apresentou também o curso de Licenciatura em Pedagogia -
Educacao Escolar Quilombola, cuja proposta da UFSCar foi submetida ao Edital
CAPES n° 23 /2023 - Programa Nacional de Fomento a Equidade na Formacao de
Professores da Educacao Basica - PARFOR Equidade, coordenado pela CAPES e
SECADI/MEC, a qual foi aprovada com 35 vagas e previsao de inicio no més de
agosto/2024. Em continuidade, os Profs. Drs. Caio L. Chiariello e Henrique C.
Duval, apresentaram a proposta de criacao do curso de Administracdo em Lagoa
do Sino, informando ser resultado de uma experiéncia historica ao longo dos
ultimos anos, em que se identificou a importancia da area de administracao no
processo de formacao para cooperativas e para os grupos que trabalham com
agricultura familiar, e o curso proposto esta voltado para a formacao de liderancas,
abordando desde os aspectos ligados a producao agropecuaria mas também ao
processamento producdo, agregacdo de valor de marketing, comercializacao,
mercados e politicas publicas; e vai muito ao encontro do curso de Administracao
ja existente no Campus, com aderéncia ao projeto pedagogico do curso e ao perfil
do corpo docente. Todos muito otimistas e ansiosos na oferta desse curso
interessante e pioneiro no Campus Lagoa do Sino, dada sua modalidade de periodo
de estudos letivos alternados entre tempo universidade e tempo comunidade,
contribuindo assim, de forma cidada, educativa e formativa para o publico
especifico a que se destina o Pronera. O Prof. Daniel Leiva, ProGrad, enalteceu o
trabalho dos grupos proponentes no atendimento dessa demanda social muito
importante, valorizando a articulacao realizada com sucesso a qual sera revertida
em aprendizagem e qualificacdo de estudantes pela UFSCar, e também valorizar e
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registrar os agradecimentos ao trabalho colaborativo de varias unidades e pessoas
com os grupos proponentes. Aberto ao plenario, apoés manifestacoes e
esclarecimentos, em votacdo conjunta, os cursos foram aprovados por
unanimidade dos membros presentes. As deliberacbes foram lavradas nos
seguintes atos: Resolucao ConsUni n°® 136 (SEI 1371940), criacdao do Curso de
Licenciatura em Pedagogia — Educacdo Escolar Quilombola, no ambito do
Programa Nacional de Fomento a Equidade na Formacdo de Professores da
Educacao Basica - PARFOR Equidade, coordenado pela CAPES e SECADI/MEC,;
Resolucao ConsUni n° 137 (SEI 1372056): criacao do Curso de Licenciatura em
Pedagogia da Terra, das Aguas e das Florestas, a ser ofertado no ambito do
Programa Nacional de Educacdo e Reforma Agraria (PRONERA); Resolucao
ConsUni n° 138 (SEI 1372079): criacdao do Curso de Administracao a ser ofertado
no ambito do Programa Nacional de Educacao e Reforma Agraria (PRONERA).

As 12hs 10 min, a reunido foi pausada para o almoco, com continuidade no
periodo da tarde. As 14 horas a reunido foi reiniciada para apreciacdo dos temas
a seguir relacionados.

3.6. Apreciacao da proposta de transferéncia do Programa de Pés-Graduacao em
Conservacao da Fauna - PPGCFau para o Centro de Ciéncias da Natureza - CCN,
Campus Lagoa do Sino. Proc. n® 23112.042428/2023-62

O Prof. Rodrigo C. Martins, ProPG, apresentou o tema informando tratar-se da
solicitacao de transferéncia da sede do programa pela coordenacao do curso, tendo
a ProPG realizado consulta junto a CAPES, recebendo resposta que tal mudanca
na propria instituicao dependia exclusivamente da instituicao. O fundamento para
mudanca € o fato de que a maior parte dos docentes do programa nao estdo mais
alocados no CCBS, no Campus Sao Carlos, e também por ser um programa com
série de convénios, sendo que boa parte desses convénios com area de atuacao na
regiao de Sorocaba e de Lagoa do Sino, e ainda por uma questao de aderéncia com
as atividades do CCN. Foram realizadas as discussoes, houve concordancia da
migracao do programa pelos dos docentes vinculados ao PPGCFau, assim como
aprovacao pelos respectivos conselhos dos centros, CCBS e CCN, e pelo CoPG.
Informou ainda sobre a concordancia do Prof. Pedro Galetti, fundador e
coordenador do programa por muito tempoPela direcao do CCBS e CCN, Profa.
Maria da Graca G Melao e o Prof. Fabio Grigoletto, respectivamente, expuseram
como ocorreu a decisdo nos respectivos conselhos, realcando a importancia do
CCBS nesse processo como uma incubadora, e a maturidade do CCN para abrigar
o programa; com destaque a relevancia na questdo da carreira dos servidores
docentes e técnico-administrativos do CCN, possibilitando um ambiente ainda
mais instigante do ponto de vista intelectual. A Profa. Alexandra Sanches,
coordenadora do PPGCFau, apresentou a demanda surgida dentre os docentes do
programa, a qual foi reconhecida em todas as instancias; registrou agradecimentos
a todos envolvidos, em especial ao CCBS, pela grandiosidade no reconhecimento
pela transferéncia do programa. Em votacao, a proposta de transferéncia do
Programa de Pos-Graduacao em Conservacao da Fauna, PPGCFau, vinculado ao
Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude, CCBS, para o Centro de Ciéncias da
Natureza, CCN, Campus Lagoa do Sino da UFSCar, foi aprovada por unanimidade,
sendo lavrada na Resolucao do colegiado sob n°® 131 (SEI 1370677).

3.7. Proposta de alteracallo da Unidade de Atendimento all Crianca-UAC, para a
criacallo do Colellgio de Aplicacallo da UFSCar - CAU. Proc. n°
23112.039823/2023-68.

A Presidéncia contextualizou o tema informando que o processo tem origem
em um debate antigo, mas que a atual gestdo tomou conhecimento logo no inicio
do mandato; no entanto, ja havia uma discussdo nacional para conversao das
unidades de educacdo infantil em colégio de aplicacao, inclusive a Associacdo
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Nacional das Unidades Universitarias Federais de Educacdo Infantil, ANUUFEI,
estava em alinhamento com o MEC para avancar na construcao de uma portaria.
Naquele momento, em avaliacdo entre Reitoria e ProACE, houve o entendimento
de que ndo daria para fazer um debate institucional como o tema requer;
ocasionando certa decepcdo para a associacdo nacional que esperavam resolver
logo o tema, mas compreenderam a posicao da UFSCar de que a tomada de decisao
era institucional, ndo cabendo a gestao se posicionar de forma unidirecional. A
partir dai foi iniciado um processo interno de discussdo e avaliacdo. Em
complementacdao, o Sr. Djalma Ribeiro Jr., ProACE, expos que em 2021 a
negociacao entre ANUUFEI e MEC destinava-se ao cadastramento de novos
colégios de aplicacdo, sobretudo para unidades voltados para educacao infantil,
mas naquele momento haviam varias situacoes que precisavam ser adequadas
para fazer adesao. Internamente nao havia dialogo sobre o tema, tendo a gestao
optado por amadurecer o debate com constituicdo de um grupo de trabalho com
integrantes do CoACE e do CECH que além de analisar as normativas, dialogou
com instituicdes que ja haviam implantado o colégio, bem como com as equipes
internas diretamente envolvidas (CoACE, CECH, UAC). Relembrando a histéria da
UAC, exibiu um quadro contendo a linha do tempo, com marco inicial em 1978,
por ocasido da instituicao de comissao para debater a implantacao da unidade;
inicio das obras de 1986; inauguracao em 1992 e varias outras datas até 2023
com constituicdo do GT Colégio de Aplicacado, bem como toda legislacdo superior
exarada no periodo com os fundamentos juridicos que refletem o que esta na
Constituicao Federal, entre elas a Portaria MEC 959/2023 que estabelece as
diretrizes e normas gerais dos colégios de aplicacdo vinculados as universidades
federais. Informou todas as reunides realizadas pelo GT e a proposta resultante:
mudanca da Unidade de Atendimento a Crianca para Colégio de Aplicacao e
respectivo regimento interno, a qual foi aprovada pelo CoACE e CECH. Agradeceu
nominalmente a todas as pessoas envolvidas que realizaram trabalho muito
importante resultando na proposta em apreciacao. Na sequéncia foram registradas
varias manifestacoes de felicitacoes, expressando a alegria e reconhecimento pela
proposta apresentada, com relatos da importancia da Unidade, por pais usuarios
da UAC no passado, dada a sua relevancia para a universidade e municipalidade.
Foi também assinalado pela Profa. Jeanne, a necessidade de negociacdo com o
municipio, para que este apresente uma contrapartida dada a qualidade do
trabalho desenvolvido na Unidade. Concluidas as manifestacoes, em regime de
votacao, foi aprovada por unanimidade a proposta apresentada, sendo lavrada nos
seguintes atos do colegiado: Resolucao ConsUni n°® 132 (SEI 1370745), aprovando
a criacao do Colégio de Aplicacdo da UFSCar, vinculado ao Centro de Educacéo e
Ciéncias Humanas, CECH; Resolucao ConsUni n°® 135 (SEI 1371938), aprovando
o Regimento Interno do Colégio de Aplicacao da UFSCar.

3.8. Proposta de normas para regulamentar a composicao e as atribuicoes do
Banco Permanente de Servidores aptos a compor Comissdes de Apuracao
Disciplinar no ambito da Universidade Federal de Sao Carlos - BPCAD. Proc. n°
23112.038579/2023-16.

A Presidéncia explicou que a presente proposta de normas visa
regulamentar a composicao e atribuicoes de servidores(as) que integrarem o Banco
Permanente de servidores aptos a compor comissoes de apuracao disciplinar da
UFSCar (BPCAD), criado pelo Ato Administrativo ConsUni n°® 231, de 1° de
dezembro de 2022. A proposta em apreciacao atende as diretrizes da Politica para
Prevencao, Reducao e Mitigacdo de Danos da Violéncia na UFSCar, em especial ao
eixo norteador das acoes de ‘Apuracdao e Responsabilizacao’, para alcance do
objetivo de aperfeicoamento das atividades de investigacoes de possiveis
irregularidades praticadas na instituicdo, fundamentais para a promocao de um
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ambiente integro, ético, ndo-violento e orientado a cultura da paz. O Sr. Joel Carlos
dos Santos, em substituicao a titular da CoGMeC, apresentou a proposta de
normas contendo as atribuicoes dos integrantes do banco (BPCAD), bem como as
exigéncias para trabalhar nessas comissdes, tendo o sigilo, a ética e a
imparcialidade como imprescindiveis. Em discussao, sem registro de manifestacao
ou esclarecimentos, foi aprovado por unanimidade as normas para composicao e
atribuicdées do Banco Permanente de Servidores aptos a compor Comissoes de
Apuracao Disciplinar no ambito da UFSCar, lavrada na Resolucdao ConsUni n°® 133
(SEI 1371360).

3.9. Proposta de normas de licenca para capacitacdo e os demais afastamentos
funcionais para servidores(as) Docentes e Técnico-Administrativos em Educacao
da UFSCar. Proc. n° 23112.017619/2023-96.

O Prof. Pedro Fadini, ProPq, iniciou apresentacdo do tema, informando que
a proposta de normas estava sendo desenhada ha seis anos no ambito do CoPq;
recebeu contribuicoes da ProGPe, de varios docentes e técnicos administrativos e
da Procuradoria Juridica da UFSCar, aos quais registrou agradecimentos
nominais. A Profa. Jeanne Michel, ProGPe, enfatizando a importancia do tema,
informou que no inicio da gestao ao identificar a demanda sendo desenvolvida no
CoPq, solicitou a inclusao da equipe da ProGPe dada a necessidade de atualizar
alguns aspectos dos normativos para licencas e afastamentos para servidores na
Universidade, para atender legislacdes superiores mais recentes, bem como a
discrepancia nas normas existentes para docentes e técnicos administrativos na
UFSCar. O processo foi muito debatido e aprovado no CoGePe. Portanto, a
finalizacao desse longo trabalho € um momento de muita alegria. A Presidéncia
acrescentou que a falta de clareza na normativa existente dificultava o afastamento
do servidor, e que em ambito nacional com relacdo a esta pauta, duas questoes
estavam sendo discutidas: a possibilidade de criar um banco equivalente para os
servidores técnico-administrativos e a criacao da figura do TA substituto para
viabilizar as condicoes dos afastamentos acontecerem com mais tranquilidade. A
Sra. Vania H. Gongcalves, SinTUFSCar, relatou que a presente proposta de norma
€ anseio da categoria dos servidores TAs de muitos anos; desde a aprovacao do
PCCTAE em 2005 com possibilidade de incentivo a capacitacao e qualificacao para
os servidores TAs, a categoria tem solicitado uma normativa com regras mais
claras, com tratamento mais igualitario nos afastamentos dos servidores;
manifestou satisfacdo em ver essa pauta demandada pelos TAs sendo atendida.
Apods esclarecimento de duvidas, foi aprovado por unanimidade, as normas
procedimentais de licenca para capacitacao e os demais afastamentos funcionais
para servidores(as) Docentes e Técnico-Administrativos em Educacao da UFSCar.
Normativa lavrada na Resolucao ConsUni n°® 4 (SEI 1467158).

3.10. Proposta de norma que dispde sobre a obrigatoriedade da “Declaracao de
Nada Consta” das Bibliotecas nos processos de desligamento de pessoas com a
Universidade. Proc. n° 23112.003358/2024-16.

A Diretora do Sistema Integrado de Biblioteca (SIBi) da UFSCar, Camila
Cassiavilani, esclareceu que a ‘declaracdo de nada consta’ ou ‘atestado negativo’ €
uma pratica que acontece ha bastante tempo na instituicdo; € um documento
emitido pelas bibliotecas comprovando que as pessoas que estao se desligando da
universidade nao estdo com posse de nenhum material pertencente a biblioteca.
Assim, a necessidade de regularizar e normatizar essa pratica, garantindo a
seguranca do acervo bibliografico que constitui um bem permanente e compoe o
patrimonio publico da universidade. Sem registro de manifestacées ou
esclarecimentos, o plenario foi unanime em homologar a Resolucao Co/SIBi n° 1,
de 06 de fevereiro de 2024, que dispoe sobre a obrigatoriedade da apresentacao da
“Declaracao de Nada Consta” das Bibliotecas, nos processos de desligamento de
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pessoas da comunidade académica da UFSCar. Deliberacido constante da
Resolucao ConsUni n°® 134 (SEI 1371792).

3.11. Proposta de normas e procedimentos para o uso do Sistema de Votacédo
Eletronico (SVE) no ambito da UFSCar. Proc. n°® 23112.045030/2023-88.

A Profa. Maria de Jesus expdés o tema informando que a minuta em
apreciacdo tem sido utilizada para orientar os processos eleitorais realizados em
ambiente eletronico da instituicao, provido pela Secretaria Geral de Informatica
(SIn), desde a publicacdo da Portaria SIn 027/2021, com utilizacdo do Sistema
Helios Votting, portanto, a necessidade de regulamentacdao do tema por este
colegiado, conforme minuta, que contempla todos os pontos estabelecidos na
normativa em utilizacdo na instituicdo. Apresentou a minuta com as contribuicoes
recebidas da servidora que trabalha com os processos eleitorais eletréonicos na Sln.
Em seguida, durante debate, foram apontadas algumas reflexdes, a saber: como
pontos técnicos: - a compatibilidade do voto em branco; - a permissao do sistema
em votar mais de uma vez, para corrigir o voto lancado anteriormente pelo eleitor;
- a divulgacao da lista de votantes; e a supressao do voto nulo (questdo esta mais
filosofica do que técnica). Acordou-se encaminhar tais reflexoes para levantamento
de informacodes sobre a viabilidade das mesmas e debate pelo CGD, para posterior
apreciacao deste colegiado em sua proxima reuniao ordinaria.

3.12. Proposta de alteracao da Resolucdo ConsUni n°® 861 que dispde sobre o uso
de nome social de travestis e transexuais nos registros funcionais e nos registros
académicos no ambito da UFSCar, para Politica de Identidade de Género da
UFSCar. Proc. n°® 23112.044094 /2023-61.

A Presidéncia informou que desde o inicio da atual gestao esta pauta tem
sido presente e, apesar da UFSCar ter sido pioneira numa politica dessa natureza,
tem sido alvo de muitas denuncias junto ao Ministério Publico, portanto, a
necessidade de avancar nessa tematica. A Coordenadoria de Género e Diversidade
da SAADE fez um trabalho muito importante para apresentacao seguido de debate,
com intencao de que seja uma acao que nao fique apenas no papel, para que o
corpo de todas as pessoas trans seja respeitadas e reconhecidas na UFSCar. Em
seguida, a representante da comunidade externa, Angela Lopes de Almeida,
historiou o tema desde a publicacdo da normativa interna sobre o uso de nome
social de travestis e transexuais nos registros funcionais e académicos no ambito
da UFSCar em 2014, o debate ocorrido na sequéncia, resultando na atualizacao
da norma em 2016, e neste momento, a necessidade de nova atualizacao com
insercao de estratégias para sua operacionalizacao, com mecanismos que facilitem
a aplicacao da normativa para que de fato as pessoas sejam contempladas. Em
complementacdo, o Coordenador de Género e Diversidade, Thiago Loureiro,
apresentou todo o contexto envolvendo a atualizacdo da normativa interna, com
informacoes relativas ao cenario mundial e dados oficiais do Brasil, apontando um
cenario muito preocupante e drastico, figurando no ranking com altissimo numero
de assassinatos de pessoas trans, revelando assim, o que € ser uma pessoa trans
num pais como o Brasil, cujos reflexos da sociedade se inserem na instituicao.
Informou que a CoGD ¢ a coordenadoria mais demandada da SAADE, dentro da
pauta LGBT, sobretudo a pauta trans. Assim, apresentou todas as acoes realizadas
no ambito dessa coordenadoria com relacdo a tematica, como a producao de
videos, textos, cartilhas, submissdo do artigo: ‘Transformacdo nas acoes
afirmativas: E preciso riscar a navalha no chao?’ para a Revista Qualis A da
CAPES. Apresentou ainda dados relativos ao aumento de solicitacoes de nomes
sociais na instituicao, seguida de minuciosa explanacao dos pontos a serem
alterados na normativa, visando a permanéncia de corpos trans na universidade,
bem como a UFSCar continuar na vanguarda das acoes afirmativas dentre as
universidades. Apos apresentacdo, acordou-se o encaminhamento da minuta para
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a comunidade comunitaria para conhecimento, manifestacdo e envio de
contribuicoes a minuta, para posterior apreciacao pelo ConsUni.

3.13 Proposta de Revisdo e Atualizacdo do Regimento Interno do Conselho
Universitario. Proc. n°® 23112.004349/2024-34.

A Profa. Maria de Jesus apresentou sucintamente o trabalho desenvolvido
pela Comissao designada inicialmente em marco/2023 para revisdo e atualizacao
do Estatuto da UFSCar, mas que ao longo do trabalho foi necessario analisar
também outras trés normativas internas, impactadas com a atualizacdo do
Estatuto, a saber: o Estatuto da FUFSCar, o Regimento Geral da UFSCar e o
Regimento interno do ConsUni. Assim, a comissao considerou a necessidade de
trabalhar na atualizacdo do regimento do ConsUni, conforme proposta
disponibilizada na pauta contendo todas as sugestdes de alteracdo. Durante
apresentacdo, foi registrada a reflexdo quanto a proposicao de competéncia dos
membros do ConsUni relacionada a ‘comunicar aos seus representados o
andamento dos trabalhos do Conselho, e colher sugestées dos representados
concernente aos assuntos em pauta’. No entanto, considerando que a proposta no
momento é para conhecimento do plenario e da comunidade, para envio de
sugestdes e posterior apreciacdo deste colegiado, este destaque relativo as
dificuldades técnicas e legais em garantir um canal seguro de comunicacdo do
representante com seus representados, inclusive por limitacées da Lei Geral de
Protecdo de Dados (LGPD), também sera melhor avaliado, para apreciacdo em
reunido oportuna do colegiado.

3.15 Manifestacdo do Conselho Universitario em apoio a proposta de
reestruturacao da carreira das servidoras e servidores Técnico-Administrativos em
Educacao (TAEs).

Apoés leitura da proposta de manifestacao pela Presidéncia, o conselheiro
Antonio Donizetti da Silva, registrou a importancia da manifestacdo deste
colegiado, inclusive pelo fato dos representantes sindicais estarem naquele
momento em uma mesa de negociacoes debatendo com governo o plano de cargos
e salarios, que inclusive nao se restringe a salarios, mas também com a atual
evasdao nas universidades em funcado dos baixos salarios contemplados no
PCCTAE, implantado em 2005 e que nao acompanhou a evolucao da descricao dos
cargos, mas particularmente da malha remuneratéria. Assim, a relevancia da
manifestacao junto a mesa de negociacdo, e caso tenha sucesso, também como
contribuicao as instituicoes para conseguir manter os profissionais que nela
entram por meio de concursos publicos. A manifestacao foi aprovada por
unanimidade, registrada como Mocao n° 1/2024/ConsUni (SEI 137814), e
encaminhada ao Ministério da Gestao e da Inovacado em Servicos Publicos (MGI).

3.16 Apoio a manifestacdao do DCE em homenagem a Sarah Silva Domingues, lider
de movimento estudantil, morta enquanto fazia seu TCC na Ilha das Flores (RS).

A Presidéncia procedeu a leitura da manifestacido encaminhada pelo DCE
em homenagem a Sarah Silva Domingues, lider de movimento estudantil,
estudante da UFRGS, morta enquanto fazia seu TCC na I[lha das Flores (RS). Ap0s,
o plenario aprovou por unanimidade apoiar a manifestacao do Diretorio Central
dos Estudantes (DCE), registrando uma salva de palmas. Deliberacdo registrada
como Mocao n° 2/2024 /ConsUni (SEI 1371826).

As 17 horas e 58 minutos, a Presidéncia agradeceu a presenca e colaboracao
dos(a) conselheiros(a) e demais presentes, declarando encerrada a presente
reunido, da qual, eu, Aparecida Regina F. Canhete, secretaria, redigi a presente
ata, que assino, apos ser assinada pela Presidéncia e demais membros presentes.

Ana Beatriz de Oliveira Maria de Jesus D. dos Reis Edna H. Augusto Daniel R. Leiva
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Rodrigo Constante Martins Pedro Sérgio Fadini Ducinei Garcia Djalma Ribeiro Jr.
Jeanne Liliane M. Michel Luiz Fernando de O. e Paolillo Isabela A. de Oliveira Lussi
Maria da Graga G. Meldo Ana Cristina J. da Cruz Ricardo T. Fujihara Ana Lucia Brandl
André C. Alves dos Santos Mario A. de S. Lizier Fabio Grigoletto Aluisio Finazzi Porto
Marcio P. F. de Godoy Francis de M. F. Nunes Fabricio do Nascimento Marcio L. L. Viola
Joao Anderson Fulan Mauro Rocha Cortes Larissa C. M. Barbosa José M. N. Novelli
Gustavo M. D. Vieira Marcos Gongalves Lhano Tomaz T. Ishikawa Luiz Bezerra Neto
Maria Silvia de A. Moura Itamar A. Lorenzon Maria Carla Corrochano Leticia Silva Souto
Daniel Vendruscolo Carla Alexandra Ferreira Simone T. P. Zanatta Crispim A. Campos
Fernando Periotto Jacqueline Sinhoretto Fabiana S. Cotrim Débora Cristina Rother
Larissa R.Costa Tavares Aldenor da S. Ferreira Mellina Y. Calori Cibele Saliba Rizek
Angela L. de Almeida Fernando M. F. Petrilli Antonio Donizetti da Silva Daiane F. C. Vaz
Claudia M. A. Rossi Jonatas R. da Silva José Nelson M. Dias Joao Paulo P. Ferreira
Pablo Vinicius Nogueira

Também registraram presenca: Fabio Zuccolotto Ferreira, Luiz Manoel de M. C. Almeida, Lisandra M.
G. Borges, Diana J. B. Martha, Gisele Aparecida Zutin Castelani, Antonio Roberto de Carvalho, Ailton
Bueno Scorsoline.
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