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CONSELHO UNIVERSITARIO
Ata da Reuniao Extraordinaria
em conjunto com o Conselho de Administracao

Aos cinco dias do més de dezembro do ano dois mil e vinte e cinco, as dez horas, o
Conselho Universitario da Universidade Federal de Sao Carlos, ConsUni, em
conjunto com o Conselho de Administracao, previamente convocado por meio do Of.
151/2025/ConsUni-FUFSCar, de 01/12/2025 (2088594), reuniu-se em conjunto
com o Conselho de Administracdo, no Anfiteatro da Reitoria, no formato hibrido, por
meio da ferramenta Google Meet, com acesso pelo link: meet.google.com/xai-nqgfj-
hzc, para os representantes dos demais campi. Verificada a instalacdo do quérum
necessario para a reunido, a Profa. Dra. Ana Beatriz de Oliveira, Presidente do
ConsUni e do CoAd, ao iniciar a sessao congratulou-se e agradeceu a presenca de
todos(a) os/as representantes de ambos conselhos, convidados(as) e demais
representantes da comunidade universitaria presentes no plenario, na sala virtual,
ou acompanhando a transmissdo no Canal UFSCar Oficial no Youtube
(https:/ /www.youtube.com /watch?v=8dyURQQHKkZI). Agradeceu a equipe da SEaD,
responsavel pela transmissdo e os/as intérpretes de libras, que garantem a
acessibilidade da sessdo. Em continuidade, externou as boas-vindas, apresentando
agradecimentos pela disponibilidade em participar do ConsUni, as Profas. Dras.
Aniela Fagundes Carrara e Mariusa Momenti Pitelli, representantes do Conselho do
Centro em Gestdo e Tecnologia (CCGT), na qualidade de efetiva e suplente,
respectivamente; e ao Prof. Dr. Rogério Aparecido Sa Ramalho, representante do
Conselho de Extensao (CoEx), como membro suplente. Iniciou o tema informando
que a convocacao foi motivada pela tomada de decisdo necessaria em relacdo a oferta
de vagas nos cursos aprovados para o novo campus no municipio de Sao José do Rio
Preto, com ingresso previsto para 2026, deliberacao esta de competéncia do Conselho
Universitario; e no ambito do Conselho de Administracao a manifestacao relacionada
ao dimensionamento de pessoal ao qual esta vinculado o projeto pedagogico do curso
de Ciéncia de Dados e Inteligéncia Artificial do Campus Sorocaba. Assim, em razao
da tematica relacionada, a decisdo pela convocacdao conjunta. Elencou também os
novos cursos aprovados para os campi Lagoa do Sino, Sorocaba e Sao Carlos, os
quais seguem a tramitacao regular de elaboracao do projeto pedagégico dos cursos
na universidade. Exibiu o panorama geral referente ao novo campus em Sao José do
Rio Preto, com etapas ja finalizadas e outras em andamento, em relacao ao
planejamento contido no documento de referéncia para a criacdo do novo campus,
como: - conclusao do credenciamento do Campus Sao José do Rio Preto, com
publicacao no DOU; - criacao do Centro de Artes, Humanidades e Tecnologia
(CAHT/RP); autorizacao pelo MEC do funcionamento dos trés cursos, com projetos
pedagogicos voltados para a formacdao em ciclos, sendo no primeiro ciclo os
bacharelados interdisciplinares (Bl em Artes, Bl em Ciéncias e Humanidades e Bl em
Ciéncia, Tecnologia e Inovacao), com cursos especificos no segundo ciclo. Os projetos
pedagogicos relacionados aos Bls estao em fase final de elaboracao pela comissao
designada para esse proposito, com a expectativa de que sejam apreciados pelo
Conselho de Graduacao ainda no més de dezembro de 2025. Informou que, por meio
de uma forca tarefa no ambito do MEC, foi viabilizada as entregas necessarias para
os 10 novos campi previstos no Plano de Aceleracao do Crescimento (PAC), tendo a
UFSCar recebido um TED (descentralizacao de recursos do MEC) para compra de
equipamentos mobiliarios, a partir do dimensionamento realizado para atendimento
das demandas especificas necessarios para o inicio das atividades do novo campus,
além do processo de contratacado para adequacao de salas com divisorias, instalacao
elétrica e outras adaptacdes. O funcionamento inicial ocorrera em instalacoes
provisorias do Instituto Federal em Rio Preto; a previsio de entrega dos
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equipamentos e adaptacoes deve ocorrer entre os meses de janeiro e fevereiro/2026.
Quanto a pessoal, informou que a partir da disponibilizacao de vagas docentes pelo
MEC para as contratacoes em Rio Preto, a UFSCar publicou um edital de
redistribuicdo para 20 vagas docentes para o novo campus, com 221 inscricoes
homologadas; foi publicado também um edital de remocao interna para docentes,
com 02 inscricoes efetuadas; além do processo de remocao para servidores técnico-
administrativos, a pedido de 02 servidoras, além da construcdo de um processo de
contratacdo de apoio administrativo terceirizado, em razdo das vagas de técnicos-
administrativos ainda nao terem sido disponibilizadas. Complementou que, a opcao
pela redistribuicao se deu em funcdo da grande procura de interessados nesse
processo, desde o anuncio de criacdo do campus, além do tempo exiguo para
realizacdo de concursos publicos; a avaliacdo da comissdo que coordena esse
processo é de que a opcao pela redistribuicdo foi assertiva, com muitas pessoas
absolutamente qualificadas, competente, com vinculo regional e muito alinhadas
com o projeto pedagogico do novo campus. Todas as vagas distribuidas pelo MEC sao
vagas exclusivamente para a contratacdo de docentes; as vagas em relacao aos
servidores técnico-administrativos foram todas direcionadas para a nova carreira
com definicdo de nivel superior e nivel médio, em que a universidade define o perfil
dessa vaga na publicacdo de edital, mas ainda nao regulamentada; portanto as 48
vagas para servidores técnico-administrativos que a UFSCar recebeu no bojo dessa
nova carreira ainda aguarda regulamentacdo para realizacdo de concursos. Nesse
contexto de inicio do novo campus, apos gestoes realizadas pela Profa. Jeanne Michel
(ProGPe), diretamente com o técnico do Ministério da Educacdo, foi possivel
conseguir a disponibilizacao de 17 vagas para TAs advindas da “carreira antiga”,
viabilizando dessa forma, que o novo campus inicie minimamente seu
funcionamento, com concurso a ser conduzido por uma fundacao externa. Também
em andamento: - o processo de elaboracdao do regimento do Centro de Artes,
Humanidades e Tecnologia de Rio Preto, e a regulamentacao especifica sobre o novo
regime de formacao em ciclos do novo campus; - tratativas para doacado do terreno
para o novo campus: apesar da Prefeitura de Rio Preto ja ter efetuado a doacao de
area, o atual prefeito entendeu ser mais adequado rever a doacdo, por uma area
anteriormente doada para a UNESP na década de 90 mas sem utilizacao até o
momento, portanto, nova negociacdo, com reuniao prevista para finalizacao desse
processo em janeiro/26; - processos de acordo de cooperacao para estabelecer as
contrapartidas da prefeitura de Rio Preto para apoiar a implantacdo, garantindo a
infraestrutura basica do campus, com energia elétrica, rede logica, asfalto, etc.; -
acordo de cooperacao com o Instituto Federal para definir os termos do uso
compartilhado do espaco daquela instituicdo. Informou que o MEC construiu o
processo de expansao em areas que foram atendidas pelo PAC, mas que dependem
da criacdo de cursos novos; nesse processo se encaixa a expansao dos cursos no
Centro de Ciéncias da Natureza (CCN/Lagoa do Sino), bem como os novos cursos
nos Centros de Ciéncias Humanas e Bioldgicas (CCHB) e de Ciéncias em Gestao e
Tecnologia (CCGT), no Campus Sorocaba, e no Centro de Ciéncias Exatas e de
Tecnologia (CCET) no Campus Sao Carlos. Nesse cenario, os grupos proponentes dos
cursos criados recentemente, elaboraram as propostas na perspectiva de inicio em
2026, mas diante de limitacoes, em especial, em relacdo a contratacao de pessoal,
na interlocucao com os grupos e respectivos centros houve concordancia de que os
cursos vinculados ao CCN, CCHB e CCET sejam ofertados em 2027, e o curso do
CCGT, com um processo um pouco mais adiantado para iniciar em 2026; pactuacao
esta em alinhamento também com a organizacao que o MEC fez, distribuindo uma
quantidade de vagas docentes disponiveis para possibilitar alguns cursos iniciarem
em 2026 e a grande maioria dos novos cursos com inicio previsto para 2027, dada a
indisponibilidade de vagas. Em seguida, prestou esclarecimento das duavidas que
surgiram durante a apresentacdo, acompanhada da apresentacdo das propostas
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para avaliacdo e decisdo dos colegiados. A Profa. Monica F.B.M. Thiersch, diretora
do CCGT, apresentou a posicdo do centro em relacao a oferta do curso de Ciéncia de
Dados e Inteligéncia Artificial, as condicbes reais e negociacoes em andamento,
explicitando que, diante dos desafios, especialmente no que diz respeito a servidores
docentes e técnico-administrativos, o pequeno grupo no ambito do CCGT tem
condicoes de iniciar o curso em 2026. Concluido os esclarecimentos e sem registro
de manifestacoes, em regime de votacao, foi aprovada por unanimidade a proposta
apresentada pela Presidéncia, nos seguintes termos: 1) aprovado o numero de vagas
a serem oferecidos nos cursos de graduacao de primeiro ciclo, Campus Sao José do
Rio Preto, com inicio previsto para o ano letivo de 2026, no periodo noturno
(Bacharelado Interdisciplinar em Artes, Bacharelado Interdisciplinar em Ciéncias e
Humanidades e Bacharelado Interdisciplinar em Ciéncia, Tecnologia e Inovacao) com
30 vagas cada, totalizando 90 vagas; 2) aprovado o inicio do curso de Bacharelado
em Ciéncia de Dados e Inteligéncia Artificial, vinculado ao Centro de Ciéncias em
Gestao e Tecnologia (CCGT), no Campus Sorocaba, para o ano letivo de 2026 e oferta
de 40 vagas; 3) os demais cursos de graduacdo (Bacharelado Interdisciplinar em
Midias Digitais, Cultura e Sociedade; Licenciatura em Pedagogia; Bacharelado em
Psicologia com énfase em Desenvolvimento Sustentavel e Saude Comunitaria;
Bacharelado em Nutricado e Bacharelado em Inteligéncia Artificial) deverao iniciar
suas atividades em 2027, conforme andamento das tratativas com o Ministério da
Educacao; 4) o MEC devera ser atualizado sobre as demandas relacionadas a
expansdao da UFSCar quanto aos cursos no Campus Lagoa do Sino, bem como o
redimensionamento das demandas de cargos, de vagas docentes e de técnicos-
administrativos para os cursos criados no ambito dos Centros (CCGT, CCHB, CCN e
CCET), de forma a garantir demanda homogénea, particularmente entre cursos de
mesma area; 5) aprovada a criacdo de um Grupo de Trabalho, com objetivo de
estruturar a captacao de recursos no ambito do Programa Brasileiro de Inteligéncia
Artificial (PBIA), para garantir a infraestrutura em Tecnologia da Informacao (TI) para
os cursos de Inteligéncia Artificial (IA), em wuma perspectiva institucional,
transbordando para outras areas, inclusive gestdo, sob a coordenacado da Pro6-
Reitoria de Pesquisa. A Deliberacao foi exarada na Resolucao ConsUni n°® 162
(2098690). A Presidéncia esclareceu que o Grupo de Trabalho criado refere-se a
operacionalizacao e aperfeicoamento da deliberacao do ConsUni acordado em sua
reuniao anterior. No ambito do Conselho de Administracao foi aprovado: 1) que as
demandas de pessoal apresentadas no Projeto Pedagodgico do Curso (PPC) de
Bacharelado em Ciéncia de Dados e Inteligéncia Artificial junto ao Centro de Ciéncias
em Gestao e Tecnologia (CCGT) seguirdao sendo tratadas com o Ministério da
Educacao; 2) a disponibilizacao das vagas para contratacao de servidores docentes e
técnico-administrativos, prevista no plano de implantacao do referido curso, fica
condicionada ao andamento da negociacdo entre a UFSCar e o Ministério da
Educacao; 3) considerando a manifestacao explicita do CCGT em favor do inicio da
oferta do curso em 2026 e a deliberacao favoravel do Conselho Universitario da
UFSCar nessa direcao, ficam superadas as demandas explicitadas no PPC. Cabe ao
Conselho de Graduacéao a avaliacdao do mérito pedagogico da proposta. Deliberacao
exarada no Ato Administrativo CoAd n° 608/2025 (2098264). A Presidéncia
registrou agradecimentos a todas as pessoas que se voluntariaram neste processo de
construcao do novo campus.

As 11h 19min a Presidéncia agradeceu a presenca e colaboracdo dos(a)
conselheiros(as) e demais presentes, declarando encerrada a presente reuniao, da
qual, eu, Aparecida Regina F. Canhete, na qualidade de secretaria, redigi a presente
ata, que assino, apos ser assinada pela Presidéncia e demais membros presentes que
assim desejarem.

Ana Beatriz de Oliveira Maria de Jesus D. dos Reis Edna H. Augusto Douglas V. Correa da Silva
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Luiz Eduardo Moschini Pedro Sérgio Fadini Kelen Christina Leite Sabrina Helena Ferigato
Jeanne Liliane Marlene Michel Guillermo A. Lobos Villagra Isabela A. de Oliveira Lussi
Adelcio Camilo Machado Kayna Agostini Maria Walburga dos Santos Monica F. B. M. Thiersch
Julia Silva S. Borges Ducinei Garcia Silvia Carla da S. A. Uehara Joao Anderson Fulan
Anielle C. de M. Takahashi Aniela Fagundes Carrara Alexandra Santos Celso Luiz A. Conti
Silvio César M. Marques Adilson Eduardo Presoto Oto Aratjo Vale Anselmo J. Calzolari Neto
Renato José de Moura Paulo Teixeira Lacava Mario Godinho Junior Larissa Riani C. Tavares
Débora Cristina Rother Fredy Joado Valente Sérgio Henrique V. L. de Mattos Cibele S. Rizek
Vania Helena Gongalves Arlei Olavo Evaristo Elaine Cristina Maldonado Diego Profiti Moretti
Suenylse Antunes Pires Igor Vinicius L. Souza Larissa A. L. Brisola Pereira Pinto

Tatiana Niceas de Moraes Joao Pedro Perissinotto Vinagre

Também registraram presenca: Luiz Manoel de M. C. Almeida, Antonio Roberto de Carvalho.



