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Reitora da Universidade Federal de Sdo Carlos

ASSUNTO: Resolugdo Docente Voluntario

Mag? Reitora,

Encaminhamos, para apreciacdo, a minuta de alteracdo da Resolucdo referente a contratacdo de
docentes voluntarios na UFSCar, que foi elaborada por de um grupo de trabalho criado no ambito do
Conselho de Gestdo de Pessoas (CoGePe) a partir de provocacdao do Nucleo de Saude da ProEx, que
sugeria mudancgas na norma vigente com a finalidade de atender as necessidades das residéncias em
salde da instituicdo.

Este GT apresentou o resultado do seu trabalho na 202 Reunido do CoGePe, em 04/02/2025 e, apds
minuciosa discussao, a presente minuta foi aprovada por unanimidade na mesma reuniao.

Salientamos que a Secretaria Geral de Educagdo a Distancia da UFSCar, Prof2 Dr2 Cleonice Tomazzetti, foi
um dos membros do GT, pois a SEAD também estava trabalhando numa minuta de resoluciao para
docéncia voluntdria em EAD, e vislumbrava-se uma possibilidade de jungdo dos atos normativos.
Entretanto, ao longo das discussdes, concluimos que sdao processos diferentes de trabalho, em que a
atuacdo em EAD é regida por regras especificas da CAPES. Assim, concluiu-se ser mais adequado
prosseguir mantendo-se normas distintas.

Caso a Magnifica Reitora aprove, sugerimos que tal minuta ( 1922627) seja inserida na pauta do proximo
ConsUni para aprovacao e sua posterior publicacdo, revogando-se a Resolucdo ConsUni n2 791, de 05 de
dezembro de 2014.

Atenciosamente,

Profa. Dra. Jeanne Liliane Marlene Michel
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas


https://www.progpe.ufscar.br/arquivos/servicos/voluntariado/resolucao-consuni-791-de-05-12-2014.pdf

Documento assinado eletronicamente por Jeanne Liliane Marlene Michel, Pro-Reitor(a), em
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Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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RESOLUCAO ConsUni n° xxx, de xx de xx de 2025.

Dispoe sobre o exercicio da Docéncia
Voluntaria na UFSCar.

O Conselho Universitario da Universidade Federal de Sao Carlos, no exercicio das suas
atribuicoes legais e daquelas que lhe conferem o Estatuto e o Regimento Geral da UFSCar,
reunido para sua XX? reunido ordinaria, em XX de XX de 2025, tendo em vista a documentacao
acostada nos autos do Proc. n® 23112.022334/2022-96,

RESOLVE

Art. 1°. Esta resolucdo disciplina o exercicio da docéncia voluntaria no Magistério Superior na
Universidade Federal de Sdo Carlos, sob o regime da Lei n°® 9.608, de 1998, que dispbe sobre a
prestacdo de servicos por pessoas fisicas a entidades publicas de qualquer natureza, em
carater voluntario, ndo remunerado e sem vinculo empregaticio.

Paragrafo Unico. Esta Resolucido nido se aplica ao trabalho voluntario em educacio a distancia
na UFSCar, que é normatizado pela Resolucdo ConsUni n°® 108/2023 ou outra que a venha
substituir; e ao a funcao de professor sénior, que é normatizada pela Portaria GR 248/2013 ou
outra que a venha substituir.

Art. 2°. O exercicio da docéncia voluntaria na UFSCar sera realizado obrigatoriamente em
atividades de ensino, podendo incluir, facultativamente, atividades de pesquisa e extensao,
conforme o plano de trabalho aprovado.

§ 1°. Para fins desta Resolucdo, as atividades relacionadas aos programas de residéncia
médica, uniprofissional ou multiprofissional serdo consideradas atividades de ensino e
extensao, dada a natureza desses programas.

§ 2°. A cada semestre, o(a) docente voluntario(a) podera ser co-responsavel, junto com um(a)
docente efetivo(a) da UFSCar, por uma disciplina de graduacéo, por semestre, cujo plano de
ensino tenha sido aprovado pelo Departamento académico pertinente (ou pelo Centro, no
caso dos campi que ndo possuem estrutura departamental), respeitadas as disposicdes do
Regimento Geral da Graduacao.

§ 3°. O(a) docente voluntario(a) podera orientar ou co-orientar alunos e ministrar disciplina de
pos-graduacdo como responsavel ou convidado(a), mediante aprovacdo da Comissdo de Pos-
Graduacao pertinente, respeitadas as disposicoes do Regimento Geral da P6s-Graduagao.

§ 4°. O(a) docente voluntario(a) poderd desenvolver atividades de pesquisa junto ao
Departamento académico (ou Centro, no caso dos campi que ndo possuem estrutura
departamental) ou programa de pos-graduacdo interessado, mediante aprovacdo de seu
projeto de pesquisa pelo conselho departamental ou pela Comissdo de Pés-Graduacao
pertinente.

§ 5° Of(a) docente voluntario(a) poderd desenvolver atividades de extensio junto ao
Departamento académico interessado (ou Centro, no caso dos campi que niao possuem
estrutura departamental), mediante aprovacdo de projeto de extensdo, na forma do
Regimento Geral das Atividades de Extensao.



Art. 3°. Podera ser admitido(a) como docente voluntario(a) o(a) profissional que ndo possua
nenhum vinculo de docente do Magistério Superior com a UFSCar.

Paragrafo 1° - O(a) servidor(a) técnico-administrativo(a) e o(a) docente da Educacdo Basica,
Técnica e Tecnoldgica (EBTT) da UFSCar poderdo ser admitidos como docente voluntario(a),
desde que as atividades voluntarias nao se sobreponham a sua jornada regular de trabalho.

Paragrafo 2° - Para atuacao especifica em Programas de Residéncia Médica e Programas de
Residéncia Uniprofissional/Multiprofissional da UFSCar, poderado aderir a docéncia voluntaria,
exclusivamente:

() os(as) profissionais de saude contratados(as) pela Empresa Brasileira de Servicos
Hospitalares (EBSERH) no Hospital Universitario da UFSCar; e

() profissionais da salde que possuam vinculo como servidores técnicos-
administrativos(as) com a UFSCar.

Art. 4°. Ao aderir a Docéncia Voluntaria, o(a) profissional deve ficar vinculado(a), durante o
periodo de exercicio, a Departamento académico (ou Centro, no caso dos campi que nio
possuem estrutura departamental) ou a um programa de pés-graduacao.

Art. 5°. Para atuacido especificamente em Programas de Residéncia em Saude, o(a)
Professor(a) Voluntario(a) deve ficar, prioritariamente, vinculado(a) ao departamento do(a)
coordenador(a) do Programa de Residéncia em Salde.

§ 1°. No caso apontado no § 1° a vinculacdo dos(as) docentes voluntarios(as) deve ser
considerada, em primeira instancia, a algum dos Departamentos académicos de origem da
proposta dos programas. Sua vinculacao aos Centros Académicos somente se dard em casos
de excepcionalidade, devidamente justificados, considerando a existéncia de programas de
residéncia em salde estratégicos e fundamentais para a Universidade e a nao existéncia de
Departamentos académicos que possam acolher sua execucao.

§ 2°. Docentes voluntarios(as) com atuacio junto aos programas de Residéncia Médica ou de
Residéncia Uniprofissional/Multiprofissional em salde poderdo, excepcionalmente, atuar na
coordenacao dos respectivos programas, desde que nio haja na UFSCar professor(a) efetivo(a)
com capacitacao equivalente e disponibilidade de carga horaria que lhe permita assumir o
cargo. Nesses casos, seu vinculo serd estabelecido diretamente com o Departamento ou
Centro do(a) coordenador(a) da Comissdo da Residéncia.

§ 3° - Para sua vinculacdo ao Departamento/Centro, o(a) empregado(a) publico(a) da EBSERH
necessita da apreciacao prévia da respectiva Comissao de Residéncia vinculada a Pré-Reitoria
de Extensdo, bem como de aprovacao pelo Colegiado Executivo do HU-UFSCar/EBSERH. O
processo de definicdo do Departamento/Centro como setor responsavel sera estabelecido em
orientacdes normativas especificas elaboradas pela respectiva comissao de residéncia médica
ou de residéncia uniprofissional/multiprofissional e aprovado nas devidas instancias da
instituicao.

Art. 6°. O niimero de docentes voluntarios(as) em cada unidade da Universidade ndo podera
ultrapassar o limite de 20% (vinte por cento) do niimero de docentes efetivos(as) daquela
unidade, ou do numero de docentes credenciados(as) no programa de pds-graduacio
interessado.



§ 1° O(a) professor(a) credenciado(a) em programa de pos-graduacdo da UFSCar que possua
vinculo de dedicacao exclusiva com outra instituicado de ensino superior ndo sera aceito como
docente voluntario(a) da UFSCar.

§ 2° Excepcionalmente, podera ser aceito maior percentual de docentes voluntarios(as) em
Programas de Residéncia Médica ou de Residéncia Uniprofissional/Multiprofissional em salde,
mediante avaliacdo e aprovacao de proposta pelas respectivas Comissdes de Residéncia e a
devida autorizacao da Pré-Reitoria de Extensao.

Art. 7°. Para que seja admitido(a) como docente voluntario(a) da UFSCar o(a) interessado(a)
devera atender aos seguintes requisitos:

| - possuir, no minimo, formacdo em nivel superior na drea em que pretende atuar;
Il - possuir, no minimo, dois anos de experiéncia profissional comprovada na area de atuacao;

Il - apresentar proposta de admissdo como docente voluntario(a) instruida com o plano de
trabalho a ser desenvolvido (Anexo 1);

IV - obter aprovacao das instancias académicas competentes;
V - assinar o termo de adesao a docéncia voluntaria (Anexo I1).

§ 1° Para os programas de Residéncia Médica ou de Residéncia
Uniprofissional/Multiprofissional em salde, serdo exigidas as qualificacoes especificas
conforme legislacao vigente.

§ 2° Em casos excepcionais, devidamente justificados, podera ser aceito o credenciamento de
docentes voluntarios(as) para os programas de Residéncia Médica ou de Residéncia
Uniprofissional/Multiprofissional em salde que detenham titulo de Especialista na area do
programa, emitido exclusivamente por Programa de Residéncia Médica, Uniprofissional ou
Multiprofissional em satde devidamente reconhecido e registrado no Ministério da Educacao,
junto as respectivas Comissoes Nacionais.

Art. 8°. S30 obrigacdes do(a) docente voluntario(a):

| - desenvolver as atividades de ensino e, eventualmente, de pesquisa e extensao, conforme
previstas no termo de adesao e no plano de trabalho aprovado;

Il - cumprir os horarios e o periodo previsto para exercicio de suas atividades, observando-se a
compatibilidade de horarios, conforme legislacao vigente;

Il - respeitar e cumprir os deveres e vedacbes previstos no regime disciplinar dos(as)
servidores(as) efetivos(as) da UFSCar, conforme Lei n. 8.112, de 1990 e o Cédigo de Etica dos
Servidores Publicos, no que for compativel com a natureza de suas atividades.

IV - reparar danos que, por sua culpa ou dolo, vier a causar a UFSCar ou a terceiros na
execucao de suas atividades.

Art. 9°. O(a) docente voluntario(a) responde administrativa, civil e criminalmente pelo
exercicio irregular de suas atividades, nos termos do Art. 121 e seguintes da Lei n. 8.112, de
1990 e do Art. 327, do Coédigo Penal Brasileiro.

Art. 10. Ao(a) docente voluntario(a) da UFSCar é vedado:



| - o exercicio de atividades proprias de cargo de Direcdo ou Funcio Gratificada da UFSCar;

Il - o exercicio de funcdes administrativas privativas de servidores(as) docentes ou técnico-
administrativos(as) do quadro de pessoal da UFSCar.

Il - a representacao em 6rgaos colegiados e a participacdo em processos eleitorais na UFSCar;

IV - receber da UFSCar, a qualquer titulo, remuneracdo ou ressarcimento pelos servicos
prestados voluntariamente.

Art.11. A proposta de admissdo de docente voluntario(a) serd apresentada ao departamento
académico ou ao programa de pos-graduacdo ou, no caso de Programas de Residéncia de
Salde, ao departamento/centro junto ao qual serdo realizadas suas atividades, devidamente
instruida com os seguintes documentos:

| - formulario de proposta de docéncia voluntaria (Anexo 1);
Il - comprovante da respectiva titulacdo académica;

lll - documento comprovando que possui, no minimo, dois anos de experiéncia na area de
atuacdo como docente no ensino superior, ou declaracdo da unidade interessada de que
obteve aprovacdo em processo de avaliacdo de desempenho didatico;

IV - plano de trabalho descrevendo as atividades de ensino e, eventualmente, de pesquisa e
extensao, a serem desenvolvidas e o periodo de duracao;

V - justificativa académica para a proposta de docéncia voluntaria.

VI - declaracdo expressa de que tem conhecimento e de que esta de acordo que as atividades
de docéncia serdo exercidas em carater voluntario, sem remuneracdo e sem vinculo
empregaticio.

§ 1° Quando o(a) proponente for servidor(a) técnico administrativo(a) da UFSCar, servidor(a)
publico(a) ou empregado(a) publico(a) vinculado a outro érgdo da Administracdo Puablica
Federal, a proposta devera, ainda, ser instruida com informacdes pertinentes a sua jornada de
trabalho no 6rgao de origem e o horario em que as atividades voluntarias serao realizadas, de
modo a demonstrar a compatibilidade de horarios.

§ 2° Quando a docéncia voluntaria requerida estiver relacionada aos programas de residéncia
em saude, o item Il do art. 11 poderad ser dispensado, pela natureza especifica desses
programas.

Art. 12. A proposta de docéncia voluntaria serd submetida a aprovacdo do conselho
departamental ou da comissdo de pds-graduacdo e do conselho de centro respectivo (ou
diretamente ao conselho do Centro, no caso dos campi que n3o possuem estrutura
departamental), aos quais compete analisar seu mérito académico, e encaminhar ao Conselho
de Gestao e Pessoas - CoGePe/UFSCar, para deliberacao final.

§ 1° Quando a proposta de docéncia voluntaria possuir interface entre o departamento e o
programa de pos-graduacdo, a mesma deverd ter anuéncia reciproca dos respectivos
colegiados.

§ 2° As propostas de docéncia voluntaria de profissionais do HU-UFSCar para atuar em
Programas de Residéncia de Saude da UFSCar deverao ter, previamente a deliberacdo dos



Conselhos, a anuéncia da respectiva Comissdo de Residéncia vinculada a Pro-Reitoria de
Extensdo, bem como do Colegiado Executivo do HU-UFSCar/EBSERH.

§ 3° O colegiado executivo do HU-UFSCar sera o 6rgao responsavel pelo acompanhamento e
substituicdo dos seus profissionais que fizerem a adesdo a docéncia voluntéaria e pedirem seu
desligamento a qualquer momento, de forma a nao prejudicar a viabilidade e execucao do
programa de residéncia em sadde em questao.

Art. 13. A proposta aprovada sera encaminhada a Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas - ProGPe,
para registro e assinatura do termo de adesdo a docéncia voluntaria, com prazo de vigéncia
determinado, conforme o modelo constante do Anexo II.

Paragrafo Unico. Compete ao(a) Pro-Reitor(a) de Gestdo de Pessoas firmar o termo de adesio
a docéncia voluntaria em nome da UFSCar e remeter o processo a unidade interessada.

Art. 12. O termo de adesio a docéncia voluntaria sera extinto nos seguintes casos:
| - pelo vencimento do prazo de vigéncia;
Il - por iniciativa do(a) docente voluntario(a) ou da unidade interessada;

Il - por motivo de doenca que impeca o exercicio das atividades por prazo igual ou superior a
trinta dias;

IV - por motivo de forca maior;
V - por descumprimento das condicoes e obrigacdes estabelecidas no termo de adesao.

§ 1°. A extingcdo do termo de adesao a docéncia voluntaria pelos motivos referidos no inciso Il
sera precedida de comunicacao escrita, com aviso de recebimento, com antecedéncia minima
de trinta dias.

§ 2°. A extincdo e o desligamento do docente voluntario(a) deverdo ser comunicados a Pro-
Reitoria de Gestao de Pessoas para registro.

§ 3°. Ao término do periodo da docéncia voluntaria, a Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas
fornecera ao(a) interessado(a) uma certidao relativa a prestacio de servicos voluntarios.

Art. 13. Para o pleno desenvolvimento de seu trabalho, o(a) docente voluntario(a) tera acesso
a todos os servicos e facilidades oferecidas pela UFSCar a docentes efetivos(as) de seu quadro
de pessoal.

Art. 14. Os processos externos e internos de avaliacdo docente que ocorrerem na Instituicdo
deverao incluir os docentes voluntarios.

Art. 15. O(a) docente voluntario(a) estard coberto(a) por contrato coletivo de seguro de
acidentes pessoais, pelo tempo de vigéncia do respectivo termo de adesao, contratado pela
UFSCar, conforme sua disponibilidade orcamentaria e financeira.

Art. 16. O(a) interessado(a) que for admitido nos termos desta Resolucdo sera identificado(a)
como “Docente Voluntario(a) da UFSCar”.

Art. 17. Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogando-se as disposicdes em contrario,
em especial a Resolucdo ConsUni n°® 791, de 05 de dezembro de 2014.
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