FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS

CONSELHO DO CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E DE TECNOLOGIA - CCET/CoC/CCET
Rod. Washington Luis km 235 - SP-310, s/n - Bairro Monjolinho, Sdo Carlos/SP, CEP 13565-905
Telefone: (16) 3351-8111 - http://www.ufscar.br

Despacho n2 396/2025/CCET/CoC/CCET

Processo n® 23112.005031/2025-51

Remetente: Conselho do Centro de Ciéncias Exatas e de Tecnologia
Destinatario(s): Conselho Universitario
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Sao Carlos, 06 de agosto de 2025.

Magnifica Reitora,

Considerando a aprovacdo da minuta pelo Conselho do Centro de Ciéncias Exatas e de Tecnologia (CoC-CCET), em sua
1312 Reunido Ordinaria, realizada em 16 de abril de 2025, conforme registrado no Ato Administrativo CoC-CCET n2
324/2025 (SEI n2 1823047), bem como o parecer favoravel da Procuradoria Federal junto a UFSCar n?
00092/2025/CONS/PFFUFSCAR/PGF/AGU (SEI n2 1943166), encaminho o documento SEI n? 1754946 para apreciacdo
do Conselho Universitario.

Aproveito a oportunidade para reiterar votos de estima e consideragdo.
Atenciosamente,

Prof. Dr. Luiz Fernando de Oriani e Paulillo
Presidente do CoC-CCET / Diretor do CCET

il
el
JC: 5
assinatura

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Luiz Fernando de Oriani e Paulillo, Presidente de Conselho,
em 06/08/2025, as 15:03, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Caso responda a este documento, indicar expressamente o Processo n? o
23112.005031/2025-51 SEI n2 1943275

Modelo de Documento: Despacho, versdo de 02/Agosto/2019
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ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO
PROCURADORIA-GERAL FEDERAL
PROCURADORIA FEDERAL JUNTO A FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS/SP
SETOR DE CONSULTIVO

ROD. WASHINGTON LU{SKM 235 - SP-310 - SAO CARLOSCEP 13565-905TEL: (16) 3351-8106

PARECER n. 00092/2025/CONS/PFFUFSCAR/PGF/AGU

NUP: 23112.005031/2025-51
INTERESSADOS: DEPARTAMENTO DE QUIMICA DQ UFSCAR E OUTROS
ASSUNTOS: ESTATUTOS E REGIMENTOS - REGRAS DE CONVIVENCIA E SANCOES DISCIPLINARES

EMENTA:
I - Anélise de minuta de regimento interno do Departamento de Quimica (DQ).
II - Proposta elaborada a partir de minuta-padrio, previamente aprovada pelo Conselho Universitario.

III- Viabilidade de aprovacdo da proposta de regimento apresentada.
Senhor Diretor do Centro de Ciéncias Exatas e de Tecnologia,

1. O presente processo administrativo veio a esta Procuradoria Federal para analise da minuta de Regimento
Interno do Departamento de Quimica (DQ), vinculado ao Centro de Ciéncias Exatas e de Tecnologia (CCET).

2. Preliminarmente, considera-se conveniente registrar que a presente manifestagdo toma por base,
exclusivamente, os elementos que constam, até a presente data, nos autos do processo administrativo em epigrafe.

3. Nessa linha de raciocinio, a luz do art. 131 da Constitui¢do Federal de 1988 ¢ do art. 10 §1° da Lei 10.480/2002,
incumbe a este Orgdo de Execu¢@o da Advocacia-Geral da Unido, prestar consultoria sob o prisma estritamente juridico, ndo lhe
competindo adentrar a conveniéncia e a oportunidade dos atos praticados no ambito da UFSCar, nem analisar aspectos de
natureza eminentemente técnica ou administrativa.

4. Ao se analisar uma minuta de regimento interno de qualquer natureza (regimento de departamento, programas
de pos-graduagdo, centros, pro-reitorias, entre outros), umas das principais verificagdes € no sentido de observar se o regimento
que se pretende aprovar estda em conformidade com os normativos superiores da UFSCar, principalmente Estatuto da UFSCar e
Regimento Geral da universidade, bem como a legislagdo externa.

5. Ou seja, para que se mostre adequado e livre de vicios, o regimento departamental ndo podera trazer em seu
texto qualquer dispositivo em conflito ou atrito com as mencionadas normas superiores.
6. No caso, a minuta apresentada reflete com muita proximidade, com acréscimos de detalhes em algumas

passagens, a proposta de minuta padrdo prevista na Resolugdo ConsUni 789/2014, alterada pela Resolugao ConsUni 838/2016,
destinada a servir de modelo para elaboragdo de regimentos interno dos departamentos académicos da UFSCar.
7. Nela consta, entre outros elementos, a composicdo do proprio conselho e seu modo de funcionamento
(conforme art. 12, IV, e 16 a 26 do Regimento Geral), sua administragdo pelo conselho departamental e chefia, mandatos ¢
nomeagdo de chefe e vice-chefe e, bem assim, a representacao discente e do corpo técnico-administrativo no conselho (arts. 36 a
39 do Estatuto da UFSCar). Consta ainda a obrigatoriedade de percentual minimo de 70% (setenta por cento) de docentes na
composic¢ao do conselho, em atendimento aos ditames do art. 56, paragrafo tnico, da LDB.
8. No caso, o art. 7°, § 1°, da minuta atende a legislagdo superior externa ao tratar da composi¢do do Colegiado
Departamental:
§ 1°. O CD/DQ devera ser composto por, no minimo, 70% de servidores docentes integrantes do seu quadro
permanente e, no maximo, 30% de representantes discentes e de servidores técnico-administrativos.
9. Além disso, destaca-se que a minuta apresentada ja contou com a aprovagdo do Conselho do Centro de Ciéncias
Exatas e de Tecnologia (CoC-CCET), em sua 131? reunido ordinaria do CoC-CCET, realizada em 17/04/2025, conforme consta
do Oficio n°® 18/2025/CCET/CoC/CCET (SEI 1823049).
10. Por fim, a minuta parece estar adequada aos termos da legislacdo interna e externa de regéncia, razéo pela qual
nao ha 6bice algum em sua homologagao pelo ConsUni.
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11. Ante o exposto, apresenta-se parecer opinativo a consulta formalizada a esta Procuradoria Federal, cuja
conclusdo ¢é no sentido de viabilidade juridica da aprovagdo da minuta do regimento interno do Departamento de Quimica, tal
como apresentada para andlise, com a recomendagdo de posterior homologagdo pelo Conselho Universitario.

Sao Carlos, 05 de agosto de 2025.

Pesquisa e elaboragdo de minuta:
Elizabeth Tomazini Cyrilo
Assistente em Administragao
PF-UFSCar

(documento assinado eletronicamente)
MARCELO ANTONIO AMORIM RODRIGUES
PROCURADOR-CHEFE DA PF-UFSCar

Atencao, a consulta ao processo eletronico estd disponivel em https://supersapiens.agu.gov.br mediante o
fornecimento do Numero Unico de Protocolo (NUP) 23112005031202551 e da chave de acesso ca4f479a

Documento assinado eletronicamente por MARCELO ANTONIO AMORIM RODRIGUES, com certificado
Al institucional (*.AGU.GOV.BR), de acordo com os normativos legais aplicaveis. A conferéncia da
autenticidade do documento estd disponivel com o codigo 2756767492 e chave de acesso cad4f479a no
endereco eletronico https://sapiens.agu.gov.br. Informacdes adicionais: Signatario (a): MARCELO
ANTONIO AMORIM RODRIGUES, com certificado A1 institucional (¥*. AGU.GOV.BR). Data e Hora: 06-
08-2025 11:59. Numero de Série: 24688056426646610828629120681. Emissor: Autoridade Certificadora do
SERPRO Final SSL.

https://supersapiens.agu.gov.br/apps/tarefas/consultivo/minhas-tarefas/entradal/tarefa/254175078/documento/3794 140787/(componente-digital/2. .. 2/2



Regimento Interno do Departamento de Quimica

Capitulo |
DO DEPARTAMENTO DE QUIMICA

Art. 12. O Departamento de Quimica, doravante denominado DQ, constituido no Centro de
Ciéncias Exatas e de Tecnologia (CCET) nos termos do Estatuto e do Regimento Geral da
UFSCar, tem suas atividades regulamentadas pelo presente Regimento Interno.

Art. 22. O DQ abrange dreas do conhecimento relacionadas ao campo das Ciéncias Exatas,
da Terra e afins, de acordo com as especificidades do trabalho em ensino, pesquisa,
extensdao e inovacdo, agrupando docentes com formacdes académicas plurais exercendo
atividades identificadas com as ciéncias quimicas.

Capitulo Il
DOS OBIJETIVOS

Art. 3°. O DQ tem como objetivo geral contribuir para o aprofundamento e a reflexao
tedrico-pratica do ensino, pesquisa, extensdo e inovacdo em Quimica, propondo-se a:

I Produzir conhecimento em areas da Quimica e campos multi- e interdisciplinares em
gue esta contribuigdo seja pertinente;

1. Analisar e sistematizar o conhecimento produzido em areas da Quimica;

1R Tornar acessivel a comunidade o conhecimento produzido em areas da Quimica, em
especial:

a) prestar servicos integrados a investigacao cientifica e a formacado de profissionais em nivel
de graduacdo e pds-graduacao;

b) fomentar e divulgar as pesquisas e inova¢des desenvolvidas no DQ;

c) contribuir para a formacao, especializacdo, aperfeicoamento e atualizacdo de profissionais
no que for relativo as dreas da Quimica e respectivos campos de atuacdo profissional;

d) contribuir para a formacdo de pesquisadores em areas multi- e interdisciplinares da
Quimica;

e) oferecer assessorias e consultorias sobre assuntos que integram as areas de
conhecimento abrangidas pelo DQ.



Capitulo I
DA ORGANIZAGAO
Art. 4°. A administracao do DQ é constituida:
l. Pelo Conselho Departamental;
Il. Pela Chefia Departamental;
ll. Pelas Camaras de Ensino, de Pesquisa e de Extensao.

Art. 5°. O Chefe e o Vice-Chefe do DQ sdao nomeados pelo Diretor do CCET, a partir de
processo de eleicdo direta realizada junto aos servidores docentes e técnico-administrativos,
alunos de graduacdo e de pds-graduacao, nos termos previstos neste Regimento Interno.

Paragrafo Unico. O mandato do Chefe e do Vice-Chefe do DQ é de 2 (dois) anos, permitida
uma Unica reconducdo consecutiva.

Art. 6°. O Conselho Departamental, doravante denominado CD/DQ, ¢ drgdo deliberativo do
DQ nos termos do Estatuto e do Regimento Geral da UFSCar.

Art. 72. O CD/DQ é constituido pelos seguintes membros:
l. Chefe do DQ, como o seu Presidente;
Il. Vice-Chefe do DQ, como o seu Vice-Presidente;

L. Coordenador do Programa de Pds-graduagdo em Quimica (PPGQ/UFSCar);

V. Coordenador do Programa de Pds-graduacdo Profissional em Quimica
(PPGPQ/UFSCar);

V. Coordenador do Curso de Licenciatura em Quimica;

VL. Coordenador do Curso de Bacharelado em Quimica;

VII. Dois representantes servidores docentes para cada categoria de professores
adjuntos, associados e titulares, todos lotados no DQ;

VIIIl. Um representante dos servidores técnico-administrativos lotados no DQ;

IX. Um representante discente dos alunos de graduacdo, regularmente matriculado,
escolhido entre os alunos dos cursos de Licenciatura em Quimica e de Bacharelado em
Quimica;



X. Um representante discente dos alunos de pds-graduacdo, regularmente matriculado,
escolhido entre os alunos dos cursos stricto sensu do PPGQ e do PPGPQ.

§ 12. O CD/DQ devera ser composto por, no minimo, 70% de servidores docentes integrantes
do seu quadro permanente e, no maximo, 30% de representantes discentes e de servidores
técnico-administrativos.
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§2

. Os representantes e seus suplentes deverdo ser eleitos por seus respectivos pares.

§ 32. Sendo o representante dos servidores técnico-administrativos um servidor técnico, o
seu suplente devera ser um servidor administrativo, e vice-versa, facultando-se a presenca
de ambos nas reunides do CD/DQ, com direito a um sé voto.

§ 42. Os membros representantes no CD/DQ terdo mandatos de 2 (dois) anos ndo
coincidentes com o da Chefia, permitida uma recondugdo consecutiva, exceto os membros
discentes, que terdo mandato de 1 (um) ano, permitida uma Unica recondugao.

§ 52. E vedada a sobreposicio de representa¢do no CD/DQ.

Art. 8°. Para fins das atividades de ensino, os docentes do DQ serdo alocados nas seguintes
areas: Ensino de Quimica, Fisico-Quimica, Quimica Analitica, Quimica Inorganica e Quimica
Organica. As disciplinas de quimica geral serdo compartilhadas por todos os docentes.

Capitulo IV
DAS ATRIBUIGOES DO CONSELHO DEPARTAMENTAL
Art. 9°. Compete ao CD/DQ, em conformidade com o Regimento Geral da UFSCar:

1. Elaborar e modificar o Regimento Interno do DQ, mediante ato a ser aprovado pelo
Conselho do CCET e homologado pelo Conselho Universitario;

1. Propor providéncias de ordem didatica, cientifica e administrativa que julgar
aconselhaveis ao bom andamento das atividades do DQ;

1R Elaborar e aprovar, a cada 4 (quatro) anos, o Plano Diretor do DQ, apds discussdao em
plendria departamental.

V. Constituir e extinguir, no dmbito de sua competéncia, setores especificos de
atividades e comissdes permanentes e provisorias, estabelecendo suas atribuicbes e
composicoes;

V. Propor a abertura de concurso publico para o preenchimento de vagas de servidores
docentes e técnico-administrativos e de processo de selecdo para professor substituto e
professor visitante, respeitadas a legislacdo em vigor e as normas institucionais;



VI. Deliberar sobre as indicacGes feitas pela Chefia do DQ para a coordenacdo de setores
especificos de atividades;

VII.  Analisar as demandas de coordenacdes de cursos de graduacdo e programas de
pos-graduacdo e definir quais deverdo ser atendidas, indicando, inclusive, quais docentes
ficardo responsaveis pelas disciplinas de graduacao;

VIIl. Deliberar sobre os encargos de ensino de graduac¢do, pesquisa e extensdo aos
servidores docentes que integrem o DQ, segundo as suas capacidades e especializa¢des;

IX. Aprovar o relatério anual do DQ elaborado pela chefia;

X. Elaborar e aprovar os planos de trabalho do DQ e a parte que lhe competir no plano
anual de atividades universitarias;

Xl. Elaborar e aprovar as listas de oferta de disciplinas de graduacdo de responsabilidade
do DQ, bem como os respectivos conteudos programaticos e carga hordria;

Xll.  Aprovar os planos de ensino das disciplinas sob sua responsabilidade, podendo
delegar esta competéncia a Chefia do DQ;

XIll.  Apreciar os pedidos de afastamento e de transferéncia dos servidores lotados no DQ,
de acordo com as normas vigentes na UFSCar;

XIV. Apreciar as propostas de celebragdo de convénios que envolvam o DQ,
submetendo-os aos drgaos competentes;

XV. Propor a «criacdo de <cargos e funcbes para servidores docentes e
técnico-administrativos;

XVI. Autorizar, no ambito de sua competéncia, afastamento de servidores em licenca
especial;

XVIL. Elaborar critérios de avaliacdo do desempenho do DQ, incluidos os servidores
docentes e técnico-administrativos;

XVIIL. Deliberar acerca dos relatérios de servidores afastados para atividades de
capacitacao;

XIX. Eleger, dentre os servidores do DQ, representantes titular e suplente para comporem
os conselhos de Pesquisa, Ensino e de Extensao;

XX. Indicar representantes para compor outros conselhos e 6rgaos de decisao, quando
for necessario;



XXI. Homologar o resultado de eleicdo de Chefia e Vice-Chefia do DQ;

XXII. Exercer as demais atividades atribuidas pelo Estatuto, Regimento Geral e demais
normas institucionais.

Paragrafo unico. Entre os setores especificos de atividade, deverd ser constituida uma
Central Analitica do Departamento de Quimica — CA/DQ, que terd a missdo de disponibilizar,
por meio de mecanismos institucionais, diferentes servigos de analises quimicas aos grupos
de pesquisa do DQ, da UFSCar e de outras instituicdes de ensino e pesquisa, publicas e
privadas, bem como aos setores empresariais e de tecnologia. Seu gerenciamento ficara a
cargo do docente coordenador do PPGQ ou do PPGPQ.

Capitulo V
DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO DEPARTAMENTAL

Art. 102. O CD/DQ reunir-se-a ordinariamente e de preferéncia 1 (uma) vez a cada més ou,
no minimo, 1 (uma) vez a cada 2 (dois) meses, e em sessdes extraordindrias, sempre que
necessario, por iniciativa do seu presidente ou por solicitacdo da maioria de seus membros.

§ 12. O cronograma anual de reunides ordinarias do CD/DQ devera ser divulgado pela Chefia
do DQ antes do encerramento das atividades do ano anterior.

§ 22. A convocagdo do CD/DQ sera feita por seu presidente, com a antecedéncia minima de
dois dias, mediante correspondéncia eletrénica com indicacdo da pauta dos assuntos a
serem tratados na reunido.

§ 32. A antecedéncia de dois dias podera ser abreviada e a pauta podera ser omitida quando
ocorrerem motivos excepcionais a serem justificados no documento de convocagdo ou no
inicio da reunido, desde que aceitos pela maioria dos membros.

§ 42, Preferencialmente, as reunies ordinarias do CD/DQ serdo precedidas pelas reunides
de suas comissdes assessoras.

Art. 11. O CD/DQ reunir-se-a com quorum (metade do nimero total de membros mais 1
(um) membro), deliberando pelo voto da maioria dos presentes a reunido, salvo nos casos
excepcionais previstos no Regimento Geral da UFSCar ou nas demais normas institucionais
superiores.

§ 1°. Nao serdo computadas, para efeito de quérum, as representacdes que ndo estiverem
efetivamente preenchidas na data da convocacdo da respectiva reunido.



§ 22, N3do sendo alcancado quérum para a realizacdo de uma reunido do CD/DQ, sera
convocada nova reunidao, em nova data, atendendo-se ao disposto neste Regimento Interno
referente a convocacao.

Art. 12. A presidéncia do CD/DQ, na falta ou impedimento do seu presidente e do seu
substituto legal, serd exercida pelo mais antigo no magistério no DQ dentre os membros do
colegiado pertencentes a categoria docente mais alta.

Art. 13. Os membros do CD/DQ terdo direito a voz e um voto sobre cada assunto em pauta,
com excec¢ao do presidente, a quem compete apenas o voto de desempate.

§ 12. A votacdo serd simbdlica, nominal ou secreta, adotando-se a primeira forma sempre
gue uma das duas outras ndo seja requerida por um membro do CD/DQ ou aprovada pelo
seu plenario ou expressamente prevista nas normas pertinentes.

§ 22. Nenhum membro do CD/DQ poderd se manifestar em assunto que seja de seu
exclusivo interesse a menos que seja solicitado pela maioria do CD-DQ,

§ 32 Nenhum membro do CD/DQ poderd votar em assunto que seja de seu exclusivo
interesse.

Art. 14. De decisdo do CD/DQ caberd, em primeira instancia, pedido de reconsideracdo para
o proéprio colegiado e, posteriormente, recurso ao Conselho do CCET, nos termos do
Regimento Geral da UFSCar.

Art. 15. O CD/DQ, em suas reunibes, sé poderd deliberar sobre assuntos constantes da
pauta.

Art. 16. Todo e qualquer assunto a ser incluido na pauta de uma reunido ordinaria do CD/DQ
deverd ser devidamente documentado e enviado a Secretaria do DQ com antecedéncia
minima de uma semana.

§ 12. Toda a documentacdo e assuntos de pauta serdo exclusivamente apresentados e
disponibilizados em processo digital, utilizando o meio de gestao eletrénica de informacdes
em uso institucional na UFSCar.

§ 29, Excepcionalmente, assuntos poderdo ser incluidos na pauta durante a reunido, desde
que aprovados por, no minimo, dois tercos dos membros do CD/DQ presentes a reunido.

Art. 17. Os processos constantes de cada pauta de reuniées do CD/DQ sé poderdo ser
retirados de tramitacdo nos seguintes casos:

I Por solicitacdo formal do interessado;

1. Para elaboragdo de parecer por relator designado pelo CD/DQ;



1. Por pedido de vista requerido por membro(s) do CD/DQ;
V. Por ndo estarem devidamente instruidos.

V. Por deliberacdo do préprio CD-DQ, em votacgao solicitada pela presidéncia mediante
justificativa pertinente, desde que aprovado por no minimo % (dois tercos) dos membros
presentes.

Art. 18. As reunides do CD/DQ sdo abertas a todos os interessados que desejarem participar
como ouvinte, sendo vedada sua manifestacdo por qualquer meio, exceto mediante
solicitacdo de qualquer dos membros presentes, condicionada a aprovacdao da maioria dos
membros.

Art. 19. A ata de reunido do CD/DQ sera submetida a aprovagdo no maximo na segunda
reunido posterior, e assinada eletronicamente pelos membros presentes a respectiva
reunido.

Art. 20. O membro do CD/DQ que, por motivo justo, ndo puder comparecer a reunido,
devera comunicar antecipadamente a Secretaria do DQ e ao seu membro suplente.

Art. 21. O membro que, no decorrer de seu mandato, faltar as reunides do CD/DQ por duas
vezes consecutivas ou quatro intercaladas sem a devida justificativa, podera ser excluido, a
critério do préprio Conselho, cabendo a presidéncia solicitar a sua substituigao.

Paragrafo unico. O membro excluido somente podera ser reinserido, antes de terminado
seu mandato, mediante solicitacdo formal dirigida ao CD/DQ e acolhida pelo Colegiado.

Capitulo VI
DAS ATRIBUIGOES DA CHEFIA
Art. 22. Compete ao Chefe do DQ:

I Superintender e coordenar as atividades do DQ, de acordo com as diretrizes do
CD/DQ;

1. Convocar e presidir as reuniées do CD/DQ;
ll. Administrar e representar o DQ;

V. Colaborar com as coordenagbes de curso na observancia do regime académico, no
cumprimento dos planos de ensino e na execu¢do dos demais planos de trabalho;



V. Identificar a assiduidade e a produtividade dos servidores docentes e técnico-
administrativos lotados no DQ;

VI. Zelar pela ordem no ambito do DQ;

VII.  Apresentar ao Diretor do CCET, até o més de dezembro de cada ano, apds aprovacao
do CD/DQ, o relatdrio anual de atividades do DQ, sugerindo as providéncias cabiveis para
maior eficiéncia do ensino, da pesquisa e da extensao;

VIII. Encaminhar ao Diretor do CCET, em tempo habil, a discriminacdo da receita e da
despesa prevista para o DQ, como subsidio a elabora¢do da proposta orcamentaria;

IX. Cumprir e fazer cumprir as disposicdes do Estatuto e do Regimento Geral da UFSCar,
assim como as deliberagdes do CD/DQ, dos érgdos superiores e da administracdo setorial da
Universidade;

X. Adotar, em caso de urgéncia, medidas que sejam de competéncia do CD/DQ,
submetendo os seus atos a ratificacdo deste, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas;

Xl Apresentar ao Diretor do CCET, apds aprova¢do do CD/DQ, o Plano Diretor das
atividades do DQ;

Xll.  Administrar tarefas e prazos para o cumprimento das atribuicdes do DQ por parte de
seus componentes, bem como pelas comissdes assessoras, garantindo as decisdes
necessarias para a boa conduc¢ao das atividades;

Xlll.  Convocar as eleicdes para a Chefia e Vice-Chefia do DQ, designando Comissao
Eleitoral, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias ao término de seus mandatos;

XIV. Encaminhar ao Diretor do Centro o resultado das eleicdes para a Chefia e Vice-Chefia
do DQ, uma vez homologado pelo CD/DQ;

XV. Indicar e nomear os membros das Comissdes de Assessoramento permanentes e
temporarias, submetendo-as a aprovagao do CD-DQ;

XVI. Solicitar os pareceres das Comissdes de Assessoramento permanentes e
temporarias;

XVII. Exercer as demais atividades previstas no Estatuto, Regimento Geral e demais
normas institucionais da UFSCar.

§ 1°. Das decisdes do Chefe do DQ caberd, em primeira instancia, pedido de reconsideracao
ao proprio Chefe e, posteriormente, recurso ao CD/DQ, nos termos do Regimento Geral da
UFSCar.
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§2

. A substituicdo do Chefe do DQ, em suas faltas e impedimentos, cabera ao Vice-Chefe.

§ 32. No caso de vacancia do cargo de Vice-Chefe, assumird a Vice-Chefia em carater pro
tempore o docente mais antigo no magistério no DQ e da categoria mais alta.

Capitulo VI
DA SECRETARIA DO DQ

Art. 23. E atribuicdo da Secretaria do DQ dar apoio administrativo as atividades da Chefia,
garantindo o cumprimento das normas e prazos legais, em especial:

l. Secretariar as reunides do CD/DQ, redigir suas pautas, atas e documentos
relacionados;

Il. Executar as deliberagcdes do CD/DQ;

1R Atender as solicitagGes de outros drgdos e setores da Universidade pertinentes ao

DQ;
IV. Despachar documentos;
V. Controlar a frequéncia, escala de férias e licencas diversas dos servidores lotados no

DQ, sempre que requerido pela Chefia do DQ;
VL. Manter os arquivos do DQ organizados e atualizados;

VII.  Controlar os materiais permanentes e de consumo sob responsabilidade da chefia do
DQ, bem como tomar providéncias para a sua solicitacdo, manutencado e preservagao;

VIII. Atuar na solicitacio de servicos junto as instancias da UFSCar (PU, Sin, etc.),
conforme requisi¢oes realizadas pelos servidores do DQ.

IX. Auxiliar na elaboracdo de relatérios e projetos sob responsabilidade da chefia do DQ;
X. Contribuir e auxiliar na realizacao de reunides e outros eventos promovidos pelo DQ;
Xl. Secretariar a realizacdo de concursos publicos para o preenchimento de vagas de

servidores docentes e técnico-administrativos e de processo de selecdo para professor
substituto e professor visitante.

§ 1°. Cabe, ainda, a Secretaria, na medida do possivel, atender as necessidades de servicos
dos servidores docentes do Departamento, relativos as suas atividades de ensino, pesquisa e
extensao.



§ 2°. Cabe ao Chefe do DQ o gerenciamento e a priorizagdo destas atribuicGes, em funcdo
das necessidades e do pessoal técnico-administrativo disponivel.

Capitulo VIII
DAS CAMARAS DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Art. 24. O CD/DQ constituira as Camaras de Ensino, de Pesquisa, e de Extensdo, que o
assessorarao nas questdes especificas de ensino, pesquisa e extensao.

Art. 25. A Camara de Ensino sera constituida por:

I Um docente representando as disciplinas de quimica geral, com indicacao feita pelo
Chefe do DQ e homologada pelo CD/DQ, com mandato de 2 (dois) anos;

1. Um docente de cada uma das areas de Ensino de Quimica, Fisico-Quimica, Quimica
Analitica Quimica Inorganica e Quimica Organica, eleitos pelos seus respectivos pares e com
mandato de 2 (dois) anos.

Paragrafo unico. O presidente e o Vvice-presidente da Camara de Ensino serdo,
alternadamente, os coordenadores dos cursos de Licenciatura e de Bacharelado em
Quimica, sendo que o vice-presidente também sera o representante de sua area.

Art. 26. As Camaras de Pesquisa e de Extensao serdao constituidas por um docente de cada
uma das areas de Ensino de Quimica, Fisico-Quimica, Quimica Analitica, Quimica Inorganica,
Quimica Organica, eleitos pelos seus respectivos pares e com mandato de 2 (dois) anos.

§ 12. O presidente da Camara de Pesquisa serd o coordenador do PPGQ e o vice-presidente
o coordenador do PPGPQ, sendo que o vice-presidente também serd o representante de sua
area.

§ 22. O presidente da Camara de Extensdo devera ser eleito dentre os membros dessa
Camara e preferencialmente serd o/a representante do DQ junto ao Conselho de Extensdo
(CoEx).

Capitulo IX
DAS COMISSOES DE ASSESSORAMENTO

Art. 27. O CD/DQ podera constituir comissdes assessoras de carater permanente ou
temporario, além daquelas estabelecidas neste Regimento Interno, conforme a natureza dos



assuntos e obedecido o principio de representatividade, ficando a elas delegada a
competéncia para emitir pareceres consultivos sobre os assuntos de sua algada, os quais
subsidiardo o CD/DQ em suas deliberacgdes.

§ 19. Caberd exclusivamente a presidéncia do CD/DQ solicitar as comissGes assessoras a
emissdo de pareceres.

§ 22. As comissOes de assessoramento tempordrias deverao ter os prazos de conclusao dos
trabalhos estabelecidos na ocasido de sua criagdo e em conformidade com suas exigéncias
especificas.

§ 32. A composicdo das comissOes permanentes deve contemplar docentes de areas
distintas e ser renovada parcialmente a cada 4 (quatro) anos, mantendo-se no minimo 50%
dos seus membros.

Art. 28. Serdo consideradas comissdes assessoras de carater permanente as comissdes de
Espaco Fisico, de Recursos Financeiros e de Professores Seniores, que fardao os
assessoramentos baseados em instrugdes normativas elaboradas e aprovadas pelo CD-DQ.

§ 12, E atribuicdo da Comissdo de Espaco Fisico sugerir solu¢des para assuntos relacionados
a ocupacdo do espaco fisico dos prédios do DQ, por meio de pareceres circunstanciados
visando o bem-estar da sua comunidade e o equilibrio das atividades realizadas em seus
espacos.

§ 29°. E atribuicdo da Comissdo de Recursos Financeiros assessorar a Chefia do DQ em
relacdo ao uso dos recursos disponiveis, por meio de pareceres circunstanciados.

§ 32. E atribuicdo da Comissdo de Professores Seniores emitir pareceres sobre solicitacdes
de admissdo de professores seniores e sobre seus relatérios de atividades.

Capitulo X
DAS ELEICOES
Secao |
DA ELEICAO DOS MEMBROS REPRESENTANTES NO CD/DQ

Art. 29. Competird a Chefia do DQ tomar as providéncias necessdrias para a escolha de
novos representantes e seus suplentes no minimo 90 (noventa) dias antes do término do
mandato dos membros representantes de categorias no CD/DQ.



Art. 30. Os representantes das diferentes categorias no CD/DQ serdo eleitos usando,
preferencialmente, sistemas eletrénicos disponibilizados pela Universidade, sendo
candidatos todos os servidores e alunos da respectiva categoria, salvo impedimentos.

§ 12. O processo de votacdo, e seu resultado, serd organizado pela Secretaria do DQ, que
emitird relatério final descrevendo todas as etapas realizadas no decorrer do processo
eleitoral, inclusive eventuais impugnacdes e recursos, nimeros de votos validos, brancos e
nulos, abstencdes, identificando, ao final, os eleitos. Este relatério final deverad ser
homologado pelo CD/DQ.

§ 22 Se vier a ser necessaria a realizacdo de votacdo usando urnas fisicas, este processo de
votacdo também serd organizado pela Secretaria do DQ, realizando a sua apuracdo na
presenca de pelo menos um representante de cada uma das respectivas categorias.

§ 32. O processo de votacdo deverd seguir procedimentos administrativos vigentes e
auditaveis, em consonancia com as normas superiores da Universidade. Se necessario,
normativas especificas poderdo ser estabelecidas pelo CD/DQ.

Secao ll
DAS ELEICOES DO CHEFE E VICE-CHEFE DO DQ

Art. 31. Competird a Chefia do DQ designar a Comissdao Eleitoral que se incumbira de
coordenar o processo eleitoral, no minimo 90 (noventa) dias antes do término de seu
mandato.

§ 12, A Comissdao Eleitoral serd composta por um servidor docente, um servidor
técnico-administrativo e um discente.

§ 292, Caberd a Comissdao Eleitoral estabelecer o calendario eleitoral, divulgando-o
amplamente a todos os interessados.

§ 32. Os trabalhos da Comissdo Eleitoral no decorrer da votacdo e da apuracdo deverao
permanecer acessiveis a qualquer membro do DQ, vedada, porém, qualquer interferéncia
gue venha prejudicar seu andamento ou a violagdo do sigilo do voto.

§ 42. O resultado da elei¢do sera divulgado pela Comissdo Eleitoral, que emitira relatdrio
final descrevendo todas as etapas realizadas no decorrer do processo eleitoral, inclusive
eventuais impugnagoes e recursos, niumeros de votos validos, brancos e nulos, abstengdes,
identificando, ao final, os eleitos. Este relatério final devera ser homologado pelo CD/DQ.

Art. 32. A eleicdo do Chefe e do Vice-Chefe do DQ sera realizada usando, preferencialmente,
sistemas eletronicos disponibilizados pela Universidade, sendo eleitores os servidores



docentes e técnico-administrativos lotados no DQ e os alunos regularmente matriculados
nos cursos de graduacgdo e pds-graduacdo stricto sensu cujas coordenag¢des funcionem no

DQ.

§ 19. Se vier a ser necessaria a realizacdo de votacdo usando urnas fisicas, este processo de
votagao também serd coordenado pela Comissao Eleitoral, realizando a sua apuragdo na
presenca de pelo menos um representante de cada uma das respectivas categorias.

§ 22, O processo de votacdo devera seguir os procedimentos administrativos vigentes e
auditdveis, em consonancia com as normas superiores da Universidade. Normativas
especificas deverdo ser estabelecidas pelo CD/DQ, detalhando critérios de elegibilidade,
forma de apresentacdo de candidaturas, prazos de realizacdo e procedimentos de apuracao,
entre outros.

Capitulo XI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 33. Os casos omissos no presente Regimento Interno serdo resolvidos pelo CD/DQ em
reunido ordindaria ou extraordindria, de acordo com a necessidade.

Art. 34. Qualquer alteragdo no presente Regimento Interno devera ser aprovada por, no
minimo, % (dois tercos) dos membros do CD/DQ, devendo, ainda, ser aprovada pelo
Conselho do CCET e homologada pelo Conselho Universitario.

Art. 35. O presente Regimento Interno entra em vigor na data de sua homologacdo pelo
Conselho Universitario, revogando-se as disposicdes em contrario.
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