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CONSELHO UNIVERSITARIO
Ata da Reuniao Extraordinaria

Data e horario: 02/08/2024 as 9h

Link de acesso: meet.google.com/emw-eyjo-cnz

Local: Anfiteatro da Reitoria (formato hibrido)

Presidéncia: Prof.* Dr.* Ana Beatriz de Oliveira

Secretaria: Aparecida Regina F. Canhete

Membros presentes: conforme lista de presenca/relatério de participacdo google
meet

Inicialmente, a Presidéncia agradeceu a disponibilidade de todos para
cumprir o calendario de reunioes proposto. Disse ser fundamental avancar esta
agenda para tratar e deliberar sobre pautas importantes que estdo acumuladas e
que exigem a discussao e deliberacao deste colegiado. Estendeu os agradecimentos
a equipe da SEaD, responsavel pela transmissao, e os/as intérpretes de libras, que
garantem a acessibilidade da sessao.

1. APRECIACAO DE ATAS
Apés apreciacao, foi aprovada por unanimidade a ata da 265% reunido
ordinaria, realizada em 25/11/2022.

2. EXPEDIENTE

2.1 Comunicacoes da Presidéncia

Relatéorio de Atividades da Auditoria Interna - RAINT 2024-1, Proc. n°
23112.020542/2024-12. Considerando a falha na comunicacdo por parte da
secretaria do colegiado, no convite a coordenadora da AudIn para apresentacao do
RAINT, o tema foi retirado de pauta para apresentacdo na préxima reuniao do
colegiado.

Registrou sua participacado nas seguintes atividades:

Lancamento dos Cursos Pronera. Em 28 /06 foi realizado um evento importante no
INCRA, em Sao Paulo para lancamento dos cursos criados por este colegiado no
inicio do ano. Os cursos do Programa Nacional de Educacao e Reforma Agraria
(PRONERA) lancados foram: Licenciatura em Pedagogia da Terra, das Aguas e das
Florestas, no Campus Sao Carlos, e o Curso de Administracdao, Campus Lagoa do
Sino. Também foi lancado o curso de Licenciatura em Pedagogia — Educacao
Escolar Quilombola, no ambito do Programa Nacional de Fomento a Equidade na
Formacao de Professores da Educacao Basica, (PARFOR Equidade). Durante o
evento, foi anunciado e assinado o Termo de Execucao Descentralizada (TED) para
possibilitar o inicio dos cursos. O evento contou com a presenca do Ministro do
Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar, MDA, Paulo Teixeira. Destacou
que o evento foi especifico para os cursos da UFSCar.

Inauguragdo dos edificios da UNIFESP, Campus Osasco. No dia 05/07 de julho,
representando a UFSCar, na cerimoénia de inauguracdo que contou com a
participacao do Presidente da Republica e de varios ministros. O evento teve ampla
divulgacao na midia e integrou uma série de inauguracoes realizadas pelo MEC e
pela Presidéncia neste ultimo ciclo.

30 Anos do Curso de Educagdo Fisica da UFSCar. No dia 13/07 foi comemorado os
30 anos do curso, organizado por egressos, estudantes e pelo departamento.
Comentou ter sido um momento muito bonito. Parabenizou a iniciativa conjunta
e ressaltou que embora a Reitoria apoie atividades desse tipo, a promocao local
dessas comemoracoes € feita pelos proprios cursos e departamentos.
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Comemoracgao dos 10 anos do Campus Lagoa do Sino. A cerimonia realizada no dia
23/07 no Campus Lagoa do Sino, teve o privilégio da presenca do Presidente da
Republica, Luiz Inacio Lula da Silva, e de varios ministros, dentre eles, o Ministro
da Educacado, Camilo Santana. A cerimoénia foi originalmente planejada para
marcar o inicio das celebracoes de aniversario do campus, com atividades para a
comunidade local, com convite ao Presidente da Republica e varios ministros.
Poucos dias antes, a confirmacdo da presenca do Presidente resultou em
alteracdes no evento, com cerimonial conduzido pelo Gabinete da Presidéncia, com
varias exigéncias, inclusive em relacdao a infraestrutura. Foi um trabalho intenso
em curto periodo. Registrou agradecimentos a todas as pessoas que ja estavam
trabalhando e que tiveram um esforco ainda maior para que a cerimoénia pudesse
acontecer. O evento ocorreu de maneira tranquila, sem incidentes ou imprevistos.
A informacao foi que o Presidente ficou muito satisfeito. Avaliou como ponto alto
da cerimonia, a presenca de Raduan Nassar, que possibilitou esse projeto tao
especial para a UFSCar. Disse que do seu ponto de vista, que Raduan esta para a
UFSCar assim como Darcy Ribeiro esta para a UnB, dada a simbologia e o impacto
de sua figura. Também avaliou que a cerimo6nia nao se restringiu ao Campus Lagoa
do Sino, pois houve uma visibilidade grande da UFSCar e de seus quatro campi, o
que pode ser observado nas manifestacoes registradas.

Recursos PAC. Informou ainda, que, na ocasiao foi celebrado o termo de repasse
dos recursos do PAC. Disse ter dialogado muito com o MEC sobre a importancia
de consolidar a instituicdo em duas areas importantes: infraestrutura e quadro de
pessoal. Apesar da divulgacdo de uma série de videos a respeito, relembrou que o
PAC teve como ponto de partida o Ministério da Educacdo, que estabeleceu
critérios para o aporte de recursos, principalmente em obras. A partir desses
recursos, as universidades foram demandadas a apresentar as obras dentro
daqueles critérios para serem atendidas. Naquele momento, foram encaminhadas
todas as demandas da UFSCar que se enquadravam nos critérios do PAC.
Naturalmente, nao foi possivel atender todas as demandas, mas boa parte delas
foi atendida. Outro movimento no PAC pela UFSCar foi a solicitacao ao Presidente
Lula para que o projeto de implantacao do Campus Lagoa do Sino fosse retomado.
Assim, em reunido com o Ministro da Educacao, foi-lhe apresentado o projeto
original de Lagoa do Sino, que inclui expansao de cursos e toda a infraestrutura
necessaria. Trés itens dessa lista foram incorporados ao PAC. A gestdo continua
empenhada na apresentacdo de novas demandas ao MEC e a bancada paulista,
na busca de financiamento para viabilizar outras obras de infraestrutura. As obras
de acessibilidade nao foram contempladas no PAC, em funcao de estudos na busca
de um caminho especifico para acessibilidade. Assim, havendo outros
chamamentos para financiamentos dessas obras, a proposta da gestao € de que os
grupos nao atendidos no PAC tenham prioridade. O MEC informou na ocasiao do
PAC que as obras de acessibilidade nao entrariam, pois o governo esta estudando
um caminho especifico para acessibilidade, pois ha varias demandas de
acessibilidade nos edificios mais antigos da UFSCar. A proposta € que, havendo
outros chamamentos para financiamento dessas obras, os grupos nao atendidos
no PAC tenham prioridade para receber recursos. No bojo dessa discussdo que
segue com o MEC, na semana subsequente, o Secretario da SESu se propods a
visitar a UFSCar e dar prosseguimento as conversas. Com relacdo aos informes de
investimento e a dificuldade com a falta de recursos, registrou agradecimentos ao
Campus Araras, pelo apoio em varias iniciativas que impactam os demais campi
da UFSCar, como a troca de infraestrutura e equipamentos como exemplo a
destinacdo de um trator e um 6nibus dispensado em Araras para utilizacdo em
outro campus.
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Nova diretoria da Andifes. Informou sobre a eleicdo e posse da nova diretoria da
Andifes, tendo como Presidente para a gestdo 2024-2025, o reitor José Daniel Diniz
Melo, da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN). Também houve
mudanca no Diretorio Nacional da Andifes, que possui uma representacdo em cada
regido, da qual participou como representante titular nos dois ultimos anos e em
periodo anterior ocupou a supléncia. Comentou acreditar que sua representacao
tenha sido um processo significativo para restabelecer a visibilidade da UFSCar na
Associacao.

Inauguracgdo de edificios financiados com recursos FINEP. Em atendimento ao
procedimento formal para envio do relatorio final dos convénios FINEP, foram
inaugurados varios edificios com recursos daquela financiadora. Registrou que a
entrega simboliza todas as gestdes que atuaram para que esses prédios pudessem
ser entregues, desde aquelas gestoes que articularam o envio da proposta para o
FINEP, a partir de 2008 até a gestado atual, que deu apoio e prosseguimento para
que fosse possivel executar as obras e aprovar projetos na carta-convite; pois é
muito comum que os recursos iniciais nao sejam suficientes, com necessidade de
ampliar os recursos para conclusao das obras. Congratulou-se com a FAI-UFSCar
que possui um escritorio de engenharia dedicado a execucao dos projetos FINEP,
e a Pro-Reitoria de Pesquisa (ProPq) que gerencia a parte institucional desse
processo. Dentre as obras, destacou a inauguracdo da nova sede da Unidade
Multidisciplinar de Memoéria e Arquivo (UMMA) e duas salas de estudo da
Biblioteca Comunitaria, Campus Sao Carlos, agora localizadas em prédio antes
ocupado pela ProGrad, que a principio ficara aberta das 07h00 até 24h00, de
segunda a sexta-feira; caso a experiéncia seja positiva, a previsdo de se tornar uma
sala de estudos aberta 24 horas. Também uma sala especial de estudos para
pessoas neurodivergentes, com luz e ambiente adequados para as demandas dessa
populacdo. A intencdo € que salas como essas sejam implantadas nas bibliotecas
dos campi de Araras e Sorocaba; em Lagoa do Sino ja prevista no projeto da
biblioteca. Nesse processo, agradeceu a ProGrad, na pessoa do Prof. Daniel Leiva
e da Prof.? Lisandra Borges pelas negociacoes; ao CCET para realocacao de espaco
e viabilizacao da estrutura da UMMA, e a Sra. Lourdes Moraes, Chefe de Gabinete,
pelo trabalho conjunto com a PU para que as unidades pudessem ser entregues.

2.2. Comunicacoes dos Membros

Fernando Moura Fabbri Petrilli. Na condicao de presidente da Comissao Eleitoral
que conduz a eleicao de representantes discentes junto ao Conselho de Graduacao,
informou que dentre as 54 vagas disponiveis no colegiado, 27 efetivas e 27
suplentes, foram inscritos 41 candidatos; sendo esta uma grata surpresa em
relacao ao processo eleitoral anterior com apenas 13 inscricoes. A votacado
eletronica inicia nesta data, a partir das 14h00 e se estende até as 12h59 do dia
06/08. Solicitou apoio de todas as pessoas para ampla divulgacao, para que os
estudantes possam participar e votar neste importante colegiado da Universidade.

Ailton Bueno Scorsoline. 1) Que neste semestre estao previstas trés visitas de
avaliacdo in loco para os cursos de Imagem e Som, Ciéncias Sociais e de
Licenciatura em Fisica, todos do Campus Sao Carlos. Ressaltou a importancia das
visitas in loco por subsidiar o processo de renovacao de reconhecimento do curso,
destacando que, diferentemente do que ocorria no passado, essas avaliacoes in
loco sao virtuais, mas o trabalho presencial sera bastante necessario. Assim,
solicitou colaboracdo de diversas unidades como biblioteca, prefeitura
universitaria, pro-reitorias, diretoria dos centros envolvidos e, principalmente, de
docentes, na obtencdo dos documentos que serao fornecidos a comissao. 2)
Informou sobre a publicacdo do Edital do novo Exame Nacional de Desempenho
dos Estudantes (ENADE), com nomenclatura “ENADE das Licenciaturas”, para
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avaliacdo de todas as licenciaturas por meio de um novo formato, envolvendo dois
momentos: o tradicional exame teérico e, neste ano, uma avaliacdo pratica
referente aos estagios, a qual demandara um esforco consideravel das
coordenacoes de curso, visto que precisarao cadastrar, além dos orientadores de
estagio na universidade, também os supervisores de estagio das escola, portanto,
objeto de uma dupla avaliacdo da dimensao pratica dos estagios. Dada a mudanca,
solicitou colaboracdo das coordenacoes de curso, em especial com o
preenchimento do questionario do coordenador e o acompanhamento de todo o
processo, bem como incentivar os estudantes a participarem do exame e a
preencherem os questionarios e toda a documentacao necessaria. Por se tratar de
uma novidade e em razado das controvérsias em relacdo a segunda fase para
avaliacao pratica, o MEC anunciou um webinario para apresentar o novo ENADE.

Prof. Dr. Marcus Vinicius Batista Nascimento, SAADE. Expansao da Secretaria de
Acodes Afirmativas, Diversidade e Equidade. Como resultado das articulacoes
realizadas pela Reitoria para devolucdo das funcoes gratificadas para a
Universidade, extintas em 2019, foi possivel a nomeacdo de representantes da
SAADE nos demais campi da UFSCar, com objetivo de atuar na representacao da
Secretaria no acolhimento da comunidade, e também como articuladores das
acoes afirmativas nos respectivos campi, portanto, essas coordenadorias passaram
a integrar a estrutura da Universidade (pois antes havia impedimento formal
devido a auséncia de FGs). Essas coordenadorias vao trabalhar conjuntamente
com as coordenadorias lotadas no Campus Sao Carlos: Coordenadoria de Relacoes
Etnico-Raciais; de Diversidade e Género e, de Inclusdo e Direitos Humanos. No
campus Sao Carlos foi criada também a Coordenadoria do Servico de Traducéao e
Interpretacao de Linguas de Sinais, que funcionava como um servico nao presente
na estrutura da Universidade. Considerou ser um ganho significativo para a
instituicao essa ampliacao da atuacao da SAADE. Ainda no ambito dessa atuacao,
informou sobre a aprovacdo pelo CoAd, do Projeto de Desenvolvimento
Institucional para Promocao da Saude Mental e Cultura de Paz na Universidade,
oportunizando a contratacao de 10 profissionais, sendo 9 na area de satide mental
e um profissional de comunicacao. O Campus Sao Carlos recebeu trés profissionais
de satide mental, sendo duas psicologas e uma terapeuta ocupacional. Cada um
dos outros campi com dois profissionais de saude mental. O profissional de
comunicacao atuara junto a esses profissionais e com a equipe da SAADE, da
ProAd, da CASM, da Ouvidoria e do Comité Permanente de Etica, para construcao
de materiais que instruam e eduquem a comunidade para a cultura de paz, para
a promocao da diversidade e no combate a violéncia. Informou que a meta inicial
nao consiste em realizar atendimentos individuais, dada a alta e significativa
demanda de transtornos mentais que afeta a universidade, comparando-a a uma
pandemia. Assim, a funcao primordial desses profissionais consistira em articular
uma rede de acolhimento e promover uma escuta ampliada em Satude Mental e
trabalhar em colaboracdo com as coordenadorias para ampliar as iniciativas
voltadas ao publico-alvo das acoes afirmativas, extensivo a toda a comunidade
universitaria: servidores e trabalhadores de empresas terceirizadas que circulam
na Universidade. Agradeceu ao trabalho da Reitoria para que essa expansao fosse
possivel, bem como a toda equipe da SAADE e as pessoas que estavam a frente da
Secretaria no inicio desta gestao: Profas. Natalia Salim e Natalia Stofel.

Discente Jodo Paulo Pedrosa Ferreira. 1) Primeiramente agradeceu a reitora Ana
Beatriz e a diretora do Campus Sorocaba Karina Martins, pelo apoio na entrega da
carta ao Presidente Lula, elaborada pelos estudantes representantes discentes do
Conselho Universitario, também com ajuda da gestao do DCE, e assinada
conjuntamente por alguns centros académicos do Campus Sorocaba e de outros
campi. A entrega ocorreu durante o evento de 10 anos do no Campus Lagoa do
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Sino. Pois o evento coordenado pela seguranca da Presidéncia da Republica, impos
diversas restricoes que dificultaram a aproximacao do Presidente. Informou que a
carta solicita, humildemente, ao Presidente da Republica uma atencdo continua
em relacdo a Universidade Federal de Sao Carlos: a disposicao dos alunos em
contribuir com a expansdo do ensino superior publico, mas também a preocupacéao
com a importancia da garantia de investimentos e de recursos para os campi ja
existentes na Universidade, além de solicitar atencéo em relacdo ao orcamento da
Politica Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES). Portanto, que pudesse
considerar isso, para além dos investimentos ja garantidos por meio do PAC. 2)
Eleicao DCE. Informou sobre o inicio dos procedimentos para o processo eleitoral
visando a escolha da nova diretoria com vistas a eleicao da nova gestao do Diretorio
Central dos Estudantes (DCE). Segundo o cronograma definido, a eleicao
acontecera em outubro, depois das eleicées municipais.

Djalma Ribeiro Jr., Pré-Reitor de Assuntos Comunitarios e Estudantis. 1) Informou
sobre a promulgacdo da Lei 14.914, em 03/07/2024, que instituiu a Politica
Nacional de Assisténcia Estudantil (Pnaes). Comentou ser algo a celebrar, em razao
da luta que durou décadas, com protagonismo marcante do movimento estudantil
e também do Férum Nacional de Pré6-Reitores de Assuntos Comunitarios e
Estudantis (Fonaprace). A lei prevé a instituicdo de 10 programas os quais devem
ser regulamentados, e um beneficio social atrelado a politica de distribuicao de
renda do governo federal. Conforme anunciado pelo MEC, a regulamentacao sera
feita programa por programa, com previsdo de conclusdao no prazo de 18 meses.
No ambito do Fonaprace, do qual a ProACE participa ativamente, foi solicitado que
o processo de regulamentacado seja conduzido em parceria do MEC com os
movimentos estudantis, como a UNE e a ANPG, que também sao protagonistas
desse processo. Comentou ser uma conquista, mas que a luta continua para
insercao da Politica Pnaes no orcamento das universidades; ressaltando a
defasagem da Pnaes em praticamente metade do valor recebido em 2013, por
exemplo; portanto, a necessidade de garantir que a assisténcia estudantil seja
contemplada de forma digna no orcamento das universidades. 2) Que
recentemente o Programa Bolsa Permanéncia (PBP) do MEC, instituido em 2013,
originalmente com foco em bolsas para estudantes indigenas e quilombolas
ingressantes no ensino superior, foi incorporado a nova politica e passara por um
novo processo de regulamentacao, deixando de ser apenas uma portaria. Destacou
que o Programa sofreu um processo de desmonte ("sucateamento") significativo a
partir de 2017, culminando em sua virtual extincao em 2021. Sua retomada se
deu apos intensa pressdao do movimento indigena, especialmente durante o
Acampamento Terra Livre, realizado anualmente em Brasilia. Como resultado das
novas vagas disponibilizadas pelo MEC, a UFSCar, assim como outras instituicoes,
recebeu cotas para a inclusdao de estudantes indigenas e quilombolas ja
matriculados no programa. Com a concessao dessas vagas, a expectativa é integrar
todos os estudantes indigenas e quilombolas com matricula ativa que ingressaram
em 2024. Adicionalmente, prevé-se a revitalizacao da Bolsa Permanéncia a partir
de 2025, com o retorno ao seu modelo de funcionamento original, anterior a 2018,
em que o estudante recebia a bolsa automaticamente ao ingressar na
universidade. Disse que todos estao vigilantes e gratos pela retomada do dialogo
com o MEC que tem se mostrado parceiro na busca por solucoes para o programa.
A Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarios e Estudantis (ProACE) esta em contato
com o Centro de Culturas Indigenas (CCI), fazendo busca ativa e conversando
individualmente para que os estudantes se inscrevam no programa, que passou a
aceitar inscricoes em fluxo continuo. Contudo, ¢ fundamental que as inscricoes
sejam feitas até o proximo dia 31, pois o MEC usara essa data como base para o
calculo de orcamento e vagas para o proximo ano. Por isso, o incentivo € para que
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todos se inscrevam, mesmo sem vaga imediata, pois novas oportunidades podem
surgir.

Prof. Dr. Daniel Leiva, Pro-Reitor de Graduagdo. Informou que a Pro-Reitoria de
Graduacao, ProGrad, em colaboracao com outras instancias institucionais,
desenvolveu o programa de formacao docente "Acao Docente". Esse programa visa
aprimorar a qualidade do ensino e, consequentemente, oferecer cursos mais
atraentes, contribuindo para a reducdo da evasao. Foram realizadas atividades
intensas e produtivas nos campi de Sao Carlos e Sorocaba, consideradas um
avanco importante e oportuno para a formacdo docente. Expressou
agradecimentos as diversas instancias institucionais pelo apoio e parceria no
lancamento e desenvolvimento do Programa.

Prof. Dr. Luiz Eduardo Moschini - Pré-Reitor Adjunto de Pés-Graduagdo. Que apos
dois anos da submissao das propostas dos cursos de Pés-Graduacdo em
Conservacao e Sustentabilidade, nivel mestrado académico, Campus Lagoa do
Sino, e o curso de Doutorado em Ciéncia da Informacao, Campus Sao Carlos,
ambos foram reconhecidos pelo Conselho Técnico-Cientifico da Educacéao Superior
CTC-ES/CAPES, conforme Portaria MEC n° 749, de 29 de junho de 2024. Os dois
Nnovos cursos se somam a outras cinco propostas ja aprovadas nesse mesmo edital
da APCN, encaminhados em 2022, dentre as nove propostas enviadas na ocasiao.

Prof. Dr. Celso Luiz Aparecido Conti. Na qualidade de presidente da Comissao
Pesquisa Eleitoral como subsidio ao Colégio Eleitoral no processo de sucessao a
reitoria, comunicou que o periodo de inscricao de candidaturas estava aberto (de
01 a 05/08). Dentre as datas constantes do cronograma para a Pesquisa Eleitoral,
destacou a homologacdo das candidaturas por este colegiado no dia 09/08 e o
periodo de campanha eleitoral, de 12/08 a 05/09. Considerou o periodo de
campanha como um momento importante para a Universidade, por oferecer a
oportunidade de realizar um balanco de como a vida institucional esta sendo
conduzida e, sobretudo, renovar os projetos para a instituicao. Manifestou o desejo
de que toda a comunidade participe ativamente deste processo eleitoral,
ressaltando sua relevancia, especialmente no contexto politico atual.

3. ORDEM DO DIA
3.1 Designacao da Banca Examinadora responsavel pela avaliacao do desempenho
académico dos docentes pleiteantes a promocdo para a Classe D, com
denominacao de Professor Associado e respectivas progressoes funcionais dentro
desta Classe; ad referendum da Presidéncia do ConsUni. Ato ConsUni n° 323. Proc.
n® 23112.105557/2019-92.

Sem registro de esclarecimentos, em votacdo, foi homologado por
unanimidade o ad referendum constante do Ato Administrativo ConsUni n°® 323,
conforme enunciado no item

3.2 Criacao do Curso de Pos-Graduacdao em Conservacdo e Sustentabilidade e
respectivo Programa de P6s-Graduacdo em Conservacido e Sustentabilidade, no
Campus Lagoa do Sino. Proc. n® 23112.004347/2022-83.

O Prof. Luiz Eduardo Moschini, conforme apresentado anteriormente,
informou que a proposta foi submetida em 2022 com recomendacao da CAPES
publicada no DOU em maio de 2024. A proposta obteve boa avaliacdo daquela
Coordenacao, esta consolidada e atende ao perfil do Campus de Lagoa do Sino e a
demanda da regido em formacao de pessoas na area de conservaciao e
sustentabilidade. E o primeiro programa de pos-graduacdo académico naquele
campus, o outro programa ja existente € o Programa de P6s-Graduacao Profissional
em Conservacao da Fauna. Prof. Dr. Adelcio Camilo Machado: expressou imensa
alegria pela aprovacao do programa, resultado de um trabalho conjunto com o
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pessoal de Lagoa, incluindo a elaboracao das APCNs. Parabenizou aos
proponentes, a PROPG pelo apoio, e a instituicao por mais esta acdo de
fortalecimento do Campus de Lagoa do Sino. Prof.? Dr.* Débora C. Rother: afirmou
ser uma conquista muito importante para o campus. Agradeceu a todas as pessoas
pelo apoio na realizacdo do projeto. Que para os estudantes e docentes sera uma
oportunidade de dar continuidade ao trabalho na graduacao, permitindo que os
alunos interessados aprofundem seus conhecimentos, avancem em praticas
sustentaveis, tao necessarias para a regiao, com apoio e avango na ciéncia. Prof.
Dr. Luiz Manoel de Moraes Camargo Almeida: registrou parabenizacoes pela
aprovacao, considerada fundamental para a consolidacdo do Campus Lagoa do
Sino e para a regidao. Lembrou que, embora a proposta tivesse enfrentado varios
entraves anteriormente, as tratativas conduzidas pela Pro-Reitoria de Pos-
Graduacao nos ultimos trés anos culminaram na sua aprovacao. A Presidéncia
mencionou ser, de fato, um momento de celebracao. Que em suas interacées com
o MEC, durante as quais a SESu iniciou o levantamento das universidades para
elaborar uma proposta de expansao, a UFSCar sempre foi destacada pela solidez
dos seus resultados neste processo. Incluindo tanto a ampliacado dos cursos no
Campus Araras, quanto a criacdo dos Campi Sorocaba e Lagoa do Sino. Neste
momento o programa de poés-graduacao em Lagoa do Sino coroa esse robusto
processo de expansdo que a UFSCar realizou ao longo do tempo, apesar de todas
as dificuldades notérias enfrentadas. Prof.® Dr.® Maria de Jesus Dutra dos Reis:
destacou que a UFSCar tem a exceléncia e o foco nas pessoas como parte de sua
esséncia, o que se reflete em seus projetos. O Campus Lagoa do Sino, por exemplo,
surgiu de um ideal sociopolitico forte, evidenciado na cerimoénia dos 10 anos do
campus com a presenca de Raduan Nassar e do Presidente Lula. Entretanto, a
forca da UFSCar advém da exceléncia académica e do profundo compromisso
social que a caracteriza. Gracas ao empenho de sua comunidade e a inegociavel
qualidade de ensino, formacao e indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensdo, o campus alcancou seus dois primeiros programas de pés-graduacio. E
fundamental reiterar que a UFSCar sempre defendera a sociedade e a
responsabilidade social, ao mesmo tempo que garante e estimula o fortalecimento
da pesquisa onde ha ensino. Lagoa do Sino € um claro exemplo dessa trajetoria de
responsabilidade académica aliada a um profundo compromisso social com a
regidao, o que € motivo de grande orgulho. Em regime de votacao, sem registro de
manifestacoes contrarias ou abstencoes, foi aprovado por unanimidade a criacao
do Curso de Pos-Graduacdao em Conservacao e Sustentabilidade e respectivo
Programa de Pés-Graduacao em Conservacao e Sustentabilidade, no Campus
Lagoa do Sino. Deliberacao exarada na Resolucao ConsUni n°® 141 (SEI 1532592).

3.3 Proposta de homenagem as pessoas responsaveis pela implantacdo do Campus
Lagoa do Sino, em razao dos seus 10 anos.

Como informado no inicio da sessao pela Presidéncia, a cerimonia dos 10
anos do Campus Lagoa dos Sino foi significativamente alterada devido a feliz
participacao do presidente e dos ministros. Contudo, reconhecendo a importancia
de expressar a gratiddo as pessoas que se dedicaram a implantacdo do campus,
apresentou a proposta para que este colegiado se manifeste e preste uma
homenagem as pessoas que acompanharam os registros historicos e que ainda
estdo na universidade, em uma sessdo solene deste colegiado a ser realizada
naquele campus. Portanto, um momento mais interno de celebracao,
reconhecendo o papel das pessoas e também uma oportunidade para celebrar o
livro produzido a partir da coordenacao da Prof.? Fabiana Cotrim, juntamente com
a Prof.® Alice Peres e Prof. Henrique Carmona, que registra o processo de
implantacao do campus, da perspectiva do projeto pedagogico inovador e da
integracdo com a extensdo. Prof. Dr. Luiz Manoel de M. C. Almeida: salientou a
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importancia dessa homenagem, pelo simples motivo de resgatar e fortalecer o
sentimento de pertencimento que construiu o projeto do campus naquele
momento, resgatando o simbolo do sonho do Raduan Nassar e a importancia para
aquela regido. Sentimento de pertencimento este das primeiras turmas, dos
primeiros servidores e toda a comunidade externa que ali esteve e que foi
fundamental para superar todas as dificuldades iniciais. Prof. Luiz F. de O. e
Paolillo: na qualidade de presidente da comissao incumbida dos estudos relativos
a implantacdo do novo campus na fazenda Lagoa do Sino, relatou que o processo
de constituicdo do campus Lagoa do Sino, discutido no ConsUni a partir do final
de 2010 foi baseado em conceitos revolucionarios e inovadores para a época e para
as décadas seguintes. Citou quatro eixos principais que foram
alinhados/observados na construcdo de um campus revolucionario e evolutivo: 1.
Seguranca Alimentar Ampla: baseado no consenso mundial da FAO (1996), com
cinco eixos (saude, higiene, autenticidade, alimentacao/nutricéo, solidariedade e
meio ambiente), e vinculado a soberania alimentar. Eixo este inovador para
implementacdo em um projeto de campus. 2. Conceito de Territorio (Geografia
Heterodoxa): em vez da delimitacao arbitraria, o territorio foi definido pelo conjunto
de relacoes sociais, economicas e produtivas (ideia de Milton Santos), como
mostrado na atuacao em comités de bacia hidrografica. 3. Multidisciplinaridade:
conceito que, na época, era dificil de ser compreendido, mas essencial para a
agricultura familiar e para os trabalhadores rurais. O desafio era integrar
diferentes ciéncias, como a fisica (exemplo da Embrapa/Prof. Sérgio Mascarenhas),
a realidade da Lagoa do Sino. 4. Pedagogia e Carater Pessoal: com processo
pedagogico coordenado pela Prof.® Emilia com o ensino em "espiral'. Registrou
também que a época, o Ministro Paulo Teixeira "captou a ideia" do campus, o que
raramente acontecia. O projeto estava alinhado com discussdoes da FAO Ameérica
Latina, como a experiéncia do Fome Zero e o "América Latina sem fome" (2007). O
processo nao foi facil, a fazenda inicial demandou grande investimento para se
tornar produtiva, e houve muitas criticas e "absurdos" sobre o projeto, que visava
a implementacdao do novo campus, e nao a producdo em larga escala como
criticado. Disse que o resgate da historia, incluindo a doacao e agilidade do
governo, € importante para que conselheiros e professores mais recentes
compreendam a histéria e os eixos inovadores daquele campus, construido em
uma regiao com baixos indicadores socioeconémicos. Prof.? Dr.? Maria de Jesus
D. dos Reis: defendeu a proposta ressaltando a importancia de manter a
consciéncia da UFSCar como uma universidade Ginica, com seus quatro campi,
como uma grande arvore conectada por raizes, mesmo parecendo distante; que
vivenciou a criacao de todos eles, os quais nasceram neste Conselho com uma
visdo de compromisso e especificidade. Concluiu reforcando que esses momentos
resgatam o sonho inicial e as transformacdes possiveis, aproximando a
comunidade. Mencionou a inauguracao da nova sala da Unidade Multidisciplinar
de Memoria e Arquivo (UMMA) como parte desse resgate e da luta por memoria e
unidade institucional, essenciais para mostrar a origem e o futuro da UFSCar.
Concluidas as manifestacdoes, sem manifestacoes contrarias ou abstencdes, foi
aprovado por unanimidade a proposicao de homenagem as pessoas responsaveis
pela implantacdao do Campus Lagoa do Sino, em razao dos seus 10 anos.

3.4 Proposta de Regramento complementar para realizacdo de eventos culturais,
académicos e de carater institucional nas dependéncias da UFSCar. Proc. n°
23112.020227/2021-42.

A Presidéncia introduziu o tema informando que a politica de seguranca da
universidade foi revisada em 2022 devido a necessidade natural, inicialmente
discutida em 2015, e também devido a um inquérito civil no Ministério Publico que
acompanha esse processo, centrado especialmente no Campus Sao Carlos. Ao
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revisitar a normativa, foi identificada a importancia de que a politica fosse
multicampi, bem como a necessidade de aprofundar o debate sobre eventos (eixo
4 da politica). No ambito do Conselho de Assuntos Comunitarios e Estudantis,
CoACE, sob a lideranca do pro-reitor Djalma Ribeiro Jr., e com participacao
estudantil, foi constituida uma comissao que elaborou uma proposta. A minuta foi
disponibilizada aos centros académicos para contribuicoes, culminando na versao
final em apreciacdo. Destacou a importancia da deliberacdo em funcao do retorno
das atividades presenciais resultando em uma série de registros de ocorréncias
relacionadas a eventos com muitas pessoas, sem a devida organizacdo, com
exposicao da universidade e dos participantes. Djalma Ribeiro Jr.: apresentou a
proposta de regramento com todas as contribuicdes recebidas a partir da proposta
elaborada pela comissdao no ambito do CoACE, destacando que a minuta de
normativa € complementar a Politica de Seguranca. Informou que durante o
processo de construcdo da proposta foram realizadas reunides nos conselhos de
centro do Campus Sao Carlos, para apresentacdo, dialogo e incorporacao de
sugestdes. Apresentou e comentou as contribuicdes recebidas; destacou que este
colegiado encomendou ao CoACE o trabalho relativo a normatizacao das atividades
culturais, artisticas e institucionais, no entanto, as atividades artisticas e culturais
ja estao amparadas por projetos de ensino, pesquisa e extensdo, portanto, nao
serdo objeto dessa normativa. As atividades que deverdo atender aos
procedimentos da normativa sao aquelas planejadas, coordenadas e realizadas por
membros da comunidade que vao ocorrer na universidade, mas que nao estejam
vinculados a projetos de ensino e pesquisa. Informou que o Anexo 2 da normativa,
denominado "Plano de Gestao de Risco e Seguranca para uso das instalacoes da
UFSCar", oferece uma orientacao técnica minuciosa para a realizacao de grandes
eventos e festas, elaborada em colaboracdo com o Corpo de Bombeiros, com
especificacoes gerais sobre a estrutura do evento, seguranca, comercializacdo de
bebidas e comidas, entre outros. O anexo serve de base para a elaboracao do plano
de realizacdo da festa a ser submetido a Comissdo Permanente de
Seguranca, CPSeg, instituida pela Conselho de Administracdo, CoAd, em 2011,
sem atividade ha algum tempo, mas que precisa ser retomada. A proposta é que a
CPSeg a partir do que ja foi institucionalmente acordado, revise e monitore a
situacdao. O documento original desta comissao, que precisa ser atualizado, ja
previa a participacdao de representantes de todos os campi, atualmente quatro
campi, e de membros do DCE, da APG e da Atlética. Portanto, é necessario revisitar
esse documento para estabelecer a CPSeg como um espaco continuo de
operacionalizacdo, avaliacdo, monitoramento e aperfeicoamento das medidas de
seguranca. Nessa revisao também reavaliar se o CoAd, Conselho ao qual a CPSeg
esta vinculada, € o 6rgao mais adequado para a Comissdo, ou se ela deve ser
realocada, e ainda, a necessidade de analisar suas atribuicoes e composicao a luz
do que for aprovado. Por fim, informou que a normativa inclui consideracoes
importantes, como a proibicdo expressa do uso e comercializacao de drogas e
armas, da prostituicAo e a exigéncia de regulamentacdo especifica para a
participacao ou ndo de menores de idade nos eventos. Comentou tratar de um
aspecto cultural, de cultura organizacional, sendo crucial que, ao pactuar
institucionalmente com todos os envolvidos, possam se consolidados
progressivamente caminhos com foco na interligacdo entre seguranca e cuidado,
visando potencializar cada vez mais os momentos de festas como espacos de
promocao da saude mental, da diversidade, e de mitigacdo da violéncia, conforme
um dos objetivos apresentados no documento. Aberto ao plenario, foi registrada
ampla e generalizada discussao sobre a tematica. A Presidéncia salientou que a
normatizacao visa evitar a proibicao e encontrar um caminho para que os eventos
possam ocorrer com seguranca e tranquilidade. Solicitou, assim, que os membros
no plenario olhassem a proposta como uma experiéncia passivel de ser
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aprimorada, buscando um ponto de equilibrio para a ocupacdo viavel do espaco
universitario. Por fim, disse compreender algumas preocupacoes, mas lembrou
que a universidade, sendo um ambiente publico, demanda responsabilidades.
Profa. Maria de Jesus: acrescentou a necessidade de garantir que os eventos e
festas nao sejam espacos que desencadeiam situacoes de violéncia. Nesse sentido,
a politica é vista como um instrumento de cuidado, englobando acoes de reducao
de danos e orientacdes para a protecdo de vulnerabilidades, portanto, que ao
debater a questao dos eventos, sejam incluidos alguns instrumentos disponiveis
como enderecos e telefones de seguranca. E que toda comunidade possa ser
envolvida na promocao da seguranca, pois a seguranca nao é responsabilidade de
um grupo isolado, cada membro da comunidade universitaria é corresponsavel
pela seguranca coletiva. Com base nas manifestacoes, a Presidéncia submeteu a
votacdo a minuta de normativa, com os ajustes apresentados ao texto, com
encaminhamento ao Conselho de Administracdo a demanda para deliberar sobre
a Comissao Permanente de Seguranca e acompanhamento do processo com todos
os atores envolvidos no ambito dessa comissao. Sem registro de votos contrarios
ou abstencdes, a normativa foi aprovada por unanimidade, sendo lavrada em
Resolucao Normativa do ConsUni sob n.° 7 (SEI 1535261).

3.5 Alteracdo da Resolucao ConsUni 861/2016 para Politica de Identidade de
Género da UFSCar. Proc. n°® 23112.044094/2023-61.

A Presidéncia iniciou informando que o tema também ja havia sido
apresentado em reunido anterior do ConsUni, por Thiago Loureiro, para
transformar a Resolucao ConsUni 861/2016 em Politica de Identidade de Género
da UFSCar. Este processo foi submetido a discussado da comunidade, retornando
neste momento para avaliacdo das contribuicoes recebidas e deliberacdo. Prof.
Marcos Vinicius V. Nascimento, SAADE: evidenciou que a proposta de alteracao
da normativa exarada em 2016 para transformar-se em uma politica de identidade
de género, iniciou em 2021, tendo a Profa. Dra. Natalia Salim a frente da SAADE;
portanto, um processo construido ao longo de 4 anos, tendo ganhado intensidade
institucional recentemente, por meio da Coordenadoria de Género e Diversidade
da SAADE e do GT Transformar. A proposicao de alteracao foi discutida no comité
gestor da area (composto pela SAADE e coordenadorias, Pro-Reitorias de Assuntos
Comunitarios e Estudantis, de Gestao de Pessoas, de Graduacdao e de Pos-
Graduacao), e aprovada no ambito do Conselho de Acoes Afirmativas, diversidade
e Equidade, CAADE, em novembro/2023. Considerou como um momento historico
e de celebracao, na qual a UFSCar retoma seu protagonismo nacional nas acoes
afirmativas para a populacdo LGBTQIAPN+, especialmente trans e travesti.
Mencionou sua felicidade e orgulho por este ganho institucional no combate a
violéncia e a desigualdade. A conselheira Angela Lopes de Almeida, também
membra do Forum Paulista de Travestis e Transexuais e da Associacdao Nacional
de Travestis e Transexuais, ANTRA, rememorou que a politica de identidade trans
na UFSCar € resultado de uma luta iniciada em 2010, tendo a primeira normativa
sido aprovada por este colegiado em 2016, e neste momento a proposicao de
aprimoramento. Disse que, falar sobre identidade de género exige pensamento
sofisticado e aprimorado, por protagonizar debates que requerem
aprofundamento. Agradeceu as professoras Ana Beatriz e Maria de Jesus pela
receptividade nas discussoes sobre o tema, apesar das grandes dificuldades, e a
gestao pelas respostas rapidas a casos de violéncia. Informou que, para garantir a
continuidade da politica, em conjunto com a Profa. Maria de Jesus, foi apresentada
uma proposta de emenda parlamentar, sendo aprovada no valor de R$ 600.000,
dos quais R$ 100.000 serao destinados a um processo de formacéo; os R$ 500.000
restantes serdo aplicados na ampliacdo do ambulatério de sexualidade humana,
com recorte no processo transexualizador. Esta ampliacdo permitira o
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credenciamento junto ao SUS, garantindo autonomia de recursos para a
manutencdo do ambulatorio. Tiago Loureiro, Coordenador de Género e
Diversidade: registrou sua emocao pelo debate da normativa; fez uma breve
contextualizacdo de todo o histérico da pré-politica, bem como da criacdo da
SAADE e das coordenadorias a ela vinculadas. Apresentou o contexto envolvendo
a atualizacdo da normativa interna e informacoées relativas ao cenario mundial e
dados oficiais do Brasil, apontando um cenario muito preocupante e drastico,
figurando no ranking com altissimo numero de assassinatos de pessoas trans,
revelando assim, o que é ser uma pessoa trans num pais como o Brasil, cujos
reflexos da sociedade se inserem na instituicdo. Elencou as varias acoes realizadas
no ambito da SAADE, em especial no ambito da Coordenadoria de Género e
Diversidade, CoGD, com relacao a tematica, como rodas de conversa, a campanha
de mitigacao da violéncia, a producao de videos, textos, cartilha de comunicacao
nao violenta e a cartilha para utilizacdo de banheiros, ambas com uma abordagem
trans inclusiva, publicacao de artigo em periodico, entre outros, sendo varias acoes
em parceria com outros setores da universidade. Informou também sobre os
avancos relacionados ao ingresso e a permanéncia de pessoas trans na
instituicdo. Apresentou a minuta de normativa com pequenas alteracoes da versao
apresentada anteriormente neste colegiado. Na sequéncia, aberto ao plenario,
foram externadas mencoes de alegrias e agradecimentos as pessoas envolvidas
nesse trabalho, para que de fato esta universidade seja inclusiva e participativa,
bem como manifestacdes pontuando a importancia da UFSCar ter uma politica de
identidade de género. Foi registrado por Djalma Ribeiro Jr., a memoria ao trabalho
e esforco da Profa. Petronilha Beatriz G. Silva, pela sua contribuicao para a histoéria
das politicas de acdes afirmativas para a democratizacao desse pais; a Profa.
Claudia R. Reyes, pelo trabalho na proposicao de construcao da SAADE; e a Prof.*
Maria Valdenez, primeira secretaria da Secretaria de Acdes Afirmativas,
Diversidade e Equidade. Concluindo, a Presidéncia expressou grande satisfacao
ao ouvir que a comunidade esta se mobilizando, pois acredita ser papel da gestao
criar condicdes para isso. Destacou que a gestao tem uma visao limitada e que a
participacao da comunidade é fundamental para essa construcao. Agradeceu a
mobilizacdo neste processo, informando sobre uma divulgacao especial para
promover a transformacao cultural. Reiterando a necessidade de transformacao,
manifestou sua felicidade em presidir este Conselho no momento em que se avanca
na politica de identidade de género, e reforca que a mobilizacao da comunidade é
o primeiro passo para futuras acoes. Concluidas as manifestacoes, a normativa foi
aprovada por unanimidade e aclamacao. A Politica de Identidade de Género foi
lavrada na Resolucao Normativa do ConsUni, sob n.° 8 (SEI 1538654).

As 13 horas e 11 minutos, a Presidéncia agradeceu a presenca e
colaboracao dos(a) conselheiros(a) e demais presentes, declarando encerrada a
presente reuniao, da qual, eu, Aparecida Regina F. Canhete, secretaria, redigi a
presente ata, que assino, apos ser assinada pela Presidéncia e demais membros
presentes.

Ana Beatriz de Oliveira Maria de Jesus D. dos Reis Edna Hércules Augusto Daniel R. Leiva
Luiz Eduardo Moschini Pedro S. Fadini Ducinei Garcia Djalma Ribeiro Jr.
Jeanne L.M. Michel Luiz Fernando de O. e Paolillo Maria da Graca G.Melao Adelcio C. Machado
Ricardo T. Fujihara Marystela Ferreira André C. Alves dos Santos Mario A. de S. Lizier
Silvia Carla da S. A. Uehara Francis de M. F. Nunes Marcio L. Lanfredi Viola

Juliano C. Gongcalves Eduardo B. Figueiredo Rafael H. Longaresi José M. N. Novelli
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Tomaz T. Ishikawa Celso Luiz A Conti Maria Silvia de A. Moura Itamar A. Lorenzon
Leticia Silva Souto Carla A. Ferreira Simone T. Protti Zanatta Crispim A. Campos
Paula Regina M. da S. Serrao Débora Cristina Rother Cibele S. Rizek Fernando M. F. Petrilli
Antonio Donizetti da Silva Ailton B. Scorsoline Daiane F. Camargo Vaz Jonatas R. da Silva
José Nelson M. Diniz Joao Paulo P. Ferreira Luana Peratelli
Larissa A. L. Brisola Pereira Pinto Pablo Vinicius Nogueira

Também registraram presenca: Luiz Manoel de M. C. Almeida, Fabio Zuccolotto Ferreira, Gisele A. Z
Castelani, Angela Lopes de Almeida.
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